SAMMANTRADESPROTOKOLL
o o0 Sammantriadesdatum
E ijO 2025-08-20
kommun

Sammantrade med Socialutskottet
Plats och tid Kommunfullmiktigesalen klockan 09:00-12:00
Beslutande

Ledaméter Nathalie Nilsson, (M), ordférande

Rozita Hedqvist, (S)
Gun-Ann Oholm Jansson, (C)

Ovriga nérvarande

Tjanstepersoner Gunilla Bergdalen, sekreterare
Catharina Tingvall, socialchef
Josefin Evegren, sektorsekonom, §§ 93-95
Marcus Nylander, funktionschef, §{§ 101-105
Kerstin Carlsson, medicinskt ansvarig sjukskoterska, § 109

Utses att justera Gun-Ann Oholm Jansson
Justeringens plats Sociala sektorn 2025-08-25 Paragrafer 92—109

och tid

Underskrifter
Sekreterare ... e

Ordforande  .....ooniiiii e

Justerande ...
Gun-Ann Oholm Jansson

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sida 1 av 27

Addo Sign ID-nummer: e43a04da-62ac-4f7a-942c-22b4ad263f2f



EKSJO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Socialutskottet 2025-08-20
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Socialutskottet
Sammantradesdatum 2025-08-20

Forvaringsplats
for protokollet

Sociala sektorn

Datum da anslag 2025-08-25 Datum da anslag 2025-09-16
publiceras tas bort
Underskrift e
Gunilla Bergdalen
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EKSJO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum
Socialutskottet 2025-08-20

Upprop

Val av justerare
§ 92 Godkinnande av foéredragningslista
§93 Budgetuppfoljning 2025 per 2025-06-30 2025/28
§ 94 Budgetprocess 2026-2027, verksamhetsplan 2028 2025/1
§ 95 Internkontrollplan 2025 2025/31
§ 96 Pilotprojekt spraktester - information 2025/73
§ 97 Virdtyngdsmaitning sirskilt boende - information 2025/29
§98 Namn pa nytt sirskilt boende inom aldreomsorgen 2025/86
§99 Platser sirskilt boende 2025/57
§ 100 Platser Sol. och LSS - information 2024/106
§ 101 Servicedeklaration - information 2025/74
§ 102 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13

och bilaga | - dteransokan
§ 103 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13

och bilaga | - ateransokan
§ 104 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13

och bilaga | - dteransokan
§ 105 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13

och bilaga | - ateransokan
§ 106 Obesvarade motioner och medborgarforslag - information 2024/13
§ 107 Verkstillighet av motioner och medborgarférslag - information 2024/14
§ 108 Arbetsmiljouppfoljning f6r 2024 2025/76
§ 109 Socialchefen informerar
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2025-08-20

SocU § 92 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialutskottet beslutar
att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.
Arendebeskrivning

Punkten 21 , anmalningsirenden, utgar.
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 93 Budgetuppfoljning 2025 per 2025-06-30
Dnr Socn 2025/28

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot
heldrsbudget med 4,9 miljoner kronor, vilket motsvarar en avvikelse mot budget
med 0,8 procent,

varav prognostiserad negativ avvikelse for externa placeringar ar 4,8 mnkr,
varav prognostiserad negativ avvikelse for f6rsorjningsstod dr 3,9 mnkr, samt

att godkdnna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns driftbudget for 2025 uppgar till 585,7 mnkr. Sektorns driftutfall
efter juni var 281,0 mnkr, vilket motsvarar 48,0 procent av helarsbudgeten.
Sektorns helarsprognos for driften dr 590,6 mnkr vilket motsvarar en negativ
avvikelse mot budget med 4,9 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot budget 1
prognosen ir 0,8 procent.

Avvikelserna uppdelat per verksamhet:

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 2,6
mnkr, motsvarande 1,9 procent av budget.

° Aldreomsorg ordinirt boende prognostiseras till negativ avvikelse med 0,9
mnkr, motsvarande 0,9 procent av budget.

e Hilso- och sjukvarden prognostiseras till en positiv avvikelse med 0,9
mnkr, motsvarande 2,2 procent av budget.

e St6d och service till personer med funktionsnedsittning prognostiseras till
en positiv avvikelse med 3,2 mnkr, motsvarande 2,2 procent av budget.

e Socialt stod prognostiseras till en negativ avvikelse med 11,7 mnkr,
motsvarande 8,1 procent av budget.

e Scktorsovergripande och Gvrigt prognostiseras till positiv avvikelse med
1,0 mnkr, motsvarande 4,7 procent av budget.
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Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

Sociala sektorns investeringsbudget ar 2025 ér 5,7 mnkr. Sektorns
investeringsutfall efter juni manad var 1,3 mnkr. Sektorns helarsprognos for
investeringarna ar 5,7 mnkr.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, sociala sektorn, 2025-08-11.

Utdrag:

Socialnimnden
Socialchef
Funktionschefer
Sektorsekonom
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 94 Budgetprocess 2026-2027,
verksamhetsplan 2028

Dnr Socn 2025/1

Beslut

Socialutskottets forslag till beslut
Socialnimnden beslutar

att utifran given uppdragsram 6verlimna foérslag och underlag till budget 2026—
2027 och verksamhetsplan 2028 f6r socialndmnden till budgetberedningen.
Forslaget till budget innebir foljande férindringar jimfért med tidigare beslutad
namndram:

att resurser justeras for férindrade férutsittningar som volymfoérandringar,
indexupprakningar, anpassning till miljokrav och férindrad teknik samt 6kade
hyreskostnader,

att resurser tillfors for anpassningar utifran individbehov inom gruppbostad och
servicebostad,

att resurser justeras fran 2027 for nytt sirskilt boende med inriktning demens,
att resurser justeras fran 2027 for stingning av sirskilt boende,

att resurser tillfors fran 2028 for serviceavtal spoldesinfektorer,

att dterta tillférda resurser for volymférandring utifran befolkningsprognos,
att minska resurser genom sinkt bemanning pa sirskilt boende,

att fran 2027 minska resurser motsvarande tre korttidsplatser pa Marieberg,
att minska resurser genom hojning av trygghetslarmavgift,

att minska resurser genom hojning av avgift for forbrukningsvaror sarskilt
boende,

att minska resurser genom avveckling av frivilligverksamheten,

att minska resurser genom stingning av en enhet pa sarskilt boende,

att minska resurser genom minskad bemanning inom hilso- och sjukvard,

att minska resursen inom daglig verksamhet,

att dterta tillférda resurser forindrade forutsittningar inom korttidsvistelse,
att 2026 och 2027 minska tillférda resurser for placeringskostnader,

att minska resurser genom sankt bemanning av 6ppenvard vuxen,

att minska resurser genom avveckling av stdd- och aterhimtningscenter,

att minska resurser genom minskad bemanning ungdomslotsar,

att minska resurser genom att inte erbjuda studier pa arbetstid,

att minska resurser genom begransning av fria arbetsskor.

Nimnden foreslar att utéver faststilld uppdragsram f6r drift tillfors ytterligare
- 2,7 mnkr fran 2026 for socialsekreterare myndighet dldreomsorg samt

familjehemssekreterare och socialadministratorer inom myndighet barn och unga
- 7,2 mnkr 2026, 8,3 mnkr 2027 och 8,3 mnkr 2028 {6t att inte minska
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2025-08-20

personaltitheten,

- 1,3 mnkr 2026, 3,3 mnkr 2027 och 4,7 mnkr 2028 for att inte genomfora
besparing avseende medel for volymférindringar utifran befolkningsprognos,

- 0,8 mnkr fran 2027 £6r att inte minska tre korttidsplatser,

- 0,5 mnkr 2026 och 0,9 mnkr fran 2027 f6r att inte stinga enhet sirskilt boende,
- 0,5 mnkr fran 2026 for att inte genomfora besparing inom daglig verksamhet,

- 0,2 mnkr fran 2026 for att inte genomfora hojning av avgifter for trygghetslarm
samt forbrukningsvaror.

Nimnden foreslar att utéver faststilld uppdragsram for investeringar tillférs
ytterligare

- 2,0 mnkr 2027 f6r utékade behov avseende inventarier nytt sirskilt boende
inriktning demens,

- 0,5 mnkr 2027 £6r 6kade behov spoldesinfektorer sirskilt boende, inventarier
boende och behandling, mébler sirskilt boende samt nyckelfri hemtjanst

Gun-Ann Oholm Jansson (C), deltar inte i beslutet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens utskott beslutade vid budgetberedningen 2025-04-29 om
definitiva uppdragsramar som nimnderna ska redovisa till budgetberedningen i
september. Sociala sektorns uppdragsram blev samma som tidigare preliminira
ramatr.

For socialnimnden innebir det foljande driftramar:

2026: 573,9 mnkr
2027: 585,7 mnkr
2028: 585,7 mnkr

samt investeringsramar:
2026: 14,9 mnkr
2026: 2,0 mnkr

Forslag enligt given uppdragsram har upprittats till budgetberedningen.

Beslutsunderlag

Textdokument sociala sektorn, budget 20262028
Budgetblankett steg 2 2026-2028 - sociala sektorn

Utdrag:

Budgetberedningen
Socialchef
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SocU § 95 Internkontrollplan 2025,
direktupphandling kvartal 2

Dnr Socn 2025/31

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Plan for 2025 4rs internkontroll for sociala sektorn behandlades av socialnamnden
pa sammantradet i maj (SocN §52, 2025-05-00).

Internkontrollen berdr tre omraden; kontroll av effektivitet och dandamalsenlighet
1 verksamheten, kontroll av finansiell rapportering samt kontroll av f6ljsamhet
mot lagar och férordningar. I kommunens upphandlings- och inképspolicy
framgar att omradet om upphandling och ink6p ska vara med 1
internkontrollplanen.

I sociala sektorns internkontrollplan ir ett kontrollomrade direktupphandlingar
som ska delrapporteras kvartalsvis. Inkép som sker enligt ramavtal eller avtal ingar
inte i denna uppf6ljning.

Direktupphandlingar med belopp hégre an 50 000 kronor ska kontrolleras. Mellan
beloppen 50 001 kronor och 100 000 kronor bér minst tre foretag tillfragas for att
tillférsidkra konkurrens och méjlighet till prisjimforelse. Det dr dven krav pa
dokumentation.

For belopp mellan 100 001 och 700 000 kronor ska samrad ske med
upphandlingsavdelningen innan direktupphandling paboérjas. Minst tre foretag ska
tillfragas. Annonsering ska ske pa Eksjé kommuns webbplats. Kan inte tre foretag
tillfragas, upphandlingens komplexitet eller av annan affirsmassig grund, ska
annonsering aven ske i en allmin tillganglig databas.

Under andra kvartalet av 2025 har ett ink6p genomfoérts dér villkoren f6r kontroll
har uppfyllts. Inképet har dokumenterats men inte konkurrensutsatts. I samband

med granskning av aktuell direktupphandling har dialog skett med verksamheten

om de riktlinjer som finns kring hur direktupphandlingar ska hanteras.

Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse fran Josefin Evegren, sektorsekonom, sociala sektorn, daterad
2025-08-13
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Utdrag:

Upphandlingssamordnare
Kivalitet och utvecklingschef, sociala sektorn
Sektorsekonom sociala sektorn
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SocU § 96 Pilotprojekt spraktester - information
Dnr Socn 2025/73

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att godkinna att ett pilotprojekt med spraktester genomférs under hésten 2025
inom en utvald hemtjanstgrupp.

Arendebeskrivning

I regeringens utredning Stirkt kvalitet och kompetens i dldreomsorgen (SOU
2024:78) foreslas att ett sprakkrav infors inom dldreomsorgen frin och med den 1
januari 2026. Utredningen tydliggor att det dven fortsatt ska vara mojligt att
anstilla personer som dnnu inte uppnatt denna niva, men att arbetsgivaren da
ansvarar fOr att medarbetaren ges forutsittningar att na den genom
sprakutvecklande insatser.

Mot bakgrund av detta dr det angeldget att f6rvaltningen paborjar ett strukturerat
och forberett arbete i att bygga upp lokal beredskap och préva formerna f6r en
mojlig framtida 16sning. En arbetsgrupp, med representanter frain HR-
avdelningen, sociala sektorn samt rekryterings- och bemanningsenheten, har
utsetts for att undersoka hur forvaltningen skulle kunna forhalla sig till ett
eventuellt framtida sprakkrav. Ett mojligt sitt att mota kravet kan vara att anvanda
spraktester som stod i bedémningen av sprakliga fardigheter vid rekrytering.

Som ett forsta steg foreslar arbetsgruppen att ett pilotprojekt genomférs under
hésten 2025 1 en utvald hemtjanstgrupp. Testerna foreslds genomféras péa en
arbetsgrupp bestdende av ordinarie, tillsvidareanstalld personal, for att praktiskt
prova det framtagna rutinforfarandet — bade organisatoriskt och tekniskt. Syftet ar
att fa en verksamhetsnira forstaelse for hur testférfarandet fungerar i1 praktiken
och identifiera eventuella behov av justeringar.

Pilotprojektet omfattar cirka tio spraktester. Efter genomfort pilotférsok kommer
arbetsgruppen att analysera erfarenheterna och dterkomma med ett samlat
beslutsunderlag for vidare hantering och beslut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Julia Liderfelt, HR-konsult, och Eddie Andersson,
funktionschef vard och omsorg, 2025-06-18.

Utdrag:
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Socialchef

HR-konsult

Funktionschef vard och omsorg

Enhetschef rekryterings- och bemanningsenheten
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet
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Sammantridesdatum
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SocU § 97 Vardtyngdsmatning sarskilt boende
Dnr Socn 2025/29

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Vird och omsorg i Eksj6 kommun har under varen 2025 genomfort
vardtyngdsmitningar pa sirskilda boenden, i syfte att synliggdra vardtyngden hos
brukarna samt kartligga variationen av behov av omsorgsinsatser mellan olika
avdelningar inom aldreomsorgen i Eksjé kommun.

Virdtyngdsmatning ér ett verktyg som mojliggor en systematisk bedémning av
bade fysiska, psykiska och kognitiva behov hos brukare, uttryckt i ett
poingsystem. Mitningen baseras pa tre delar:

o Aktiviteter i dagliga livet (ADL) — dir beroendet av hjilp i dagliga
funktioner som hygien, maltider och paklidning skattas.

e Modifierad Bergenskala — som miter mental funktionsniva med sarskilt
fokus pa kognitiv paverkan vid exempelvis demens.

e Dsykisk status — dar langvariga behov av trygghetsskapande och
psykosociala insatser bedéms.

Genom att summera dessa delar fir varje brukare en samlad poing, vilket gor det
mojligt att klassificera vardtyngden som lag, mattlig eller hog. Pa avdelningsniva
anvinds genomsnittspoing for att bedéma den samlade belastningen och som
grund for planering och resursférdelning.

Foljande definitioner kring vardtyngd utgdr grunden for antagande av grad av
vardtyngd pa avdelningsniva i Eksj6 kommun.

e Lag genomsnittlig vardtyngd (1-5 poiang): Avdelningen har
6vervigande brukare som kriver minimalt stod i dagliga aktiviteter och
uppvisar lag kognitiv paverkan.

e Mittlig genomsnittlig vardtyngd (6-9 poing): Avdelningen priglas av
brukare som regelbundet behover stéd for att klara ADL (aktiviteter i
dagliga livet) samt stod f6r kognitiva funktioner.

o Hog genomsnittlig vardtyngd (10-23 poing): Avdelningen bestar
huvudsakligen av brukare som ir helt beroende av personalens stéd i bade
fysiska och kognitiva aspekter.
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Viardtyngdsmaitningen visar att sju avdelningar har en sirskilt hog vardtyngd. Lika
manga avdelningar hamnar i den mattliga vardtyngdskategorin och tva avdelningar
bedéms 1 mitningen ha en lag vardtyngd. I nuliget saknas en egentlig forklaring
till varfor vardtyngden ir sa varierande inom olika verksamheter. Psykiska och
demensrelaterade behov utgor en betydande del av den totala vardtyngden inom
sarskilda boenden. I stillet for att i hog utstrickning fokusera pa fysisk
omvardnad behéver sirskilda boenden idag 1 allt hégre grad kunna mota kognitiv
svikt, oro, beteendemissiga symptom och psykiatriska tillstind.

Totalt identifierades 78 brukare med observerad demensproblematik, varav 41 har
en demensdiagnos. Vardtyngdsmitningen utgar fran observationer, och alla
boende med inrapporterade demenssymtom behover inte ha en underliggande
demenssjukdom.

Det dr i detta lage ocksa relevant att patala att bemanningsnivin pa sirskilt boende
1 Eksj6 kommun per boendeplats ligger pa 0,57 f6r vardenheter, samt 0,685 for
demensenheter. For vardboende i Eksj6 kommun dr bemanningsnivin i dagsliget
den ldgsta 1 hela linet.

Vardtyngdsmitningen visar pa en hég grad av komplexitet vad giller kognitiva
och psykiska behov bland malgruppen, vilket bekriftar den bild som tidigare
redovisats 1 sammanfattning av behov infér budget 2026-2028. Mot denna
bakgrund kan fragan stillas om nuvarande bemanningsnivi ar tillricklig for att
langsiktigt uppratthalla god kvalitet och arbetsmiljo, sirskilt da andelen brukare
med omfattande psykiska behov och kognitiv svikt har 6kat, och numera ar
patagligt hog inom virdavdelningar samtidigt som bemanningsnivan inte f6ljt
denna utveckling.

Foreslagna atgirder utifran vardtyngdsmitning

e Riktade utbildningsinsatser inom demenssjukdomar och psykisk ohilsa
for samtliga personalgrupper inom dldreomsorgen, inklusive hemtjinst,
hemsjukvard, sirskilt boende samt bistindshandlidggare.

e Stirkt handledarstéd och specialistkompetens genom att utoka
tillgangen till exempelvis specialistunderskoterskor och psykiatriskt
kunniga resurspersoner som kan ge st6d i det dagliga arbetet.

e Utvirdera behovet av ytterligare specialisering inom sirskilda
boenden, med sirskilt fokus pa avdelningar med hog psykisk vardtyngd.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Eddie Andersson, funktionschef och Gustav Axelsson,
verksamhetsutvecklare, vard och omsorg, 2025-07-31

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg
Verksamhetsutvecklare vard och omsorg
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SocU § 98 Namn pa nytt sarskilt boende inom
aldreomsorgen

Dnr Socn 2025/86

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att godkanna namnférslaget Bjorkalyckan pa det nya sirskilda boendet med
inriktning mot kognitiv svikt.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har tidigare godkint fyra namnforslag till Eksjo kommuns nya
sarskilda boende med inriktning mot kognitiv svikt.

For att involvera kommuninvanarna gavs mojlighet att rosta pa fyra alternativ
genom en enkitundersokning, réstningen skedde digitalt, och marknadsférdes
bland annat genom Facebook, Eksj6 kommuns hemsida, samt Instagram.

Omréstningen genomfoérdes under juni manad 2025 och totalt inkom 225 réster.

Foljande resultat har erhallits utifran omrdstningen.
e Bjorkalyckan (69 réster — 30,7 procent)
e Ekparken (66 réster — 29,3 procent)
e Aftonsol (48 roster — 21,3 procent)
e Sndédroppen (42 roster — 18,7 procent)

Forslag till beslut:

Utifran att Bjorkalyckan har fatt flest roster foreslar sociala sektorn att namnet
Bjorkalyckan antas som namn pa Eksjé kommuns nya sirskilda boende med
inriktning mot kognitiv svikt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Eddie Andersson, funktionschef vard och omsorg, 2025-08-
05.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 99 Platser sarskilt boende
Dnr Socn 2025/57

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden Onskar fa en regelbunden uppféljning pa hur manga personer som
star 1 ko till sdrskilt boende. Det finns 2025-08-19 18 lediga platser pa sirskilt
boende varav en ir demensplats.

2025-08-19 dr det sex personer som star 1 ko for en ligenhet pa ett sirskilt
boende, varav alla blivit anvisade plats till sirskilt boende, tre har tackat nej, tre
har dnnu inte svarat.

Den person som har statt lingst i k6 har vintat sedan 2025-06-13 och har tackat
nej en gang till anvisad plats.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse av Maria Ahman, enhetschef, sociala sektorn, 2025-08-11.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef IFO
Enhetschef IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 100 Platser SoL och LSS - information
Dnr Socn 2024/106

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnamnden beslutar
att godkidnna rapporten.

Arendebeskrivning

Nimnden har gett verksamheten 1 uppdrag att var fjirde méanad redovisa lediga
platser inom funktionshinderomsorgens boendeverksamheter med beslut enligt
Socialtjanstlagen (Sol) och Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade
(LSS). Aktuell redovisning baseras pa uppgifter fran 2025-08-05 och 2025-07-31.

Inom kommunens servicebostider finns det fyra lediga ligenheter av 47 stycken.
Kommunen har 17 platser inom gruppbostad LSS och dir finns en ledig plats.
Psykiatriboendet har inga lediga platser.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Johanna Katlsson, verksamhetsutvecklare IFO/FO daterad
2025-08-05.

Bilaga 1: Externa placeringar myndighet vuxen, VINR IFO

Bilaga 2: Externa placeringar myndighet barn och unga IFO

Utdrag:

Funktionschef FO
Funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare FO/IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 101 Servicedeklaration - information
Dnr Socn 2025/74

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att anta Servicedeklaration "Bostad med sirskild service f6r vuxna enligt L.SS”.

Arendebeskrivning

Inom funktionshinderomsorgen har ett forslag till servicedeklaration f6r insatsen
bostad med sirskild service f6r vuxna enligt Lagen om stdd och setrvice f6r vissa
funktionshindrade (L.SS) tagits fram. Forslaget har initierats av verksamheten och
har beretts i en arbetsgrupp bestiende av medarbetare, enhetschefer, socialt
ansvarig socionom (SAS), verksamhetsutvecklare och politiker. Syftet med att
involvera hela kedjan — fran medarbetare som moter brukaren i vardagen till
politiker som fattar beslut — har varit att sikerstilla att servicedeklarationen ar vil
forankrad, relevant och genomforbar i praktiken. Socialndmnden ansvarar for
insatsen och féreslas nu fatta beslut om att anta servicedeklarationen.

Arbetet med servicedeklarationen har sin grund i ett behov av att tydliggora vilken
service brukare kan forvinta sig vid beviljad insats. Det dr ocksa ett led i att stirka
brukarnas delaktighet och ratt till information. Servicedeklarationen beskriver
bade vad brukaren kan férvinta sig av verksamheten och vad som férvintas av
brukaren. Den innehaller aven kontaktuppgifter och information om hur
synpunkter kan limnas om brukaren anser att verksamheten inte lever upp till

servicedeklarationens innehall. Servicedeklarationen i sin helhet aterfinns i bilaga
1.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Johanna Karlsson, verksamhetsutvecklare och Marcus
Nylander, funktionschef funktionshinderomsorgen, 2025-06-18
Bilaga 1: Servicedeklaration Bostad med sirskild service f6r vuxna enligt LSS.

Utdrag:

Funktionschef FO

Funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare FO
Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Enhetschefer FO

Enhetschef myndighet vuxen, IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 102 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J —
ateransokan arende 5

Dnr Kod Dnr

Beslut

Socialutskottet beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finnas tillracklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef
Enhetschef
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 103 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J —
ateransokan arende 6

Dnr Kod Dnr

Beslut

Socialutskottet beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finnas tillracklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 104 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J —
ateransodkan arende 7

Dnr Kod Dnr

Beslut

Socialutskottet beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finnas tillracklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 105 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J —
ateransokan arende 8

Dnr Kod Dnr

Beslut

Socialutskottet beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finnas tillracklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 106 Obesvarade motioner och
medborgarforslag - information

Dnr Socn 2024/13

Beslut

Socialutskottets forslag till beslut
Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

En motion eller ett medborgarforslag bor, enligt Kommunallagen, beredas sa att
kommunfullmiktige kan fatta beslut inom sex manader fran det att forslaget
vickts. Kommunfullmiktige kan vid behov, avskriva medborgarférslagen frin
vidare handlaggning.

Socialnimnden ska regelbundet f6lja upp obesvarade medborgarférslag och
motionet.

Socialnimnden har en obesvarad motion gillande trygghetslarm som
socialnamnden har beslutat om 2025-06-04. Den motionen ska behandlas i
kommunfullmiktige 2025-09-18.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef, 2025-08-12

Utdrag:
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 107 Verkstallighet av motioner och
medborgarforslag - information
Dnr Socn 2024/14

Beslut
Socialutskottet

Socialnimnden beslutar

att uppfoljningen anmails till kommunfullmiktige.

Arendebeskrivning

Tva ganger per ar ska redovisning limnas av motioner och medborgarforslag som
inte tidigare redovisats som verkstillda. Sociala sektorn har behandlat en motion
2025-06-04 och den ska behandlas i kommunfullmaktige 2025-09-18.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef, 2025-08-12.
Verkstillighet av motioner 2023-2025.

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Socialchef
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 108 Arbetsmiljouppfoljning for 2024
Dnr Socn 2025/76

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Arligen genomférs en uppfoljning av forvaltningens systematiska
arbetsmiljarbete, dir chefer och skyddsombud far besvara en enkit om
arbetsmiljéarbetet inom de omraden de verkar och har ansvar for.

Resultatet presenteras for kommunstyrelsen som ar ytterst ansvariga for
arbetsmiljoarbetet men dven respektive sektor far en rapport kring sitt arbete.

Sociala sektorn har ett fungerande arbetsmiljéarbete framfor allt ndr det galler
riskbedémningar dir hela arbetsmiljoprocessen genomférs. Medarbetarna och
skyddsombuden ir delaktiga. Handlingsplaner upprittas, atgirderna genomfors
och uppfoljning sker. Brandskyddsarbetet fungerar vil men utbildningar i hjdrt —
lungriddning (HLR) behoéver genomforas i storre utstrackning. De flesta chefer
har rutiner vid brand och kris och dessa ér kinda f6r medarbetarna.

Riktlinje och rutiner f6r de olika arbetsmiljdomradena har lyfts f6r medarbetarna.
Medarbetarna vet vart de ska vinda sig om de blir utsatta f6r krinkande
sarbehandling, mobbning eller diskriminering. Medarbetarsamtal har genomforts
med medarbetare inom sektorn.

Arbetsmiljoarbetet kring tillbud och arbetsskador har forbittrats mycket.
Skyddsombuden deltar och édtgirderna i handlingsplanerna genomfors och f6ljs
upp. Arendena i Stella avslutas. Medarbetarna vet var de ska rapportera tillbud
och arbetsskador.

Sektorn behover arbeta vidare med nagra delar 1 arbetsmiljéprocessen:

- Genomfora skyddsrond for brand adrligen 1 respektive verksamhet.

- Medarbetarnas och skyddsombudens delaktiga vid alla skyddsronderna
behover 6ka.

- Rutin f6r att folja upp skyddsronderna regelbundet behover tas fram.

- Skyddsronder och riskbedomningar ska tas upp i skyddskommittén.

- Fortsitta verka fOr att varje arbetsplats har ett skyddsombud och att dessa
gar Bksjo kommuns arbetsmiljéutbildning.

- Alla chefer och medarbetare som handleder andra ska skriva pa
férdelningen av arbetsmiljéuppgifter.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sida 25 av 27

Addo Sign ID-nummer: e43a04da-62ac-4f7a-942c-22b4ad263f2f



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Julia Liderfelt, HR-konsult, 2025-08-15
Arbetsmiljouppfoljning f6r 2024 - sociala sektorn
Arbetsmiljouppfoljning f6r 2024 — Eksjé kommun

Utdrag:

Socialchef
HR-konsult

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 109 Socialchefen informerar

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Information limnas om féljande:

e Situationen i1 verksamheterna under sommaren.
e Arbetsmiljon pa myndighetssidan barn och unga.
e Information fran medicinskt ansvarig sjukskoterska.

Utdrag:
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
o o0 Sammantriadesdatum
E ijO 2025-08-20
kommun

Sammantrade med Socialutskottet
Plats och tid Kommunfullmiktigesalen klockan 09:00-12:00
Beslutande

Ledaméter Nathalie Nilsson, (M), ordférande

Rozita Hedqvist, (S)
Gun-Ann Oholm Jansson, (C)

Ovriga nérvarande

Tjanstepersoner Gunilla Bergdalen, sekreterare
Catharina Tingvall, socialchef
Josefin Evegren, sektorsekonom, §§ 93-95

Marcus Nylander, funktionschef, §{§ 101-105
Kerstin Carlsson, medicinskt ansvarig sjukskoterska, § 109

Utses att justera Gun-Ann Oholm Jansson
Justeringens plats Sociala sektorn 2025-08-25 Paragrafer 92—109

och tid

Underskrifter
Sekreterare ... e

Ordforande  .....ooniiiii e

Justerande ...
Gun-Ann Oholm Jansson
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EKSJO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Socialutskottet 2025-08-20
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Socialutskottet
Sammantradesdatum 2025-08-20

Forvaringsplats
for protokollet

Sociala sektorn

Datum da anslag 2025-08-25 Datum da anslag 2025-09-16
publiceras tas bort
Underskrift e
Gunilla Bergdalen
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EKSJO KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum
Socialutskottet 2025-08-20

Upprop

Val av justerare
§ 92 Godkinnande av foéredragningslista
§93 Budgetuppfoljning 2025 per 2025-06-30 2025/28
§ 94 Budgetprocess 2026-2027, verksamhetsplan 2028 2025/1
§ 95 Internkontrollplan 2025 2025/31
§ 96 Pilotprojekt spraktester - information 2025/73
§ 97 Virdtyngdsmaitning sirskilt boende - information 2025/29
§98 Namn pa nytt sirskilt boende inom aldreomsorgen 2025/86
§99 Platser sirskilt boende 2025/57
§ 100 Platser Sol. och LSS - information 2024/106
§ 101 Servicedeklaration - information 2025/74
§ 102 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13

och bilaga | - dteransokan
§ 103 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13

och bilaga | - ateransokan
§ 104 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13

och bilaga | - dteransokan
§ 105 Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13

och bilaga | - ateransokan
§ 106 Obesvarade motioner och medborgarforslag - information 2024/13
§ 107 Verkstillighet av motioner och medborgarférslag - information 2024/14
§ 108 Arbetsmiljouppfoljning f6r 2024 2025/76
§ 109 Socialchefen informerar
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

) 2025-08-20
Socialutskottet

SocU § 92 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialutskottet beslutar
att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.
Arendebeskrivning

Punkten 21 , anmalningsirenden, utgar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 93 Budgetuppfoljning 2025 per 2025-06-30
Dnr Socn 2025/28

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot
helarsbudget med 4,9 miljoner kronor, vilket motsvarar en avvikelse mot budget
med 0,8 procent,

varav prognostiserad negativ avvikelse for externa placeringar ar 4,8 mnkr,
varav prognostiserad negativ avvikelse for f6rsorjningsstod dr 3,9 mnkr, samt

att godkdnna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns driftbudget for 2025 uppgar till 585,7 mnkr. Sektorns driftutfall
efter juni var 281,0 mnkr, vilket motsvarar 48,0 procent av helarsbudgeten.
Sektorns helarsprognos for driften dr 590,6 mnkr vilket motsvarar en negativ
avvikelse mot budget med 4,9 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot budget 1
prognosen ir 0,8 procent.

Avvikelserna uppdelat per verksamhet:

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 2,6
mnkr, motsvarande 1,9 procent av budget.

° Aldreomsorg ordinirt boende prognostiseras till negativ avvikelse med 0,9
mnkr, motsvarande 0,9 procent av budget.

e Hilso- och sjukvarden prognostiseras till en positiv avvikelse med 0,9
mnkr, motsvarande 2,2 procent av budget.

e St6d och service till personer med funktionsnedsittning prognostiseras till
en positiv avvikelse med 3,2 mnkr, motsvarande 2,2 procent av budget.

e Socialt stod prognostiseras till en negativ avvikelse med 11,7 mnkr,
motsvarande 8,1 procent av budget.

e Scktorsovergripande och Gvrigt prognostiseras till positiv avvikelse med
1,0 mnkr, motsvarande 4,7 procent av budget.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2025-08-20

Sociala sektorns investeringsbudget ar 2025 ér 5,7 mnkr. Sektorns
investeringsutfall efter juni manad var 1,3 mnkr. Sektorns helarsprognos for
investeringarna ar 5,7 mnkr.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, sociala sektorn, 2025-08-11.

Utdrag:

Socialnimnden
Socialchef
Funktionschefer
Sektorsekonom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 94 Budgetprocess 2026-2027,
verksamhetsplan 2028
Dnr Socn 2025/1

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att utifran given uppdragsram 6verlimna foérslag och underlag till budget 2026—
2027 och verksamhetsplan 2028 f6r socialndmnden till budgetberedningen.
Forslaget till budget innebir foljande férindringar jimfért med tidigare beslutad
namndram:

att resurser justeras for férindrade férutsittningar som volymfoérandringar,
indexupprakningar, anpassning till miljokrav och férindrad teknik samt 6kade
hyreskostnader,

att resurser tillfors for anpassningar utifran individbehov inom gruppbostad och
servicebostad,

att resurser justeras fran 2027 for nytt sirskilt boende med inriktning demens,
att resurser justeras fran 2027 for stingning av sirskilt boende,

att resurser tillfors fran 2028 for serviceavtal spoldesinfektorer,

att dterta tillférda resurser for volymférandring utifran befolkningsprognos,
att minska resurser genom sinkt bemanning pa sirskilt boende,

att fran 2027 minska resurser motsvarande tre korttidsplatser pa Marieberg,
att minska resurser genom hojning av trygghetslarmavgift,

att minska resurser genom hojning av avgift for forbrukningsvaror sarskilt
boende,

att minska resurser genom avveckling av frivilligverksamheten,

att minska resurser genom stingning av en enhet pa sarskilt boende,

att minska resurser genom minskad bemanning inom hilso- och sjukvard,

att minska resursen inom daglig verksamhet,

att dterta tillférda resurser forindrade forutsittningar inom korttidsvistelse,
att 2026 och 2027 minska tillférda resurser for placeringskostnader,

att minska resurser genom sankt bemanning av 6ppenvard vuxen,

att minska resurser genom avveckling av stdd- och aterhimtningscenter,

att minska resurser genom minskad bemanning ungdomslotsar,

att minska resurser genom att inte erbjuda studier pa arbetstid,

att minska resurser genom begransning av fria arbetsskor.

Nimnden foreslar att utéver faststilld uppdragsram f6r drift tillfors ytterligare
- 2,7 mnkr fran 2026 for socialsekreterare myndighet dldreomsorg samt

familjehemssekreterare och socialadministratorer inom myndighet barn och unga
- 7,2 mnkr 2026, 8,3 mnkr 2027 och 8,3 mnkr 2028 {6t att inte minska

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

personaltitheten,

- 1,3 mnkr 2026, 3,3 mnkr 2027 och 4,7 mnkr 2028 for att inte genomfora
besparing avseende medel for volymférindringar utifran befolkningsprognos,

- 0,8 mnkr fran 2027 £6r att inte minska tre korttidsplatser,

- 0,5 mnkr 2026 och 0,9 mnkr fran 2027 f6r att inte stinga enhet sirskilt boende,
- 0,5 mnkr fran 2026 for att inte genomfora besparing inom daglig verksamhet,

- 0,2 mnkr fran 2026 for att inte genomfora hojning av avgifter for trygghetslarm
samt forbrukningsvaror.

Nimnden foreslar att utéver faststilld uppdragsram for investeringar tillférs
ytterligare

- 2,0 mnkr 2027 f6r utékade behov avseende inventarier nytt sirskilt boende
inriktning demens,

- 0,5 mnkr 2027 £6r 6kade behov spoldesinfektorer sirskilt boende, inventarier
boende och behandling, mébler sirskilt boende samt nyckelfri hemtjanst

Gun-Ann Oholm Jansson (C), deltar inte i beslutet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens utskott beslutade vid budgetberedningen 2025-04-29 om
definitiva uppdragsramar som nimnderna ska redovisa till budgetberedningen i
september. Sociala sektorns uppdragsram blev samma som tidigare preliminira
ramatr.

For socialnimnden innebir det foljande driftramar:

2026: 573,9 mnkr
2027: 585,7 mnkr
2028: 585,7 mnkr

samt investeringsramar:
2026: 14,9 mnkr
2026: 2,0 mnkr

Forslag enligt given uppdragsram har upprittats till budgetberedningen.

Beslutsunderlag

Textdokument sociala sektorn, budget 20262028
Budgetblankett steg 2 2026-2028 - sociala sektorn

Utdrag:

Budgetberedningen
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 95 Internkontrollplan 2025,
direktupphandling kvartal 2
Dnr Socn 2025/31

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Plan for 2025 4rs internkontroll for sociala sektorn behandlades av socialnamnden
pa sammantradet i maj (SocN §52, 2025-05-00).

Internkontrollen berdr tre omraden; kontroll av effektivitet och dandamalsenlighet
1 verksamheten, kontroll av finansiell rapportering samt kontroll av f6ljsamhet
mot lagar och férordningar. I kommunens upphandlings- och inképspolicy
framgar att omradet om upphandling och ink6p ska vara med 1
internkontrollplanen.

I sociala sektorns internkontrollplan ir ett kontrollomrade direktupphandlingar
som ska delrapporteras kvartalsvis. Inkép som sker enligt ramavtal eller avtal ingar
inte i denna uppf6ljning.

Direktupphandlingar med belopp hégre an 50 000 kronor ska kontrolleras. Mellan
beloppen 50 001 kronor och 100 000 kronor bér minst tre foretag tillfragas for att
tillférsidkra konkurrens och méjlighet till prisjimforelse. Det dr dven krav pa
dokumentation.

For belopp mellan 100 001 och 700 000 kronor ska samrad ske med
upphandlingsavdelningen innan direktupphandling paboérjas. Minst tre foretag ska
tillfragas. Annonsering ska ske pa Eksjé kommuns webbplats. Kan inte tre foretag
tillfragas, upphandlingens komplexitet eller av annan affirsmassig grund, ska
annonsering aven ske i en allmin tillganglig databas.

Under andra kvartalet av 2025 har ett ink6p genomfoérts dér villkoren f6r kontroll
har uppfyllts. Inképet har dokumenterats men inte konkurrensutsatts. I samband

med granskning av aktuell direktupphandling har dialog skett med verksamheten

om de riktlinjer som finns kring hur direktupphandlingar ska hanteras.

Beslutsunderlag

Tjinsteskrivelse fran Josefin Evegren, sektorsekonom, sociala sektorn, daterad
2025-08-13

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet 2025-08-20

Utdrag:

Upphandlingssamordnare
Kivalitet och utvecklingschef, sociala sektorn

Sektorsekonom sociala sektorn

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 96 Pilotprojekt spraktester - information
Dnr Socn 2025/73

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att godkinna att ett pilotprojekt med spraktester genomférs under hésten 2025
inom en utvald hemtjanstgrupp.

Arendebeskrivning

I regeringens utredning Stirkt kvalitet och kompetens i dldreomsorgen (SOU
2024:78) foreslas att ett sprakkrav infors inom dldreomsorgen frin och med den 1
januari 2026. Utredningen tydliggor att det dven fortsatt ska vara mojligt att
anstilla personer som dnnu inte uppnatt denna niva, men att arbetsgivaren da
ansvarar fOr att medarbetaren ges forutsittningar att na den genom
sprakutvecklande insatser.

Mot bakgrund av detta dr det angeldget att f6rvaltningen paborjar ett strukturerat
och forberett arbete i att bygga upp lokal beredskap och préva formerna f6r en
mojlig framtida 16sning. En arbetsgrupp, med representanter frain HR-
avdelningen, sociala sektorn samt rekryterings- och bemanningsenheten, har
utsetts for att undersoka hur forvaltningen skulle kunna forhalla sig till ett
eventuellt framtida sprakkrav. Ett mojligt sitt att mota kravet kan vara att anvanda
spraktester som stod i bedémningen av sprakliga fardigheter vid rekrytering.

Som ett forsta steg foreslar arbetsgruppen att ett pilotprojekt genomférs under
hésten 2025 1 en utvald hemtjanstgrupp. Testerna foreslds genomféras péa en
arbetsgrupp bestdende av ordinarie, tillsvidareanstalld personal, for att praktiskt
prova det framtagna rutinforfarandet — bade organisatoriskt och tekniskt. Syftet ar
att fa en verksamhetsnira forstaelse for hur testférfarandet fungerar i1 praktiken
och identifiera eventuella behov av justeringar.

Pilotprojektet omfattar cirka tio spraktester. Efter genomfort pilotférsok kommer
arbetsgruppen att analysera erfarenheterna och dterkomma med ett samlat
beslutsunderlag for vidare hantering och beslut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Julia Liderfelt, HR-konsult, och Eddie Andersson,
funktionschef vard och omsorg, 2025-06-18.

Utdrag:
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Socialutskottet 2025-08-20

Socialchef

HR-konsult

Funktionschef vard och omsorg

Enhetschef rekryterings- och bemanningsenheten
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Socialutskottet
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Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 97 Vardtyngdsmatning sarskilt boende
Dnr Socn 2025/29

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Vird och omsorg i Eksj6 kommun har under varen 2025 genomfort
vardtyngdsmitningar pa sirskilda boenden, i syfte att synliggdra vardtyngden hos
brukarna samt kartligga variationen av behov av omsorgsinsatser mellan olika
avdelningar inom aldreomsorgen i Eksjé kommun.

Virdtyngdsmatning ér ett verktyg som mojliggor en systematisk bedémning av
bade fysiska, psykiska och kognitiva behov hos brukare, uttryckt i ett
poingsystem. Mitningen baseras pa tre delar:

o Aktiviteter i dagliga livet (ADL) — dir beroendet av hjilp i dagliga
funktioner som hygien, maltider och paklidning skattas.

e Modifierad Bergenskala — som miter mental funktionsniva med sarskilt
fokus pa kognitiv paverkan vid exempelvis demens.

e Dsykisk status — dar langvariga behov av trygghetsskapande och
psykosociala insatser bedéms.

Genom att summera dessa delar fir varje brukare en samlad poing, vilket gor det
mojligt att klassificera vardtyngden som lag, mattlig eller hog. Pa avdelningsniva
anvinds genomsnittspoing for att bedéma den samlade belastningen och som
grund for planering och resursférdelning.

Foljande definitioner kring vardtyngd utgdr grunden for antagande av grad av
vardtyngd pa avdelningsniva i Eksj6 kommun.

e Lag genomsnittlig vardtyngd (1-5 poiang): Avdelningen har
6vervigande brukare som kriver minimalt stod i dagliga aktiviteter och
uppvisar lag kognitiv paverkan.

e Mittlig genomsnittlig vardtyngd (6-9 poing): Avdelningen priglas av
brukare som regelbundet behover stéd for att klara ADL (aktiviteter i
dagliga livet) samt stod f6r kognitiva funktioner.

o Hog genomsnittlig vardtyngd (10-23 poing): Avdelningen bestar
huvudsakligen av brukare som ir helt beroende av personalens stéd i bade
fysiska och kognitiva aspekter.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

Viardtyngdsmaitningen visar att sju avdelningar har en sirskilt hog vardtyngd. Lika
manga avdelningar hamnar i den mattliga vardtyngdskategorin och tva avdelningar
bedéms 1 mitningen ha en lag vardtyngd. I nuliget saknas en egentlig forklaring
till varfor vardtyngden ir sa varierande inom olika verksamheter. Psykiska och
demensrelaterade behov utgor en betydande del av den totala vardtyngden inom
sarskilda boenden. I stillet for att i hog utstrickning fokusera pa fysisk
omvardnad behéver sirskilda boenden idag 1 allt hégre grad kunna mota kognitiv
svikt, oro, beteendemissiga symptom och psykiatriska tillstind.

Totalt identifierades 78 brukare med observerad demensproblematik, varav 41 har
en demensdiagnos. Vardtyngdsmitningen utgar fran observationer, och alla
boende med inrapporterade demenssymtom behover inte ha en underliggande
demenssjukdom.

Det dr i detta lage ocksa relevant att patala att bemanningsnivin pa sirskilt boende
1 Eksj6 kommun per boendeplats ligger pa 0,57 f6r vardenheter, samt 0,685 for
demensenheter. For vardboende i Eksj6 kommun dr bemanningsnivin i dagsliget
den ldgsta 1 hela linet.

Vardtyngdsmitningen visar pa en hég grad av komplexitet vad giller kognitiva
och psykiska behov bland malgruppen, vilket bekriftar den bild som tidigare
redovisats 1 sammanfattning av behov infér budget 2026-2028. Mot denna
bakgrund kan fragan stillas om nuvarande bemanningsnivi ar tillricklig for att
langsiktigt uppratthalla god kvalitet och arbetsmiljo, sirskilt da andelen brukare
med omfattande psykiska behov och kognitiv svikt har 6kat, och numera ar
patagligt hog inom virdavdelningar samtidigt som bemanningsnivan inte f6ljt
denna utveckling.

Foreslagna atgirder utifran vardtyngdsmitning

e Riktade utbildningsinsatser inom demenssjukdomar och psykisk ohilsa
for samtliga personalgrupper inom dldreomsorgen, inklusive hemtjinst,
hemsjukvard, sirskilt boende samt bistindshandlidggare.

e Stirkt handledarstéd och specialistkompetens genom att utoka
tillgangen till exempelvis specialistunderskoterskor och psykiatriskt
kunniga resurspersoner som kan ge st6d i det dagliga arbetet.

e Utvirdera behovet av ytterligare specialisering inom sirskilda
boenden, med sirskilt fokus pa avdelningar med hog psykisk vardtyngd.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Eddie Andersson, funktionschef och Gustav Axelsson,
verksamhetsutvecklare, vard och omsorg, 2025-07-31

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg
Verksamhetsutvecklare vard och omsorg
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Socialutskottet 2025-08-20

SocU § 98 Namn pa nytt sarskilt boende inom
aldreomsorgen
Dnr Socn 2025/86

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att godkanna namnférslaget Bjorkalyckan pa det nya sirskilda boendet med
inriktning mot kognitiv svikt.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har tidigare godkint fyra namnforslag till Eksjo kommuns nya
sarskilda boende med inriktning mot kognitiv svikt.

For att involvera kommuninvanarna gavs mojlighet att rosta pa fyra alternativ
genom en enkitundersokning, réstningen skedde digitalt, och marknadsférdes
bland annat genom Facebook, Eksj6 kommuns hemsida, samt Instagram.

Omréstningen genomfoérdes under juni manad 2025 och totalt inkom 225 réster.
Foljande resultat har erhallits utifran omrdstningen.

e Bjorkalyckan (69 réster — 30,7 procent)

e Ekparken (66 réster — 29,3 procent)

e Aftonsol (48 roster — 21,3 procent)

e Sndédroppen (42 roster — 18,7 procent)

Forslag till beslut:

Utifran att Bjorkalyckan har fatt flest roster foreslar sociala sektorn att namnet
Bjorkalyckan antas som namn pa Eksjé kommuns nya sirskilda boende med
inriktning mot kognitiv svikt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Eddie Andersson, funktionschef vard och omsorg, 2025-08-
05.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocU § 99 Platser sarskilt boende
Dnr Socn 2025/57

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden Onskar fa en regelbunden uppféljning pa hur manga personer som
star 1 ko till sdrskilt boende. Det finns 2025-08-19 18 lediga platser pa sirskilt
boende varav en ir demensplats.

2025-08-19 dr det sex personer som star 1 ko for en ligenhet pa ett sirskilt
boende, varav alla blivit anvisade plats till sirskilt boende, tre har tackat nej, tre
har dnnu inte svarat.

Den person som har statt lingst i k6 har vintat sedan 2025-06-13 och har tackat
nej en gang till anvisad plats.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse av Maria Ahman, enhetschef, sociala sektorn, 2025-08-11.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef IFO
Enhetschef IFO
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SocU § 100 Platser SoL och LSS - information
Dnr Socn 2024/106

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnamnden beslutar
att godkidnna rapporten.

Arendebeskrivning

Nimnden har gett verksamheten 1 uppdrag att var fjirde méanad redovisa lediga
platser inom funktionshinderomsorgens boendeverksamheter med beslut enligt
Socialtjanstlagen (Sol) och Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade
(LSS). Aktuell redovisning baseras pa uppgifter fran 2025-08-05 och 2025-07-31.

Inom kommunens servicebostider finns det fyra lediga ligenheter av 47 stycken.
Kommunen har 17 platser inom gruppbostad LSS och dir finns en ledig plats.
Psykiatriboendet har inga lediga platser.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Johanna Katlsson, verksamhetsutvecklare IFO/FO daterad
2025-08-05.

Bilaga 1: Externa placeringar myndighet vuxen, VINR IFO

Bilaga 2: Externa placeringar myndighet barn och unga IFO

Utdrag:

Funktionschef FO
Funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare FO/IFO
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2025-08-20

SocU § 101 Servicedeklaration - information
Dnr Socn 2025/74

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att anta Servicedeklaration "Bostad med sirskild service f6r vuxna enligt L.SS”.

Arendebeskrivning

Inom funktionshinderomsorgen har ett forslag till servicedeklaration f6r insatsen
bostad med sirskild service f6r vuxna enligt Lagen om stdd och setrvice f6r vissa
funktionshindrade (L.SS) tagits fram. Forslaget har initierats av verksamheten och
har beretts i en arbetsgrupp bestiende av medarbetare, enhetschefer, socialt
ansvarig socionom (SAS), verksamhetsutvecklare och politiker. Syftet med att
involvera hela kedjan — fran medarbetare som moter brukaren i vardagen till
politiker som fattar beslut — har varit att sikerstilla att servicedeklarationen ar vil
forankrad, relevant och genomforbar i praktiken. Socialndmnden ansvarar for
insatsen och féreslas nu fatta beslut om att anta servicedeklarationen.

Arbetet med servicedeklarationen har sin grund i ett behov av att tydliggora vilken
service brukare kan forvinta sig vid beviljad insats. Det dr ocksa ett led i att stirka
brukarnas delaktighet och ratt till information. Servicedeklarationen beskriver
bade vad brukaren kan férvinta sig av verksamheten och vad som férvintas av
brukaren. Den innehaller aven kontaktuppgifter och information om hur
synpunkter kan limnas om brukaren anser att verksamheten inte lever upp till
servicedeklarationens innehall. Servicedeklarationen i sin helhet aterfinns i bilaga
1.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Johanna Karlsson, verksamhetsutvecklare och Marcus
Nylander, funktionschef funktionshinderomsorgen, 2025-06-18
Bilaga 1: Servicedeklaration Bostad med sirskild service f6r vuxna enligt LSS.

Utdrag:

Funktionschef FO

Funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare FO
Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Enhetschefer FO

Enhetschef myndighet vuxen, IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocU § 102 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J —
ateransokan arende 5

Dnr Kod Dnr

Beslut

Socialutskottet beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finnas tillracklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocU § 103 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J —
ateransokan arende 6

Dnr Kod Dnr

Beslut

Socialutskottet beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finnas tillracklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 104 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J —
ateransodkan arende 7

Dnr Kod Dnr

Beslut

Socialutskottet beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finnas tillracklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

Sida 21 av 27





EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 105 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J —
ateransokan arende 8

Dnr Kod Dnr

Beslut

Socialutskottet beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Verksamheten bedémer att det finnas tillracklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartliggning genomférd
riskbedomning samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Funktionschef
Enhetschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 106 Obesvarade motioner och
medborgarforslag - information

Dnr Socn 2024/13

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

En motion eller ett medborgarforslag bor, enligt Kommunallagen, beredas sa att
kommunfullmiktige kan fatta beslut inom sex manader fran det att forslaget
vickts. Kommunfullmiktige kan vid behov, avskriva medborgarférslagen frin
vidare handlaggning.

Socialnimnden ska regelbundet f6lja upp obesvarade medborgarférslag och
motionet.

Socialnimnden har en obesvarad motion gillande trygghetslarm som
socialnamnden har beslutat om 2025-06-04. Den motionen ska behandlas i
kommunfullmiktige 2025-09-18.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef, 2025-08-12

Utdrag:
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 107 Verkstallighet av motioner och
medborgarforslag - information

Dnr Socn 2024/14

Beslut
Socialutskottet

Socialnimnden beslutar

att uppfoljningen anmails till kommunfullmiktige.

Arendebeskrivning

Tva ganger per ar ska redovisning limnas av motioner och medborgarforslag som
inte tidigare redovisats som verkstillda. Sociala sektorn har behandlat en motion
2025-06-04 och den ska behandlas i kommunfullmaktige 2025-09-18.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef, 2025-08-12.
Verkstillighet av motioner 2023-2025.

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 108 Arbetsmiljouppfoljning for 2024
Dnr Socn 2025/76

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Arligen genomférs en uppfoljning av forvaltningens systematiska
arbetsmiljarbete, dir chefer och skyddsombud far besvara en enkit om
arbetsmiljéarbetet inom de omraden de verkar och har ansvar for.

Resultatet presenteras for kommunstyrelsen som ar ytterst ansvariga for
arbetsmiljoarbetet men dven respektive sektor far en rapport kring sitt arbete.

Sociala sektorn har ett fungerande arbetsmiljéarbete framfor allt ndr det galler
riskbedémningar dir hela arbetsmiljoprocessen genomférs. Medarbetarna och
skyddsombuden ir delaktiga. Handlingsplaner upprittas, atgirderna genomfors
och uppfoljning sker. Brandskyddsarbetet fungerar vil men utbildningar i hjdrt —
lungriddning (HLR) behoéver genomforas i storre utstrackning. De flesta chefer
har rutiner vid brand och kris och dessa ér kinda f6r medarbetarna.

Riktlinje och rutiner f6r de olika arbetsmiljdomradena har lyfts f6r medarbetarna.
Medarbetarna vet vart de ska vinda sig om de blir utsatta f6r krinkande
sarbehandling, mobbning eller diskriminering. Medarbetarsamtal har genomforts
med medarbetare inom sektorn.

Arbetsmiljoarbetet kring tillbud och arbetsskador har forbittrats mycket.
Skyddsombuden deltar och édtgirderna i handlingsplanerna genomfors och f6ljs
upp. Arendena i Stella avslutas. Medarbetarna vet var de ska rapportera tillbud
och arbetsskador.

Sektorn behover arbeta vidare med nagra delar 1 arbetsmiljéprocessen:

- Genomfora skyddsrond for brand adrligen 1 respektive verksamhet.

- Medarbetarnas och skyddsombudens delaktiga vid alla skyddsronderna
behover 6ka.

- Rutin f6r att folja upp skyddsronderna regelbundet behover tas fram.

- Skyddsronder och riskbedomningar ska tas upp i skyddskommittén.

- Fortsitta verka fOr att varje arbetsplats har ett skyddsombud och att dessa
gar Bksjo kommuns arbetsmiljéutbildning.

- Alla chefer och medarbetare som handleder andra ska skriva pa
férdelningen av arbetsmiljéuppgifter.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2025-08-20

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Julia Liderfelt, HR-konsult, 2025-08-15
Arbetsmiljouppfoljning f6r 2024 - sociala sektorn
Arbetsmiljouppfoljning f6r 2024 — Eksjé kommun

Utdrag:

Socialchef
HR-konsult

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2025-08-20

SocU § 109 Socialchefen informerar

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Information limnas om féljande:

e Situationen i1 verksamheterna under sommaren.
e Arbetsmiljon pa myndighetssidan barn och unga.
e Information fran medicinskt ansvarig sjukskoterska.

Utdrag:
Socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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		2025-08-25T09:08:48+0200
	Gærtorvet 1, 1799 København V, DK Danmark




