
Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 Sammanträdesdatum
2023-05-16

Sammanträde med Kommunfullmäktige 
Plats och tid Kommunfullmäktigesalen kl. 18:00-20.25 
Beslutande 

Ledamöter Henrik Simonsen (S) tjänstgörande ersättare för Diana Laitinen Carlsson (S) 
Kristina Carlo (M), ordförande 
Stellan Johnsson (C) 
Sebastian Hörlin (S) 
Markus Kyllenbeck (M) 
Ingbritt Martinsson (C) tjänstgörande ersättare för Annelie Hägg (C) 
Ulf Svensson (SD) 
Maria Österberg (S) 
Lars Ugarph (M) 
Johan Starck (S) 
Mattias Ingeson (KD) 
Samer Ahmad (C) § 98-116 
Elisabeth Werner (SD) 
Rozita Hedqvist (S) 
Marie-Louise Gunnarsson (M), tjänstgörande ersättare för Nathalie Nilsson (M) 
Jürgen Beck (V) tjänstgörande ersättare för Johan Ragnarsson (V) 
Mikael Andreasson (S) 
Lennart Nilsson (C) 
Urban Svensson (SD) 
Magnus Alm (L) 
Raoul Adolfsson (M) tjänstgörande ersättare för Annelie Sjöberg (M) 
Marianne Ljunggren (KD) 
Bo-Kenneth Knutsson (C) 
Stig Axelsson (S) 
Mats Danielsson (M) förhindrad. 
Mats Svensson (SD) 
Ingegerd Axell (S) 
Lea Petersson (MP) 
Tommy Ingvarsson (C) tjänstgörande ersättare för Lisa Petri Draklid (C) 
Lars Persson (S) 
Jonas Lindvall (SD) tjänstgörande ersättare för Veronica Eberl (SD) 
Birgitta Johanson (S) 
Anders Gustafsson (M) 
Ahmed Marouf (V) 
Jan Nilsson (C) 
Karsten Offenbartl (S) 
Göran Augustsson (SD) 
Magnus Berglund (KD) 
Pernilla Andersson (M) 
Karolina Holmberg (S) tjänstgörande ersättare för Gun-Britt Henning (S) 
Gun-Ann Öholm Jansson (C) 
Joel Lundgren (L) tjänstgörande ersättare för Micael Carlsson (L) 
Jonas Wasén (SD) 
Bo Bergvall (S) tjänstgörande ersättare för Jonny Stenbäck (S) 
Ulf Björlingson (M) 
Siw Leander (S) 
Bo-Anders Jansson (M) 
Mikael Lindblom (SD) 
Vernisa Gazibara (S) tjänstgörande ersättare för Lars Aronsson (S) 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Övriga närvarande 

Tjänstepersoner Helena Lundborg, sekreterare, § 97-99 
Anneli Gustafsson, sekreterare, föredragande, § 100-116 
Tord du Rietz, kommundirektör 
Mikael Wärnbring, samhällsbyggnadschef, § 99   

Övriga Anneli Tellmo Brännström, förbundsdirektör Höglandsförbundet, § 98
Olle Sjöberg, kommunrevisionen 
 Paul Hultberg, kommunrevisionen

Utses att justera Ingegerd Axell (S) och Bo-Kenneth Knutsson (C) 

Justeringens plats Stadshuset, 2023-05-23 kl. 15.30 Paragrafer 97-116 
och tid 

Underskrifter 
Sekreterare   ……………………………………………             …………………………………

Anneli Gustafsson Helena Lundborg 

Ordförande   …………………………………………… 
Kristina Carlo 

Justerande   ………………………………………… ………………………………………… 
Ingegerd Axell Bo-Kenneth Knutsson 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Organ Kommunfullmäktige 

Sammanträdesdatum 2023-05-16 

Förvaringsplats 
för protokollet

Datum då anslag 

Stadshuset 

2023-05-23 Datum då anslag 2023-06-17 
publiceras tas bort 

Underskrift …………………………………………… 
Anneli Gustafsson 
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EKSJÖ KOMMUN  SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
  Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige  2023-05-16 

 
Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 
 Upprop   

 Justerare   

 Allmänhetens frågestund   

 Fråga - Interpellation   

 Årsredovisning 2022 - Höglandsförbundet 2023/98  

 Årsredovisning 2022 - Höglandets Samordningsförbund 2023/102  

 Revisionsrapport, granskning av samverkan i hemsjukvården i 
region Jönköpings län 

2023/118  

 Grundläggande granskning av Höglandets överförmyndarnämnd 
2022 

2022/264  

 Kommunprogram 2024-2027 - revidering 2023/27  

 Inköp strategisk mark 2023/86  

 Fastställande av ny förbundsordning för kommunalförbundet 
Mediacenter Jönköpings län 

2023/92  

 Biståndshandläggning äldreomsorg 2023/119  

 Hemsändningsverksamhet Eksjö kommun och begäran om ökad 
ersättningsnivå 

2023/94  

 Ersättningsregler till reseersättning för timavlönade 2023/105  

 Tingsrättens begäran och beslut om nämndemän 2024-2027 2023/24  

 Inkomna motioner   

 Använd Hemtjänstindex i Eksjö kommun - medborgarförslag 2022/253  

 Införande av friskvårdsbidrag för kommunanställda - 
medborgarförslag 

2023/115  

 Kommunstyrelsens protokoll   

 Valärenden   

 Ny ledamot i kommunfullmäktige efter  Gill Östergren Puisto (SD) 2023/117  

 Ny ersättare i kommunstyrelsen efter  Gill Östergren Puisto (SD) 2023/117  

 Ny ersättare i barn- och utbildningsnämnden efter  Gill Östergren 
Puisto (SD) 

2023/117  
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 97 Allmänhetens frågestund 
 
Allmänheten bereds tillfälle att ställa frågor till fullmäktigeledamöterna. 
 
Då inga frågor ställs förklarar ordförande frågestunden avslutad.  
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 98 Årsredovisning 2022 - Höglandsförbundet 
Dnr KLK 2023/98 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att godkänna årsredovisning för Höglandsförbundet, samt   
 
att bevilja direktionen för Höglandsförbundet ansvarsfrihet för verksamhetsåret 
2022. 
 
Sebastian Hörlin (S), Markus Kyllenbeck (M) och Stellan Johnsson (C) 
deltar inte i handläggning eller beslut på grund av jäv. 

Ärendebeskrivning  
Direktionen för Höglandsförbundets har 2023-03-24 § 13 fastställt resultat- och 
balansräkningen för 2022, samt överlämnat förbundets årsredovisning till 
medlemskommunerna för beslut i fråga om ansvarsfrihet.  
 
Förbundsdirektör Anneli Tellmo Brännström, Höglandsförbundet, informerar om 
förbundets verksamhet och kring årsredovisning 2022. 

Årsredovisningen är den rapport som summerar det gångna året 2022 både i 
finansiella mått och när det gäller Höglandsförbundets verksamhetsmål i 
förhållande till den fastslagna budgeten för 2022. 

Höglandsförbundet redovisar ett resultat motsvarande 3 188 tkr vilket avviker 
1 993 tkr mot den budgeterade nivån.  

Förbundets övergripande mål mäts genom sju indikatorer. Fem av indikatorerna 
uppfyller målnivåerna som beslutades om i budgeten 2022. Ett styrtal är delvis 
uppnått och ett styrtal är ej uppnått. Detta gör att 60 procent av förbundets mål är 
uppnådda eller har förändrats i en positiv riktning, vilket tillsammans med att de 
finansiella målen är uppfyllda, betyder att Höglandsförbundet uppfyller de 
fastslagna målen för God ekonomisk hushållning. 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-04-18 
Direktionens för Höglandsförbundet beslut 2023-03-24 
Årsredovisning Höglandsförbundet 
Revisionsberättelse Höglandsförbundet 2022 
Revisionsrapport Höglandsförbundet - granskning av årsredovisningen 2022  
Höglandets kommunfullmäktigepresidiers beslut 2023-03-28 
      

Utdrag:  
Höglandsförbundet 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 99 Inköp strategisk mark 
Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att utöver fastställd investeringsbudget för samhällsbyggnadssektorn finansiera 
förvärvet av fastigheten Höreda Gummarp 1:1 med kommunens egna kapital, 
samt 
 
att godkänna köpeavtal för fastigheten Höreda-Gummarp 1:1. 

Ärendebeskrivning  
Fastigheten Höreda Gummarp 1:1 gränsar mot kommunens fastighet Eksjö 
Kvarnarp 3:1. Förvaltningen förordar att kommunen förvärvar fastigheten och 
fastighetsreglerar den till kommunens exploateringsfastighet Eksjö Kvarnarp 3:1, 
för att på sikt utveckla den enligt kommunens nya översiktsplan som vann laga 
kraft 2023-01-11.  

Syftet för kommunen att förvärva fastigheten är möjlighet till framtida 
exploatering och utveckling av Eksjö. Fastigheten omfattas inte av någon 
detaljplan, men pekas ut i kommunens översiktsplan 2040 med anledning av 
förbifart (avseende riksväg 40). Hos Trafikverket pågår arbete med förbifart, en ny 
vägsträckning av riksväg 40 söder om staden. Enligt deras tidplan kommer den 
valda vägkorridoren samrådas till sommaren. Fastställelseprövning planeras ske 
sommaren 2024. Etablering av förbifarten samt nya verksamhetsområden för 
industriändamål i nära anslutning till vägen, finns beskrivna i kommunens 
översiktsplan. Den nya förbifarten medför attraktiva etableringslägen för olika 
typer av verksamheter norr och söder om vägen, vid på- och avfarten. Dessa bör 
utgöra den första etappen för detaljplanering av nya verksamhetsområden i 
kommunen.  

• Finansiering 

Ett förvärv av fastigheten Höreda Gummarp 1:1 ryms inte i befintlig 
investeringsbudget 2023. Till markförvärv och exploatering finns 0,4 mnkr i 
samhällsbyggnadssektorns investeringsbudget 2023. Därför krävs ett beslut i 
kommunfullmäktige om finansiering vid ett förvärv.  

Kommunen budgeterar med ett finansiellt sparande. Det innebär att istället för 
använda hela det tillgängliga investeringsutrymmet varje år har man valt att spara 
5–10 mnkr per år för att bygga upp likviditeten och inte behöva låna då en större 
investering blir aktuell. Kommunen har också genom goda resultat och lösen av 
koncerninternt lån byggt upp likviditeten.  
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Likviditeten i kommunen är nu god och utrymme finns att göra en större 
investering utan att låna. För kommunens likviditetsplanering är det möjligt att ha 
18 mnkr lägre likviditet än idag, som är den högsta likvidpåverkan som förvärvet 
medför.  Förslaget är därför att förvärvet finansieras med kommunens egna 
kapital. 

Förvärvet av fastigheten utanför budget påverkar de finansiella mål som 
kommunfullmäktige fastställde för budget 2023 på följande sätt: 

• Självfinansierade investeringar 

I budget 2023 finns målet att investeringarna ska självfinansieras under 
planperioden (2023–2025) samt under 10-års-perioden 2016–2025. 

Självfinansierade investeringar definieras som att investeringar ryms inom årets 
resultat och avskrivningar. Målet om självfinansierade investeringar kommer inte 
att uppnås under planperioden 2023–2025 om inköp av fastigheten Höreda 
Gummarp 1:1 görs samtidigt som övriga investeringsplaner genomförs 
(självfinansieringsgraden sänks från 113 procent till 86 procent). Däremot uppnås 
självfinansierade investeringar under 10-årsperioden 2016–2025 om övrig budget 
hålls, till stor del på grund av det goda resultatet i bokslut 2022. Då kommunen 
medvetet sparat investeringsutrymme tidigare år och byggt upp likviditeten 
behövs dock inte något lån för den aktuella investeringen.  

• Finansiellt sparande 
 

Syftet med det finansiella sparandet är att skapa utrymme för en större investering, 
som föreliggande markförvärv, utan att behöva låna. Målet om finansiellt 
sparande, 5 mnkr för det enskilda året 2023, kommer inte att uppnås vid ett 
förvärv om övriga investeringar genomförs enligt plan.  
 
• Soliditet 

 
Soliditeten anger hur stor del av tillgångarna som är finansierade med eget kapital. 
Då förvärvet sker utan lån kommer tillgångssidan att vara oförändrad, en 
omsättningstillgång (likvida medel) byts mot en anläggningstillgång (mark), och 
soliditeten är oförändrad. Om däremot lån hade behövts för att finansiera 
förvärvet, hade soliditeten sjunkit. 
 
• Resultat 

 
Intentionen är att avstycka och sälja fastighetsdel med byggnader varför 
avskrivningar inte kommer att öka kapitalkostnader på sikt, mark skrivs inte av. 
Om försäljning av byggnader inte sker under 2023, kan kostnaderna för 
avskrivningar öka under 2023. Hur mycket beror på värdet av byggnaderna. 

Internränta läggs på investeringen och belastar verksamheten, men påverkar inte 
resultatet då effekten av internräntan neutraliseras mot finansen. Enligt gällande 
praxis kompenseras verksamheten för ökade kapitalkostnader.  
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Yrkande 
 
Under kommunfullmäktiges överläggning yrkar 
 
Tommy Ingvarsson (C) med bifall av Lea Petersson (MP), Mattias Ingeson 
(KD), och Magnus Alm (L)  
 
att nuvarande brukare av jordbruksmarken erbjuds att femårigt arrendeavtal, samt 
för att främja fortsatt jordbruksdrift och sysselsättning, att en avstyckning av 
jordbruksmarken utreds.  
 
Markus Kyllenbeck (M) med bifall av Sebastian Hörlin (S) avslag till Tommy 
Ingvarssons med fleras tilläggsyrkande.  

Efter avslutad överläggning ställer ordförande, med kommunfullmäktiges 
godkännande, proposition på Tommy Ingvarsson med fleras tilläggsyrkande mot 
avslag. 

Kommunfullmäktige beslutar att avslå tilläggsyrkandet.  

Omröstning 
 
Omröstning begärs. 

Följande propositionsordning ställs upp och godkänns.  

Ja-röst för Tommy Ingvarssons tilläggsyrkande. 

Nej-röst för avslag. 
 
Vid omröstningen avges 16 Ja-röster och 24 Nej-röster medan 8 avstår från att 
rösta. En ledamot är frånvarande utan ersättare.  

Bilaga. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02 
Samhällsbyggnadsnämndens beslut 2023-03-08, 2023-03-21, 2023-04-18 
Samhällsbyggnadsnämndens utskotts beslut 2023-03-08 
Tjänsteskrivelse från mät- och exploateringschef Ingvar Lundquist, 2023-02-16 , 
2023-04-04  
Tjänsteskrivelse från ekonomichef Karin Höljfors 2023-04-28  
Bilaga 1 – Värdeutlåtande hela fastigheten daterad 2022-10-18  
Bilaga 2 – Värdeutlåtande för skogs- och jordbruksmark daterad 2022-12-27 
Bilaga 3 – Värdeutlåtande för byggnader och cirka 5 ha inägor daterad 2023-02-13 
Bilaga 4 – Skogsbruksplan daterad 2022-10-21  
Bilaga 5 – Köpeavtal – reviderat 2023-04-18 
     _ 

Utdrag:  
Samhällsbyggnadssektorn 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 100 Årsredovisning 2022 - Höglandets 
Samordningsförbund 
Dnr KLK 2023/102 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att godkänna årsredovisning 2022 för Höglandsförbundets Samordningsförbund, 
samt  
 
att bevilja styrelsen för Höglandets Samordningsförbund ansvarsfrihet för 2022. 
 
Sebastian Hörlin (S) deltar inte i handläggning eller beslut på grund av jäv. 

Ärendebeskrivning  
Årsredovisning 2022 för Höglandets Samordningsförbund redovisas.  
 
Höglandets samordningsförbund bedriver finansiell samordning inom 
rehabiliteringsområdet mellan Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen, Region 
Jönköpings län och kommunerna Aneby, Eksjö, Nässjö, Sävsjö, Tranås och 
Vetlanda.  
 
Målet är en ökad samverkan mellan medlemmarna kring personer som är i behov 
av ett samordnat stöd för att komma i arbete eller studier. Förbundet finansierar 
både invid- och strukturinriktade verksamheter. 
 
Förbundet har under 2022 haft en budget på totalt 8 054 000 SEK, exklusive eget 
kapital. Eget kapital uppgick vid ingången av 2022 till 1 480 609 SEK vilket 
motsvarar 19 procent av årets medlemsbidrag. Kostnadsbudgeten för 2022 var 8 
302 500 och fördelades enligt följande.  
 

• 60 procent individinriktade insatser  
• 24 procent strukturövergripande insatser  
• 13 procent administration  
• 3 procent ny verksamhet  

 
Sammanfattningsvis har förbundet en god ekonomisk hushållning. 
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Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-04-18 
Årsredovisning 2022 Höglandets samordningsförbund med bilagor 
Revisionsberättelse 2022 Höglandsförbundets samordningsförbund 
Anslagsbevis 
      

Utdrag:  
Höglandets Samordningsförbund 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Kf § 101 Revisionsrapport, granskning av 
samverkan i hemsjukvården i region Jönköpings 
län 
Dnr KLK 2023/118 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar 

att godkänna rapporten. 

Ärendebeskrivning  
Revisionsfirman KPMG har på uppdrag av förtroendevalda revisorer i Jönköpings 
län genomfört granskning av samverkan inom hemsjukvården i länets kommuner. 

Granskningen rekommenderar ansvarig nämnd för kommunal hälso- och sjukvård 
att säkerställa att årlig läkemedelsgenomgång för samtliga inskrivna patienter i 
hemsjukvården genomförs. Vidare rekommenderas att säkerställa att uppföljning 
av samverkan i hemsjukvården görs, och att behov av kompetensförsörjning i den 
kommunala hälso- och sjukvården analyseras i syfte att möjliggöra goda 
förutsättningar för samverkan i hemsjukvården, samt möjliggöra omställning till 
god och nära vård. 

Sociala sektorn informerar om att följande åtgärder utförs: 

Säkerställer att årlig läkemedelsgenomgång för samtliga inskrivna patienter i 
hemsjukvården görs. Det finns ett lokalt avtal med vårdcentralen om 
läkarmedverkan i kommunal hälso- och sjukvård där årlig läkemedelsgenomgång 
finns med som ett åtagande, egenkontroll ska utföras för att följa antalet 
läkemedelsgenomgångar och att avtalet efterlevs. 

Säkerställer att uppföljning av samverkan i hemsjukvården görs. Det finns rutiner 
för vårdteamsträffar för verksamheten i särskilt och ordinärt boende. 
Samverkansmöte sker internt med hälso- och sjukvården, hemtjänst och 
biståndshandläggare för en samsyn runt Esther. Efterlevnaden till rutin följs upp i 
resultatdialog och egenkontroll. Samverkan med hemsjukvården och regionens 
primärvård sker regelbundet. 

Analyserar behov av kompetensförsörjning i den kommunala hälso- och 
sjukvården i syfte att möjliggöra goda förutsättningar för samverkan i 
hemsjukvården samt möjliggöra omställning till god och nära vård. Verksamheten 
har arbetet fram kompetensutvecklingsplaner för att möta de behov som uppstår 
för god och nära vård. Sårsjuksköterska är anställd på 50 procent för utbildning 
och rutiner inom området, hälso- och sjukvården har utbildat sjuksköterska som  
ska hålla i praktiska utbildningar på Metodikum. Rehabassistent är anställd för 
träning och att undvika sjukhusinläggning. 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

All omvårdnadspersonal får utbildning i palliativ vård. Ett nära samarbete finns 
med slutenvården för utbildning i specifika patientärenden. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-04-18 
Socialnämndens beslut 2023-04-05 
Tjänsteskrivelse av Kerstin Carlsson, medicinskt ansvarig sjuksköterska och 
Catharina Tingvall, socialchef, 2023-03-15 
Revisionsskrivelse – Granskning av samverkan inom hemsjukvården i Region 
Jönköpings län, 2023-02-09 
Revisionsrapport – granskning av samverkan inom hemsjukvården i Region 
Jönköpings län, 2023-01-16 
      

Utdrag:  
Sociala sektorn 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 
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Kf § 102 Grundläggande granskning av 
Höglandets överförmyndarnämnd 2022 
Dnr KLK 2022/264 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att ärendet anmäls. 

Ärendebeskrivning  
Revisionskontoret Kommunrevisionen Höglandet har på uppdrag av 
kommunrevisorerna i Aneby kommun genomfört en grundläggande granskning 
av Höglandets överförmyndarnämnd. Syftet med den grundläggande 
granskningen är att ge underlag för revisorerna att uttala sig om verksamheten 
sköts på ett ändamålsenligt sätt, om verksamheten sköts på ett ekonomiskt 
tillfredställande sätt och om den interna kontrollen är tillräcklig. Uppdraget är i 
enlighet med den arbetsordning som gäller för samverkan i revisionsarbetet 
mellan Aneby, Eksjö, Nässjö, Sävsjö och Vetlanda kommuner.  
 
I revisionsrapporten ges ett antal rekommendationer:  
• Kommunrevisionen Höglandet rekommenderar nämnden att vidareutveckla 
mätbara mål och mått för att säkerställa en tydlig bedömning av nämndens 
måluppfyllelse.  
 
• Kommunrevisionen Höglandet rekommenderar nämnden att vara mer stringent 
i sin redovisning av måluppfyllelse i delårsrapport och årsredovisning med syftet 
att säkerställa att redovisningen av nämndens mål görs mot rätt fullmäktigemål.  
 
• Kommunrevisionen Höglandet rekommenderar nämnden att fatta aktiva beslut 
och anta en verksamhetsplan för nämndens verksamhet.  
 
• Kommunrevisionen Höglandet rekommenderar nämnden att upprätta och anta 
en riskanalys för verksamheten samt tillse att internkontrollplanen bygger på 
kontrollåtgärder som framkommit utifrån genomförd riskanalys.  
 
Utlåtande avseende gemensam nämnd som ska ingå i respektive kommuns 
revisionsberättelse:  
 
Kommunrevisionen Höglandet bedömer att Överförmyndarnämnden har bedrivit 
verksamheten på ett helt ändamålsenligt och ekonomiskt tillfredsställande sätt 
(Det föreligger viss utvecklingspotential vad gäller nämndens 
målstyrning/målredovisning).  
Kommunrevisionen Höglandet bedömer att Överförmyndarnämndens interna 
kontroll delvis har varit tillräcklig (nämnden har inte fattat beslut om 
verksamhetsplan för 2022.  
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Vidare har ingen dokumenterad och fastställd riskanalys kunnat uppvisas som 
ligger tillgrund för den internkontrollplanen som antagits för 2022).  
Under kommunstyrelsens utskottssammanträde uppmärksammades att 
överförmyndarnämnden inte antagit någon verksamhetsplan för 2022, utan 
hänvisar till kommunens detaljbudget 2022-2024 som antogs 2021-12-15, samt till 
årshjulet som antogs 2022-01-12.  
 
Beslutsunderlag   
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-04-18 
Grundläggande granskning Höglandets Överförmyndarnämnd 2022 – missiv 
Grundläggande granskning av Höglandets Överförmyndarnämnd 2022 - 
granskningsrapport   
      

Utdrag:  
Överförmyndarnämnden 
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Kf § 103 Kommunprogram 2024-2027 - revidering 
Dnr KLK 2023/27 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att tillsätta en tillfällig fullmäktigeberedning med uppdrag 
 
att ta fram förslag till kommunprogram för perioden 2024–2027 enligt 
kommunens policy för styrning och ledning  
 
att förslaget ska innehålla samma effektmål som det nuvarande 
kommunprogrammet – livskvalité, attraktivitet, delaktighet och samhällsplanering 
 
att löpande involvera och stämma av arbetet med tillsatt referensgrupp  
 
att beredningens arbete ska slutredovisas vid kommunfullmäktiges sammanträde 
2023-09-21 
 
att till ledamöter i den tillfälliga fullmäktigeberedningen utse  
Diana Laitinen Carlsson (S)  
Markus Kyllenbeck (M)  
Sebastian Hörlin (S)  
Bo-Kenneth Knutsson (C)  
 
att till ordförande för beredningen utse Diana Laitinen Carlsson  
 
att tillsätta en politisk referensgrupp med en representant från varje parti, 
representanten ska vara ledamot eller ersättare i kommunfullmäktige   
 
att ersättning för resor och förlorad arbetsförtjänst ska utgå enligt gällande regler.  
 
Sammanträdesarvode ska också utgå till referensgruppen. 

Ärendebeskrivning  
Kommunprogrammet är kommunkoncernens övergripande måldokument för 
mandatperioden och beskriver den politiska viljeinriktningen. 

Kommunens policy för styrning och ledning föreskriver att kommunfullmäktige 
under mandatperiodens första år ska besluta om kommunprogram som gäller 
under fyra år (3+1 år). 

Kommunfullmäktige beslutade 2019-10-24, § 397, att godkänna nuvarande 
kommunprogram för perioden 2020–2023. Kommunprogrammet ska revideras i 
och med ny mandatperiod. 
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Kommunfullmäktiges presidium är av uppfattningen att det inom politiken finns 
en stor acceptans för det nuvarande kommunprogrammets effektmål, varför dessa 
inte föreslås revideras. 

För att arbeta fram ett nytt förslag till kommunprogram för perioden 2024–2027, 
föreslår kommunfullmäktiges presidium att en fullmäktigeberedning med 
tillhörande referensgrupp tillsätts. Utöver de politiska representanterna kommer 
tjänstepersoner att bistå i arbetet. 

Beredningens arbete förslås slutredovisas vid kommunfullmäktiges sammanträde 
2023-09-21. 
 
Under kommunfullmäktiges överläggning framförs önskemål från Centerpartiet 
om att Bo-Kenneth Knutsson (C) utse till ledamot i beredningen i stället för 
Annelie Hägg (C).  

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-04-18, 2023-05-02 
Skrivelse från kommunfullmäktiges presidium 2023-04-14 
      

Utdrag:  
De valda 
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Kf § 104 Fastställande av ny förbundsordning för 
kommunalförbundet Mediacenter Jönköpings län 
Dnr KLK 2023/92 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar 

att fastställa ny förbundsordning. 

Ärendebeskrivning  
I nuvarande förbundsordning för Mediacenter Jönköpings län ska enligt § 20 
ändringar eller tillägg i förbundsordningen fastställas i förbundsmedlemmarnas 
fullmäktige. 

Direktionen för kommunalförbundet Mediacenter Jönköpings län har översänt 
förslag avseende ny förbundsordning till förbundsmedlemmarna, att börja gälla 
från och med 2024-01-01. 

Under 2020–2021 gjordes en utredning av kommunalförbundet Mediacenter 
Jönköpings län på uppdrag av Primärkommunalt samverkansorgan, PKS.  
PKS beslutade att godkänna utredningens förslag till åtgärder och överlämnade 
detta 2021 till Mediacenters direktion att genomföra. Besluten innebar att 
nuvarande förbundsordning och dess bilaga behöver justeras.  

En arbetsgrupp bildades våren 2022 med representanter från länets 
kommundirektörer, kommunjurist från Jönköpings kommun, barn- och 
utbildningsnämndens ordförande i Jönköpings kommun, ordförande och 
förbundschef för Mediacenter Jönköpings län. Arbetsgruppens uppgift var att ta 
fram förslag till ny förbundsordning..  

Förslag till en ny förbundsordning har under hösten 2022 beretts av länets 
kommundirektörer, PKS och av Mediacenters direktion 2022-11-25 för utskick 
och fastställande i länets kommuner.  

Följande ändringar föreslås: 

§ 4 Nuvarande förbundsordning är antagen 2008. Utifrån den utveckling och 
digitalisering inom verksamheten som skett, har förbundets uppgifter justerats 
och förtydligats i förslaget.

19



EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

§ 5 I förslaget finns ett förtydligande att det är fullmäktige hos respektive 
förbundsmedlem som utser ledamot och ersättare för fyraåriga mandatperioder 
räknat från och med den 1 januari året efter det år då val av fullmäktige ägt rum i 
hela landet.  
 
§ 9 Ändringar gjorda då nuvarande förbundsordning hänvisar till reglemente i 
Jönköpings som inte längre finns och i förslaget hänvisas till ersättningsregler för 
förtroendevalda i Jönköpings kommun.  
 
§ 12 Medlemsavgiften har tidigare varje år fastställts av Mediacenters direktion 
efter samråd med medlemskommunerna. I förslaget kommer medlemsavgiften 
utgå efter invånarantalet och fastställas vart fjärde år i samråd med 
medlemskommunerna.  
 
§ 14 Mediacenter upprättar varje år en flerårsplan och budget för kommande 
verksamhetsår som skickas ut till medlemskommunerna för samråd för att sedan 
fastställas i direktionen. I förslaget till förbundsordning ska samrådet nu också ske 
med Primärkommunalt samverkansorgan, PKS via länets kommundirektörer.  
 
Bilagan: I förslaget är att reskostnader vid köp av tjänster och varor ska bekostas 
av köparen och inte av medlemsavgiften, som i nuvarande bilaga.  
 
Medlemskommunernas beslut och eventuella synpunkter ska senast  
2023-08-31 lämnas till Mediacenter i Jönköpings län. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-04-18 
Tjänsteskrivelse från Tord du Rietz, kommundirektör 2023-04-17 
Förslag ny förbundsordning, att gälla från och med 2024-01-01 
Förslag ny bilaga till förbundsordning, att gälla från och med 2024-01-01 
Förtydligande till tidigare utskick fastställande av ny förbundsordning 2023-04-21 
      

Utdrag:  
Mediacenter Jönköpings län 

20



EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 105 Biståndshandläggning äldreomsorg 
Dnr KLK 2023/119 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att hänskjuta ärendet till budgetberedningen avseende finansiering för 2024 och 
framåt, 
 
att för 2023 omfördela medel motsvarande en tjänst för biståndshandläggare 
inom äldreomsorgen, från kommunstyrelsens anslag för oförutsedda behov till 
socialnämnden. 

Ärendebeskrivning  
Allt sedan 2018 fram till dags datum har biståndshandläggare inom äldreomsorgen 
haft en hög arbetsbelastning och bristande resurser, för att på ett fulländat och 
rättssäkert sätt kunna handlägga och utreda behov av insatser. Det tydliggörs 
redan i en revisionsgranskning som genomfördes 2018. På grund av rådande 
besparingskrav 2019, minskades antalet biståndshandläggare inom äldreomsorgen 
från fem till fyra.  

Beräknad kostnad för en tjänst som biståndshandläggare under perioden  
2023-07-01—2023-12-31 är cirka 325 000 kronor. 

I den riskanalys som genomfördes i samband med minskningen av antalet tjänster, 
framställdes flertalet risker/konsekvenser som neddragningen kunde komma att 
innebära. Det kan idag till stor del kan betraktas som verkliga konsekvenser för 
biståndshandläggarna inom äldreomsorgen. Det belyses i flertalet 
nulägesrapporteringar och avvikelserapporteringar till socialnämnden.  

I dagsläget är det budgeterat för fyra tjänster inom biståndshandläggning 
äldreomsorg, och en tillfälligt finansierad tjänst som förste socialsekreterare (till 
och med 30 juni 2023).  

Vid jämförelse med andra kommuner inom Jönköpings län ligger Eksjö kommun 
2021 högst vad gäller antal äldre personer per årsarbetande handläggare i 
äldreomsorgen (178). 2023 uppskattas ärendemängden ytterligare ha ökat (258). 
Det utgör en mycket hög ärendemängd per biståndshandläggare att kunna hantera 
regelrätt, och med brukarens behov i centrum.  
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Biståndshandläggarens arbetsuppgifter är komplexa, mångfacetterade och ställer 
krav på allt ifrån kontakt med enskilda brukare och dess anhöriga, till att bevaka 
och fullfölja skyldigheter i verksamhetssystemet för vårdsamordning mellan 
kommun och region när brukare är inneliggande på sjukhus. Vidare ska man 
utföra uppföljningar och samverka med andra aktörer. Den enskilda 
medarbetarens behov av kompetensutveckling och tid för reflektion är viktig. 

Av kommunstyrelsens delegationsordning framgår att kommunfullmäktige ska 
besluta om belopp över 200 tkr. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-04-18 
Socialnämndens beslut 2023-04-05 
Tjänsteskrivelse av Cecilia Clausson, funktionschef, och Johanna Karlsson, 
verksamhetsutvecklare, individ- och familjeomsorg, 2023-03-28 
Tjänsteskrivelse av Cecilia Clausson, funktionschef, och Carina Strandesjö, socialt 
ansvarig socionom, 2023-02-14 
Tjänsteskrivelse av Carola Walfridson, verksamhetsstrateg, Sociala sektorn,  
2022-04-26, 2022-10-04 
      

Utdrag:  
Sociala sektorn 
Budgetberedningen 
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Kf § 106 Hemsändningsverksamhet Eksjö 
kommun och begäran om ökad ersättningsnivå 
Dnr KLK 2023/94 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att hemsändningsverksamheten i Eksjö kommun från och med 1 januari 2024 
ersätts med 163 kronor per utkörning. 

Ärendebeskrivning  
Eksjö kommun tycker det är viktigt att upprätthålla servicen på landsbygden. 
Detta är även av stor vikt för regionen och det regionala programmet för 
Landsbygdsutveckling.  

Eksjö kommun ger ersättning för hemsändningsverksamhet, i dagsläget till 
Hulthallen och ICA Lundbergs i Hjältevad. Ersättning utgår med 120 kr per 
utkörning, vilket är samma nivå som kommunfullmäktige beslutade om  
2010-06-07.  

Idag gäller att bidrag ska utgå till handlare för hemkörning en gång per vecka till 
helårshushåll på glesbygden som har minst 1,5 km till närmaste dagligvarubutik. 
Undantag från 1,5 km-regeln görs bland annat för personer med funktionshinder. 

Av Regionen erhåller Eksjö kommun bidrag motsvarande 50 procent av 
ersättningen, dock med max 100 kr per utkörning.  

ICA Lundbergs har till Näringslivsenheten tydliggjort att kostnaderna ökat för 
både drivmedel och nedlagd tid per utkörning sedan 2010. Näringslivsenheten har 
även haft möten där dels frågan om ökad ersättning diskuterats, dels vikten av att 
fortsätta med servicen. 
 
Hemsändningsverksamheten utgör även en social faktor för den som erhåller 
servicen. Ett personligt samtal, hjälp att ställa in varorna i kylen och en koll på att 
allt står rätt till. Handlarna vill såklart hjälpa till, den enskilda affären är ju navet i 
de små orterna. Men de är tydliga med att de inte kan fortsätta om inte 
ersättningen höjs. De har en önskan om 200 kr per utkörning. 

ICA Mathörnan i Mariannelund har fått frågan om de är intresserade om utökad 
hemkörning, men de har inte det kundunderlaget för att det ska vara aktuellt enligt 
handlaren. 
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Enligt ekonomiavdelningen brukar oktoberindex användas vid uppräkning av 
Konsumentprisindex, KPI. Oktober 2023 är ännu inte fastställt, men enligt 
prognoser från Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, kommer KPI att vara 
högre 2023 (415,53) jämfört med 2022 (384,04). Om man antar den förändringen 
blir bidraget i så fall 163 kr per utkörning från 1 januari 2024. En ökning om 35,9 
procent.   

Kostnaden för hemsändningsverksamheten är cirka 240 tkr per år, varav Eksjö 
kommun får ett bidrag på 50 procent av kostnaden ifrån Regionen. Eksjö 
kommuns nettokostnad per år är därmed cirka 120 tkr. Antalet 
hemsändningsuppdrag är i nuläget 2017 stycken.  

Indexuppräkningen med nuvarande volym beräknas innebära en kostnadsökning 
på cirka 87 tkr, varav 50 procent kommer att täckas av ökat bidrag. 
Nettokostnadsökningen för Eksjö kommun blir därmed cirka 43 tkr per år.  

YRKANDE 

Under kommunfullmäktiges överläggning yrkar 

Ulf Svensson (SD) bifall till kommunstyrelsens förslag. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-04-18 
Tjänsteskrivelse från Camilla Egerlid, näringslivschef 
Kommunfullmäktiges beslut 2010-06-17 
      

Utdrag:  
ICA Lundbergs Hjältevad 
Hulthallen 
Näringslivsavdelningen 
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Kf § 107 Ersättningsregler till reseersättning för 
timavlönade 
Dnr KLK 2023/105 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att ärendet anmäls. 

Ärendebeskrivning  
Kommunfullmäktige beslutade 2022-10-27 att, med hänvisning till Kommunals 
synpunkter, ge kommunstyrelsen i uppdrag att utreda möjligheterna att se över 
ersättningsreglerna till kommunens timanställda. Ärendet skulle återredovisas till 
kommunfullmäktige senast mars månad 2023. 
 
Kommunal lämnade synpunkter inför budget, i samband med det tog 
kommunfullmäktige 2022-10-27 beslut om att utreda möjligheterna att se över 
ersättningsreglerna för reseersättning för timavlönade. Av Kommunals synpunkter 
framgår att det är timavlönade via rekryterings- och bemanningsenheten som 
avses. 

Kommunals utgångspunkt är att det är betydligt svårare att bemanna vakanser i 
östra kommundelen än i centralorten. Rekryterings- och bemanningsenheten 
bekräftar att det ligger en större utmaning i att bemanna vakanser inom flertalet 
verksamhetsområden i den östra kommundelen. Lägesbilden för tillsättning av 
vakanta arbetspass har dock förändrats i positiv riktning sedan pandemin och i 
dagsläget är skillnaden mellan centralorten och östra kommundelarna mindre. 

Det föreligger naturligtvis ett samband mellan var de vakanta arbetspassen 
uppstår, i relation till upplevt rimligt pendlingsavstånd för den som är timavlönad. 
Det bör även finnas ett samband mellan motivationen att pendla till den östra 
kommundelen när det finns vakanta arbetspass att bemanna i centralorten, vilket 
för flertalet timavlönade kan upplevas mer attraktivt utifrån pendlingsavstånd.  

Den timavlönade medarbetares valmöjlighet påverkar till stor del möjligheten att 
tillsätta vakanta arbetspass, utifrån att varje enskilt arbetspass utgör ett eget 
anställningstillfälle. För en timavlönad medarbetare varierar tjänstestället enligt 
skattelagstiftningen, vid varje enskilt anställningstillfälle. 

Resor till och från arbetet är privata resor. Det innebär enligt skattelagstiftningen 
att ersättning för privata resor är att betrakta som en skattepliktig förmån. Det är 
således en förmån som arbetsgivaren ska redovisa, betala arbetsgivaravgifter för 
och göra skatteavdrag för. I och med att det är att betrakta som en förmån, blir 
det ur ett personalpolitiskt perspektiv svårt att bedöma målgruppen för förmånen 
i förhållande till samtliga övriga medarbetare inom Eksjö kommun.  
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Dessutom tillkommer, utöver lönekostnaden, ökade administrativa kostnader för 
handläggning av reseersättningar. 

Det är också en skattepliktig förmån om arbetsgivaren väljer att betala resor med 
kollektivtrafik. Om en arbetsgivare väljer att ersätta skattepliktiga privata resor 
genom utbetalning som förmån, blir utbetalningen att jämställa med utbetalning 
av lön. Det innebär även att den enskilda medarbetaren inte kan göra avdrag för 
resor till och från arbetet. 

Att som arbetsgivare välja enskilda grupper av medarbetare som föremål för en 
löneförmån innebär stora svårigheter när det gäller enskilda tolkningar, 
gränsdragningsproblematik, ersättningsförmåner i enskilda fall, och inte minst ett 
rättviseperspektiv i förhållande till övriga medarbetare inom Eksjö kommun. Det 
skulle ligga en stor personalpolitisk utmaning i att besluta om mer förmånliga 
anställningsvillkor för tidsbegränsat timavlönade medarbetare än för 
månadsavlönade medarbetare som kontinuerligt bidrar till verksamhetens kvalitet 
och utveckling. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-02 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-04-18 
Kommunfullmäktiges beslut 2022-10-27 
Tjänsteskrivelse från Malin Claesson, HR-chef, 2023-03-24 
Skrivelse från Kommunal gällande budget Eksjö kommun2023-2025 
      

Utdrag:  
HR-avdelningen 
Kommunal 
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Kf § 108 Tingsrättens begäran och beslut om 
nämndemän 2024–2027 
Dnr KLK 2023/24 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att notera informationen. 

Ärendebeskrivning  
Tingsrätten begär i skrivelse 2023-04-12 besked från kommunen om vilka som 
valts till nämndemän för mandatperioden 2024–2027. Besked ska lämnas senast 
den 2 oktober 2023.  

Tingsrätten ska fördela antalet nämndemän mellan kommunerna i domkretsen i 
förhållande till respektive kommuns folkmängd. För Eksjö kommun innebär det 
att sju nämndemän ska utses.  

Enligt en bestämmelse i 4 kap. 7 § rättegångsbalken, som handlar om val av 
nämndemän, ska en allsidig sammansättning av nämndemannakåren eftersträvas 
med hänsyn till ålder, kön, etnisk bakgrund och yrke. Om det finns flera 
alternativa sätt att uppnå en allsidig sammansättning, bör enligt bestämmelsen de 
personer väljas som inte tidigare tjänstgjort som nämndemän eller de som 
tjänstgjort kortast tid. Tingsrätten vill därvid påminna om att det behövs lämpliga 
nämndemän i alla åldrar.  

Nämndemannauppdraget är helt opolitiskt. Som nämndeman är man 
lekmannadomare och representerar inte något parti. Val av nämndemän ska enligt 
riksdagsbeslut ske året efter de allmänna valen just för att markera att uppdraget 
inte är politiskt. Majoriteten av nämndemännen har hittills rekryterats från 
partikretsarna. Det finns dock inget regelverk som säger att en person måste vara 
medlem i ett politiskt parti för att bli vald eller vara nämndemän.  

Vem som är valbar till nämndeman framgår av 4 kap. 6 § rättegångsbalken. 
Följande grundläggande krav ställs för att vara nämndeman i tingsrätt: 

• Svenskt medborgarskap 

• Inte underårig 

• Inte i konkurstillstånd 

• Inte ha förvaltare enligt 11 kap. 7 § föräldrabalken 

• Vara folkbokförd i kommunen  
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• Inte vara lagfaren domare, anställd vid domstol, åklagare, polisman eller  
     advokat eller annars ha till yrke att föra andras talan inför domstol 

• Inte samtidigt vara nämndeman i hovrätt 

• Med hänsyn till omdömesförmåga, självständighet, laglydnad och övriga  
     omständigheter vara lämplig för uppdraget. 

Nämndemannauppdraget är helt opolitiskt. Uppgift om vilket parti som 
nominerat nämndemannen ska inte lämnas. 

Beslutsunderlag  
Tingsrättens begäran om nämndemän 
Tingsrättens beslut om antal nämndemän för Eksjö tingsrätt inför 2023 års 
nämndemannaval 
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Kf § 109 Upprätta en strategi- och handlingsplan 
för IT - motion 
Dnr KLK 2023/145 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att remittera redovisad motion till kommunstyrelsen med återredovisning till 
kommunfullmäktige senast 2023-11-02.  

Ärendebeskrivning  
Alliansen genom Bo-Kenneth Knutsson (C), Mattias Ingeson (KD) och Magnus 
Alm (L) framför följande i motion 2023-05-08.  

Nuvarande digitaliseringsstrategi sträckte sig till 2022-12-31 (för skolväsendet i 
Eksjö kommun, Antagen av barn- och ungdomsnämnden 2019-03-13). 

Kommunen ska rustas för att ta vara på de möjligheter som digitaliseringen ger 
inom alla samhällsområden: välfärd, utbildning och arbetsmarknad samt 
samhällsutveckling. På så sätt ska tillgänglighet och service till invånare och 
näringsliv öka. Transparens och effektivitet ska stärkas. Digitaliseringen gör det 
också möjligt att lämna kostnadskrävande och ineffektiva arbetssätt och 
omfördela resurser till insatser med större samhällsnytta samt bidra till en god 
arbetsmiljö. 

Digitaliseringen är en avgörande framtidsfråga kring kompetensförsörjning, som 
hör nära samman med kommunens utveckling och attraktivitet. Både för invånare, 
företag, besökare och medarbetare i kommunens egen verksamhet. Därför är det 
angeläget att kontinuerligt följa samhällsutvecklingen och landvinningar som görs 
inom både IT/AI och arbetssätt. 

Särskilt viktiga områden: 

• Stärka utbildningsförutsättningarna för att möta innevånarnas olika 
förutsättningar 

• Kontinuitet i bemanning som ökar tillgänglighet och kvalité 
(digitalt/fysiskt) 

• Trygghet och säkerhet 
• Enklare vardag för privatpersoner och företag 
• Smartare och öppnare förvaltning som stödjer innovation och delaktighet 
• Högre kvalitet och effektivitet i verksamheten 
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Motionärerna föreslår att Eksjö kommun ska arbeta aktivt och systematiskt med 
omvärldsbevakning inom digitaliseringsområdet och ta vara på kunskap och 
utvecklingsmöjligheter som erbjuds, genom exempelvis Sveriges Kommuner och 
Regioner, Vinnova, Tillväxtverket och andra nationella och europeiska 
organisationer som vill utveckla offentlig service. Kommunen ska också aktivt 
bevaka och söka möjligheter till projektfinansiering via exempelvis EU-fonder. 

Alliansen (C, KD och L) föreslår kommunen 

att en koncernövergripande utvecklingsgrupp med representanter från respektive 
sektorer och bolag inrättas, med syftet att stärka utvecklingskraften i förbättrade 
arbetssätt med stöd av IT/AI. 

att upprätta en koncernövergripande strategi- och handlingsplan för IT/AI. 

Beslutsunderlag  
Motion från Alliansen – Centerpartiet, Kristdemokraterna och Liberalerna  
2023-05-08 
      

Utdrag:  
Motionärerna 
Kommunstyrelsen 
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Kf § 110 Trafiksäkerheten på Vetlandavägen - 
motion 
Dnr KLK 2023/152 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att remittera redovisad motion till samhällsbyggnadsnämnden, med 
återredovisning till kommunfullmäktige senast 2023-11-02. 

Ärendebeskrivning  
Vänsterpartiet genom Ahmed Marouf och Johan Ragnarsson, framför i motion 
2023-05-11 följande.  

Vänsterpartiet vill uppmärksamma trafiksituationen vid korsningen Vetlandavägen 
och Oxtorgsgatan för gång- och cykeltrafikanter. Den här korsningen används av 
många barn som ska ta sig över gatan på väg till och från skolan. Samtidigt är det 
mycket övrig trafik såsom personbilar, kollektivtrafik och andra tunga fordon.  

Mången äldre korsar Vetlandavägen här för att bland annat ta sig till 
lunchrestaurangen i Tuvan. Det innebär att det, utöver skolbarn, är personer med 
olika rörelsehinder och som många gånger behöver ta sig över gatan med 
rollatorer. I många fall med husdjur som ofta går före sin husse eller matte, med 
stor risk att inte uppmärksammas av förare. 

Från norr  
Det är en lång raksträcka från norra delen och där kan det också innebära att 
förare överskrider hastighetsbegränsningen som är 40 km per timme. Det finns 
också en risk att förare har mer fokus på bilar framför som svänger vänster till 
Oxtorgsgatan. Då skyms de gång- eller cykeltrafikanter som ska ta sig över 
Vetlandavägen. Det är ytterligare begränsad sikt under den period när häckar kan 
skymma sikten vid övergångsstället. 

Från söder  
För trafik som kör från söder sker en höjning av hastigheten till 40 km per timme, 
precis före övergångsstället. Samtidigt kommer det många barn från Oxtorgsgatan 
som cyklar fort till skolan. Det är en stor risk att det under den här stressiga och 
intensiva tiden, där många är i förflyttning till skola och arbete, att 
uppmärksamheten brister. 

Vänsterpartiet vill att det ska vara en tydlig skyltning med varning om att det är 
skolbarn som passerar, och att hastigheten sänks till 30 km per timme. Gärna med 
digital mätare vid den här korsningen. Eventuellt bör farthindrande åtgärder göras 
för de som kommer från norr in i korsningen, framför allt med inriktning på 
korsningen gång- och cykelväg och bilväg.  
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Vänsterpartiet yrkar att korsningen Oxtorgsgatan och Vetlandavägen utreds ur 
trafiksäkerhetssynpunkt och att riskminskande åtgärder ska utföras. 

Beslutsunderlag  
Motion från Ahmed Marouf och Johan Ragnarsson, Vänsterpartiet 2023-05-11 
      

Utdrag:  
Motionärerna 
Samhällsbyggnadsnämnden 
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Kf § 111 Använd Hemtjänstindex i Eksjö kommun 
- medborgarförslag 
Dnr KLK 2022/253 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att anse medborgarförslaget bifallet. 

Ärendebeskrivning  
Medborgarförslaget föreslår att Eksjö kommun inför Hemtjänstindex. 
Hemtjänstindex ger en övergripande bild av hur väl kommunerna levererar 
hemtjänst utifrån seniorernas perspektiv. Indexet väger samman relevanta 
mätningar och relevant fakta och statistik och presenterar dessa sammanställt, 
samt erbjuder en helhetsbild kring kvaliteten på hemtjänst.  

Förslaget innefattar att kommunerna ska följa Hemtjänstindex regelbundet och 
beställa fördjupningsrapporter för att identifiera vad som behöver förbättras för 
att höja kvaliteten på hemtjänsten.  

Hemtjänstindex är ett verktyg som genom presentation av en övergripande 
helhetsbild av kvaliteten utifrån sammanställning av ett flertal nationella 
undersökningar effektivt, och lättillgängligt kan användas för kvalitetsutveckling 
av hemtjänsten.  

Verksamheten använder idag en stor del av de nationella undersökningar som 
utgör grunddata för Hemtjänstindex. Dessa presenteras dock separat, och ger 
ingen överblickbar vetskap för kommuner hur äldre rangordnar olika 
kvalitetsmått.  

Eftersom Hemtjänstindex rangordnar kvalitetsmått utifrån äldres preferenser 
underlättar det för verksamheten att prioritera förbättringsåtgärder, i syfte att i 
första led fokusera på de kvalitetsmått som äldre rangordnar som viktigast. Då 
Hemtjänstindex bearbetar och sammanställer av kommuner redan inrapporterade 
data leder arbete utifrån hemtjänsten inte till en utökad administrativ börda i form 
av utökad inrapportering, utan arbete med Hemtjänstindex kan till största del 
fokuseras på att ta fram handlingsplaner utifrån prioriterade kvalitetsmått i dialog 
med medarbetare och enhetschefer.  

Hemtjänstindex digitala analys- och rapportverktyg är utvecklat i samarbete med 
Svenskt Kvalitetsindex. Kostnaden för en digital kommunrapport baseras på 
kommunens invånarantal och är för Eksjö kommun 30 000 kronor år 2023.  
 
Handlingsplaner kopplade till hemtjänstindex bör sträcka sig runt 3 år. Därmed 
ser verksamheten behov av att köpa in kommunrapporten från Hemtjänstindex 
var tredje år.  

33



EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Verksamheten ser fördelar med att arbeta med fördjupningsrapporter från 
Hemtjänstindex för att få en mer detaljerad bild av var förbättringsåtgärder bör 
genomföras för att förbättra kvaliteten på hemtjänsten för brukare i Eksjö 
kommun. 

Socialnämnden har 2023-04-05 beslutat att sociala sektorn följer Hemtjänstindex 
och beställer de fördjupningsrapporter som ligger till grund för det. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-05-03 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-04-18 
Socialnämndens beslut 2023-04-05 
Tjänsteskrivelse av Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare och Eddie 
Andersson, funktionschef Vård och omsorg, 2023-03-13 
Medborgarförslag 2022-12-07  
      

Utdrag:  
Förslagsställaren 
Sociala sektorn 
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Kf § 112 Införande av friskvårdsbidrag för 
kommunanställda - medborgarförslag 
Dnr KLK 2023/115 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att remittera redovisat förslag till kommunstyrelsen med återredovisning till 
kommunfullmäktige senast 2023-11-02. 

Ärendebeskrivning  
Jennie Bengtsson, Eksjö, framför i medborgarförslag 2023-04-11 följande.  

Eksjö kommun har i stället för friskvårdsbidrag valt ett annat upplägg med en 
friskvårdskonsulent och fria bad i simhallen i Eksjö och Hultsfred. Vi som tillhör 
den Östra delen av kommunen har väldigt svårt att vara med på olika aktiviteter 
som anordnas i Eksjö. Dels för att många jobbar i yrken där det är svårt att 
komma ifrån för ett träningspass vid frukost eller lunch, dels för att avståndet är 
långt. Dessutom passar inte de aktiviteter alla människor. Överlag känns det 
tydligt att de aktiviteter som erbjuds idag omöjligt kan räcka till och tillgodose 
över 1900 anställdas välbefinnande.  

Vi känner därför att ett friskvårdsbidrag, eller en kombination med ett bidrag och 
enstaka aktiviteter/utflykter av friskvårdskonsulenten, känns mer rättvist för oss 
anställda och mer likvärdigt med Eksjö kommuns vision. Vi är nu den enda 
kommunen i Jönköpings län som inte erbjuds friskvårdsbidrag.  

Ytterligare argument kopplade till Eksjö kommuns vision:  

Hållbar  
Det känns varken hållbart eller försvarbart att åka tex 4 mil enkel resa för att gå på 
ett uppstyrt träningspass eller annan aktivitet. Eksjö är en stor kommun där 
många har långt att åka in till Eksjö, och väldigt sällan passar det att åka kollektivt 
eller samåka. När man pratar med kollegor och andra kommunanställda 
framkommer ofta inom olika yrkesgrupper att arbetsbelastningen är hög. Många 
skulle vilja nyttja friskvården till massage eller liknande som främjar kroppens 
hållbarhet och förhoppningsvis på sikt minska stress och sjukskrivningar av olika 
slag. Med ett friskvårdsbidrag skulle varje enskild anställd kunna ha möjlighet att 
öka sin fysiska och psykiska hållbarhet i kropp och själ.  

  

35



EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-05-16 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Nära  
Det är långt ifrån nära för alla att utöva friskvårdsaktiviteter i Eksjö. Vi är en stor 
kommun och dessutom många anställda som bor utanför Eksjö kommun också. 
Genom att få ett friskvårdsbidrag skulle föreningar som finns på mindre orter 
som Mariannelund, Ingatorp, Hjältevad och Bruzaholm med flera, gynnas. Då 
kunde bidraget gå till att lösa medlemskap eller avgifter till deras aktiviteter. Med 
det vardagsliv många lever idag hade det också funnits större chans att faktiskt 
göra något för sin egen hälsas skull, om man har möjlighet att välja tid och plats 
utifrån var man bor och hur övriga livet ser ut.  

Aktiv  
Kommunens friskvård ska vara till för alla kommunanställda, det vill säga över 
1900. Det är därför oerhört svårt att få till så pass många som lämpliga aktiviteter 
som alla känner att de vill delta i. Med ett bidrag så kan personen själv välja om 
den vill spela innebandy, orientera, delta på yogapass, styrketräna, gå på massage 
eller vårda sina fötter. Det kommer göra människor mer aktiva helt enkelt när 
man får ett ekonomiskt bidrag att använda till något som ingår i ens intresse eller 
hälsobehov. 

Beslutsunderlag  
Medborgarförslag från Jennie Bengtsson, 2023-04-11 
      

Utdrag:  
Jennie Bengtsson 
Kommunstyrelsen 
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Kf § 113 Kommunstyrelsens protokoll 
Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att protokollet anmäls.  

Ärendebeskrivning  
Kommunstyrelsens protokoll 2023-05-02 redovisas. 
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Kf § 114 Ny ledamot i kommunfullmäktige efter 
Gill Östergren Puisto (SD) 
Dnr KLK 2023/117 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att notera informationen.  

Ärendebeskrivning  
Kommunfullmäktige godkände 2023-04-20 avsägelse från Gill Östergren Puisto 
(SD). Länsstyrelsen meddelar i beslut 2023-05-09 att Mikael Lindblom (SD) har 
utsetts till ny ledamot i kommunfullmäktige från och med 2023-05-09 till  
2026-10-14, och att Richard Travell (SD) har utsetts till ny ersättare för samma 
period. 

Beslutsunderlag  
Länsstyrelsens beslut 2023-05-09 
      

Utdrag:  
De valda 
HR-avdelningen 
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Kf § 115 Ny ersättare i kommunstyrelsen efter Gill 
Östergren Puisto (SD) 
Dnr KLK 2023/117 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att till ersättare i kommunstyrelsen efter Gill Östergren Puisto (SD) utse Urban 
Svensson (SD) till och med 2026-12-31. 

Ärendebeskrivning  
Kommunfullmäktige godkände 2023-04-20 avsägelse från Gill Östergren Puisto 
(SD).  

Beslutsunderlag  
Valberedningens ordförandeförslag 2023-05-15 
      

Utdrag:  
Urban Svensson 
Kommunstyrelsen 
HR-avdelningen 
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Kf § 116 Ny ersättare i barn- och 
utbildningsnämnden efter Gill Östergren Puisto 
(SD) 
Dnr KLK 2023/117 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att till ny ersättare i barn- och utbildningsnämnden efter Gill Östergren Puisto 
(SD) utse Mikael Lindblom (SD) till och med 2026-12-31. 

Ärendebeskrivning  
Kommunfullmäktige godkände 2023-04-20 avsägelsen från Gill Östergren Puisto 
(SD). 

Beslutsunderlag  
Valberedningens ordförandeförslag 2023-05-15 
      

Utdrag:  
Mikael Lindblom 
Barn- och utbildningsnämnden 
HR-avdelningen 
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Kommunfullmäktige - resultat av omröstning Bilaga Sida 1 (2)
2023-05-16

Tjg Frånvarande Avstår Ja-röst Nej-röst
Ledamot ers
Henrik Simonsen S 1
Stellan Johnsson C 1
Sebastian Hörlin S 1
Markus Kyllenbeck M 1
Ingbritt Martinsson C X 1
Ulf Svensson SD 1
Maria Österberg S 1
Lars Ugarph M 1
Johan Starck S 1
Mattias Ingeson KD 1
Samer Ahmed C 1
Elisabeth Werner SD 1
Rozita Hedqvist S 1
Marie-Louise Gunnarsson M X 1
Jürgen Beck V X 1
Mikael Andreasson S 1
Lennart Nilsson C 1
Urban Svensson SD 1
Magnus Alm L 1
Raoul Adolfsson M X 1
Bo-Kenneth Knutsson C 1
Marianne Ljunggren KD 1
Stig Axelsson S 1
Mats Danielsson M X
Mats Svensson SD 1
Ingegerd Axell S 1
Lea Petersson MP 1
Tommy Ingvarsson C X 1
Lars Persson S 1
Jonas Lindvall V X 1
Birgitta Johanson S 1
Anders Gustafsson M 1
Ahmed Marouf V 1
Jan Nilsson C 1
Karsten Offenbartl S 1
Göran Augustsson SD 1
Magnus Berglund KD 1
Pernilla Andersson M 1
Karolina Holmberg S X 1
Gun-Ann Öholm Jansson C 1
Joel Lundgren L X 1



Kommunfullmäktige - resultat av omröstning Bilaga Sida 2 (2)
2023-05-16

Tjg Avstår Ja-röst Nej-röst
Ledamot ers

Jonas Wasén SD 1
Bo Bergvall S X 1
Ulf Björlingson M 1
Siw Leander S 1
Bo-Anders Jansson M 1
Mikael Lindblom SD 1
Vernisa Gazibara S X 1

Kristina Carlo M 1

8 16 24
Antal avgivna röster 48
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