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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum
Socialutskottet 2024-10-30
§ 139 Donationsfonder 2024 - utdelning ur Samfond 1 2024/2
§ 140 Donationsfonder 2024 - utdelning ur Julie och Helena Taubes 2024/2
understédsfond
§ 141 Donationsfonder 2024 - utdelning ur Borghild Ross stiftelse 2024/2
§ 142 Donationsfonder 2024 - utdelning ur P I D:son Aschans och 2024/2
Emma Sofia Schmitterl6fs donationsfond.
§ 143 Donationsfonder 2024 - utdelning ur Teschs stiftelse 2024/2
§ 144 Socialchefen informerar
§ 145 Anmilningsiarenden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

] 2024-10-30
Socialutskottet

SocU § 118 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialutskottet beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 119 Besok av Movadot

Beslut

Socialutskottet beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Movadot ir ett mobilt hem- och vardteam f6r dldre déva och teckensprakiga i
Jonkopings lan. Det har startats som ett projekt under tva ar och ska avslutas i
februari 2025.

Teamet har personal med specialkompetens som teckensprak, kunskap 1
dévkompetens, utbildad underskoterska och god kunskap i samhallsstrukturen.
Malet dr att vara ett komplement till kommunens omvardnad, det dr inte rimligt
att forvinta sig att varje kommun ska ha ett eget team.

Projektet har visat att manga édldre som dr dova har svart att gora sig forstadda 1
sin egen omgivning. Det kan vara svart att forsta vad personalen menar, ta del av
aktiviteter och tackar nej till stdd och hjilp. Aldre kan f4 felaktiga diagnoser och
mediciner och det kan uppsta férvixlingar 1 kommunikationen.

Movadot arbetar for att projektet ska permanentas som ett mobilt team i hela
Jonkopings lan.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 120 Friska arbetsplatser - minska
sjukfranvaron - rapport
Dnr Socn 2024 /34

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Friskorienterat arbetssitt bygger pa forskning som betonar vikten av att tidigt
identifiera risker f6r sjukfranvaro och att arbeta férebyggande och frimjande pa
tre nivder samtidigt: organisation, ledarskap och individ. Projektets mal ér att
skapa friskare arbetsplatser, minska sjukfranvarokostnader och 6ka
personalkontinuiteten. Att arbeta friskorienterat kompletterar och stirker det
ordinarie arbetsmiljéarbetet.

For nirvarande arbetar tre arbetsgrupper med att implementera nya metoder
utifrin ett friskorienterat perspektiv for att minska sjukfranvaron. Arbetssittet
fokuserar pd att identifiera riskgrupper med hog sjukfranvaro, bade pa individ-
och arbetsplatsniva, baserat pa tillgangliga data. Pa de utvalda arbetsplatserna halls
samtal med medarbetare med hog korttidssjukfranvaro, dir friskvardskonsulenten
och enhetschefen gemensamt leder samtalen.

Under senhosten genomférdes kartliggningar av samtliga grupper, vilka
avslutades i december 2023. Direfter paborjades samtal pa individniva med syftet
att skapa individuella planer for att minska franvaron. Utéver dessa kartlageningar
har ytterligare insatser initierats eller planeras for att stirka gruppens
forutsittningar att skapa en god arbetsmiljo. Under projektets gang halls
kontinuerliga avstimningar pé ledningsniva for att f6lja upp insatserna och
planera framat.

En uppfoljning ir gjord f6r perioden januari till augusti 2024 som jamférts med
samma period for aret 2023. Uppfoljningen visar pa positiva effekter med
minskad sjukfranvaro och minskade kostnader i tva av arbetsgrupperna. I en av
grupperna har sjukfranvaron okat, men det finns tydliga férklaringar till det.
Arbetet 1 arbetsgruppen kommer att stirkas under hosten. En annan arbetsgrupp,
som redan hade lag sjukfranvaro, har fortsatt att férbéttras under projektet, och
hir kan tinkas vara aktuellt med en utfasning av insatserna. I den tredje
arbetsgruppen kan uppféljningen visa pa en viss minskning av sjukfranvaron
jamfort med foregaende ar. Dock ses en betydande minskning av kostnader.
Fortsatta insatser och stod kommer att skapas under hosten for att forbattra
resultatet ytterligare.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-10-30

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Julia Liderfelt, HR-konsult, HR-avdelningen och Eddie
Andersson, funktionschef VoO, sociala sektorn, 2024-09-24

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg
HR-konsult

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottets forslag till beslut 2024-10-30

SocU § 121 Halsoframjande arbete -
aterrapportering
Dnr Socn 2024 /35

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Vird och omsorg behéver arbeta forebyggande, for att i tidigt skede mota upp
behov, vilket pa sikt kan leda till minskade vard- och omsorgsbehov, och dirmed
bade frimja sjilvstindighet och vilbefinnande f6r den enskilde samt minska det
allt 6kade rekryteringsbehov som vird och omsorg stir infor pa grund av
demografiférindringen.

Hilsosamtalen, som initierades hosten 2023, har fortsatt att fokusera pa att frimja
hilsa och férebygga sjukdom, med sirskilt fokus pa att minska ensamhet bland
ildre. Legitimerad personal fran hemsjukvarden genomfor kostnadsfria hembesok
hos aldre i ordindrt boende, dir endast trygghetslarm dr beviljat som insats.

Under samtalen far deltagarna information om kommunens verksamheter och
aktivitetsutbud for att uppmuntra till halsosamma livsval och ett 6kat
ansvarstagande for sin egen hilsa. Det 6vergripande resultatet ér fortsatt positivt
och projektet kommer fortsatt att drivas utifran befintligt koncept under 2024.

Utifran att halsosamtalen édr breda, och bade innehaller stéd for att patienter ska fa
6kade forutsittningar att leva ett hilsosamt liv, samt information om
socialtjanstens verksamheter kommer fokusomride under 2025 att vara att stirka
upp hilsosamtalen genom att involvera enhetschef f6r anh6rigstod 1 att
vidareutveckla hilsosamtalen.

Projektet med intensiv hemrehabilitering (IHR) som startade 2023, har avslutats
med lyckade resultat. Syftet med projektet var att erbjuda rehabiliterande trining 1
hemmet for patienter som skrevs ut fran sjukhus till ordinirt boende, med malet
att stirka deras sjilvstindighet och foérbattra hilsotillstandet. Av de 22 patienter
som deltog 1 projektet dterinlades endast en patient pa sjukhuset, vilket indikerar
att projektet effektivt bidragit till att minska aterinldggningar.

Deltagarna rapporterade forbittrad livskvalitet, minskad smarta och oro, samt en
forbattrad férmaga att forflytta sig sjalvstindigt. De erfarenheter som
verksamheten har erhallit genom projektet dr virdefullt dd hemsjukvirden, och
hemtjansten 1 nuldget planerar for att inféra intensiv hemrehabilitering 1 en storre
skala.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottets forslag till beslut 2024-10-30

Den nationella omstillningen till Nira vard innebir att mer komplex vird
succesivt forflyttas till kommunal niva, vilket ytterligare forstirker behovet av
riktade rehabiliteringsinsatser i hemmet.

IHR-modellen, med fokus pé kortvariga, malinriktade rehabiliteringsinsatser 1
hemmet, dr utformad fOr att stirka dldres sjilvstindighet och minska behovet av
hemtjanst.

IHR innebdr att ett multiprofessionellt team, med underskoterskor 1 samverkan
med legitimerad rehabiliteringspersonal, arbetar intensivt och malinriktat under en
kortare tidsperiod (upp till tre manader) for att forbittra brukarens fysiska och
psykiska funktioner i hemmiljé. Malet dr att stirka brukarnas sjilvstindighet,
minska det totala behovet av hemtjinst och dirmed ge patienter/brukare
mojlighet att bo kvar hemma lingre.

Uppfoljningar och analyser i andra kommuner som infort IHR visar att
hemtjansttimmar inte 6kar i samma utstrickning jamfort med de brukare som
enbart har hemtjinst, 1 vissa fall minskar antalet hemtjansttimmar patagligt, i andra
fall 4r 6kningen av hemtjansttimmar pétagligt ligre dn jamfort med
kontrollgruppen. Genom IHR kan kommunen lyckas minska behovet av
korttidsplatser, samtidigt som sjilvstindighet, och livskvalité for patient/brukare
kan forbattras.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare, Eddie Andersson,
funktionschef och Margareta Enekvist, enhetschef VoO, 2024-10-14

Utdrag:

Verksamhetsutvecklare viard och omsorg
Funktionschef vard och omsorg
Enhetschef hemsjukvarden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottets forslag till beslut 2024-10-30

SocU § 122 Vad tycker de aldre om
aldreomsorgen?
Dnr Socn 2024/124

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Brukarundersékningen 2024, genomférd av Socialstyrelsen, visar pa tydliga
torbittringar inom dldreomsorgen 1 Eksjé kommun sedan féregaende
enkitundersokning 2023, inom bade hemtjinsten och sirskilt boende.
Undersokningen, syftar till att ge dldre mojlighet att uttrycka sina dsikter om
omsorgens kvalitet, och resultaten ger kommuner i Sverige virdefulla insikter om
upplevelsen om kvalitet inom édldreomsorgen.

Inom bade hemtjinst och sirskilt boende har brukarndjdheten 6kat sedan
foregaende ars mitning. Den Overstiger bade rikssnittet och aktuella
jaimforelsekommuner f6r hemtjansten, och for sirskilt boende 6verstiger
sammantagen nojdhet riksgenomsnittet, och befinner sig pd samma niva som
jimforelsekommunerna.

Sarskilda forbattringar miarks bland annat inom bada verksamhetsomriden inom
upplevelser av att personal har tillrickligt med tid och tar hinsyn till brukarnas
asikter och onskemal.

Eksj6 kommun befinner sig utifran aktuell brukarundersékning 2024 bland
Sveriges hogst rankade kommuner kring frigan om maten smakar bra pa sirskilt
boende, och hégst rankat bland jamférelsekommunerna. Resultatet av
bemotandet rankas av brukarna som ett av de absolut basta 1 Sverige.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Eddie Andersson, funktionschef och Gustav Axelsson,
verksamhetsutvecklare, vard och omsorg, sociala sektorn, 2024-10-15.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef
Verksamhetsutvecklare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 123 Antalet anstallda och sjukfranvaro
2024, tertial 2

Dnr Socn 2024/89

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Personalstatistik tas fram tre ginger/ér i forvaltningen. For respektive sektor
redovisas statistik for sektorn dir 4ven verksamhetsniva redovisas dar det ar
mojligt utifran storlek pa verksamhet.

Personalstatistiken ger en jaimforelse 24 manader tillbaka i tiden och
redovisas/manad fOr att det ska vara mojligt att analysera trender 6ver dret.

Nigra av de parametrar som finns med 1 statistikunderlaget dr antalet anstillda
(manadsavlonade) vilket 1 augusti méanad 2024 £6r sociala sektorn var 882
medarbetare jaimfort med augusti 2023 da det var 922 medarbetare. Antalet
arsarbetare har minskat f6r manadsanstillda f6r samma period fran 850
arsarbetare 2023 till 818 arsarbetare 2024. En forklaring till minskningen ar att
kostverksamheten pa sociala sektorn 6vergick till kommunledningskontoret 1 juni
2024. Mellan maj och juni minskar antalet anstillda pa sektorn med 23
medarbetare.

Vid en jaimforelse mellan augusti 2023 och augusti 2024 har antalet timavlénade i
sociala sektorn 6kat med sju medarbetare, fran 550 till 557. Antal timavlénade
arsarbetare har 6kat fran 176 1 augusti 2023 till 189 i augusti 2024.

Den totala sjukfranvaron var i augusti manad 2023 f6r sociala sektorn 7,1 procent
medan den i augusti 2024 var 7,0 procent. Detta kan jamféras med den totala
sjukfranvaron i forvaltningen dar sjukfranvaron i augusti 2023 var 6,2 procent och
1 augusti 2024, 6,0 procent.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Julia Liderfelt, HR-konsult, 2024-10-22
Personalstatistik sociala sektorn augusti 2024

Utdrag:

Socialchef
HR-konsult

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottets forslag till beslut 2024-10-30

SocU § 124 Stipendier till elever inom vard- och
omsorgsprogrammet i Eksjo kommun

Dnr Socn 2024/75

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att besluta att utdela stipendier enligt forslag.

Arendebeskrivning

Att utbilda sig till underskoterska ar ett viktigt steg mot en karridr inom vard och
omsorg. Nar elever ir klara med sin utbildning dr det inte bara en prestation for
dom personligen - utan dven ett steg i att hjilpa andra minniskor.

En underskoterskas roll dr avgorande fOr att hjdlpa till att forbattra livskvalitén for
manga manniskor. For att uppmarksamma och uppmuntra elever som uppvisar en
stolthet 6ver sitt gymnasieval och med en férhoppning om att vara verksamma
linge inom vird och omsorg delar socialnimnden 1 Eksjé kommun arligen ut
stipendier till elever i drskurs 2.

Tva elever utses av lirare for utdelning omfattande 1 500 kr vardera. Eleven ska
vara en bra representant och visat pa goda praktiska kunskaper under sin
arbetsplatsforlagda praktik (APL) med forhallningssittet Vad ér bast for Esther?
Utdelningen sker i samband med ceremonin vid avslutande vartermin.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Carola Walfridson, kvalitet och utvecklingschef, sociala
sektorn 2025-10-15.

Utdrag:

Socialchef
Kivalitet och utvecklingschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 125 Budgetuppfdljning per 2024-09-30
Dnr Socn 2024/32

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot
helarsbudget med 9,6 miljoner kronor (mnkr), vilket motsvarar en avvikelse mot
budget med 1,7 procent,

varav prognostiserad negativ avvikelse for externa placeringar ar 13,5 mnkr,
varav prognostiserad negativ avvikelse for f6rsorjningsstéd ar 2,5 mnkr, samt
att godkdnna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns driftbudget f6r 2024 uppgar till 571,5 mnkr. Sektorns driftutfall
efter september var 431,0 mnkr, vilket motsvarar 75,4 procent av helarsbudgeten.
Sektorns helarsprognos for driften dr 581,1 mnkr vilket motsvarar en negativ
avvikelse mot budget med 9,6 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot budget 1
prognosen ir 1,7 procent.

Avvikelserna uppdelat per verksamhet ir:

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 2,4
mnkr, motsvarande 1,8 procent av budget.

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras till positiv avvikelse med 0,2
mnkr, motsvarande 0,2 procent av budget.

e Hilso- och sjukvarden prognostiseras till en positiv avvikelse med 2,0
mnkr, motsvarande 5,4 procent av budget.

e Stdd och service till personer med funktionsnedsittning prognostiseras till
en positiv avvikelse med 0,1 mnkr, motsvarande 0,1 procent av budget.

e Socialt stod prognostiseras till en negativ avvikelse med 16,2 mnkr,
motsvarande 12,3 procent av budget.

e Scktorsovergripande och Ovrigt prognostiseras till positiv avvikelse med
1,9 mnkr, motsvarande 9,1 procent av budget.

Sociala sektorns investeringsbudget ar 2024 ar 8,4 mnkr. Sektorns
investeringsutfall efter september manad var 1,7 mnkr. Sektorns helarsprognos f6r
investeringarna ar 8,0 mnkr.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-10-30

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, sociala sektorn, 2024-10-23.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschefer
Sektorsekonom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 126 Platser SoL och LSS
Dnr Socn 2024/106

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning
Nimnden har gett verksamheten 1 uppdrag att var fjirde méanad redovisa lediga
platser inom funktionshinderomsorgens boendeverksamheter Sol. och LSS.

Aktuell redovisning baseras pa uppgifter aktuella 2024-10-11.

Pristgarden LSS, bostad med sirskild service f6r barn och unga har 4 rum totalt
och inget rum ledigt.

Servicebostad LSS finns det pa sex olika platser i Eksjo. Det dr 43 ligenheter
totalt, en ér ledig.

Gruppbostad LSS har kommunen pa tre olika platser. Det dr 20 ligenheter totalt
en ledig plats

e

Kommunen har ett psykiatriboende med 8 ligenheter med beslut enligt
socialtjanstlagen och en korttidsplats — inga lediga platser.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Johanna Karlsson, verksamhetsutvecklare IFO/FO, 2024-10-
11.
Bilaga 1: Externa placeringar IFO oktober 2024

Utdrag:

Funktionschef FO
Funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare FO/IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-10-30

SocU § 127 Forebyggande arbete barn och unga -
information

Beslut
Socialutskottet beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Information kring férebyggande arbete f6r barn och unga limnas pa
socialnimndens sammantride 2024-11-13.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 128 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser for drende 9 inom
personlig assistans, for att mojliggora arbetstid och jourtid 1 upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslar att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 9 inom personlig assistans for att
mojliggbra arbetstid och jourtid upp till 24 timmar. Verksamheten bedémer att
det finnas tillricklig grund for att anvinda mojligheten till avvikelse 1 syfte att
sikerstilla den enskildes rittigheter och friheter enligt lag och ser inte nagra andra
rimliga atgirder kopplat till bade brukarens och medarbetarnas bista. Mot
bakgrund av upprittad kartligening (bilaga 1), genomférd riskbedémning (bilaga
2) samt forhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga3) bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen dr nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Patrik Ivarsson
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 9, Patrik Ivarsson enhetschef FO 2024-
08-28

Bilaga 2 — Riskbedomning arbetsmiljé drendenummer 9, genomférd 2024-09-05
Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 9 enl MBL § 11, daterat 2024-10-
17

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se ”’meddelande av beslut
enligt bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila for personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 129 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 10 inom
personlig assistans, for att mojliggora arbetstid och jourtid 1 upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslar att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 10 inom personlig assistans for att
mojliggbra arbetstid och jourtid upp till 24 timmar. Verksamheten bedémer att
det finnas tillricklig grund for att anvinda mojligheten till avvikelse 1 syfte att
sikerstilla den enskildes rittigheter och friheter enligt lag och ser inte nagra andra
rimliga atgirder kopplat till bade brukarens och medarbetarnas bista. Mot
bakgrund av upprittad kartligening (bilaga 1), genomférd riskbedémning (bilaga
2) samt forhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga3) bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen dr nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Tommy Albinsson,
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 10, Tommy Albinsson, enhetschef FO
2024-09-26

Bilaga 2 — Riskbedoémning arbetsmiljé drendenummer 10, genomférd 2024-10-01
Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 10 enl MBL § 11, daterat 2024-
10-17

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se ”’meddelande av beslut
Enligt bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila for personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 130 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 11 inom
personlig assistans, for att mojliggora arbetstid och jourtid 1 upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslar att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 11 inom personlig assistans for att
mojliggbra arbetstid och jourtid upp till 24 timmar. Verksamheten bedémer att
det finnas tillricklig grund for att anvinda mojligheten till avvikelse 1 syfte att
sikerstilla den enskildes rittigheter och friheter enligt lag och ser inte nagra andra
rimliga atgirder kopplat till bade brukarens och medarbetarnas bista. Mot
bakgrund av upprittad kartligening (bilaga 1), genomférd riskbedémning (bilaga
2) samt forhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga 3) bedomer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen dr nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Tommy Albinsson,
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 11, Tommy Albinsson, enhetschef FO
2024-09-27

Bilaga 2 — Riskbedoémning arbetsmiljé drendenummer 11, genomférd 2024-10-01
Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 11 enl MBL § 11, daterat 2024-
10-17

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se ”’meddelande av beslut
enligt bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila for personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 131 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 12 inom
personlig assistans for att moéjliggora arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslar att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 12 inom personlig assistans for att
mojliggbra arbetstid och jourtid upp till 24 timmar. Verksamheten bedémer att
det finnas tillricklig grund for att anvinda mojligheten till avvikelse 1 syfte att
sikerstilla den enskildes rittigheter och friheter enligt lag och ser inte nagra andra
rimliga atgirder kopplat till bade brukarens och medarbetarnas bista. Mot
bakgrund av upprittad kartligening (bilaga 1), genomférd riskbedémning (bilaga
2) samt forhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga3) bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen dr nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Karin Ekdahl,
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 12, Karin Ekdahl, enhetschef FO 2024-
09-19

Bilaga 2 — Riskbedoémning arbetsmiljé drendenummer 12, genomférd 2024-09-26
Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 12 enl MBL § 11, daterat 2024-
10-17

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se ”’meddelande av beslut
enligt bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila for personlig assistent”

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 132 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 13 inom
personlig assistans for att moéjliggora arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslar att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 13 inom personlig assistans for att
mojliggbra arbetstid och jourtid upp till 24 timmar. Verksamheten bedémer att
det finnas tillricklig grund for att anvinda mojligheten till avvikelse 1 syfte att
sikerstilla den enskildes rittigheter och friheter enligt lag och ser inte nagra andra
rimliga atgirder kopplat till bade brukarens och medarbetarnas bista. Mot
bakgrund av upprittad kartligening (bilaga 1), genomférd riskbedémning (bilaga
2) samt forhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga3) bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen dr nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Karin Ekdahl,
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 13, Karin Ekdahl, enhetschef FO 2024-
09-18

Bilaga 2 — Riskbedomning arbetsmiljé drendenummer 13, genomférd 2024-09-24
Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 13 enl MBL § 11, daterat 2024-
10-17

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se ”’meddelande av beslut
enligt bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila for personlig assistent”

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 133 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 14 inom
personlig assistans for att moéjliggora arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslar att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 14 inom personlig assistans for att
mojliggbra arbetstid och jourtid upp till 24 timmar. Verksamheten bedémer att
det finnas tillricklig grund for att anvinda mojligheten till avvikelse 1 syfte att
sikerstilla den enskildes rittigheter och friheter enligt lag och ser inte nagra andra
rimliga atgirder kopplat till bade brukarens och medarbetarnas bista. Mot
bakgrund av upprittad kartligening (bilaga 1), genomférd riskbedémning (bilaga
2) samt forhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga3) bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen dr nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Karin Ekdahl,
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 14, Karin Ekdahl, enhetschef FO 2024-
09-17

Bilaga 2 — Riskbedomning arbetsmiljé drendenummer 14, genomférd 2024-09-24
Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 14 enl MBL § 11, daterat 2024-
10-17

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se ”’meddelande av beslut
enligt bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila for personlig assistent”

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 134 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 15 inom
personlig assistans, for att mojliggora arbetstid och jourtid 1 upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslar att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 15 inom personlig assistans for att
mojliggbra arbetstid och jourtid upp till 24 timmar. Verksamheten bedémer att
det finnas tillricklig grund for att anvinda mojligheten till avvikelse 1 syfte att
sikerstilla den enskildes rittigheter och friheter enligt lag och ser inte nagra andra
rimliga atgirder kopplat till bade brukarens och medarbetarnas bista. Mot
bakgrund av upprittad kartligening (bilaga 1), genomférd riskbedémning (bilaga
2) samt forhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga3) bedémer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen dr nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Patrik Ivarsson
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 15, Patrik Ivarsson enhetschef FO 2024-
08-18

Bilaga 2 — Riskbedoémning arbetsmiljé drendenummer 15, genomférd 2024-09-06
Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 15 enl MBL § 11, daterat 2024-
10-17

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se ”’meddelande av beslut
enligt bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila for personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-10-30

SocU § 135 Boendeformer
Dnr Socn 2024 /135

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Hur ska vi placera éldre brukare som har ett aktivt missbruk? Det kan bli problem
tor Gvriga brukare da det oftast dr begrinsade utrymmen pa sérskilt boende.
Funktionschef Eddie Andersson bjuds in till socialnimnden for fortsatt dialog.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 136 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Georg Felix Aschan och hans hustru Ida Helena
Wickelius donationsfond

Dnr Socn 2024/2

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnamnden beslutar

att godkdnna forslag pa utdelning av rintor ur radmannen Georg Felix Aschan
och hans hustru Ida Helena Wickelius donationsfond.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift fran ekonomikontoret finns det 3 316 kronor att fordela.

Enligt fondens stadgar som ar fran 1986 skall rinta utdelas till aldersstigna,
medellésa och vilkdnda kvinnor eller midn som varit bosatta i Eksjo stad under
minst 10 ar.

Som riktmarke anvinder socialnimnden det begrepp som EU satt upp som
fattigdomsnorm och som anvinds av Statistiska centralbyrans (SCB). Till
aldersstigna riknas dem som uppnatt den riktalder som pensionsmyndigheten
anvander och som styr de pensionsrelaterade aldersgrinserna.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, naimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ansokningar

Underlag frain ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjé kommuns Forvaltade fonder

Utdrag:

Socialchef
Ekonomikontoret
Sokande
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 137 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Tulloverkontrolloren Oskar Lagergrens
donationsfond

Dnr Socn 2024/2

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnamnden beslutar

att godkidnna utdelning av avkastning ur Tulléverkontrolléren Oskar Lagergrens
donationsfond.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift fran ekonomikontoret finns det 4 419 kronor att fordela.

Enligt fondens stadgar som ar fran 1947 ska avkastningen tilldelas dldre vilkinda
ordentliga kvinnor eller min. Avkastningen ska dven anvindas till underhéllning

av donatorns gravplats samt till stadens forskonande och forbittring av parker,
kyrkogard och dylikt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, naimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ansokningar

Underlag frain ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjé kommuns Forvaltade fonder

Utdrag:

Socialchef
Ekonomikontoret
Sokande
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 138 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Borgmastare Erik Rickard Holms fond
Dnr Socn 2024/2

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att godkanna forslag pa utdelning av kapital ut borgmistare Erik Rickard Holms
fond.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frin ekonomikontoret finns det 4 323 kronor att fordela.

Eksjé kommun har frin Linsstyrelsen i Ostergdtland 2016-06-29 fatt tillstind att
forbruka stiftelsens medel enligt 6 kapitlet 5 § stiftelselagen (1994:1220). Enligt
beslutet dr det mojligt att foérbruka tillgangarna till f6rmén for stiftelseindamalet
eller i férekommande fall ett nirliggande syfte. Nya riktlinjer f6r Eksjé kommuns
forvaltade stiftelser, med anvisningar, beslutades av kommunfullmiktige 2017-11-
16. Med anledning av detta beslut kommer donationsfonden avvecklas efter
utdelning ar 2024.

Enligt fondens stadgar som ar fran 1892 skall medel fordelas till nagot for staden
nyttigt andamal, dock inte till bestridande av 16pande utgifter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ans6kningar

Underlag frin ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjé kommuns Forvaltade fonder

Utdrag:

Socialchef
Ekonomikontoret
Sokande
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 139 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Samfond 1

Dnr Socn 2024/2

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att godkanna forslag pa utdelning av riantor ur Samfond 1 — fond f6r behévande i
Eksj6 kommun — Eksjodelen.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frin ekonomikontoret finns det 6 196 kronor att férdela.

Enligt fonden, som édr en sammanslagning av flera olika fonder, fran 1807-1955
skall medel utdelas till hjilp at beh6évande inom angivna anvindningsomrade.

Som riktmarke anvinder socialnimnden det begrepp som EU satt upp som
fattigdomsnorm och som anvinds av Statistiska centralbyrans (SCB).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ans6kningar

Underlag frin ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksj6 kommuns Forvaltade fonder

Utdrag:

Socialchef
Ekonomikontoret
Sokande
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 140 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Julie och Helena Taubes understodsfond

Dnr Socn 2024/2

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att godkanna forslag pa utdelning av rantor fran Julie och Helena Taubes
understédsfond.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frin ekonomikontoret finns det 59 784 kronor att férdela.

Enligt fondens stadgar som ar fran 1921 skall medel fordelas till damer 1 Eksjo
stads- eller landsforsamling som genom alder eller sjukdom kommit 1 behov av
understod.

Som riktmarke anvinder socialnimnden det begrepp som EU satt upp som
fattigdomsnorm och som anvinds av Statistiska centralbyrians (SCB).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ans6kningar

Underlag frin ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjé kommuns Forvaltade fonder

Utdrag:

Socialchef
Ekonomikontoret
Sokande
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-10-30

SocU § 141 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Borghild Ross stiftelse
Dnr Socn 2024/2

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna utdelning av avkastning ur Borghild Ross stiftelse.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frain ekonomikontoret finns det 44 913 kronor att fordela.

Enligt stiftelsens stadgar ska avkastningen anvindas for att hjilpa, stédja och
uppmuntra gamla och sjuka personer inom Hults socken.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ans6kningar

Underlag frin ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksj6 kommuns Forvaltade fonder

Utdrag:

Socialchef
Ekonomikontoret
Sokande
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-10-30

SocU § 142 Donationsfonder 2024 - utdelning ur P
| D:son Aschans och Emma Sofia Schmitterlofs
donationsfond.

Dnr Socn 2024/2

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnamnden beslutar

att godkidnna forslag pa utdelning av avkastning ur regementslidkare P I D:son
Aschans och Emma Sofia Schmitterlofs donationsfond.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frain ekonomikontoret finns det 405 019 kronor att fordela.

Enligt fondens stadgar som ar fran 1941 skall rinta utdelas till aldersstigna,
medellésa och valkinda kvinnor eller min, mantalsskrivna sedan minst 10 ar i
Eksjo stad.

Som riktmarke anvinder socialnimnden det begrepp som EU satt upp som
fattigdomsnorm och som anvinds av Statistiska centralbyrans (SCB). Till
aldersstigna riknas dem som uppnatt den riktalder som pensionsmyndigheten
anvinder och som styr de pensionsrelaterade dldersgrinserna.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ansékningar

Underlag frain ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksj6 kommuns Forvaltade fonder

Utdrag:

Socialchef
Ekonomikontoret
Sokande
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 143 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Teschs stiftelse

Dnr Socn 2024/2

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna forslag pa utdelning av kapital ur Teschs stiftelse.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frain ekonomikontoret finns det 27 424 kronor att fordela.

Eksjé kommun har frin Linsstyrelsen i Ostergdtland 2016-06-29 fatt tillstind att
forbruka stiftelsens medel enligt 6 kapitlet 5 § stiftelselagen (1994:1220). Enligt
beslutet ar det mojligt att forbruka tillgangarna till f6rmén for stiftelseindamalet
eller i férekommande fall ett nirliggande syfte. Nya riktlinjer f6r Eksjé kommuns
forvaltade stiftelser, med anvisningar, beslutades av kommunfullmaktige 2017-11-
16. Med anledning av detta beslut kommer donationsfonden avvecklas efter
utdelning ar 2020.

Stiftelsen bildades for att kunna bygga ett alderdomshem i staden. Utdelningen
sker till dldre personer da det ar nirliggande med stadgarna.

Som riktmarke anvinder socialnimnden det begrepp som EU satt upp som
fattigdomsnorm och som anvinds av Statistiska centralbyrans (SCB).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ansékningar

Underlag frain ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksj6 kommuns Forvaltade fonder

Utdrag:

Socialchef
Ekonomikontoret
Sékande
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-10-30

SocU § 144 Socialchefen informerar

Beslut

Socialutskottet beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Sektorn haller pa att ta fram behovs- och ligesanalyser. Det dr ett nationellt
uppdrag till samtliga kommuner utifran att det kommer en ny socialtjdnstlag 2025-
07-01.

Den nya enhetschefen inom anhoérigstod och frivilligverksamhet har boérjat sin
tjanst.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2024-10-30

SocU § 145 Anmalningsarenden

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att foljande drende anmals.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen fattade 2024-10-15 beslut om riktlinje f6r bygdepremie, Ks §
206.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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