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§3 Upprikning taxor tillsyn och tillstand 2024 2023/303
§4 Kommunstyrelsens reglemente 2023/289
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§7 Utvirdering budgetprocessen 2023/191
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-01-16
Kommunstyrelsens utskott

Ksu § 1 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Kommunstyrelsens utskott beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens utskott 2024-01-16

Ksu§ 2B L olining per 2023-11-30 -
Kommunl att godkanna ret
redovisad rapport
Dnr KILK 2024
Beslut
Kommunstyrelsg beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att notera att kommunledningskontoret redovisar en total positiv avvikelse
mot helarsbudget med 1,3 miljoner kronor, vilket motsvarar en avvikelse mot
budget med 1,4 procent, samt

att godkianna redovisad rapport.

Arendebeskrivning

Kommunledningskontorets driftsutfall efter november manad var 87,2
miljoner kronor, vilket motsvarar 95,0 procent av helarsbudgeten, jamfort
med riktpunkten 91,7 procent.

Kommunledningskontorets helarsprognos for driften ar 90,5 miljoner kronor
vilket motsvarar en positiv avvikelse mot budget med 1,3 miljoner kronor.

Kommunledningskontorets investeringsutfall efter november var 6,6 miljoner
kronor.

Kommunledningskontorets helarsprognos for investeringarna r 7,6 miljoner
kronor jaimfért mot budgeten som dr 10,5 miljoner kronor.

BUDGETUPPFOLJNING Kommunledningskontoret

Datum: 2023-11-30 Riktpunkt 91,7%

DRIFT Budget Bokfort % Prognos Avvikelse
Kansliet 10 559 10 861 103% 10 560 -1

Ekonomi & upphandling 10 059 9 556 95% 9 576 483
HR-avdelningen 14 419 12 212 85% 13 604 815
Bemanningsenheten 5385 5813 108% 5385 0
Kommunikationsavd. 23530 22601 96% 23 505 25
Naringslivsavdelningen 3102 3316 107% 3 561 -459
Raddningstjansten 24778 22884 92% 24 342 436
TOTALT 91832 87242  950% 90533 1299

Budget Bokfort Prognos Avvikelse

INVESTERINGAR 10 458 6 583 7 626 2 832
TOTALT 10 458 6 583 7 626 2 832
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsens utskott

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-01-16

Kansliavdelningen
Prognos: -1 tkr, vilket motsvarar en budget i balans. Ingen direkt justering
jamfort mot september manad.

Det prognostiseras med positiv avvikelse kopplat till vakans pa kanslichef da
tjansten varit vakant fram till och med augusti. En strategtjinst prognostiseras
vakant under andra halviret 2023. Dessa delar medf6r en positiv avvikelse
vilket kan ticka upp for den tillfilliga budgetomféringen som skett till barn-
och utbildningssektorn och sociala sektorn pa 680 tkr. Kansliavdelningen
prognostiseras att ha en budget i balans under ar 2023 dven nir
budgetomféringen inkluderas.

Ekonomi- och upphandlingsavdelningen
Prognos: +483 tkr, vilket motsvarar en avvikelse mot budget med 4,8
procent. Ingen direkt justering jamfort mot september manad.

Avvikelsen beror framférallt pa:

e 290 tkr pa grund av sjukskrivningar och partiella tjanstledigheter. En
upphandlare har rekryterats under hésten 2023.

e Cirka 100 tkr relaterat till forvaltningsovergripande kostnader dar
budgetjustering kommer att ske till 6vriga sektorer i takt med att
kostnader uppstar. Exempelvis 6kade hyreskostnader f6r
miljOstationer ute pa skolor och dldreboenden.

HR-avdelningen
Prognos: +815 tkr, vilket motsvarar en avvikelse mot budget med 5,7
procent. Ingen direkt justering jamfért mot september manad.

Avvikelsen beror framforallt pa:

e Nagra olika kostnadsposter samt personalkostnader som gemensamt ar
ligre an budget med cirka 350 tkr.
e TForetagshilsovard prognostiseras med en positiv avvikelse med 100 tkr.

e Ligre kostnader for facklig tid som prognostiseras med en positiv
avvikelse med 300 tkr.

Bemanningsenheten
Prognos som paverkar kommunledningskontoret: O tkr, vilket motsvarar en
avvikelse mot budget med 0 procent.

Prognos som paverkar 6vriga sektorer: -1451 tkr, vilket motsvarar en
avvikelse mot budget med 25,2 procent.

Atgérder for att forbittra resultatet: Ett gemensamt utvecklingsomrade inom
forvaltningen dr arbete med bemanningsekonomi, diribland antal
vikarietimmar som bestills och tillsitts via bemanningsenheten. Arbete pagar
aven med att se 6ver hur foérandringar i Allmanna Bestimmelser (AB)
paverkar bemanningsenheten. I samband med detta ses dven

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2024-01-16

debiteringsmodellen 6ver f6r bemanningsenheten samt nuvarande prisnivaer
for varje kopt vikarietimma.

Kommunikationsavdelningen

Prognos: +25 tkr, vilket motsvarar en avvikelse mot budget med 0,1 procent.
Det dr en negativ forandring med 34 tkr jaimfort mot septembers manads
helarsprognos.

Avvikelsen beror framférallt pa:

e Flera mindre olika delar inom hela
kommunikationsavdelningen som gemensamt blir 25 tkr i
positiv avvikelse mot budget.

Naringslivsavdelningen
Prognos: -459 tkr, vilket motsvarar en avvikelse mot budget med 14,8
procent. Ingen direkt justering jamfért mot september manad.

Avvikelsen beror framforallt pa:

e Intikter prognostiseras ligre an budget da det blivit svarare
att bli beviljade projektmedel. Detta pa grund av att flera
projekt inte accepterar att medfinansieringen kan goras
med personaltid. Intikter ifran projektmedel bedéms inte
kunna ticka upp f6r personalkostnader som inte ar
anslagsfinansierade.

Atgéirder for att forbattra resultatet har varit att minska ned resurser for
marknadsféring med cirka 100 tkr.

Raddningstjansten
Prognos: +436 tkr, vilket motsvarar en avvikelse mot budget med 1,8
procent. Ingen direkt justering jamfért mot september manad.

Avvikelsen beror framférallt pa:

e Prognostiserad positiv avvikelse mot budget f6r den
operativa verksamheten med cirka 240 tkr, vilket ddribland
beror pa ligre personalkostnader inom den operativa
verksamheten Mariannelund cirka 400 tkr.

e Nigra andra delar inom hela Raddningstjansten som
gemensamt ér cirka 200 tkr déribland hogre intikter da
efterfragan pa utbildning 6verstiger budgeterad niva, lagre
personalkostnader och ligre kostnader for forsikringar.

Investeringsbudget
Kommunledningskontorets investeringsbudget for 2023 ar 10 458 tkr.
Prognosen dr 7 626 tkr. Det dr en positiv avvikelse mot budget med 2832 tkr

som framfoérallt beror pa att renovering av forvaltningshuset beriknas ske
2024 istallet f6r 2023.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran Simon Lennermo, bitridande ekonomichef 2024-01-12

Utdrag:

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ksu § 3 Upprakning taxor tillsyn och tillstand
2024

Dnr KILK 2023/303

Beslut

Kommunstyrelsens utskott forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att drendet anmals.

Arendebeskrivning

Riddningstjansten tar med stéd av beslut i kommunfullmiktige ut avgifter for
tillsyn och tillstindsgivning enligt LLagen om skydd mot olyckor och LLagen om
brandfarliga och explosiva varor.

Taxan riknas upp med konsumentprisindex infor varje nytt ar. Indextalet for
oktober manad ar 2008 anvinds som basindex med avrundning till helt krontal.
Vid negativt index bibehalls tidigare pris.

Justering av taxan gors av raddningstjansten infor varje nytt ar och anmails till
kommunfullmiktige innan den nya taxan triader i kraft enligt beslut KLLK
2023/303.

Index for oktober ar 2023 idr 409,07 varfor timtaxan foreslas justeras till 1217 kr
/timma. (Index f6r 2023 var 384,04 och taxan 1143 kr/timma)

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Micael Carlsson, Riddningschef
Forslag till Taxor for tillsyn och tillstand raddningstjansten 2024-12-13

Utdrag:

Riddningstjansten
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2024-01-16

Ksu § 4 Kommunstyrelsens reglemente
Dnr KLLK 2023/289

Beslut

Kommunstyrelsens utskott férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att anta det reviderade reglementet f6r kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Revideringen av reglementet handlar om flera omraden som hir nedan beskrivs
under varje rubrik.

Maltidsorganisation

Kommunstyrelsen beslutade 2023-12-05 § 318, att ge forvaltningen i uppdrag att
till kommunfullmiktige den 22 februari 2024 revidera kommunstyrelsens
reglemente.

Kommunens maltidsorganisation har utretts. Syftet med utredningen har varit att

presentera pa vilket sitt maltidsorganisationen 1 Eksjé kommun skulle kunna vara
organiserad framat utifrin att skapa en vilmdende organisation som anvinder sina
resurser pa ett hallbart och effektivt sitt samt har en hég kvalité pa maten.

Utredningen bygger pa 9 intervjuer med chefer pa olika nivaer i organisationen, en
genomgang av tidigare utredningar samt en omvirldsanalys.

Maltidsorganisationen ér idag uppdelad pa tva olika sektorer, barn- och
utbildningssektorn (BUS) 1,75 tjanst maltidschefer och sociala sektorn (Soc)

1,0 tjanst maltidschef samt finns det 1,0 tjinst maltidsutvecklare anstalld pa
kommunledningskontoret (Klk). Maltidsutvecklaren, som har sagt upp sig, har
arbetat som en sammanhallande link mellan BUS och SOC samt med
upphandling, avtalstuppféljning, krisberedskap, kostplanering,
verksamhetsuppfoljning och utvecklingsarbete mm. Férutom malstidsutvecklaren
och maltidscheferna finns det 2,0 tjanster maltidsadministrator.

Forslaget ar att det rekryteras en overgripande chef f6r maltidsverksamheten som
kommer att vara chef f6r 2,75 tjanst chef och 1,0 tjinst administratér. Forslaget ar
kostnadsneutralt da tjdnsterna maltidsstrateg 1,0 tjanst och administratér 1,0 tjanst
omvandlas till en 1,0 tjinst 6vergripande chef. Den nya chefen féreslas vara
kostekonom/kostvetare och kommer férutom sina uppgifter som chef ansvara
for det strategiska Overgripande arbete som maltidsutvecklaren tidigare ansvar for.

Maltidsorganisationen har utretts flera gainger under de senaste 20 aren. Det ar
viktigt att ta lirdom av det som framkommit 1 tidigare utredningar. bland annat att

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2024-01-16

maltid oavsett sektorstillhorighet behéver ha en ndra koppling till verksamheterna
och ledningsgrupperna och inom SOC och BUS.

Arendet hanteras parallellt dven i socialnimnden den 6 december och

barn- och utbildningsnimnden den 7 december och med férslag till beslut att
stilla sig bakom att maltidsorganisationen flyttas 6ver till kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsens utskott féreslog den 21 november kommunstyrelsen besluta
att maltidsorganisationen flyttas over till kommunstyrelsen, samt att ge
férvaltningen 1 uppdrag att till kommunfullmaktige den 22 februari 2024 revidera
kommunstyrelsens reglemente, socialnimndens reglemente och barn- och
utbildningsnimndens reglemente.

Under diskussionerna betonar flera av kommunstyrelsens ledaméter sarskilt
vikten av att inom bade den politiska organisationen och
forvaltningsorganisationen ha en fortsatt bra dialog mellan berérda sektorer for
att 4ven framover hantera uppdraget kring maltider pa bista sitt - utifran bade
verksamhetsmassiga fragor samt ekonomiska fragor 1 form av budget, avgifter
etcetera.

Utifran ovanstaende beskrivning foreslas kommunfullmaktige att revidera
kommunstyrelsens reglemente med tilligget "Maltidsorganisation” under rubriken
”Kommunstyrelsen ansvarar och beslutar ocksa i fraigor om”.

Foérhandlingsdelegation

I samband med revideringen av reglementet infér ny mandatperiod hosten 2022
saknades att utse forhandlingsdelegation, dérav ar foreslas att foljande punkt liggs
till under 8. Personalpolitik, ’kommunstyrelsens presidium utgér kommunens
forhandlingsdelegation”.

Utskott

Under punkt 41 Utskott saknades att en andre vice ordférande ska utses, detta ar
tillagt i forslaget.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektor 2024-01-03
Kommunstyrelsens reglemente

Utdrag:

Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2024-01-16

Ksu § 5 Initiativratt
Dnr KILLK 2024/13

Beslut

Kommunstyrelsens utskott férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2023-12-05 att ge forvaltningen 1 uppdrag att ta fram
forslag pa reviderade reglementen for styrelse och nimnder med ett tilligg hur
nimndinitiativ ska hanteras.

I kommunallagen 4 kap under rubriken Initiativritt 20 § star foljande:
”Varje ledamot i en nimnd far vicka drenden i nimnden.”

Detta innebir att en ledamot eller flera ledamoterna som ar tjanstgérande vid ett
sammantride far initiera ett drende. Ritten giller dven tjdnstgérande ersattare.
Arenden som vicks genom initiativritt ska falla inom nimndens
verksamhetsomrade. Oavsett nir initiativtitt anvands mdste initiativet vickas som
ett extra drende pd sammantridet med nimnden.

Ledamoten eller ledaméterna som avser initiera drendet ska avisera det innan eller
under sammantridet. Nar drendet behandlas tar nimnden stillning till om det ska
bifallas, avslas eller remitteras f6r beredning till férvaltningen. Lagen har inte
nagot beredningskrav nir det giller nimnder, vilket betyder att nimnden pa
sittande mote kan besluta att bifalla eller avsla initiativet.

Efter samrad med kommunstyrelsens presidium féreslas foljande hantering.
Ovanstaende text skickas ut till sektorschefer och sekreterare. Namnderna och
styrelsens presidium delges samma text samt informeras pa kommande
koncernpresidietriff.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirektér 2023-01-10
Kommunstyrelsens beslut 2023-12-05

Utdrag:

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsens utskott 2024-01-16

Ksu § 6 Rutiner for samradsprocesser -
information
Dnr KILK 2024/5

Beslut

Kommunstyrelsens utskott beslutar

att ge kommunstyrelsens presidium i uppdrag att bereda fragan ytterligare och
aterkomma senast till kommunstyrelsens utskotts sammantride 2023-03-19, samt

att direfter notera informationen.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2023-12-05 § 319 att ge forvaltningen i uppdrag att,
till kommunstyrelsens sammantride 2024-01-30, beskriva nuvarande rutiner
utifrin perspektivet av politisk hantering och beslutsgang f6r drenden som berors
av samradsprocesser.

Forvaltningen hanterar dagligen drenden som édr beroende av goda
samradsprocesser. Beroende pa drendets art och karaktir kan samradsprocessen
vara mer eller mindre frivillig och inte sillan lagstadgad. Lagstiftningen ar grunden
f6r om och 1 vissa fall hur en samradsprocess ska ga till. I de fall ett drende saknar
ett lagstyrt samradsforfarande dr det oftast omfattning och karaktir av drendet
som styr hur och om samrad ska ske. Detta kan ske pa olika nivéer. Ibland 1 dialog
mellan tjanstepersoner och politik och oftast bedoms detta pa
tjanstepersonsnivan.

Forvaltningen bedomer att lagstiftningen i tillricklig omfattning sikerstiller att
samradsprocesserna sker och i kombination med en nira dialog med nimnder och
kommunstyrelse kan sirskilda samradsinsatser sittas in i drenden som kriver
detta. Ndgra nya riktlinjer f6rordas inte av forvaltningen.

Yrkande
Under kommunstyrelsens utskott yrkar Bo-Kenneth Knutsson (C)

att ge kommunstyrelsens presidium i uppdrag att bereda fragan ytterligare och
aterkomma senast till kommunstyrelsens utskotts sammantride 2023-03-19.

Efter avslutad 6verldggning stiller ordférande med kommunstyrelsen utskotts
godkinnande proposition pa Bo-Kenneth Knutsson (C) tilliggsyrkande mot
avslag.

Kommunstyrelsens utskott beslutar i enlighet med yrkandet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Mikael Wirnbring, samhallsbyggnadschef 2024-01-05
Kommunstyrelsens beslut 2023-12-05

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Sambhallsbyggnadsektorn

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ksu § 7 Utvardering budgetprocessen
Dnr KLLK 2023/191

Beslut

Kommunstyrelsens utskott beslutar

att ge forvaltningen i1 uppdrag att till kommunstyrelsen sammantride 2024-01-30
ta fram fOrslag pa uppdaterad process for budgetberedningen 2024.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2023-09-05 att ge forvaltningen 1 uppdrag att
utvirdera arets budgetprocess och redovisa till kommunstyrelsens utskott i
januari.

Arendet har vid flera tillfillen diskuterats tillsammans med ekonomichef och
bitridande ekonomichef pa kommunstyrelsens presidiums moéten. Till dagens
sammantride finns dnnu inget forslag pa uppdaterad process for
budgetberedningen 2024.

Bakgrund

Bakgrunden var ett underlag fran férvaltningen att i budgetbeslutet limna ett
ospecificerat besparingsuppdrag om 0,5 procent per verksamhet utéver de forslag
till neddragningar som respektive nimnd presenterar i budgetférslaget.

Tanken var att effektiviseringar 1 verksamheterna bor stindigt arbetas f6r och ska
kunna goras utan politiska beslut.

Foreslaget arbetssitt med ospecificerade besparingar krockar med nuvarande
arbetssitt med budget dar alla besparingar specificeras for att politiska
prioriteringar ska kunna géras mellan dem. Som det dr nu tas mojliga
effektiviseringar och besparingar med 1 underlaget och att utdver det ligga pa
ytterligare neddragningar som inte ska specificeras gor att verksamheterna far vilja
vad som ska presenteras 1 underlaget och vad som ska sparas till den
ospecificerade besparingen.

Nuvarande arbetssitt hindrar inte att effektiviseringar stindigt arbetas med 1
verksamheten och genomférs. Genom att i budgetprocessen besluta vilken ram
respektive sektor ska presentera underlag £6r, styr kommunstyrelsen vad man
onskar presenterat fran respektive nimnd. Det gynnar transparensen i
budgetprocessen och ger bittre beslutsunderlag att presentera vilka effekter
besparingar far. Att blanda nuvarande process med ospecificerade neddragningar
forordas inte av forvaltningen. Men forindringar och forbittringar av
budgetprocessen behover provas. En storre utvirdering av budgetprocessen bland
de som varit involverade, politiker och tjanstepersoner, gjordes under 2013 och i
och med att kommunen har en ny organisation med nimnder fran 2023 féreslas

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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att en utvirdering gors efter arets budgetprocess och utifran den utvirderingen
kan eventuella beslut om forindring av budgetprocessen goras.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens beslut 2023-09-05

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Ekonomichef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ksu § 8 Riktlinje for kemikaliesmart kommun
Dnr KLK 2023/287

Beslut

Kommunstyrelsens utskott férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att anta riktlinjen.

Arendebeskrivning

Kommunens forra riktlinje angdende kemikalier Kewikaliesmart Forskola 2020-2023,
var avgrinsad till férskolorna, &ven om de bolag och sektorer som berordes var
delaktiga i arbetet. I och med att kommunen antog atgird 7 i atgardsprogrammet
tor hilsans miljomal, se bilaga 1 sid. 28-30, beslutades att arbetet med
kemikaliesmart forskola skulle breddas till fritidsverksamhet och boende f6r barn
och unga.

Barn och unga finns dock i fler av vara verksamheter, och det ar inte bara de som
paverkas, dven vuxna, djur och vixter paverkas av farliga kemikalier. Dérfor ér
forvaltningens forslag att riktlinjen ska gilla f6r kommunkoncernens samtliga
verksamheter.

I bifogad riktlinje beskrivs lagstiftning och problematik med kemikalier.
Svarigheten att lagstifta varje &mne och den utbredda anvindningen innebir risker
tér minniskor, djur och vixter. Det dr svart att veta vilka kemikalier som ar
farliga, och vad olika produkter innehaller, dirfér maste vi vara forsiktiga, bade 1
relation till vad vi képer och hur produkter anvands.

Kunskap ir en forutsittning for att kunna vara kemikaliesmart. I ett forsta skede
ska all personal i forskola, fritidsverksamhet och boende f6r barn och unga ha
kinnedom om ett kemikaliesmart forhallningssitt. Upphandlingsavdelningen och
bestillare behéver fordjupad kunskap. Krav pad héllbara materialval och
kemikaliekrav ska stillas i upphandlingar dir det ir relevant.

Plast och gummigranulat ska anvindas restriktivt och endast anvindas dir det
finns mojlighet till dtervinning.

Kommunen ska dela med sig och vara 6ppen med sitt arbetssitt for att sprida
kunskap bland allminheten.

Barnkonsekvensanalys

Barn paverkas positivt av beslutet i och med att risken att utsittas for farliga
kemikalier minskar. Riktlinjen bidrar ocksa till att skydda djur och vixter och ger
dirmed ocksa barnen 6kade méjligheter till en hallbar livsmiljo.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Enligt riktlinjen ska barn som berors ges mojlighet att forstd varfor till exempel
vissa leksaker eller konstgrisplaner viljs bort. Barn ska ocksd girna vara delaktiga 1
bade utrensning och kemikaliesmarta ink6p.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Sara Bergqvist Hallbarhetsstrateg 2023-11-29
Riktlinje - Kemikaliesmart kommun
Atgirdsprogram Halsans miljiomal 2023-2027

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Kansliavdelningen
Barn- och utbildningssektorn

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ksu § 9 Riktlinjer sociala medier
Dnr KILK 2024/4

Beslut

Kommunstyrelsens utskott férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att anta riktlinje for sociala medier.

Arendebeskrivning

Den 16 juli 2020 meddelade EU-domstolen dom i det sa kallade Schrems I1-
malet. Domstolen slog fast att Privacy Shield-avtalet mellan EU och USA inte gav
ett tillrackligt skydd for personuppgifter nir dessa fors 6ver till USA. Schrems I1-
domen innebar i korthet att det inte lingre var lagligt att publicera personuppgifter
1 véra sociala medier, till exempel bilder eller filmer som visar identifierbara
personer.

Sedan sommaren 2023 finns ett nytt juridiskt ramverk, Data Privacy Framework,
som medger 6verfoéring av personuppgifter till USA (som dr hemvist f6r manga av
de aktuella sociala medieplattformarna). Detta gor att det ater ar tillatet att
publicera personuppgifter i dessa kanaler. Sociala medier ér viktiga
kommunikationskanaler f6r kommunen, bade for att sprida information, rekrytera
medarbetare och kommunicera vid kriser/samhillsstorningar. Vi ser darfor ett
behov av att gora en ny konsekvensbedémning utifran dataskyddsférordningen,
for att direfter kunna boérja publicera personuppgifter igen. En
konsekvensbedémning gors for respektive personuppgiftsansvarig nimnd. Denna
konsekvensbedémning giller kommunledningskontoret.

Nuvarande riktlinjer f6r sociala medier antogs av kommunstyrelsen 2015-12-08 §
337. 1 samband med att konsekvensbedémningen har gjorts har dven en dversyn
och revidering av denna riktlinje gjorts. Revideringen innebar 1 stort att en
forenkling av sprik och forkortning av textstycken har genomfoérts, samt att
information kring hantering av konton har fortydligats.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Anette Stendahl, kommunikationschef 202401-08
Riktlinje f6r sociala medier

Riktlinje for sociala medier med dndringar markerade
Konsekvensbedomning dataskydd Sociala medier

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Sektorerna
Kommunikationsavdelningen
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Ksu § 10 Sjalvanmalan till konkurrensverket
Dnr KILK 2024/9

Beslut

Kommunstyrelsens utskott beslutar

att stilla sig bakom att Eksjé kommun, genom ordférandebeslut av
kommunstyrelsens ordférande, genomfoér sjalvanmailningar till Konkurrensverket
avseende kommunens forsiljning av maltider till Eksj6 Fordonsutbildning AB
samt forsiljning av tjanster inom elevhilsa till Eksjo Fordonsutbildning AB och
Broarp skola Attendo IoF AB,

att pagaende avtal, det vill sdga Eksj6 kommuns avtal gillande lunchportioner
med Eksjé Fordonsutbildning AB och avtal gillande skolskoterska med Eksjo
Fordonsutbildning AB samt avtal gillande skolskétersketjanst med Broarp skola
Attendo IoF AB, i sin helhet ska utgbra grund £6r Eksj6 kommuns
sjalvanmalningar till Konkurrensverket, samt

att anmala beslutet till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige beslutade 2023-12-19 att ge Eksj6 Stadshus AB i uppdrag att
forsilja samtliga aktier i Eksj6 Fordonsutbildning AB till Maskinleverantrerna
ideell férening och Mats Klasson.

I samband med detta beslut har det uppstitt en politisk diskussion om huruvida
Eksj6 kommun fortsittningsvis kan silja tjanster (maltider och elevhilsa) till
bolaget dir det hdnvisas till att en fortsatt f6rsaljning skulle strida mot
kommunallagen och konkurrenslagen.

Efter kommunfullmiktiges sammantride har Maskinleverantorerna ideell f6rening
och Mats Klasson uttryckt en tveksamhet till att fullfélja kopet utifran denna
osikerhet. Detta da det for bolaget skulle innebira en hel del investeringar att
sjalva tillhandahalla dessa tjanster, sdrskilt maltidsverksamheten.

Forsiljningen av tjanster sker i enlighet med upprittade avtal mellan parterna.
Forsiljning av maltid omfattar maltidens huvudkomponent dir bolaget sedan
sjalva fardigstaller/tillagar 6vriga delar av méltiden (omsitter cirka 1 060 tkr per
ar). Forsaljningen av tjanst inom elevhalsa omfattar 0,4 tjanst (omsitter cirka 290
tkr per ar). Utéver detta siljer kommunen dven tjinst inom elevhilsa till Broarp
skola (Attendo Individ och familj AB) motsvarande 0,05 tjdnst (omsitter cirka 40
tkr per dr). Forsiljningarna medfor ingen oldgenhet f6r kommunen utan dr snarare
positiv da maltidsvolymerna och volymen av tjanst inom elevhilsan 6kar.

Enligt kommunens chefsjurist, Lars-Ake Svensson, ir det inte sikert att
forsiljningarna strider mot lagstiftningen da det dr en provning som maste goras
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mot bakgrund av ett flertal faktorer. Att kommunen gor sjdlvanmalningar till
Konkurrensverket skulle kunna vara ett bra sitt for att fa en provning av
arendena.

Maskinleverantérerna ideell férening och Mats Klasson har framfért 6nskemal
om att denna fraga hanteras sa skyndsamt som mojligt.

Mot bakgrund av ovanstiende avser undertecknad, om kommunstyrelsens utskott
stiller sig bakom, att fatta ett ordférandebeslut om att Eksj6 kommun ska
genomfora tva sjalvanmalningar till Konkurrensverket, som ir tillsynsmyndighet 1
dessa fragor, for att inhamta deras syn pa dessa fragor.

Yrkande
Under kommunstyrelsens utskott yrkar Annelie Hagg (C)

att pagaende avtal, det vill sdga Eksjé kommuns avtal gillande lunchportioner
med Eksj6 fordonsutbildning AB och avtal gillande skolskéterska med Eksjo
fordonsutbildning AB samt avtal gillande skolskotersketjanst med Broarp skola
Attendo IoF AB, i sin helhet ska utgéra grund f6r Eksjo kommuns
sjalvanmalningar till Konkurrensverket.

Efter avslutad 6verldggning stiller ordférande med kommunstyrelsens utskotts
godkinnande proposition pa Annelie Higg (C) tilliggsyrkande mot avslag.

Kommunstyrelsens utskott beslutar 1 enlighet med yrkandet.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Markus Kyllenbeck 2023-01-09

Utdrag:

Kommundirektér
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ksu § 11 Anlaggningsarrende Storegarden 1:1
Dnr KLK 2023/279

Beslut

Kommunstyrelsens utskott férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna avtal om anlidggningsarrendet mellan Eksj6 kommun och
Net4Mobility AB

Arendebeskrivning

Foretaget Net4Mobility bygger och driver mobilnit i Sverige och de har inkommit
med forfragan om att fa arrendera mark i del av fastigheten Storegarden 1:1 med
en avtalstid om 15 dr. Net4Mobility har i dagsliget en anliggning vid vattentornet
1 Eksj6, dock ska den anliggningen avvecklas da omradet klassas som

skyddsobjekt.

Anlidggningen omfattar torn for radio- och telekommunikation inklusive
teknikbod och kriver ett omrade pa cirka 60 kvadratmeter. Omradet ligger 6ver
3D-fastigheten Storegarden 1:3 som utgdrs av det gamla bergrummet. Eksjo
kommun bedémer att platsen for den forslagna anlagegningen ar lamplig,
intilliggande rekreationsomradet paverkas marginellt av anldggningen. Arrendator

skall ta hinsyn till rekreationsomradet vid anldggning.
En forutsittning for arrendeavtalets giltighet dr att bygglov erhalls.

Beslutsunderlag

Samhillsbyggnadsnimndens beslut 2023-12-06

Tjansteskrivelse fran mark-och exploateringsingenjor Stephanie Georges
Klockgird, 2023-11-14

Avtal om anldggningsarrende, del av Storegarden 1:1

Utdrag:

Kommunstyrelsen
Mit- och exploateringsenheten
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Ksu § 12 Rapportering av ej verkstallda beslut
enligt SoL och LSS

Dnr KLLK 2023/171

Beslut

Kommunstyrelsens utskott forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att man inte har nagot att erinra mot socialndmndens forslag till beslut.
Socialndimnden féreslar kommunfullmiktige besluta

att godkianna rapporten.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har genom socialtjanstlagen (SoL) 16 kap. 6 f § skyldighet att
rapportera till Inspektionen f6r vird och omsorg (IVO) gynnande beslut enligt 4
kap. 1 § SoL som inte verkstallts inom tre manader fran beslutsdatum.
Rapporteringen giller dven avbrott i verkstillighet om beslutet inte verkstillts pa
nytt inom tre manader. Denna rapportering sker pé individniva. Rapporteringen
ska ske en gang per kvartal.

Enligt SoL. 16 kap. 6 g § ska socialnimnden anmiila till IVO nir nimnden har
verkstallt ett gynnande beslut som enligt 6 f § har rapporterats som ej verkstallt.
Datum for verkstalligheten ska da anges.

Enligt 16 kap. 6 h § SoL. ska denna statistikrapportering limnas fran socialnimnd
till kommunfullmaktige i form av hur manga, typ av bistind samt hur ling tid som
forflutit fran dagen for respektive beslut. Rapporteringen ska ske en ging per
kvartal.

Socialndimnden har genom lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade
(LSS) 28 £ § skyldighet att rapportera till IVO gynnande beslut enligt 9 § LSS som
inte verkstallts inom tre manader frin beslutsdatum. Rapporteringen giller dven
avbrott i verkstillighet om beslutet inte verkstéllts pa nytt inom tre manader.
Denna rapportering sker pa individniva. Rapporteringen ska ske en ging per
kvartal.

Enligt 28 ¢ § LSS ska Socialndmnden anmila till IVO nir nimnden har verkstallt
ett gynnande beslut som enligt 28 f § har rapporterats som ej verkstallt. Datum for
verkstalligheten ska da anges.

Enligt 28 h § LSS ska denna statistikrapportering limnas fran socialndmnd till
kommunfullmiktige i form av hur manga, typ av bistind samt hur ling tid som
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forflutit fran dagen for respektive beslut. Rapporteringen ska ske en gang per
kvartal.

Allmanna uppgifter

Ansvarig nimnd: Socialnimnd
Ansvarig styrelse: Kommunstyrelsen

Nimnden ansvarar for att rapportera ej verkstallda beslut och avbruten
verkstallighet f6r verksamheterna:

- Sol. AO, dldreomsorg

- SoLL IFO, individ- och familjeomsorg

- SoLL FUNK, omsorger om personer med funktionsnedsittning
- LSS FUNK, omsorger om personer med funktionsnedsittning

Rapportering enligt 16 kap. 6 h § SoL samt enligt 28 h § LSS
Rapporteringsperiod: kvartal 3 2023

Antal aterrapporterade beslut: 6

Antal nyanmailda beslut: 2

AO Antal dterrapportering: 4
Antal nyrapportering: 2

Sammanfattning:

Fran tidigare rapportering kvarstar fyra drenden varav inga drende kvarstar till
nista kvartal. For perioden ar det tvd nyanmalda drenden. I samtliga drenden har
brukaren tackat nej till anvisad plats en till tva ganger. Tid fran beslutsdatum till
verkstillande varierar fran sex till tio manader. Tid f6r drenden som ej dr
verkstallda ér fran tre till fyra manader. Under perioden dr det tvd drenden som
kvarstar till ndsta kvartal.

Ange beslut: Sarskilt boende aterrapportering
1. Besluts- & verkstillighetsdatum: 230109 — 231015/10 méanader
Orsak: Tackat nej till plats 2 tillfallen
2. Beslut- & avslutsdatum: 230428 — 231012, 6 manader
Orsak: Tackat nej till plats 1 tillfille, tagit tillbaka ansékan
3. Beslut- & verkstillighetsdatum: 230428 — 231012, 6 manader
Orsak: Tackat nej till plats 1 tillfalle, tagit tillbaka ansékan
4. Beslut- & avslutsdatum: 230208 — 230915, 7 manader
Orsak: Tackat nej till plats 1 tillfalle, avlidit
Ange beslut: Sarskilt boende nyrapportering
1. Beslut- & verkstillighetsdatum: 230605 — ej verkstilld, 3,5 manader
Orsak: Tackat nej till plats 1 tillfille
2. Beslut- & verkstillighetsdatum: 230615 — ¢j verkstilld, 4 manader
Orsak: Tackat nej till plats 2 tillfille
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IFO Antal aterrapportering: 0
Antal nyrapportering: O

LSS FUNK  Antal: aterrapportering: 2
Antal nyrapportering: O
Sammanfattning:
Fran tidigare rapportering kvarstir tva drenden varav inga drenden kvarstar till
nista kvartal. For perioden dr det inga nyanmilda drenden.

Ange beslut: Bostad f6r vuxna — servicebostad, iterrapportering
1. Besluts- & verkstillighetsdatum: 230307 — 230901 /6 ménader
Orsak: Flyttade in 230801, har kvar tidigare utférare till 230901.
Ange beslut: Daglig verksamhet aterrapportering
1. Besluts- & verkstillighetsdatum: 230109 — 230918 /8 ménader
Orsak: Den enskilde

Beslutsunderlag

Socialnimndens beslut 2023-12-06
Tjansteskrivelse fran Carina Strandesjd, socialt ansvarig socionom, sociala sektorn,
2023-11-08

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Socialt ansvarig socionom
Socialchef

Funktionschef IFO
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Ksu § 13 Ateréppna ett sarskilt boende pa
Bobinen Mariannelund - motion

Dnr KILK 2023/223

Beslut

Kommunstyrelsens utskott forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar
att man inte har nagot att erinra mot socialndmndens forslag till beslut.

Socialndimnden féreslar kommunfullmiktige besluta
att forklara motionen besvarad.

Arendebeskrivning

Mellan 2022 och 2035 foérvintas antalet dldre pensionirer i Eksjé kommun som ar
80 ar och aldre 6ka med 584 personer, fran 1 279 till 1 863 personer. Under
perioden 2023 till 2026 idr 6kningen som storst bland 80-84 aringar som
sammantaget har ett ligre behov av insatser genom sirskild boendeform jamfort
med alderskategorierna 85-89 ar och alderskategorin 6ver 90 ar, dir behovet dr
storre for sirskilda boendeplatser. Behov av ytterligare platser inom sarskilt
boende beriknas dirmed ha 6kat forst efter 2026.

Utifran befolkningsprognos kommer behovet av sirskilda boendeplatser att 6ka
med runt 36 procent fram tills 2035, savida inte verksamheten férdndrar arbetssatt
inom verksamheter med insatser inom ordinirt boende och 6kar mojligheter f6r
aldre att bo kvar 1 sin hemmilj6. Utifran kartliggning av andra kommuners arbete
med att sinka behov av insatser frin socialtjinsten kan stora fordelar exempelvis
nas genom sa kallad intensiv hemrehabilitering.

Genom att ett nytt demensboende planeras att byggas 1 Eksjé kommun 2026
tillkommer ytterligare 33 platser 2026 som leder till att behovet av sirskilda
boendeplatser befinner sig pa en god niva fram tills 2030 da behovet ater dr hogt,
savida inte behovet av sirskilda boendeplatser har minskat genom
forindringsarbeten inom ildreomsorgen.

Sett till 6nskemal kring vilka boenden man vill bo pa dr boenden i Eksjo
centralort Gverrepresenterade, vilket indikerar att behoven i centralorten ar storst.
Ser man till antal brukare inom hemtjinsten som har omfattande insatser r0r sig
det om runt 7 brukare i omrade Oster. Antalet timmar fOr dessa brukare befinner
sig mellan 54—155 timmar per minad med mellan 4-9 besok/ dag.

Motionaren foreslar att dteréppna Gullvivan i D-huset pa Bobinen med plats for
13 personer. I nuldget nyttjas dessa ligenheter som trygghetsboenden vilket skulle
medfora att hyresgister som bor i berérda lokaler skulle behéva flytta, eftersom
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kommunen fortsatt ir 1 behov av trygghetsbostider. Detta medfor ett 6kat behov
av att bygga ytterligare trygghetsbostider da dessa svarar mot en annan malgrupp
in sirskilda boendeplatser. Genom att nya platser sirskilt boende skapas genom
nybyggnation av sirskilt boende med inriktning demens, samt att ligenheter
frigbrs pa Marieberg nir platser flyttas 6ver till demensboendet ar den mest
kostnadseffektiva datgirden for att 6ka antalet platser sirskilt boende att kvarhalla
avdelningar pa Marieberg samtidigt som nya platser tillkommer genom
nybyggnation av demensboende. Denna atgird kan genomféras utifran behov,
utan att en tillokning av nattpersonal kravs. Vilket inte 4r mojligt om ett helt nytt
sarskilt boende 6ppnas pa Gullvivan.

Skulle ett sarskilt boende ateréppnas med 13 platser pa Gullvivan skulle detta
medféra hogre kostnader per plats jamfort med kommunens 6vriga boenden. 1
sarskild boendeform som avses 1 5 kap. 5 § andra stycket socialtjanstlagen
(2001:453) ska det utifrin socialtjansttérordningen (2001:937), utifran den
enskildes aktuella behov, finnas tillgang till personal dygnet runt som utan
drojsmal kan uppmirksamma om en boende behéver stéd och hjilp.

Ett sirskilt boende pa Gullvivan behéver siledes ha stationerad nattpersonal pa
minst 2 personer. Om en ensam medarbetare arbetar nattetid pa ett sirskilt
boende behéver arbetsgivaren beakta den sirskilda risken f6r ohilsa och
olycksfall. Detta framgar av arbetsmiljolagen. Enligt Arbetsmiljoverket ar det
fraigan om ensamarbete bland annat nir det finns risk for att omgivande
minniskor inte ingriper och kallar pa hjilp eller dylikt om en arbetstagare skulle
raka ut £6r en olyckshindelse eller bli sjuk.

Samma antal nattpersonal behovs alltsd f6r ett sdrskilt boende pa Gullvivan pa 13
personer som exempelvis for ett boende med 40 platser. Det innebar att
nattpersonalen pa Bobinen inte blir lika kostnadseffektiv som pa andra boenden i
kommunen.

Sett till en svar rekryteringssituation 1 hela kommunen, som ocksa dr svarare 1
kommunens Ostra del behéver verksamheten fortsatt arbeta med édtgirder for att
frimja kompetensforsorining och forbattra moéjligheter f6r medborgare att bo
kvar 1 sin hemmilj6 under en lingre tid.

Historiskt sitt har det varit svart att rekrytera till 6stra delen av kommunen och
kommer dérav att bli 4n svarare da behovet Okar utifrin demografiféraindringen
samt om ytterligare en enhet 6ppnas, detta stiller 6kade krav pa att verksamheten
arbetar resurseffektivt sett till personalresurser.

Ett sirskilt boende pa 13 platser riskerar ocksa att bli mer sarbar genom att
boendet inte kan anvinda en storre verksamhets fordelar med
kompetensforsorjning, stéd i bemanningsfragor, likemedelsdelegationer,
administration och chefskap.

Ett antal dtgirder som syftar till att bade sinka behovsokningen samt stirka
kompetensen och dirmed kvaliteten inom vard och omsorg kriver resurser, bade
personella och finansiella for att genomfora. Verksamheten framhaller vikten av
en langsiktig prioritering for att mota demografiférandringen och stilla om
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verksamheten till ett mer hilsofrimjande, proaktiv och individbaserad vard och
omsorg.

En del 1 verksamhetens omstillning inbegriper beslut av Socialnimnden 2023—10—
25 att vard och omsorg ska arbeta med och ta fram forslag pa férindrade
arbetssitt inom hemtjanst och sirskilt boende for att mota framtidens behov.
Foreslagna atgirder kan medfora att behovet £6r sirskilda boendeplatser minskar.
Med evidensbaserade férebyggande och rehabiliterande insatser kan andelen
hemtjansttimmar minska, vilket leder till en f6rdréjningseffekt innan behov av en
sarskild boendeplats uppstar.

Verksamheten ser utifrin ovanstiende resonemang dirmed att resurser och
utvecklingsarbeten i nuldget snarare bor prioriteras f6r forebyggande arbete riktat
mot individer som har insatser inom hemtjiansten. Utifran att
demografiférindringen i nuldget till stérsta del bestar av individer som i hog
utstrickning har hemtjinst, men 1 lag utstrickning har insatser genom sarskild
boendeform, bedomer verksamheten att forandrade arbetsmetoder starkt kan
paverka prognosbilden for det framtida behovet av sirskilda boendeplatser.

Dirmed bedémer verksamheten att det 1 nuldget inte finns behov av att tillskapa
ytterligare sirskilda boendeplatser i Ostra delen av kommunen, férutsatt att
verksamheten fortskridande prioriterar arbetet med att stirka upp halsofrimjande
och férebyggande forhallningssitt riktat mot individer 1 ordindrt boende.

Beslutsunderlag

Socialnimndens beslut 2023-12-06
Tjansteskrivelse av Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare och Eddie
Andersson, funktionschef, vard och omsorg, 2023-11-28

Utdrag:

Kommunfullmiktige

Socialchef

Funktionschef vard och omsorg
Verksamhetsutvecklare vird och omsorg
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Ksu § 14 Inratta en ny arbetsmarknadsenhet - motion
Dnr KLLK 2021/92

Beslut

Kommunstyrelsens utskott férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att man inte har nagot att erinra mot kommunfullmaktiges presidiums forslag till
beslut.

Kommunfullmiktiges presidium foreslar kommunfullmaktige
att avsla motionen.

Arendebeskrivning

Socialdemokraterna, genom Kjell Axell och Sebastian Hérlin, kom i mars 2021 in med
en motion gillande inrittande av en ny arbetsmarknadsenhet i kommunen.

Kommunfullmiktige beslutade 2021-03-18 att remittera motionen till den
parlamentariska beredningen och att motionen far besvaras efter att
kommunfullmaktige har beslutat om organisationen.

Kommunfullmiktige beslutade 2022-06-14 § 87 om den politiska organisationen fér
2023 och framit. I beslutet, i likhet med forslaget fran parlamentariska beredningen,
fanns ingen ny arbetsmarknadsenhet med.

Pa grund av kommunfullmiktiges beslut 2022-06-14, féreslas att motionen avslas.

Beslutsunderlag

Skrivelse fran Diana Laitinen Carlsson, kommunfullmiktiges ordférande 2023-09-07
Kommunfullmiktiges beslut 2021-03-18
Kommunfullmiktiges beslut 2022-06-14

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Motionarena
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Ksu § 15 Lonekartlaggning 2024
Dnr KLK 2023/293

Beslut

Kommunstyrelsens utskott férslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkinna loneéversyn 2024.

Sebastian Hérlin (S) deltar inte i beslutet med anledning utav jav.

Arendebeskrivning

Lonedversyn 2024 - forutsittningar
Huvudéverenskommelser

Lararnas samverkansrad

(Sveriges lirare), HOK 21 2024-03-31
Forbundsomrade Hilso- och sjukvard

(Vardférbundet) HOK 22 2024-03-31
Akademikeralliansen Tills vidare

(Akavia, DIK, Sveriges arbetsterapeuter, Naturvetarna,
Sveriges arkitekter, Sveriges ingenjorer,

Sveriges psykologférbund,

Sveriges skolledare) HOK T

OFR, allmin kommunal verksamhet (AKV) 2024-03-31
(Vision, ledarna, Akademik SSR), HOK 20

Kommunal 2024-03-31
HOK 20

Alla avtalsomraden forutom Akademikeralliansen l6per ut och omférhandlas
under viren 2024.

Den lokala processen for 16nedversyn for dessa avtalsomraden kan till viss del
torberedas men 6verlidggningar och fullféljande av 16nedversyn kan inte ske
forrin respektive HOK ir tecknad.

Lonekartliggning
Lonekartliggningen dr sammanstilld 1 arsloneniva 2023 f6r samtliga medarbetare.

Lonekartliggningen och tillhérande handlingsplan dr samverkad med de fackliga
organisationerna i centrala samverkansgruppen under november manad 2023.
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Det framkommer inga osakliga 16neskillnader som kriver atgard. Inte heller
framkom synpunkter i samverkan som kriver ytterligare fortydligande.

Omvirldsanalys, 16nestruktur och konsekvenser

Den interna I6nestrukturen har analyserats och bedémts i relation till omvirlden,
och da 1 forsta hand inom lanet i enlighet med beslutad 16nepolitik.

Eksj6 kommuns lonestruktur dr pa jamforbar niva med omvirlden nir det giller
yrkesgrupper utan krav pa eftergymnasial utbildning.

Det finns fortfarande ett behov av att definiera undergrupper inom vissa
akademiska yrkesgrupper med malsittning att uppna en mer 6nskvird
lonestruktur i forhallande till omvarlden.

For 2024 innebar det forslag till satsningar inom grupperna

Lirare senare ar, Bibliotekarier och Bibliotekschef, Lirare i
fritidshem/Fritidspedagog, Modersmalslarare, Lon- och systemadministrator,
Socialsekreterare utifran differentiering av uppdrag, Arkitekter, Ingenjorer,
Specifika uppdrag inom Riddningstjinst och Funktionschefer.

Marknadskrafter har en fortsatt stor paverkan nir det giller att rekrytera speciellt
efterfragade yrkesgrupper, framfor allt akademiskt utbildade medarbetare och
chefer.

Individuell 16nesittning giller, 1 enlighet med avtalens huvudéverenskommelser
och Eksj6 kommuns modell 61 l16neéversyn.

Tidsplan

Lénesamtal med bedomning av prestation utifran centrala
huvudéverenskommelsers intentioner och med Eksjé kommuns samverkade
lonekriterier som bedémningsunderlag pagar under november till del av mars
manad som en forberedelse infor 16nesittning och processen for loneéversyn
enligt de HOK som kommer att tecknas under 2024.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Susanne Nilsson, férhandlingsansvarig 2023-01-12

Utdrag:
HR-avdelningen
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Ksu § 16 Redovisning av delegationsbeslut 2024 -
Kommunledningskontoret
Dnr KILK 2024 /7

Beslut

Kommunstyrelsens utskott forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att anse arendet anmalt.

Arendebeskrivning

Under sammantridet redovisas delegationsbeslut gjorda av
kommunledningskontoret.

Beslutsunderlag

Underlag frin kommunledningskontoret

Utdrag:

Kommunstyrelsen
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