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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
 Sammanträdesdatum
2023-04-20

Sammanträde med  Kommunfullmäktige 
Plats och tid Kommunfullmäktigesalen kl. 20:00-22.20 
Beslutande 

Ledamöter Diana Laitinen Carlsson (S), ordförande 
Kristina Carlo (M) 
Stellan Johnsson (C) 
Sebastian Hörlin (S) 
Markus Kyllenbeck (M) 
Ingbritt Martinsson (C) tjänstgörande ersättare för Annelie Hägg (C) 
Ulf Svensson (SD) 
Maria Österberg (S) 
Lars Ugarph (M) 
Johan Starck (S) 
Mattias Ingeson (KD) 
Samer Ahmad (C) 
Elisabeth Werner (SD) 
Rozita Hedqvist (S) 
Nathalie Nilsson (M) 
Johan Ragnarsson (V) 
Mikael Andreasson (S) 
Lennart Nilsson (C) 
Urban Svensson (SD) 
Magnus Alm (L) 
Annelie Sjöberg (M) 
Roddy Brun (KD) tjänstgörande ersättare för Marianne Ljunggren (KD) 
Bo-Kenneth Knutsson (C) 
Stig Axelsson (S) 
Mats Danielsson (M) 
Mats Svensson (SD) 
Ingegerd Axell (S) 
Lea Petersson (MP), från kl. 18.30 
Martina Nord (C) tjänstgörande ersättare för Lisa Petri Draklid (C) 
Lars Persson (S) 
Mikael Lindblom (SD) tjänstgörande ersättare för Veronica Eberl (SD) 
Birgitta Johanson (S) 
Anders Gustafsson (M) 
Ahmed Marouf (V) 
Jan Nilsson (C) 
Karsten Offenbartl (S) 
Jonas Lindvall (SD) tjänstgörande ersättare för Gill Östergren Puisto (SD) 
Magnus Berglund (KD) 
Pernilla Andersson (M) 
Bo Bergvall (S) tjänstgörande ersättare för Gun-Britt Henning (S) 
Gun-Ann Öholm Jansson (C) 
Joel Lundgren (L) tjänstgörande ersättare för Micael Carlsson (L) 
Göran Augustsson (SD) 
Jonny Stenbäck (S) 
Ulf Björlingson (M) 
Karolina Holmberg (S) tjänstgörande ersättare för Siw Leander (S) 
Bo-Anders Jansson (M) 
Jonas Wasén (SD) 
Christina Bladh (S) tjänstgörande ersättare för Lars Aronsson (S) 
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Övriga närvarande  
 
Tjänstepersoner Anneli Gustafsson, sekreterare, föredragande 

Tord du Rietz, kommundirektör 
Mikael Wärnbring, samhällsbyggnadschef, § 81 
Dennis Samuelsson, VA-chef, § 81 
Karin Höljfors, ekonomichef, § 82 

   
 
Övriga Stig Andersson, kommunrevisionen, § 79-84  
 Jan Pilefelt, kommunrevisionen 
 
Utses att justera Mikael Andreasson (S) och Lea Petersson (MP) 
 
Justeringens plats  Stadshuset 2023-04-27, kl. 15.30   Paragrafer 79-96 
och tid 
 
 
 
Underskrifter                     
 Sekreterare   ……………………………………………  
  Anneli Gustafsson 
 
 
 
 Ordförande   …………………………………………… 
 Diana Laitinen Carlsson 
 
 
 
 Justerande   ………………………………………… ………………………………………… 
 Mikael Andreasson  Lea Petersson 
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   ANSLAG/BEVIS 
  Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
 
Organ Kommunfullmäktige 
 
Sammanträdesdatum 2023-04-20 
 
Förvaringsplats  
för protokollet Stadshuset 
 
Datum då anslag  2023-04-27 Datum då anslag  2023-05-19 
publiceras  tas bort 
 
 
Underskrift …………………………………………… 
 Anneli Gustafsson 
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 Upprop   

 Justerare   

 Allmänhetens frågestund   

 Fråga - Interpellation   

 Sommarjobb för alla ungdomar i Eksjö kommun - interpellation 2023/120  

 VA-plan 2023-2026 2023/50  

 Årsredovisning 2022 - Eksjö kommun 2023/14  

 Prövning av om bolagen följt den kommunala kompetensen 2023/75  

 Förbundsordning för Samordningsförbunden i länet - revidering 2023/89  

 Ny taxa för prövning och tillsyn av handel med tobak och liknande 
produkter, receptfria läkemedel, tobaksfria nikotinprodukter samt 
servering/försäljning av folköl 

2023/78  

 Inkomna motioner   

 Friskvårdsbidrag till anställda i Eksjö kommun - motion 2023/112  

 Inflyttarservice i Eksjö kommun - motion 2023/121  

 Arbetsskor - motion 2022/204  

 Internbudget politiken 2023/79  

 Rapportering av ej verkställda beslut enligt Sol och LSS - kvartal 4 2023/76  

 Väggmålning på Storegårdshallen - medborgarförslag 2023/97  

 Kommunstyrelsens protokoll   

 Valärenden   

 Avsägelse av uppdrag - Gill Östergren Puisto (SD) 2023/117  

 Avsägelse av uppdrag - Gunnar Svensson 2023/123  

 Val av ledamot i MA Industrifastigheter AB efter Gunnar Svensson 2023/123  

 Val av ledamot i Skruven fastighetsbolag efter Gunnar Svensson 2023/123  
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Kf § 79 Allmänhetens frågestund 
 
Allmänheten bereds tillfälle att ställa frågor till fullmäktigeledamöterna. 

Då inga frågor ställs förklarar ordförande frågestunden avslutad.  
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Kf § 80 Sommarjobb för alla ungdomar i Eksjö 
kommun - interpellation 
Dnr KLK 2023/120 

Gun-Ann Öholm Jansson (C) framför i interpellation 2023-03-17 följande 
frågor till kommunstyrelsens ordförande Markus Kyllenbeck (M). 

Sommarjobb för alla ungdomar i Eksjö kommun? 

I en artikel i Dagens Nyheter den 3 april går det att läsa om hur Moderaterna i 
Stockholms stad föreslår att det ska krävas godkända betyg i svenska, matte och 
engelska för att få ett kommunalt feriejobb. I ett inslag Sveriges Radio P4 några 
dagar senare menar kommunstyrelsens ordförande i Habo, också moderat, att de 
inte stänger några dörrar för att det kan bli så även i Habo. 

Frågan till kommunstyrelsens ordförande Markus Kyllenbeck (M) är hur han ser 
på kraven för få ett sommarjobb i Eksjö kommun och hur han ser på att, på bästa 
sätt, ge ungdomar en sysselsättning under sommaren, undvika oroligheter och 
även ge dem en möjlighet till att förbereda sig för arbetslivet? 

Markus Kyllenbeck (M) svarar att följande information har gått ut till alla 
ungdomar via skolan och via kommunens informationskanaler. 

”Feriepraktik för ungdomar 2023 

Eksjö kommun erbjuder feriepraktik till dig som under året fyller 16, 17 eller 18 år. Du ska 
också vara skriven i Eksjö kommun. Den handledda feriepraktiken är under veckorna 24–33 
(startar torsdag vecka 24 till tisdag vecka 33).  

Du jobbar totalt 60 timmar under cirka tre veckor och lönen är 63 kronor per timme, vilket ger 
3 780 kronor.” 

Kommunen har sedan flera år lyckats att erbjuda en feriepraktik till alla sökande 
ungdomar, vilket även är målsättningen 2023.  

Moderaterna i Eksjö har ingen annan målsättningen än att alla ungdomar i ska 
erbjudas feriepraktik.  
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Kf § 81 VA-plan 2023-2026 
Dnr KLK 2023/50 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att godkänna VA-plan 2023–2026. 

Ärendebeskrivning  
Kommunfullmäktige beslutade 2021-10-21 att ge förvaltningen i uppdrag att ta 
fram en ny VA-plan. 

Eksjö Energi AB har, tillsammans med tjänstepersoner från Eksjö kommun, 
representanter från kommunstyrelsen, samhällsbyggnadsnämnden och Eksjö 
Energi AB:s styrelse, tagit fram förslag på VA-plan för Eksjö kommun  
2023–2026.  
 
VA-planen består av tre delar: 

Översikt – generell information om VA i Eksjö kommun, omvärldsfaktorer, 
nuläge och framtida utveckling. 

VA-policy – strategiska riktlinjer som styrdokument för arbetet med VA. 
Målsättning för varje delområde. 

Handlingsplan – specifika åtgärder och prioriteringsordning för VA-åtgärder och 
dagvatten kopplat till miljökvalitetsnormer. 

Beslutsunderlag  
VA-plan 2023–2026 
Kommunstyrelsens beslut 2023-04-04 
Kommunfullmäktiges beslut 2021-10-21  
      

Utdrag:  
Samhällsbyggnadsnämnden 
Eksjö Energi AB 
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Kf § 82 Årsredovisning 2022 - Eksjö kommun 
Dnr KLK 2023/14 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att godkänna årsredovisning 2022 med sammanställd redovisning 
(koncernredovisning),  
 
att bevilja kommunstyrelsen och dess förtroendevalda ansvarsfrihet för 
verksamhetsåret 2022,  
 
Markus Kyllenbeck (M), Sebastian Hörlin (S), Ingegerd Axell (S), Lea Petersson 
(MP), Stellan Johnsson (C), Elisabeth Werner (SD), Johan Ragnarsson (V), 
Birgitta Johanson (S), Anders Gustafsson (M), Mattias Ingeson (KD), Annelie 
Sjöberg (M), Maria Österberg (S), Rozita Hedqvist (S), Bo-Kenneth Knutsson (C), 
Ulf Björlingson (M), Ingbritt Martinsson (C) och Ulf Svensson (SD) deltar inte i 
ansvarsprövning för kommunstyrelsen på grund av jäv. 
 
att bevilja barn- och utbildningsnämnden och dess förtroendevalda ansvarsfrihet 
för verksamhetsåret 2022,  
 
Bo-Kenneth Knutsson (C), Rozita Hedqvist (S), Stig Axelsson (S) Lars Ugarph 
(M), Magnus Alm (L), Jonny Stenbäck (S), Christina Bladh (S), Ingbritt 
Martinsson (C), Christina Bladh (S) och Roddy Brun (KD) deltar inte i 
ansvarsprövning för barn- och utbildningsnämnden på grund av jäv.  
 
att bevilja samhällsbyggnadsnämnden och dess förtroendevalda ansvarsfrihet för 
verksamhetsåret 2022,   
 
Anders Gustafsson (M), Johan Starck (S), Karsten Offenbartl (S), Gun-Ann 
Öholm-Jansson (C) och Urban Svensson (SD),  deltar inte i ansvarsprövning för 
samhällsbyggnadsnämnden på grund av jäv. 
 
att bevilja socialnämnden och dess förtroendevalda ansvarsfrihet för 
verksamhetsåret 2022, 
 
Markus Kyllenbeck (M), Mattias Ingeson (KD), Elisabeth Werner (SD), Ingegerd 
Axell (S), Martina Nord (C) och  Jan Nilsson (C) och deltar inte i ansvarsprövning 
för socialnämnden på grund av jäv.  
 
att bevilja tillväxt- och utvecklingsnämnden och dess förtroendevalda 
ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2022,  
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Annelie Sjöberg (M), Magnus Berglund (KD), Mikael Andreasson (S), Mats 
Svensson (SD) och Kristina Carlo (M) deltar inte i ansvarsprövning för tillväxt- 
och utvecklingsnämnden på grund av jäv,  
 
att bevilja valnämnden och dess förtroendevalda ansvarsfrihet för 
verksamhetsåret 2022, 
 
Christina Bladh (S) och Bo Bergvall (S) deltar inte i ansvarsprövning för 
socialnämnden på grund av jäv. 
 
att bevilja överförmyndarnämnden och dess förtroendevalda ansvarsfrihet för 
verksamhetsåret 2022.   

Ärendebeskrivning  
Kommunstyrelsen beslutade 2022-03-28 att överlämna årsredovisningen till Eksjö 
kommunrevision och kommunfullmäktige.  
 
Vid kommunfullmäktiges föregående sammanträde informerades om det 
siffermässiga innehållet i årsredovisningen.   
 
Kommunstyrelsens ordförande Markus Kyllenbeck (M) sammanfattar 
verksamheten under 2022enligt följande. 
 
Kommunkoncernen redovisar ett överskott på 97,7 mnkr för 2022, därav  
är kommunens resultat ett överskott på 71,4 mnkr. Kommunen uppfyller  
det lagstadgade balanskravet. Kommunens goda resultat beror till största del på 
ökade skatteintäkter men också ökade generella statsbidrag. 
 
Av de sex finansiella målen uppnås fem. Då kassalikviditetens stärkts trots  
negativt kassaflöde är bedömningen är att kommunen har god ekonomisk  
hushållning ur finansiellt perspektiv. Av de fyra effektmålen för  
verksamheten är alla fyra stycken delvis uppnådda. Den sammanlagda  
bedömningen är att god ekonomisk hushållning för verksamheten inte är  
uppnådd.   
 
Det positiva resultatet innebär att ekonomin stärkts under 2022 och  
förbättrat förutsättningarna för att kommunen även i fortsättningen kan  
tillhandahålla välfärdfärdstjänster av god kvalitet. 
 
Kommunrevisionens ordförande, Stig Andersson (S) redovisar den granskning 
som genomförts av Årsredovisning 2022. 

Granskningen har utförts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal 
verksamhet och kommunens revisionsreglemente. Granskningen har genomförts 
med den inriktning och omfattning som behövs för att ge rimlig grund för 
bedömning och ansvarsprövning. 
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Resultatet av granskningen redovisas i revisionsberättelser och i revisionsrapporter 
som överlämnats till styrelsen. Resultatet av bolagsgranskningen redovisas i 
granskningsrapporter och i förkommande fall revisionsrapporter som överlämnats 
till respektive bolag. 

Revisionen har under året granskat årsredovisning, delårsredovisning, träffat 
kommunstyrelsen, beredningarna och myndighetsnämnderna.  

Granskningen har utförts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal 
verksamhet och kommunens revisionsreglemente. 

Enligt revisionens uppfattning ger årsredovisningen en i alla väsentliga avseenden 
rättvisande bild av kommunens finansiella ställning per den 31 december 2022 
och av dess finansiella resultat och kassaflöden för året enligt lag om kommunal 
redovisning. Förvaltningsberättelsen är i allt väsentligt förenlig med 
årsredovisningens övriga delar.  

Kommunen redovisar ett positivt resultat om 71,4 mnkr, vilket är 47 mnkr mer än 
budgeterat resultat. Balanskravet uppnås samt samtliga finansiella mål förutom 
finansiellt sparande då kassaflödet var negativt i huvudsak till följd av att 
kortfristiga fordringar ökat. Dock har kassalikviditeten stärkts där dessa fodringar 
ingår.  

När det gäller verksamhetsmålen anser kommunrevisionen inte att det i dagsläget 
är möjligt att bedöma utfallen avseende dessa mål. Anledningen till detta är att det 
saknas fastställda riktlinjer för att kunna utvärdera om ett effektmål eller 
indikatorer uppnår, delvis uppnår eller inte uppnår måluppfyllelsen. Riktlinjer 
saknas även för hur den sammanfattande bedömningen ska göras om god 
ekonomisk hushållning uppnåtts, både vad gäller ett finansiellt som 
verksamhetsmässigt perspektiv. Avsaknaden av fastställda riktlinjer 
avrapporterades i samband med granskningen av årsredovisningen 2021 samt 
delårsrapporten 2022 och revisionen konstaterar att iakttagelserna kvarstår. 
Revisionen har informerats om att ett arbete med att se över effektmålen i 
kommunprogrammet och riktlinjerna för utvärdering av måluppfyllelse kommer 
påbörjas under 2023. 

Enligt genomförd granskning av Höglandets Överförmyndarnämnd är den 
sammanfattande bedömningen att nämnden i huvudsak har bedrivit verksamheten 
på ett ändamålsenligt och ekonomiskt tillfredställande sätt. Den interna kontrollen 
bedöms delvis tillräcklig. Granskning har utförts av Aneby kommuns revisorer 
enligt överenskommen arbetsordning. 

Revisionen bedömer sammantaget att styrelsen i Eksjö kommun i allt väsentligt 
har bedrivit verksamheten på ett ändamålsenligt och ur ekonomisk synpunkt 
tillfredställande sätt. Vidare bedöms att räkenskaperna är rättvisande och i allt 
väsentligt upprättad i enlighet med lagen om kommunal bokföring och 
redovisning (LKBR). 

Revisionen bedömer att styrelsens interna kontroll har varit tillräcklig. 
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Det bedöms att resultatet enligt årsredovisningen är förenligt med de finansiella 
målen om god ekonomisk hushållning som fullmäktige uppställt.  

Revisionen tillstyrker att fullmäktige beviljar ansvarsfrihet för styrelse, 
valnämnden, överförmyndarnämnden och tillfälliga beredningar (så som 
parlamentariska beredningen), samt enskilda ledamöterna i dessa organ.  
Revisionen tillstyrker att fullmäktige godkänner kommunens årsredovisning för 
2022. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-03-28 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-03-21 
Eksjö kommuns årsredovisning 2022 – med sammanställd koncernredovisning 
Revisionens redovisning av granskning Årsredovisning 2022 
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Kf § 83 Prövning av om bolagen följt den 
kommunala kompetensen 
Dnr KLK 2023/75 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att ärendet anmäls. 

Ärendebeskrivning  
Kommunstyrelsen har att pröva om den verksamhet som bedrivs i de aktiebolag 
som kommunen helt eller delvis äger, eller annars har intresse i enligt 3 kap 17 o 
18 §§ KL, under föregående kalenderår har varit förenligt med det fastställda 
kommunala ändamålet i ägardirektiven och utförts inom ramen för de kommunala 
befogenheterna.   

Styrelsen har under året följt de helägda bolagens verksamhet och tagit del av den 
ekonomiska redovisningen vid ägarsamråd. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-03-21 
Eksjö Stadshus AB beslut 2023-03-14 
Granskningsrapporter för 2022 
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Kf § 84 Förbundsordning för 
Samordningsförbunden i länet - revidering 
Dnr KLK 2023/89 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar 

att utifrån förslag till ny förbundsordning förlänga tiden för de val som 
kommunfullmäktige genomförde 2022-12-15 § 193 att gälla till och med 
2027-03-31, 

att förbundsordningen för Höglandets Samordningsförbund revideras i enlighet 
med förslag, samt 

att PM med rubriken, ”Principer för samverkan avseende samordningsförbunden 
i Jönköping län”, ska utgöra ett tydliggörande och vägledande dokument.  

Ärendebeskrivning  
De tre samordningsförbunden i Jönköpings län har funnits i sin nuvarande form i 
drygt tio år. Utvecklingen och den framtida utformningen av 
samordningsförbunden har diskuterats i olika sammanhang under de senaste åren. 

Representanter för samordningsförbundens medlemmar har under 2022 och 2023 
haft ett antal överläggningar i frågan och har nu kommit fram till ett förslag som 
föreläggs medlemmarna för beslut. Förslaget har bland annat behandlats i 
Primärkommunal samverkan (PKS), Kommunalt forum och på Medlemsamråd 
för samordningsförbunden.  

Utformningen av samverkan och styrning av förbunden har sin utgångspunkt i: 

• Den lagstiftning som reglerar formerna för ett Samordningsförbund
(i huvudsak Lagen om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser).

• Överenskommelsen i PKS (primärkommunal samordning) som gjordes
2017.

• Översynen av samordningsförbunden i Jönköpings län som gjordes 2020
samt slutsatser som framkommit i anslutning till översynen.

Slutsatser och huvudsakliga förändringar 
• Medlemssamrådens utformning ändras så att samråden ges större vikt när 

det gäller frågor som rör verksamhetens inriktning och innehåll.
• Samrådsprocessen avseende budget/verksamhetsplan betonas när det 

gäller förbundsmedlemmarnas ansvar och möjligheter till delaktighet.
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•    Avslutning, fortsättning och implementering av framgångsrika projekt   
     är kritiska moment som behöver uppmärksammas så att inte bra 
     verksamhet riskerar att få läggas ner och investeringar i    
     metodutveckling och individer går förlorade. 

• Förbundsordningarna för de tre samordningsförbunden likriktas. Därmed 
blir formalia kring samordningsförbunden lika i ett länsperspektiv. 
Upplägget avseende medlemssamråd och vikten av samråd kring budget/
verksamhetsplan lyfts fram i de reviderade förbundsordningarna. Arvoden 
och ersättningar till styrelse och revisorer utformas på ett enhetligt sätt.

Upplägget med tre separata samordningsförbund i länet påverkas inte av de 
förändringar som nu föreslås. 

Som följd av antagandet av ny förbundsordning uppmanas alla medlemsparter att 
förlänga nuvarande uppdrag för ledamöter och ersättare i samordningsförbundens 
styrelser till och med 2027-03-31. 

PM:et är tänkt att vara ett levande dokument som kan förändras över tid. 
Förbundsordning och tillämplig lagstiftning ska gälla överordnat detta PM. 

Yrkande 

Under kommunfullmäktiges överläggning yrkar 

Sebastian Hörlin (S) bifall till kommunstyrelsens förslag till beslut. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-04-04 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-03-21 
Missiv angående beslut om samordningsförbunden  
Samordningsförbunden - Principer för samverkan och styrning 
Förbundsordning Höglandet - 2024 

Utdrag:  
Region Jönköpings län 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Kf § 85 Ny taxa för prövning och tillsyn av handel 
med tobak och liknande produkter, receptfria 
läkemedel, tobaksfria nikotinprodukter samt 
servering/försäljning av folköl 
Dnr KLK 2023/78 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar 

att anta ny taxa för prövning och tillsyn av handel med tobak och liknande 
produkter, receptfria läkemedel, tobaksfria nikotinprodukter samt 
servering/försäljning av folköl, samt  

att taxan ska gälla från och med 2023-05-01. 

Ärendebeskrivning  
En ny taxa som samlar flera områden som tidigare berörts av separata taxor, har 
tagits fram. 

Den nya taxan avser prövning och tillsyn/kontroll av detaljhandel med: 

• tobaksvaror och liknande produkter (inkl. e-cigaretter och
påfyllningsbehållare),

• tobaksfria nikotinprodukter,
• folköl och servering av folköl samt,
• receptfria läkemedel

Syftet är att förenkla, strukturera och effektivisera arbetet med dessa områden. 
Handel med en eller flera produktgrupper sker oftast på ett och samma 
försäljningsställe. Tillsyn av dessa sker ofta vid ett enskilt tillfälle men har tidigare 
hanterats av flera olika taxor.  

Årsavgiften baseras på det antal timmar som varje enskild produktgrupp genererar 
i uppskattat tillsynsbehov. I de fall verksamheten säljer flera produktgrupper som 
omfattas av denna taxa, kan verksamhetsutövaren få en rabatterad årlig avgift. 
Schablonbaserade avgifter tas ut för prövning av tillståndsansökan som omfattas 
av lagen om tobak och liknande produkter. Avgiften baseras på antalet timmar 
som handläggningen uppskattas ta.  

Avgift tas inte ut för anmälan som endast avser registrering eller ändring av övriga 
produktgrupper. Taxans verkställighet påverkar under 2023 främst 
prövningsärenden, fullt ut till 2024.  
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-04-04 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-03-21 
Myndighetsnämndens beslut 2023-03-09 
Tjänsteskrivelse från Fredrik Holmqvist Miljö- och hälsoskyddschef, 2023-02-22 
Taxa för prövning och tillsyn av handel med tobak och liknande produkter, 
receptfria läkemedel, tobaksfria nikotinprodukter samt servering/försäljning av 
folköl  
      

Utdrag:  
Myndighetsnämnden 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 86 Friskvårdsbidrag till anställda i Eksjö 
kommun - motion 
Dnr KLK 2023/112 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att remittera redovisad motion till kommunstyrelsen med återredovisning till 
kommunfullmäktige senast 2023-11-02. 

Ärendebeskrivning  
Bo-Kenneth Knutsson (C), Mattias Ingeson (KD) och Magnus Alm (L) framför i 
motion 2023-04-06 följande.  
 
Det är viktigt att Eksjö kommun upplevs som en attraktiv arbetsplats som 
attraherar nya medarbetare, men där man som redan anställd också trivs och 
känner att man utvecklas och mår bra. 

Centerpartiet i Eksjö med stöd av Kristdemokraterna och Liberalerna anser att 
detta uppnås på många olika sätt, men där det idag är viktigt att särskilt fokusera 
på det förebyggande friskvårdsarbetet. 

I dagsläget erbjuder 88 procent av landets kommuner ett friskvårdsbidrag, det vill 
säga 255 av 290 kommuner i Sverige. 

Syftet med ett friskvårdsbidrag är att skapa bättre hälsa, ökad trivsel, lägre 
sjukfrånvaro och mer energi på arbetsplatsen. Det är självklart även en del av att 
vara en attraktiv arbetsgivare. 

Partierna anser gemensamt att det är viktigt att värna valfrihet och individens 
frihet att själv kunna välja aktivitet. Ett friskvårdsbidrag i denna form främjar även 
det lokala näringslivet. 

Alliansen i Eksjö (Centerpartiet, Kristdemokraterna och Liberalerna) föreslår 
därför att kommunen utreder förutsättningarna för införande av friskvårdsbidrag. 

Beslutsunderlag  
Motion från Bo-Kenneth Knutsson (C), Mattias Ingeson (KD) och  
Magnus Alm (L) 2023-04-06 
      

Utdrag:  
Bo-Kenneth Knutsson 
Mattias Ingeson 
Magnus Alm 
Kommunstyrelsen 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 87 Inflyttarservice i Eksjö kommun - motion 
Dnr KLK 2023/121 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att remittera redovisad motion till kommunstyrelsen med återredovisning till 
kommunfullmäktige senast 2023-11-02. 

Ärendebeskrivning  
I Eksjö kommuns vision och kommunprogram framgår att, i vår kommun ska alla 
känna sig välkomna. Kommunen ska vara trygg och nära. Alla invånare ska känna 
sig delaktiga och vara en del av vår kommun. 

I kommunprogrammet framgår också att Eksjö kommun ska upplevas vara en 
attraktiv kommun att besöka, leva och verka i. För att nå detta måste kommunen 
ges möjlighet att vara mer aktiv genom tex inflyttarservice. Ett uppdrag som 
sannolikt kan inrymmas i dagens organisation. 

Eksjö kommun bör återinrätta en inflyttarservice som erbjuder den som funderar 
på att flytta eller redan har flyttat till Eksjö möjligheten till ett personligt möte där 
hen kan få kommuninformation och ställa frågor om Eksjö kommun. 

För den som är nyinflyttad, funderar på att flytta till Eksjö eller är nyfiken på 
Eksjö, borde anordnas en gratis rundtur några gånger om året där Eksjö kommun 
visas upp. 

Kommunen bör också erbjuda en medflyttandeservice där hen som medflyttande 
kan få vägledning och hjälp till att hitta ett jobb i Eksjö-området. 

Inflyttarservice kan även hjälpa till med information om boende, skolor, fritid, 
barnomsorg och kommunikationer. 

Särskilt beaktas samverkan med arbetsgivare i Eksjö kommun. 

Centerpartiet föreslår 

- att Eksjö kommun återinrättar inflyttarservice 

Beslutsunderlag  
Motion från Bo-Kenneth Knutsson (C) 2023-04-013 
      

Utdrag:  
Bo-Kenneth Knutsson 
Kommunstyrelsen 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 88 Arbetsskor - motion 
Dnr KLK 2022/204 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att förklara motionen besvarad. 

Ärendebeskrivning  
Lars Aronsson (S) framför i motion 2022-09-05 följande;  

Till en god vård och omsorg hör en bra arbetsmiljö och goda arbetsvillkor för de 
anställda. En bra arbetsmiljö för de anställda är bra för brukarna.  

Nu är det dags att ta upp rätten till arbetsskor. Rätten ska inte bero på om det är 
en manligt eller kvinnligt dominerad arbetsplats. Rätten ska ske utifrån behov som 
exempelvis väder (utomhusarbete), hygien, smittorisk eller slitage.  

Att gå eller stå mycket i arbetet, kombinerat med tunga lyft, ökar risken för 
belastningsskador. Bra arbetskläder inklusive skor, hjälpmedel och fler 
dubbelbemanningar, minskar denna risk.  

Medarbetarna har länge krävt fria arbetsskor. Nu är det dags att lyssna på 
medarbetarna och deras fackliga organisationer. Fria arbetsskor gör dessutom 
Eksjö kommun till en mer attraktiv arbetsgivare.  

Lars Aronsson yrkar därför 

att fria arbetsskor införs så snart det är möjligt,  

att vilka grupper som ska omfattas av fria arbetsskor och kläder, bestäms i samråd 
med berörda fackliga organisationer.  

Att arbetsgivaren ska svara för fria arbetsskor till medarbetare inom vård och 
omsorg är en fråga som är aktuell för både Kommunal och Vårdförbundet 
nationellt. Sveriges Kommuner och Regioner, SKR, konstaterar att gällande 
skatteregler ligger utanför parternas mandat och att nuvarande regler om 
skyddsskor inte omfattar yrken inom exempelvis vård och omsorg.  

Regeringen har gett Arbetsmiljöverket i uppdrag att redogöra för hur 
belastningsskador hos arbetstagare som går och står mycket i sitt arbete kan 
förebyggas genom användandet av utrustning i arbetet, däribland ändamålsenliga 
skor. Av redogörelsen framgår att det utifrån rådande kunskapsläge inte anses vara 
klarlagt att ändamålsenliga arbetsskor ensamt förhindrar belastningsbesvär i rygg, 
höfter och knän. I stället är det en kombination av faktorer i arbetsmiljön, till 
exempel lokalernas utformning och golvets hårdhet samt hur länge man står och 
går, som avgör riskerna. 

19



EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Tillhandahållande av arbetsskor kompliceras av de villkor som Skatteverket ställer 
för att arbetsgivare ska kunna tillhandahålla dem som skattefri förmån. 
Skatteverket begär att arbetskläder och skor bland annat ska vara försedda med 
arbetsgivarens namn eller logotyp så att de märkbart avviker från vanliga plagg.  

Skyddsskor är personlig utrustning som ska tillhandahållas gratis och utan 
förmånsbeskattning av arbetsgivaren till de som utför arbetsuppgifter där dessa 
krävs. Sociala sektorn erbjuder skyddsskor till de yrkesgrupper där lagen kräver 
det inom måltidsverksamhet och arbetsmarknadsenheten. 

För arbetsskor gäller andra regler utifrån skattelagstiftningen. Bedömningen av de 
rättsliga vägledningar som finns samt av uttalanden som också hämtats in är att 
arbetsskor som tillhandahålls gratis av arbetsgivaren är en skattepliktig förmån för 
arbetstagaren. Även en ekonomisk kompensation till arbetstagaren för inköp av 
arbetsskor beskattas. Arbetsskor kan vara skattefria, men det kräver att de skor 
som arbetstagaren tillhandahåller inte lämpar sig för någon typ av annan 
användning. 

Socialnämnden beslutade 2023-02-08 att ge förvaltningen i uppdrag att undersöka 
vad det skulle kosta att köpa in arbetsskor för hemtjänstpersonal, vad 
förmånsbeskattningen blir, vilken administration det krävs samt att beakta att det 
kan ge konsekvenser för övriga sektorer och att det kan bli kostnadsdrivande för 
förvaltningen. 
  
Förslaget om arbetsskor för hemtjänstpersonal innebär att alla medarbetare inom 
hemtjänsten på sociala sektorn erbjuds ett begränsat sortiment av utomhusskor. 
Satsningen är årlig och berör, utifrån nuvarande organisation, ca 160 
tillsvidareanställda medarbetare inom hemtjänsten på sociala sektorn. Utifrån ett 
uppskattat inköpspris på 1 000 kronor per par, beräknas sektorns årliga kostnad 
uppgå till ca 160 000 kronor, exklusive arbetsgivaravgifter och administrativa 
kostnader som hanteringen av förmånen skulle komma att innebära. 

Socialnämnden har 2023-03-08 beslutat föreslå kommunfullmäktige att avslå 
motionen. 

Kommunstyrelsen har 2023-04-04 beslutat 
att hänskjuta ärendet till budgetberedningen för fortsatt beredning samt översyn 
av eventuellt alternativa lösningar, samt 

att föreslå kommunfullmäktige besluta att förklara motionen besvarad. 

Yrkande 

Under kommunfullmäktiges överläggning yrkar  

Johan Ragnarsson (V), Maria Österberg (S), Rozita Hedqvist (S), Mats 
Danielsson (M), Sebastian Hörlin (S) och Ulf Svensson (SD) bifall till 
kommunstyrelsens förslag till beslut 

  

20



EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

Efter avslutad överläggning ställer ordförande med kommunfullmäktiges 
godkännande, proposition på kommunstyrelsens förslag till beslut mot 
socialnämndens förslag till beslut. 

Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens förslag till beslut. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2022-10-11, 2023-04-04 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-03-21 
Socialnämndens beslut 2023-03-08 
Motion från Lars Aronsson (S) 2022-09-05   
Tjänsteskrivelse från Carola Walfridson, verksamhetsstrateg 2023-01-09 
Tjänsteskrivelse från Carola Walfridson, verksamhetsstrateg och Josefin Evegren, 
sektorsekonom 2023-02-13 
      

Utdrag:  
Lars Aronsson 
Sociala sektorn 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 89 Internbudget politiken 
Dnr KLK 2023/79 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att godkänna internbudgeten för kommunfullmäktige, kommunstyrelse och 
nämnder 2023. 

Ärendebeskrivning  
Internbudget för kommunfullmäktige, kommunstyrelse och nämnder har 
upprättats.  

Startramen 2022 var 7 152 tkr, för 2023 är startramen 7 456 tkr.  
Förändringen mellan åren kan sammanfattas enligt nedan 
 
   Belopp i tusen kronor 
Startram 2022  7 152 

Tekniska förändring som ingick i  
beslutad kommunfullmäktigeram 
2022-10-27      110 

Politiska prioriteringar     194 

Startram internbudget 2023  7 456 

 
I ramen ingår: 
- Utökning för nyvaldutbildning     350  
- Uppräkning av arvoden      127  
- Minskning av valnämnden   -  183  
- Effektivisering,       300  
- Kompensation för sänkt bidrag till ESAB   200  

Fördelningen av budgetramen har skett utifrån beslutade arvoden och övriga 
kända förutsättningar. 

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-03-21 
Tjänsteskrivelse från Lise Rundén, ekonom/controller 2023-03-16 
Politikerkostnad internbudget 2023 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

Kf § 90 Rapportering av ej verkställda beslut 
enligt SoL och LSS - kvartal 4 
Dnr KLK 2023/76 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar 

att godkänna rapporten. 

Ärendebeskrivning  
Socialnämnden ska varje kvartal informera kommunfullmäktige om ej verkställda 
beslut i sin verksamhet. Rapportering om gynnande beslut enligt Socialtjänstlagen 
- SoL och Lagen om stöd och service – LSS, som inte verkställts inom tre 
månader, ska även rapporteras till Inspektionen för vård och omsorg.

Äldreomsorgen 
Från tidigare rapportering kvarstår fyra ärenden varav ett kvarstår även till nästa 
kvartal. För perioden finns elva nyanmälda ärenden. I tio ärenden har brukaren 
tackat nej till anvisad plats en till två gånger, i fyra ärenden är det platsbrist. Tid 
från beslutsdatum till verkställande varierar från tre till sju månader. Under 
perioden kvarstår åtta ärenden till nästa kvartal. Två ärenden är avslutade utan 
verkställande. 

Individ- och funktionshinderomsorgen 
Från tidigare rapportering kvarstår tre ärenden varav två kvarstår även till nästa 
kvartal. För perioden finns inga nyanmälda ärenden. I samtliga ärenden beror det 
på rekryteringsproblem. Tid från beslutsdatum till verkställande är fyra månader.  

LSS Funktionshinderomsorgen 
Från tidigare rapportering kvarstår två ärenden, de kvarstår även till nästa kvartal. 
För perioden finns inga nyanmälda ärenden. I det ena ärendet är det platsbrist, i 
det andra är det rekryteringsproblem.  

Beslutsunderlag  
Kommunstyrelsens beslut 2023-04-04 
Kommunstyrelsens utskotts beslut 2023-03-21 
Socialnämndens beslut 2023-03-08 
Tjänsteskrivelse av Carina Strandesjö, socialt ansvarig socionom, 2023-02-08 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 91 Väggmålning på Storegårdshallen - 
medborgarförslag 
Dnr KLK 2023/97 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att remittera redovisat förslag till kommunstyrelsen med återredovisning till 
kommunfullmäktige senast 2023-11-02. 

Ärendebeskrivning  
Sofia Fransson framför i medborgarförslag 2023-03-24 följande.  
 
Området kring Storegårdshallen behöver livas upp med inte bara möjlighet till 
aktivtet och rekreation (som för övrigt pågår för fullt), utan också visuellt. 

Därför vill Sofia Fransson slå ett slag för att göra en väggmålning på 
Storegårdshallens väggyta som dels vätter mot Storegårdsområdet, dels på 
kortsidan som vätter mot Hunsnäsen. Väggmålningen kan exempelvis spegla den 
rekreation som kan pågå på området, bland annat basket, skateboard, fotboll och 
inte minst ishockey. 

Sofia Fransson tror att en vacker väggmålning på den ytan hade skapat ett helt 
annat intryck av hela området, och det skulle hjälpa den som går förbi att glömma 
bort den skräpiga delen borta vid återvinningsstationen, om än bara för en kort 
stund. Själva ishallen i sig är inte så vacker, den ser väldigt sliten och oälskad ut 
och kan då med fördel prydas med något som känns lite mjukare och behagligare 
för ögat. 

Beslutsunderlag  
Medborgarförslag från Sofia Fransson 2023-03-24 
      

Utdrag:  
Sofia Fransson 
Kommunstyrelsen 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 92 Kommunstyrelsens protokoll 
Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att protokollet anmäls. 

Ärendebeskrivning  
Kommunstyrelsens protokoll 2023-04-04 redovisas. 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 93 Avsägelse av uppdrag - Gill Östergren 
Puisto (SD) 
Dnr KLK 2023/117 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att godkänna avsägelsen från Gill Östergren Puisto (SD) 
 
att hos Länsstyrelsen hemställa om ny sammanräkning för att utse ny ledamot i 
kommunfullmäktige efter Gill Östergren Puisto  
 
att för övriga uppdrag överlämna ärendet till valberedningen.  

Ärendebeskrivning  
Gill Östergren Puisto avsäger sig uppdragen som ledamot i kommunfullmäktige, 
ersättare i kommunstyrelsen och i barn- och utbildningsnämnden.  

Beslutsunderlag  
Avsägelse från Gill Östergren Puisto, 2023-04-11 
      

Utdrag:  
Gill Östergren Puisto 
Länsstyrelsen 
Valberedningen 
Kommunstyrelsen 
Barn- och utbildningsnämnden 
HR-avdelningen 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 94 Avsägelse av uppdrag - Gunnar Svensson 
Dnr KLK 2023/123 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att godkänna avsägelsen från Gunnar Svensson,  
 
att överlämna ärendet till valberedningen.  

Ärendebeskrivning  
Gunnar Svensson avsäger sig uppdragen som ledamot i MA Industrifastigheter 
AB och Skruven Fastighetsbolag i Mariannelund AB.  

Beslutsunderlag  
Avsägelse från Gunnar Svensson, 2023-04-1 
      

Utdrag:  
Gunnar Svensson  
Valberedningen 
HR-avdelningen 
MA Industrifastigheter AB 
Skruven Fastighetsbolag AB 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 95 Val av ledamot i MA Industrifastigheter AB 
efter Gunnar Svensson 
Dnr KLK 2023/123 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att till ledamot i MA Industrifastigheter AB efter Gunnar Svensson utse Anders 
Pansell, till och med ordinarie bolagsstämma 2027. 

Ärendebeskrivning  
Kommunfullmäktige har tidigare idag godkänt avsägelsen från Gunnar Svensson.  

Beslutsunderlag  
Valberedningens ordförandeförslag 2023-04-19 
      

Utdrag:  
Anders Pansell 
HR-avdelningen 
MA Industrifastigheter AB 
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EKSJÖ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum 
Kommunfullmäktige 2023-04-20 

Justerandes sign  Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

 

 

 

Kf § 96 Val av ledamot i Skruven fastighetsbolag 
efter Gunnar Svensson 
Dnr KLK 2023/123 

Beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  

att till ledamot i Skruven Fastighetsbolag i Mariannelund AB efter Gunnar 
Svensson utse Anders Pansell, till och med ordinarie bolagsstämma 2027.  

Ärendebeskrivning  
Kommunfullmäktige har tidigare idag godkänt avsägelsen från Gunnar Svensson.  

Beslutsunderlag  
Valberedningens ordförandeförslag 2023-04-19 
      

Utdrag:  
Anders Pansell 
HR-avdelningen 
Skruven Fastighetsbolag AB 
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