kommun

Sammantrade med Socialutskottet
Plats och tid Bryggaren, Forvaltningshuset kl. 08:30-12:10
Beslutande

Ledaméter Marie-Louise Gunnarsson, (M), ordf

Rozita Hedqvist, (S)
Gun-Ann Oholm Jansson, (C)
Ovriga nirvarande

Tjanstepersoner Gunilla Bergdalen, sekreterare
Catharina Tingvall, socialchef

Josetin Evegren, sektorsekonom, §§ 109-110
Carola Walfridson, kvalitet och utvecklingschef, § 109
Cecilia Clausson, funktionschef IFO, §§ 119-123

Anna Estvik, enhetschef, § 123
Anna-Karin Bilker, enhetschef, § 123

Utses att justera Gun-Ann Oholm Jansson

Justeringens plats 2023-10-04
och tid

Underskrifter
SeKreterare .........iiiiiiiiiii e

Ordforande ......ovviiiiiiie i e

Justerande ...
Gun-Ann Oholm Jansson
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ANSLAG/BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Socialutskottet
Sammantradesdatum 2023-09-27

Forvaringsplats
for protokollet

Sociala sektorn

Datum da anslag 2023-10-06 Datum da anslag 2023-10-28
publiceras tas bort
Underskrift e
Gunilla Bergdalen
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Socialutskottet 2023-09-27
Upprop
Val av justerare
§ 108 Godkinnande av foéredragningslista
§ 109 Budgetuppfoljning 2023 2023/44
§ 110 Handlingsplan - budget i balans - informaiton 2023/102
§111 Rapport budgetberedningen - information
§112 Ej verkstillda beslut 2023 2023/72
§113 Enkitundersokning semestervikarier 2023 - information 2023/100
§114 Statsbidrag - hilsosamtal 2023 - information 2023/43
§ 115 Statsbidrag - For att frimja ett hallbart arbetsliv inom vard och 2023/43
omsorg - information
§ 116 Familjen Kamprads stiftelse - hjilpverksamhet bland behévande 2023/43
aldre
§117 Antal drenden matdistribution, restauranger trygghetsboende 2023/6
§118 Platser sirskilt boende - information 2023/5
§119 Platser Sol. och LSS - information 2023/8
§ 120 Nuldgesrapport bistandsenheten - aterrapportering 2022/67
§ 121 Begiran om yttrande och handlingar IVO 2022/79
§ 122 Handlingsplan Barn och Unga - aterrapportering 2023/99
§ 123 Individ och familjeomsorgen - utredningsuppdrag - 2021/135
aterrapportering
§ 124 Obesvarade motioner och medborgarforslag - sociala sektorn - 2023/36
information
§ 125 Sammantridesplan 2024 - information 2023/101
§ 126 Socialchefen informerar
§127 Reglemente Kommunala pensionirsridet 2023/103
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Socialutskottet

SocU § 108 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialutskottet beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.
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SocU § 109 Budgetuppfdljning 2023
Dnr Socn 2023/44

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot
heldrsbudget med 21,6 miljoner kronor (mnkr), vilket motsvarar en avvikelse mot
budget med 4,1 procent, samt

att godkdnna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns driftutfall efter augusti manad var 368,7 mnkr, vilket motsvarar
09,1 procent av helarsbudgeten. Sektorns helarsprognos for driften ar 554,8 mnkr
vilket motsvarar en negativ avvikelse mot budget med 21,6 mnkr. Den
procentuella avvikelsen mot budget i prognosen ir 4,1 procent.

Den prognostiserade avvikelsen for sociala sektorn kan sammanfattas i nagra
kategorier:

Vad Belopp
Externa placeringar - 16,4 mnkr
Ekonomiskt bistind inklusive relaterade - 4,6 mnkr
arbetsmarknadsatgirder

Konsultstdd inom myndighetsutévning - 4,7 mnkr
Ovriga sociala sektorn + 4,1 mnkr
Summa - 21,6 mnkr
Driftbudget

Sociala sektorns driftutfall efter augusti manad var 368,7 mnkr, vilket motsvarar
09,1 procent av helarsbudgeten. Sektorns helarsprognos for driften ar 554,8 mnkr
vilket motsvarar en negativ avvikelse mot budget med 21,6 mnkr. Den
procentuella avvikelsen mot budget i prognosen ir 4,1 procent. Prognosen
inkluderar sociala sektorns del av bemanningsenhetens avvikelse mot budget (-0,6
mnkr).

Fran och med den 1 oktober f6rindras kollektivavtalet, Allmanna bestimmelser,
(AB) med skirpta regler gillande dygnsvila for personal. Reglerna giller bade for
planerad arbetstidsforliggning och vid oférutsedda hindelser och syftar till att
sakerstilla vila och aterhimtning och dirigenom virna medarbetarnas arbetsmiljo.
Omfattningen av de ekonomiska konsekvenserna ar 2023 ir annu inte inkluderade
1 nuvarande prognoser.
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Aldreomsorg sirskilt boende prognostiserar budget i balans.
Korttidssjukfranvaron har varit hog 1 verksamheterna vilket ger 6kade kostnader.
Statsbidraget att sikerstilla en god och siker viard och omsorg av dldre personer
har genererat mer medel 4n budgeterat. Statsbidraget dldreomsorgslyftet ger
verksamheten mojlighet att betala ut en heltidslon till medarbetare som studerar
till underskoterska pa 50 procent av sin arbetstid. I de fall da verksamheten inte
behover ersitta studietid med vikarier paverkas resultatet positivt.

Aldreomsorg ordinirt boende prognostiserar en negativ avvikelse mot budget
med 0,2 mnkr. Statsbidraget dldreomsorgslyftet ger verksamheten mojlighet att
betala ut en heltidslon till medarbetare som studerar till underskéterska pa 50
procent av sin arbetstid. Korttidssjukfranvaron har varit hog 1 verksamheterna
vilket ger 6kade kostnader. Berikningen f6r hemtjansttimmar har bytt
utgangspunkt fran beviljad tid till utférd tid inom ramen f6r beslut. Kostnader f6r
bostadsanpassningar i brukares hem prognostiseras bli hogre dn budgeterat for
aret.

Miiltidsverksamheten prognostiserar en positiv avvikelse mot budget med 1,2
mnkr. Positiv prognosavvikelse finns kopplat till budgeterad hyreshéjning i
samband med renovering av kék Marieberg. Positiv prognosavvikelse finns dven
kopplat till maltidsintikter vilka vintas bli hogre dn budgeterat f6r aret (0,6 mnkr)
samt ligre prognostiserade personalkostnader in budgeterat framst till f6ljd av
svarigheter i vikarietillsattning. Verksamheten arbetar aktivt med livsmedelsval
och -prioriteringar i matsedeln, dock beriknas livsmedelskostnaderna under aret
att 6verstiga budget (-0,4 mnkr).

Hilso-och sjukvard prognostiserar en positiv avvikelse mot budget med 3,0
mnkr. Positiv prognosavvikelse finns relaterat till beviljat statsbidrag om 2,8 mnkr
for prestationsbaserade medel till kommuner som utékat bemanningen av
sjukskoterskor pa sirskilda boenden under perioden 2021-2022. Forskrivningar av
hjalpmedel har 6kat under aret vilket ger 6kade kostnader, likasa prognostiseras
kostnader f6r hilso- och sjukvardsmaterial att bli hogre dn budgeterat.
Personalkostnader prognostiseras till ligre kostnad 4n budgeterat. Utéver
ordinarie arbete driver verksamheten dven projekt finansierade av nira vard-
medel.

St6d och service till personer med funktionsnedsittning prognostiserar en
negativ avvikelse mot budget med 1,7 mnkr. Negativ prognosavvikelse finns
kopplat till gruppboende och bostad med sirskild service. Utredning pagar av
intern struktur avseende boendeformer 1 relation till beslutade insatser for
brukare. Avvikelser aterfinns dven avseende placeringar LSS. Boendet Pristgarden
LSS 6ppnar under hésten vilket beriknas paverka resultatet positivt i férhallande
till davarande externa placeringar.

Socialt stéd prognostiserar en negativ avvikelse mot budget med 25,0 mnkr. Den
stOrsta negativa avvikelsen inom denna verksamhet kan hirledas till externa
placeringar exkl. LSS (-17,7 mnkr). Antalet drenden och externt placerade
individer har 6kat under éret, frimst inom barn och unga.

Prognostiserat utfall f6r kostnader kopplade till ekonomiskt bistind uppgar till
totalt 26,8 mnkr vilket dr en negativ avvikelse med 4,6 mnkr jamfért med
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budgetbeloppet 22,2 mnkr. De kostnader som inkluderas i prognosen ekonomiskt
bistind ar dels kostnader for forsorjningsstéd, dels kostnader kopplade till vissa
arbetsmarknadsinsatser inom arbetsmarknadsenhetens verksamhet dir
ersattningsbelopp fran insatserna inte ticker individers behov till f6rsétjning.
Kostnaden for f6rsorjningsstod berdknas uppga till beloppet 25,4 mnkr ar 2023.
Regeringens beslut att rikna upp riksnormen for f6rsorjningsstod med 8,6
procent f6r ar 2023 samt faktiska hojningar i kostnader exempelvis hyror och
elkostnader paverkar drets utfall negativt.

Negativ prognosavvikelse finns kopplad till bistandshandliggning, frimst inom
verksamhetsomradet barn och unga. Hog belastning pa grund av stort
inkommande drendefléde under en lingre tid i kombination med personalrérelser
sa som sjukskrivningar och svarrekryterade vakanta tjanster har medfort behov att
ta in konsultstéd. For att bedriva n6dvindig verksamhet bedoms konsultstédet
som noédvindigt aret ut da rekryteringssituationen inte har férbattrats (-4,7 mnkr).

Den nya praktiksamordnartjinst som ingick i det politiska beslutet i
budgetprocessen 2023 - 2025 ir inte tillsatt (+0,5 mnkr). Beslutad budgettillforsel
0,5 mnkr for férandring av satellitboende inom verksamheten stéd och
aterhdmtning berdknas inte bli nyttjade under aret. Fastighetsrelaterade kostnader
som hirror verksamheterna inom socialt stéd prognostiseras bli hogre dn
budgeterat. Positiv prognosavvikelse finns avseende flyktingmottagning men den
prognostiseras bli ligre dn vad som tidigare beraknats pa grund av utflytt fran
kommunen vilket paverkar intdkter fran Migrationsverket.

Sektorsovergripande prognostiseras en positiv avvikelse mot budget med 1,1
mnkr. Helarsprognosavvikelsen beror framfor allt pa beslutad frysning av
budgetmedel 0,6 mnkr kopplat till arbetskldder samt erhallen hyresrabatt ar 2023
fran Eksjo kommunfastigheter (0,3 mnkr).

Investeringsbudget

Sociala sektorns investeringsutfall efter augusti manad var 2,5 mnkr. Av den totala
budgeten for investeringar 2023 pa 10,0 mnkr beriknas 5,5 mnkr férbrukas, vilket
innebdr ett 6verskott pa 4,5 mnkr. Den positiva avvikselen motsvarar en
procentuell avvikelse pa 44,8 procent.

Resultat

Det dr stora utmaningar i socialtjansten idag fran flera hall, personal och
kompetensforsorining, ekonomi, samhallsutveckling och nya ansvar. Det finns
flera forutsittningar som paverkat resultatet. Maluppfyllelsen ir till stor del
oforindrad sedan arsbokslutet. Flera mal som ar kopplade till grunduppdraget och
utveckling av verksamheten 4r omfattande och kriver kontinuerligt arbete med
olika typer av aktiviteter for att uppritthalla kvaliteten eller ett forbattrat resultat.
Stort fokus har legat pa sektorns ekonomi och arbetet med effektiviseringar f6r en
budget i balans.

Den sprakutbildning som genomférts i sektorn bedéms uppnatt sitt syfte genom
att deltagarna fatt grundliggande kunskaper i vardsvenska, och dirmed forbittrad
kommunikation inom verksamheterna, vilket bidragit till 6kat sjalvfértroende
inom bade kommunikation och utférande av vard- och omsorgsinsatser. Sektorn
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ser att sprakutbildning behéver fortsitta for att kunna erbjuda fortsatt stod till
medarbetare som behover forbittra sin sprakliga kompetens.

Individ- och familjeomsorgen har paverkats av den fortsatta omsittningen av
chefer. Inom bistindsenheten har nya chefer tilltritt under varen. Det har dven
skett forindringar bland chefer inom funktionshinderomsorgens dir nya chefer
har tilltritt. Omsittningen av chefer har och har haft en betydande inverkan pa
malarbetet.

Fran och med den 1 juli 2023 far endast den som har ett bevis ritt att anvinda
yrkestiteln underskéterska. Yrkesbeviset krivs for att kunna utses till fast
omsorgskontakt. Dirutover har nya bestimmelser i allminna bestimmelser (AB)
medfért behov av 6versyn av medarbetarnas scheman for att uppfylla de nya
reglerna och foreskrifterna och som kommer att fortga under hosten.

For att fullfélja grunduppdraget liggs stor vikt pa dokumentation, dir brukare ges
mojlighet till delaktighet. Utbildade dokumentationsombud ar utsedda inom
sektorn och finns representerade i varje verksamhet. Utbildning enligt
utbildningsplan med avvikelserapportering har genomforts i samtliga
verksamheter. Kvaliteten pa dokumentation behéver inom savil myndighet som
utforare vara ett stindigt forbattringsarbete. For att brukaren ska erhélla ritt stod
och hjilp behover savil utredningar, journalanteckningar och
genomférandeplaner halla kvalitet.

Den digitala utvecklingen skapar forbattrade forutsittningar att mota
demografiutmaningen. Nya digitala I6sningar fordrar dock ocksa en god intern
kompetens om béade teknisk utrustning och tillvigagangsitt dir sektorn arbetar
for okad kunskap. En ny e-tjanst for ateransokan av ekonomiskt bistand har
lanserats liksom flertalet digitaliseringslosningar har inforts inom funktionernas
verksamheter.

Sektorn har under forsta halvaret arbetat intensivt med kontinuitetsplanering, och
flera reservrutiner har tillskapats tillsammans med ett évergripande dokument som
utg6r ramverk £6r funktionernas beredskap 1 kris.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef, Carola Walfridson, kvalitet och
utvecklingschef och Josefin Evegren, sektorsekonom, sociala sektorn, 2023-09-20
Uppféljning och analys verksamhetsplan, sociala sektorn, delar 2023

Utdrag:

Socialchef

Kivalitet och utvecklingschef
Sektorsekonom
Funktionschef IFO
Funktionschef VoO
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SocU § 110 Handlingsplan - budget i balans -
informaiton

Dnr Socn 2023/102

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar

att ge sektorn 1 uppdrag att skyndsamt organisera hemtjinsten till en effektiv
organisation med hinsyn tagen till brukarnas behov, personalens arbetsmiljé samt
de nya bestimmelserna i AB.

att inventera behovet av ligenheter for personer med demenssjukdom, samt
att notera informationen.

Vidare foreslar socialnimnden

kommunstyrelsen besluta

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade pa sitt sammantride 2023-05-30, Ks § 143, att ge
socialndimnden i uppdrag att ta fram en handlingsplan f6r budget 1 balans samt att
den handlingsplanen ska dterrapporteras till kommunstyrelsen senaste 2023-10-17.

Sociala sektorn redovisar per 2023-08-31 en total negativ prognosavvikelse mot
helarsbudget 2023 med 21,6 miljoner kronor (mnkr) vilket motsvarar en avvikelse
mot budget med 4,1 procent.

Framst aterfinns de stora negativa ekonomiska avvikelserna inom
nedan beskrivha omraden

Externa placeringar

Prognosen for externa placeringar avviker negativt med 16,4 mnkr mot budget f6r
helaret 2023. I dagslédget ar cirka 35 barn och unga samt cirka 15 vuxna externt
placerade. I augusti 2023 6ppnades Pristgarden LSS med plats for fyra barn och
unga. Hostens flytt av tre brukare till ny6ppnade Pristgarden LSS beriknas ge en
kostnadsbesparing i1 jimférelse med nuvarande placeringskostnader f6r berérda
individer.

Ekonomiskt bistand

Prognosen f6r ekonomiskt bistand avviker negativt med 4,6 mnkr mot budget f6r
helaret 2023. Till viss del kan avvikelsen forklaras av regeringens beslut att rikna
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upp riksnormen for forsérjningsstéd med 8,6 procent for ar 2023 samt faktiska
héjningar i kostnader exempelvis hyror och elkostnader. Likasa dr kommunens
forutsittningar for ersittning fran Arbetsférmedlingen for att bedriva
arbetsmarknadsatgirden mindre gynnsamma ar 2023 dn tidigare ar. Antalet
individer som dr i behov av forsorjningsstod och det ekonomiska stéd som dessa
individer behover 6verensstimmer inte heller med beslutad budget for dret.
Antalet nybesok forsta halvaret 2023 dr 7 procent ligre dn samma period férra
aret. Avslagen dr fortsatt pa hog niva, (avslag nybesok 41 procent forsta halvaret
2023 jamfort med 34 procent forsta halvaret 2022). Orsaken till detta ar bland
annat att det finns tillgangar som inte realiserats, att den sékande inte uttomt alla
mojligheter att 16sa sin situation eller inte deltagit i sin planering.

Konsultstod inom myndighetsutévning

Inom verksamheterna f6r myndighetsutovning har hog belastning pa
inkommande drenden under en lingre tid i kombination med personalrorelser sa
som sjukskrivningar och vakanta tjinster medfért behov att ta in konsultstod.
Konsultstbdsbehovet vintas fortsdtta under hésten da drendeflédet fortsatt dr
stort och verksamheten upplever stora rekryteringssvarigheter. Den totala
beriknade prognosavvikelsen f6r enheternas behov av konsultstéd under aret ar
-4, 7 mnkr,

2023 ars prognostiserade ekonomiska avvikelser per verksamhet:

o Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras till budget i balans.

e Aldreomsorg ordinirt boende prognostiseras till en negativ avvikelse
med 0,2 mnkr, motsvarande 0,2 procent av budget.

e Mailtidsverksamheten prognostiseras till en positiv avvikelse med 1,2
mnkr, motsvarande 14,8 procent av budget.

e Hilso- och sjukvarden prognostiseras till en positiv avvikelse med 3,0
mnkr, motsvarande 8,7 procent av budget.

e 5tod och service till personer med funktionsnedsittning prognostiseras
till en negativ avvikelse med 1,7 mnkr, motsvarande 1,3 procent av
budget.

e Socialt stod prognostiseras till en negativ avvikelse med 25,0 mnkr,
motsvarande 20,9 procent av budget.

e Scktorsovergripande och Ovrigt prognostiseras till en positiv avvikelse
med 1,1 mnkr, motsvarande 5,6 procent av budget.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Catharina Tingvall, socialchef och Josefin Evegren,
sektorsekonom, sociala sektorn, 2023-09-20
Beslut Ks § 143, 2023-05-30
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SocU § 111 Rapport budgetberedningen -
information

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Budgetberedningen var tva dagar och det var bra dagar med ett positivt klimat. De
diskussioner och de forslag som lades var konstruktiva. Det dr viktigt att papeka
att infor 2024 giller budgetdisciplin.
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SocU § 112 Ej verkstallda beslut 2023
Dnr Socn 2023/72

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att godkidnna rapporten.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har genom socialtjanstlagen (SoL) 16 kap. 6 f § skyldighet att
rapportera till Inspektionen f6r vird och omsorg (IVO) gynnande beslut enligt 4
kap. 1 § SoL. som inte verkstillts inom tre manader fran beslutsdatum.
Rapporteringen giller dven avbrott i verkstillighet om beslutet inte verkstillts pa
nytt inom tre manader. Denna rapportering sker pa individniva. Rapporteringen
ska ske en gang per kvartal.

Enligt SoL. 16 kap. 6 g § ska socialnimnden anmiila till IVO nir nimnden har
verkstallt ett gynnande beslut som enligt 6 f § har rapporterats som ej verkstallt.
Datum for verkstalligheten ska da anges.

Enligt 16 kap. 6 h § SoL. ska denna statistikrapportering limnas frin socialnimnd
till kommunfullmiktige i form av hur manga, typ av bistind samt hur ling tid som
forflutit fran dagen for respektive beslut. Rapporteringen ska ske en ging per
kvartal.

Socialndimnden har genom lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade
(LSS) 28 £ § skyldighet att rapportera till IVO gynnande beslut enligt 9 § LSS som
inte verkstallts inom tre manader frin beslutsdatum. Rapporteringen giller dven
avbrott 1 verkstillighet om beslutet inte verkstillts pa nytt inom tre manader.
Denna rapportering sker pa individniva. Rapporteringen ska ske en ging per
kvartal.

Enligt 28 g § LSS ska Socialnimnden anmiala till IVO nir nimnden har verkstillt
ett gynnande beslut som enligt 28 f § har rapporterats som ej verkstallt. Datum for
verkstalligheten ska da anges.

Enligt 28 h § LSS ska denna statistikrapportering limnas fran socialndmnd till
kommunfullmiktige i form av hur manga, typ av bistind samt hur ling tid som
forflutit fran dagen for respektive beslut. Rapporteringen ska ske en ging per
kvartal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Carina Strandesjo, socialt ansvarig socionom, 2023-09-18.
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SocU § 113 Enkatundersokning semestervikarier
2023 - information

Dnr Socn 2023/100

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Under perioden 15 juni 2023 till 31 augusti 2023 har samtliga semestervikarier
inom sociala sektorn erbjudits att besvara en enkit i syfte att fa information om
deras upplevelse av att vara vikarie inom sociala sektorn i Eksj6 kommun under
sommaren 2023.

Utifran att semesterenkiten sedan 2023 skickas ut till samtliga semestervikarier
inom bade vird-och omsorg samt individ-och familjeomsorgen har vissa fragor
reviderats for en bredare malgrupp, vilket gor att specifika jamforelser med
tidigare enkiter gentemot semestervikarier i vissa fall inte gar att presentera.

Verksamheten avser att bibehalla aktuella fragestillningar ar 2024 i syfte att god
jamforelse ska kunna presenteras for nistkommande ar.

Totalt besvarades enkiten av 165 respondenter. Av dessa var 49 av
respondenterna semestervikarier inom individ- och familjeomsorgen och 116 av
respondenterna semestervikarier inom vard och omsorg.

En majoritet pa nistan 88 procent av de svarande anser att deras helhetsintryck av
arbetsplatsen dr positivt.

Det ir relativt jamnt férdelat mellan andelen svarande respondenter som har
omvardnadsutbildning och andelen respondenter som inte har
omvardnadsutbildning,.

Runt 90 procent av respondenterna anser sig ha fatt tillrickligt med stéd for att
kunna utféra sina arbetsuppgifter. Respondenter har exempelvis angett att det har
funnits hjalpsamma och stéttande kollegor pa plats och att det har gatt bra att fa
kontakt genom att ringa kollegor om frigor kring arbetsmoment uppstod.

En majoritet av de svarande semestervikarier har varit néjda med sina scheman
under semesterperioden.

Sett till att enkiten har skickats ut till ett stort antal semestervikarier inom sociala
sektorn ér svarsfrekvensen férhallandevis god, dock inte fullstindigt tillricklig for
att fullt ut kunna anse att representativiteten av de insamlade data talar f6r hela
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malgruppen. Malsittningen dr, infér kommande ars matning, fortsitta
forbattringsarbetet for en 6kad svarsfrekvens vilket mojliggér en mer grundlig och
trovirdig analys av de erhallna svaren, vilket i sin tur leder till mer vilgrundade
slutsatser och en bittre forstdelse f6r vilka forbattrings- och
utvecklingsprioriteringar som behover ske inom sektorn och respektive funktion
kopplat till rekrytering, mottagande och stod till semestervikarier inom Sociala
sektorn.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Johanna Karlsson, verksamhetsutvecklare individ- och
familjeomsorgen och Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare vird och omsorg
2023-09-14.

Bilaga 1 Resultat enkdtundersékning semestervikarier inom sociala sektorn 2023.

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef individ- och familjeomsorg
Funktionschef vard och omsorg
Verksamhetsutvecklare individ- och familjeomsorg
Verksamhetsutvecklare vard och omsorg
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SocU § 114 Statsbidrag - halsosamtal 2023 -
information

Dnr Kod Dnr

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Under 2023 pagar hilsosamtal i Eksj6 kommun for malgruppen aldre finansierat
av Socialstyrelsen utifran Statsbidrag f6r 2023 i syfte att motverka ensamhet bland
aldre.

Socialstyrelsen har fatt i uppdrag att under 2023 fordela totalt 143 500 000 kronor
till landets kommuner f6r att motverka ensamhet bland dldre genom att starta,
forbittra eller utoka arbetet med hilsosamtal. Eksjé kommun har fatt 307 928
kronor och medlen kan anvindas fram till och med 31 december 2023.

Fokus for projekt finansierade av statsbidraget bor ligga pa de allra dldsta som inte
har hemtjinst eller bor pa sirskilt boende, det vill siga for personer for vilka det
kan saknas etablerade kontakter for att fanga upp signaler om ofrivillig ensamhet.

Medlen far anvindas i f6ljande syfte:

e Starta hilsosamtal och uppritta dialog om livssituation samt tillgiangliga
aktiviteter for den enskilde

e Aktivt stod for att etablera kontakter och pabérja hilsofrimjande
aktiviteter.

e Identifiera andra halsorelaterade behov.

e Hjilpa med kontakt till ritt vard- eller socialtjanstinstans vid behov.

Projektet Hilsosamtal 1 Eksj6 kommun syftar till att frimja hélsa och minska
ensambhet bland aldre invanare 1 kommunen genom informativa samtal och stod. 1
projektet ingar kostnadsfria hembesok av vardpersonal med fokus pa att
tydliggora levnadsforhallanden, ge rad och stéd, och uppmuntra till
hilsofrimjande val.

For att forbereda och genomfora projekten kravs utbildning av personal,
inhdmtning av kontaktuppgifter, inbjudningar till hilsosamtal samt bokning av
samtal. Informationsmaterial 6verlimnas vid det fysiska besoket, vid behov kan
aven exempelvis balansovningar utforas vid behov. Samtalen féljer en framtagen
strukturerad samtalsguide och utférs anpassat till den enskildes situation och
forutsittningar.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Efter samtalen f6ljer en utvirdering genom uppfoljningssamtal och fyra
utvirderingsfrigor som miter relevansen av utgiven information, 6kad motivation
tor hilsa, n6jdhet med samtalet och en 6ppen fraga om upplevelsen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare, VoO, Margareta
Enckvist, enhetschef hemsjukvarden och Eddie Andersson, funktionschef, VoO,
2023-09-12

Utdrag:

Funktionschef VoO
Verksamhetsutvecklare VoO
Enhetschef, hilso -och sjukvard

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SocU § 115 Statsbidrag - For att framja ett hallbart
arbetslivinom vard och omsorg

Dnr Kod Dnr

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Regeringen har sedan 2022 gett Socialstyrelsen i uppdrag att fordela statsbidrag till
regioner och kommuner for att forbittra arbetssituationen for de anstillda inom
hilso- och sjukvarden och dldreomsorgen. Syftet med statsbidraget ar att stirka
forutsittningarna for ett hallbart arbetsliv for personalen inom dessa
verksamheter.

Socialstyrelsen beviljade 9 juni 2023 Eksj6 kommun 1 959 251 kronor i
statsbidrag for ansékta projekt som pagar under hosten 2023.

Totalt kommer 5 projekt att genomféras f6r medarbetare inom vard och omsorg
under hosten 2023.

Konferens for hemsjukvarden i Eksjo kommun

Finansierat av aterhamtningsbonusen ska en gemensam konferens med
6vernattning genomféras f6r medarbetare inom hemsjukvarden under december
manad. Konferensdagen inrymmer 6vernattning, lunch, férelisning om héllbar
arbetsmilj6é samt grupparbeten och 6vningar med fokus pa hallbar arbetsmiljé och
teamsamverkan.

Brukarvardstid pa sarskilda boenden

Verksamheten avser att under hésten 2023 tillskapa tid for enhetliga och
brukarfokuserade méten for medarbetare inom sirskilda boenden. Medarbetare
ska under planerade motestider ta lirdom av varandra kopplat till omsorgsinsatser
mot brukare pa aktuella en. Under schemalagd tid ska medarbetare tillsammans ha
reflektioner, dialoger och gemensamt na l6sningar kopplat till omsorg av brukare
pa enheten. Verksamheten benimner denna tid for Brukarvardsteamstraff (BVT).
En rutin f6r BVT-tid har tillskapats och presenterats f6r enhetschefer inom
sarskilt boende. Inom ramen f6r projektet har medarbetare schemalagts f6r
gemensamma BVT-tider.

Stjarnmarkta demensenheter Eksjéo kommun

Verksamheten avser att under hosten 2023 skapa kompetenshéjande insatser
inom demensenheter, dir kunskap kontinuerligt fylls pa genom att 3 medarbetare
utbildas till att bli instruktérer inom omsorg av demenssjuka. Medarbetare som
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utbildas till instruktorer utbildas inom utbildningsmodellen stjarnmirkt.
Stjarninstruktorer ska efter utbildning hélla samman lokala utbildningsmoment,
kvalitetssikra och kontinuerligt utbilda ny personal samt pa arsbasis tillsammans
med ansvarig enhetschef f6lj upp arbetet.

Syarnmarkt dr en utbildningsmodell framtagen av Svenskt Demenscentrum som
syftar till att kvalitetssidkra vard och omsorg av dldre med demenssjukdom.
Utbildningsmodellen vinder sig till sirskilda boenden, dagverksamheter,
hemtjinst- och bistandshandliggarenheter. Det huvudsakliga syftet med
Syjarnmarkt ér att stirka verksamhetens kompetens genom att arbeta
personcentrerat och utifran nollvisionen kring tvingande atgiarder for personer
med demensdiagnoser.

Halkkorningsutbildning for vard- och omsorgspersonal som kor bil
i det dagliga arbetet

Verksamheten avser erbjuda férdjupningskurs kring halkbaneutbildning f6r
samtliga medarbetare inom hemtjinsten, nattpatrullen och hemsjukvarden som
kor bil 1 arbetet under hosten 2023. Utbildningar planeras att genomforas i
november och december manad uppdelat pa runt 12 tillfallen.

Verksamhetsnara forelasningar om hallbar arbetsmiljo for
medarbetare inom aldreomsorgen

Verksamheten kommer under hésten 2023 att erbjuda samtliga medarbetare inom
vard- och omsorg foreldsningar och dialoger av intern foreldsare kring bland annat
etik och bemétande, nutrition bland ildre, samt gemensamma mal.
Foreldsningarna ska varvas med dialoger dir medarbetare ska lyfta och arbeta med
bade positiva exempel och utmaningar frian respektive verksamheter.

Genom att medarbetarna deltar pd verksamhetsnira foreldsningar férvintas
kunskap och samsyn om berérda dmnen att férbittras bland medarbetare inom
aldreomsorg. Foreliasningar och dialoger forlages pa enhetsniva och pagar i
ungefir 2 timmar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare VoO och Eddie
Andersson, funktionschef, VoO, sociala sektorn, 2023-09-13

Utdrag:

Verksamhetsutvecklare VoO
Funktionschef VoO
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SocU § 116 Familjen Kamprads stiftelse -
hjalpverksamhet bland behovande aldre
Dnr Socn 2023/43

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Familjen Kamprads stiftelse dr en privat stiftelse med site i Vixjo. Stiftelsen har
bildats pa initiativ av familjen Kamprad och genom donationer fran Ingvar
Kamprad, Inter IKEA Group och Ikano. Under varen 2023 hade offentliga och
privata organisationer mojlighet att anséka om finansiering till Hjalpverksamhet
bland behévande éldre. Finansiering kan beviljas till projekt som konkret och
direkt forbattrar dldres livskvalitet.

Eksj6 kommun ansékte om finansiering 15 maj 2023 {6r ink6p av material for att
fraimja kognitiv och fysisk stimulering f6r boende pa sarskilda boenden i
kommunen. Urvalet av material har framfor allt genomforts genom hinsyn till
brukare i verksamheten med demenssjukdomar. Den 30 maj 2023 beviljades
Eksj6 kommun 100 000 kronor for inkop av utrustning for att fraimja kognitiv
och fysisk stimulering.

Verksamheten har under sommaren 2023 képt in féljande aktivitets- och
terapimaterial till sirskilda boenden.

Digitala terapikatter

Maxpaket Mentex terapimaterial
Pasar med kastmattor

Digitala musikkuddar
Sjungande faglar

Verksamheten har tillskapat informationsmaterial om vilka aktivitets- och
terapimaterial som kopts in, samt hur dessa kan anvindas for att frimja kognitiv-
och fysisk stimulering f6r brukare pa sirskilda boenden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Eddie Andersson, funktionschef, vard och omsorg, sociala
sektorn och Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare, vard och omsorg, sociala
sektorn, 2023-09-15
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Utdrag:

Funktionschef vard och omsorg
Verksamhetsutvecklare vird och omsorg
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SocU § 117 Antal arenden matdistribution,
restauranger trygghetsboende

Dnr Socn 2023/6

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

2022-12-15 togs beslut av kommunfullmiktige att h6ja matavgifterna enligt
foljande:

nivahojning av maltidsavgifter f6r matabonnemang inom sirskilt boende med 700
kronor per méanad och korttidsboende med 23 kronor per dygn, frain och med
2023-01-01, samt

nivah6jning av maltidsavgifter f6r matdistribution och i restauranger med 10
procent, fran och med 2023-01-01. Pedagogiska maltider och helgpriser pa
restaurangerna exkluderas nivah6jningen.

Socialnimnden har gett forvaltningen i uppdrag att noga f6lja ifall de hojda
avgifterna paverkar antalet matgéster pa restauranger och matdistributionen.

Utifran detta sker en uppféljning till socialnimnden pa hur méinga personer som
ater pa restaurangerna pa kommunens trygghetsboende, samt hur manga
portioner som distribueras hem till brukare. Statistiken visar att antalet matgaster
pa restaurang och matdistribution inte har minskat under aret.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Mariette Ek, enhetschef, kosten, 2023-09-19
Matdistribution restaurang, statistik juli 2023

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg
Enhetschef maltidsverksamheten
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SocU § 118 Platser sarskilt boende - information
Dnr Socn 2023/5

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Sedan varen 2022 ar det ko till kommunens sarskilda boenden.
Socialndimnden 6nskar fa en regelbunden uppféljning pa hur manga personer som
star 1 ko till sarskilt boende.

2023-09-18 ar det 8 personer som star i ko f6r en ligenhet pa ett sarskilt boende.

Den person som har statt lingst i k6 har vintat sedan 2023-01-09 och har tackat
nej tva ganger till anvisad plats.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Helena Petersson, enhetschef bistandsenheten vuxen, 2023-
09-12.

Utdrag:

Enhetschef bistindsenheten vuxen
Socialchef
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SocU § 119 Platser SoL och LSS - information
Dnr Socn 2023/8

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har gett individ- och familjeomsorgen (IFO) i uppdrag att var
fiirde manad redovisa lediga platser inom IFO:s kommunala boendeverksamheter
enligt socialtjanstlagen (Sol.) och lagen om stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS).

Aktuell redovisning baseras pa uppgifter aktuella 2023-09-14.

Lediga platser inom IFO:s boendeverksamheter

Inom servicebostider LSS finns det totalt 45 ligenheter, av dessa dr en ledig.
Inom gruppbostider LSS finns 17 platser, varav tre ar lediga.
Inom psykiatriboende ar alla tio ligenheterna uthyrda.

Ligenheter f6r personlig assistans ar det sex ligenheter totalt, varav en som
anvinds som personalrum.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Johanna Karlsson, verksamhetsutvecklare, och Cecilia
Clausson, funktionschef, IFO, 2023-05-08.
Bilaga 1 Externa placeringar individ- och familjeomsorgen

Utdrag:

Funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare IFO
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SocU § 120 Nulagesrapport bistandsenheten -
aterrapportering
Dnr Socn 2022/67

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att ge sektorn 1 uppdrag att se over riktlinjerna for bistindsbedomning dldre, samt
att notera informationen.

Arendebeskrivning
Bakgrund

Under varen 2022 upprittades en orosanmalan gillande bistandshandliggning
aldreomsorg myndighet. Den rérde arbetsbelastning och konsekvensen av att inte
hinna med alla arbetsuppgifter. Brister uppstod i dokumentation, samverkan samt
kommunikation mellan hemtjinst och bistandshandliggare. Avvikelser fick liggas
at sidan for att 16sa, f6r dagen, akuta uppgifter. Hembesok bortprioriterades och
kunde inte genomforas 1 den omfattning som ar att anse 6nskvirt. Sjukskrivning
och vakanser férsvarade uppdraget samtidigt som drendeinstromningen var
mycket hog.

Socialnimnden Onskar att ta del av nulidgesrapport for dldreomsorg myndighet var
sjatte manad. I aktuell redovisning presenteras dven nulige inom Ovriga enheter pa
Bistandsenheten for att socialnimnden ska erhalla en samlad bild 6ver aktuell
situation inom Eksjé kommuns myndighetsutévning.

Sammanfattning

Aterrapporteringen presenteras for samtliga tre enheter pa bistaindsenheten,
myndighet vuxen, barn och unga samt ekonomiskt bistind och administration.
Det rader utmaningar betriffande bemanningssituationen pa bistandsenheten
inom flera olika enheter liksom svarigheter f6r nirvarande vad giller att rekrytera
handliggare inom framfor allt dldreomsorg och barn och unga. En hog
arbetsbelastning redogors for inom majoriteten av vuxen och barn och ungas
olika arbetsgrupper och rekrytering av konsulter har varit nédvandig. Inférandet
av mottagningsgruppen betonas ha en inverkan inom 6vervigande delen av
enheternas olika arbetsgrupper, detta utifran att handlaggare frin befintliga
arbetsgrupper overgar till mottagningsgruppen. Det finns en oro bland
handldggare betriffande mottagningsgruppens inférande och vilka konsekvenser
det kan komma att innebira for Gvriga arbetsgrupper.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

26



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialutskottet 2023-09-27

Aterrapporteringen redogér aven for sirskilt framtradande kvalitetsarbeten som
pagar liksom behov av forbattrings- och utvecklingsarbeten som behover
prioriteras framat.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av funktionschef Cecilia Clausson, individ- och familjeomsorgen,
2023-09-14.

Utdrag:

Funktionschef IFO
Socialchef
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SocU § 121 Begaran om yttrande och handlingar
IVO

Dnr Socn 2022/79

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Inspektionen for vard och omsorg IVO) har 2022-05-03 och 2022-11-25
inkommit med begdran om yttrande och handlingar gillande tva barnirenden.
Socialndimnden har 2022-05-20 och 2022-12-09 limnat in begirda handlingar till
IVO.

2023-05-22 kom beslut frin IVO:

IVO féreligger Eksj6é kommun med stod av 13 kap. 8 § socialtjanstlagen (2001
:453), SoL,, vid vite om 1 500 000 kronor, att senast den 21 juni 2023 ta fram en
handlingsplan for att sidkerstalla att:

e nimnden hanterar skydds- och férhandsbedomningar pa ett korrekt sitt
och att den utreder barns behov av skydd eller stdd sa att den kan vidta de
atgirder som édr nédvindiga for att trygga barns sikerhet

e nimnden tar sitt ansvar for barn som den har utrett genom att i
térekommande fall besluta om uppféljning av barnets situation eller
genom att se till att uppfylla sin skyldighet att anmila oro f6r ett barn som
tillh6r annan nimnds ansvarsomrade

Handlingsplanen ska ocksa visa hur atgirderna ska genomforas i verksamheten,
nir de ska vara genomforda, vilka effekter atgarderna forvintas fa for barn som
kommer i kontakt med nimnden och hur nimnden kommer att f6lja upp
atgirderna.

Socialnimnden skickade in svar till IVO 2023-06-13 och i beslutet fran IVO
2023-09-08 avslutas drendet utifran att IVO bedémer att nimnden tagit fram en
handlingsplan som uppfyller de krav som IVO stillt i foreliggandet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Catharina Tingvall, 2023-09-20
Beslut frin IVO 2023-09-08.
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SocU § 122 Handlingsplan Barn och Unga -
aterrapportering
Dnr Socn 2023/99

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden ska kvartalsvis erhalla en aterrapportering betriffande
implementering och efterlevnaden av aktiviteter 1 handlingsplan inom barn och
unga. Syftet med édterrapporteringen ir dven att synligedra behov av eventuella
ytterligare atgarder. Handlingsplanen som beslutats av socialnimnden 2023-06-16
har utarbetats av socialchef, funktionschef, enhetschef barn och unga, socialt
ansvarig samordnare och verksamhetsutvecklare IFO. Handlingsplanen ir ett svar
pa ett foreligeande fran Inspektionen for vard och omsorg IVO) efter en tillsyn
av socialnimndens hantering av tva specifika barnirenden.

Gemensam mottagningsgrupp Bistandsenheten (hésten 2023)

Under sommaren har det utannonserats tjanster till planerad mottagningsgrupp
dir nagra intervjuer hallits, men vilka inte lett till anstillningar. Genom interna
l6sningar aterstar trots detta endast en vakans, alltsa en sjitte medarbetare till
mottagningsgruppen. Starten av mottagningsgrupp kommer att ske som planerat
och rekrytering fortsitta.

Resurstillsidttning, konsulttjanster (rekrytering pagar)

Rekrytering av konsulttjansterna har genomforts enligt plan. Da
arbetsbelastningen fortsatt varit hog och nya vakanser uppstatt pa enheten har
konsulterna frimst bidragit till att fylla vakanser snarare dn att tillféra extra
arbetskraft. Den sist upphandlade konsulten har fatt i uppdrag att se 6ver, hantera
och avsluta f6rdrojda processer i systemet. For 6vrigt dr primart fokus att 6vriga
tre konsulter dr pa plats och bidrar till att uppritthalla en fungerande handliggning
och arbetsférdelning under en tid da nyrekrytering sker. Ordinarie handliggare
upplever en effekt av konsulterna pa sa vis att de sjilva tilldelas firre nya
utredningar och kan arbeta i redan pagaende drenden.

Vad giller rekrytering ér det fa s6kande till utannonserade tjanster och dir det
bed6éms finnas ett behov av att arbetsgivaren kraftsamlar och 6verviger
alternativa atgirder for att locka sékande till utredartjinsterna inom barn och
unga.

Avvikelserapportering samt egenkontroll av forhandsbedémningar,
utredningar och uppféljningar (avvikelserapportering sker 16pande,
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egenkontroller paborjas hosten 2023, dérefter stickprov kvartalsvis)
Avvikelserapportering sker fortsatt Il6pande och utreds av enhetschef. Utifrin
radande arbetsbelastning inom barn och unga rader det till viss del utmaningar i
att prioritera och genomféra avvikelserapporteringar i full utstrackning.

For nidrvarande pagar ett arbete 1 att planera och tydliggéra hur egenkontroller i
detalj ska genomforas. Att etablera och uppritthalla en systematisk egenkontroll dr
av avgorande betydelse. For att denna egenkontroll ska vara effektiv och trovirdig
ir det noédviandigt att den édr hanterbar och konkret. Utifran radande
arbetsbelastning inom barn och unga ér det viktigt att egenkontrollen inte ér for
komplex och tidskrivande att genomfora. Utifran den kritik IVO framstillt
kommer arbete ske succesivt kring olika fragestallningar.

Stédjande dokument (varen 2024)

Stédjande dokument ska enligt handlingsplan upprittas under varen 2024. En
dialog om hur dessa stddjande dokument ska utformas har redan pabérjats.
Exempelvis kommer det att ske ett omtag kring arbetet med utredningsplaner
som ett dokumentationsstod inom Barnens behov i centrum (BBIC).
Utredningsplanen som verktyg kan bade bidra till 6kad tydlighet och transparens
for den enskilde samt verka som hjilpmedel f6r handliggare att planera
utredningen och halla fokus pa relevanta fragestillningar.

Arbetstyngdsmitning (pagiaende med start februari och direfter varannan
manad 16pande)

Arbetstyngdsmitning har genomforts i februari och april 2023 samt pagar under
nuvarande september manad. Resultat av de tva senare arbetstyngdsmatningarna
planeras att presenteras vid nésta kvartalsvisa rapportering till nimnd.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Nicolina Gregard, enhetschef barn och unga och Johanna
Karlsson, verksamhetsutvecklare IFO, daterad 2023-09-14.
Bilaga 1 Handlingsplan IVO barn och unga daterad 2023-06-13.

Utdrag:

Funktionschef IFO
Enhetschef, barn och unga
Verksamhetsutvecklare IFO
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SocU § 123 Individ och familjeomsorgen -
utredningsuppdrag - aterrapportering
Dnr Socn 2021/135

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen, samt
att den limnas for kinnedom till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har gett sociala sektorn i uppdrag att aterrapportera utvecklingen
inom ekonomiskt bistind och AME utifran statistik gallande floden 1
verksamheterna, samverkan och individens upplevelse av insatserna.
Aterrapporteringen ska ske var sjitte manad avseende statistik och samverkan.

Ekonomiskt bistand

Antalet nybesok forsta halvaret 2023 dr 7 procent ligre dn samma period forra
aret. Arbetsmarknaden ér fortsatt bra, de sokande ir till 6vervagande del personer
som dr Oppet arbetslésa men gatt miste om ersittningar fran stédsystem for
arbetslosa da de natt maxtid f6r detta inom andra system. Det har fortsatt varit
bra tillgang pa sommarjobb f6r unga vuxna.

Avslagen dr fortsatt pa hog niva. Orsaken till detta dr bland annat att det finns
tillgdngar som inte realiserats, att den s6kande inte uttomt alla mojligheter att 16sa
sin situation eller inte deltagit 1 sin planering.

Andelen inflyttade som anscker om ekonomiskt bistind i kommunen har sjunkit
med 11 procent jimfort med samma period 2022. Ett utokat samarbete med
hyresvirdar i de Ostra delarna kan vara en del av detta resultat.

Av alla nybesok som handlades forsta halvaret 2023 sa kvarstar totalt 52 procent
(45 drenden) som ér i behov av bistand lingre dn tre manader. Arbetslosa som har
en planering mot Arbetsformedlingen har denna period 6kat jamfort med tidigare
ar.

Andelen sokande som ir inom rehabiliteringssparet har tidigare visat pa 6kade
siffror. Dessa har nu helt avstannat och bestar endast av en procent av sdkanden
varen 2023. Det finns inget som forklarar avvikelsen jamfoért med forra aret.

De som soker tillfalligt bistand (tex tandvard, glasdgon, begravningskostnader,
viantan pa inkomst) har under varen 2023 6kat lite jamfért med samma period
forra dret. Detta dr en fortfarande en stark indikator pa att det dr bittre tillging pa
sommarjobb och littare att réra sig runt pa arbetsmarknaden.
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Detta ger ett resultat pa totalt 52 procent av alla sokanden som gar in 1 en hallbar
forsorjning efter avslut inom ekonomiskt bistand. Detta dr en minskning jamfort
med samma period 2022 och kan till stor del forklaras av att de personer som
tidigare fatt jobb nu har svérare att komma in pa arbetsmarknaden pga.
ligkonjunktur. Det innebir att just nu ar det fler drenden som gar ut i
sjalvtorsorjning an vad som kvarstar tre manader efter nybesoksutredningen.

Arbetsmarknadsenheten (AME)

AME:s grunduppdrag utgar fran 4 kap 1 och 4{§ Socialtjanstlagen (SoL)) och
bestar i riktade rehabiliterande arbetsmarknadsinsatser av kompetenshéjande
karaktir. Malsittningen ar att 6ka individens mojligheter att integreras pa
arbetsmarknaden eller hos annan akt6or samt att verka for deltagarens egen
forsorjning och hilsa. Malgruppen ar personer 1 Eksjé kommun mellan 16-66 ar
som beviljats kravstillt f6rsorjningsstod enligt 4 kap 4 § SoL eller beviljats
sysselsdttning enligt 4 kap 1 § SoL, personer som ir anvisade fran
Arbetsférmedlingen och/eller Forsikringskassan, feriepraktiserande ungdomar
eller ungdomar som aktualiserats i samverkan med barn- och utbildningssektorn
(BUS) eller kommunalt aktivitetsansvar.

Insatser som personer kan erhalla genom AME ir arbetstrining, stod- och
kartligening, Supported Employment (SE), sprakpraktik, anstillning med
bidragsfinansiering fran Arbetsférmedlingen pa BEA-avtal (vanligen
introduktionsjobb under 2022/2023, feriepraktik samt andra projekt kopplade till
arbetsmarknadsinsatser sa som till exempel ESF-projekt).

Under 2022/23 har AME bétjat arbeta utifrin nyupprittade rutiner och
strukturer. Nya insatspaket har borjat anvindas 1 syfte att verka for minskat
forsorjningsstod 1 Eksjo kommun. Under perioden 1 januari 2023 till 30:e juni
2023 har AME 110 drenden som ér pagaende.

Personer soker arbeten utanfor arbetsplatsen och tar ett storre eget ansvar for sin
framtid inom arbetsmarknaden dn man tidigare gjort. Verksamhet ar tydlig med
att insatstiden ar initialt ett 4r (vilket méanga personer behéver) och att en eventuell
forlingning maximalt kan bli ett ar till.

I 4r har firre personer sokt feriearbete i kommunal regi. Arbetsférmedlingen har
signalerat att det har funnits ovanligt mycket sommarjobb dven for unga under
sommaren 2023.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av Jill Ekdahl, enhetschef AME och Anna Estvik, enhetschef
ekonomiskt bistand 2023-09-12.

Utdrag:

Socialchef

Funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare IFO

Enhetschef, Arbetsmarknadsenheten IFO
Enhetschef, ekonomiskt bistind IFO
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SocU § 124 Obesvarade motioner och
medborgarforslag - sociala sektorn - information

Dnr Socn 2023/36

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

En motion eller ett medborgarforslag bor, enligt Kommunallagen, beredas sa att
kommunfullmiktige kan fatta beslut inom sex manader fran det att forslaget
vickts. Kommunfullmiktige kan vid behov, avskriva medborgarférslagen frin
vidare handlaggning.

Socialnimnden ska regelbundet f6lja upp obesvarade medborgarférslag och
motioner. Det finns inga obesvarade medborgarforslag eller motioner som
inkommit till sociala sektorn.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran socialchef Catharina Tingvall, 2023-09-19
Forteckning obesvarade medborgarférslag och motioner

Utdrag:

Socialchefen
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SocU § 125 Sammantradesplan 2024
Dnr Socn 2023/101

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Information limnas om sammantridesplan f6r Eksj6 kommuns nimnder och
styrelser for 2024.

Beslutsunderlag
Forslag sammantriadesplan for 2024.

Utdrag:

Socialchefen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

35



EKSJO KOMMUN

Socialutskottet

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2023-09-27

SocU § 126 Socialchefen informerar

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Information limnas kring de rekryteringar som pagar. Information limnas dven
kring pagaende arbete kring nya scheman enligt AB samt projekt inom vard och
omsorg samt individ- och familjeomsorgen.
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SocU § 127 Reglemente Kommunala
pensionarsradet

Dnr Socn 2023/103

Beslut
Socialutskottets forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att anta foreslaget reglemente for kommunala pensionarsradet, samt

att detta reglemente ersitter det, av kommunfullmaktige 2011-04-28 § 178,
tidigare antagna reglemente.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige antog 2011-04-28, § 178, ett reglemente f6r det kommunala
pensionarsradet.

Under var/sommar 2023 har reglementena f6r kommunens samtliga rad (barn-
och ungdomsradet, kommunala funktionshinderridet och kommunala
pensionirsradet) setts 6ver i syfte att uppdatera samt, dir det dr mojligt, likstélla
reglementena gentemot varandra.

Detta arbete har resulterat i att respektive nimndutskott nu foreslds att foresla
kommunfullmiktige att anta nya reglementen for respektive rad. Under
framtagandet av det nya reglementet har representanter f6r det kommunala
pensionirsradet haft mojlighet att inkomma med synpunkter. Utifran denna dialog
har justeringar gjorts och det kommunala pensionirsradet har inte haft nagra
avvikande uppfattningar avseende det slutgiltiga forslaget.

Beslutsunderlag

Skrivelse av Sebastian Horlin, kommunstyrelsens forste vice ordférande, 2023-09-
20.

Forslag nytt reglemente f6r kommunala pensiondrsradet

Nuvarande reglemente f6r kommunala pensionirsradet

Utdrag:

Socialchef
Kommunfullmaktige
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