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Kommunstyrelsen

Kommunfullmaktigesalen kl. 08:30-12:10, 13:10-14:30

Annelie Higg (C), ordférande

Markus Kyllenbeck (M)

Sebastian Hérlin (S)

Ingegerd Axell (S)

Mattias Ingeson (KD) § 204, 206, 207, 209, 212
Rozita Hedgvist (S)

Christer Ljung (L)

Birgitta Johansson (S)

Ingbritt Martinsson (C) tjinstgérande ersittare f6r Maria Havskog (C)

Annelie Sjoberg (M) tjdnstgorande ersittare for Ulf Bjorlingson (M)
Marie-Louise Gunnarsson (M) tjdnstgérande ersittare for Stellan Johnson (C)
Bo Bergvall (S) tjanstgérande ersittare for Mattias Ingeson (KD) § 201-203, 205
208, 210-211, 213-228

b

Bo Bergvall (S) § 204, 206, 207, 209, 212
Johan Ragnarsson (V)

Helena Lundborg, sekreterare

Tord du Rietz, kommundirektor, foredragande

Karin Héljfors, ekonomichef § 202, 228

Malin Claesson, HR-chef § 207

Nina von Krusenstierna, sektorchef tillvixt- och utvecklingssektorn § 206
Helen Lindqvist, naringslivsutvecklare § 206

Camilla Egerlid, niringslivschef § 206

Simon Lennermo, bitridande ekonomichef § 212

Malin Agertz, kommunikator § 209

Per-Arne Spiik, arbetsmiljostrategierna § 207
Lennart Gustavsson

Stadshuset 2022-09-08, k1. 11:00 Paragrafer 201-228
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Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsen
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Forvaringsplats
for protokollet Stadshuset
Datum da anslag 2022-09-08 Datum da anslag 2022-09-30
publiceras tas bort
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Helena Lundborg
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EKSJO KOMMUN

Sammantriadesdatum

Kommunstyrelsen 2022-09-06

Upprop

Val av justerare

SAMMANTRADESPROTOKOLL

§ 201 Godkinnande av féredragningslistan

§ 228 Budgetuppfoljning 2022-06-30 - Forvaltningen 2022/11

§ 202 Tilliggsbudget 2022 2022/11

§ 203 Renhillning - samverkansavtal 2022/155

§ 204 Medfinansiering Astrid Lindgrens Hembygd 2023-2029 2022/166

§ 205 Forvaltningsstod - revisionsskrivelse 2022/97

§ 206 Stod till forstarkt inforsaljning och etableringsarbete 2021/38

§ 207 Redovisning arbetsmiljoutredning - sociala sektorn och barn- och 2022/29
utbildningsektorn

§ 208 Okad grundbemaning i hemsjukvarden 2022/41

§ 209 Eksj6 kommuns grafiska profil 2022/170

§ 210 Atgirdsprogram Hilsans miljomal 2023 - Remiss 2022/172

§ 211 Samarbetsavtal angdende naturbruksutbildningar i Region 2022/175
Jonk6pings lin — barn- och utbildningssektorn

§ 212 Arbetsmarknadsenheten samt redovisning av statistik ekonomiskt 2022/174
bistand - Aterrapportering

§ 213 Taxor och avgifter - idrottsanlidggningar och simhall 2022/132

§ 214 Utvirdering av beslut tagna under pandemin f6r kommunens 2021/162
verksamheter och dess invanare - motion

§ 215 Ansok om fler ljudanliggningar f6r VMA - motion 2022/32

§ 216 Fler behoriga lirare - motion 2022/112

§ 217 Andring av uppdragsbeskrivning fér kommundirektéren - 2022/95
medborgarforslag

§ 218 Vattenklosett till Herrgardsparken, Mariannelund - 2022/27
medborgarférslag

§ 219 Cykelvig - medborgarforslag 2022/100

§ 220 Verkstillighet medborgarférslag och motioner 2021-2022 2022/10

§ 221 Regler £6r uthyrning av elsparkcyklar - motion - férdelning 2022/153

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum
Kommunstyrelsen 2022-09-06
§ 222 Bygg en mindre scen 1 Vildparken - motion - fordelning 2022/152
§ 223 Radgivning for enskilda avlopp - motion - férdelning 2022/149
§ 224 Anmilningsirenden
§ 225 Utskottsprotokoll samt beslut fattade med st6d av delegation
§ 226 Nimnd- och beredningsprotokoll
§ 227 Eksj6 kommuns bolagsprotokoll
Justerandes sign Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-09-06

EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

Ks § 201 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.
Arendebeskrivning

Arende som tillkommer:
Renhillning samverkansavtal

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2022-09-06

Ks § 228 Budgetuppfoljning 2022-06-30 -
Forvaltningen
Dnr KILK 2022/11

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkinna limna uppfoljningsrapport.

Arendebeskrivning

Budgetuppfoljning har gjorts och helarsprognos efter 2022-05-31 har upprattats i
forvaltningen.

I prognosen har hinsyn delvis tagits till prisdkningar for drivmedel och livsmedel,
men hur stor paverkan blir dr osikert, detta far foljas under aret. I prognosen
ingér den ersittning som Migrationsverket utlovat f6r beredskapen som
kommunen haft for flyktingmottagande under 15 dagar i mars manad.

Arets resultat prognostiseras att bli 41,6 mnkr vilket dr 17,2 mnkr hégre dn
budgeterat resultat pa 24,5 mnkr. Prognostiserat resultat motsvarar 3,3 procent av
skatteintakter och bidrag medan budgeterat resultat motsvarar 2,0 procent av
skatteintakter och bidrag. Jimfért med majprognosen ir det en forbittring med
1,3 mnkr, vilket 4r hanforbart till sektorernas prognoser samt 6kat generellt
statsbidrag.

Sektorerna

Sektorerna har efter juni anvint 579 mnkr eller 49,5 procent av budgeten pa

1 170,4 mnkr. Prognosen ir att budgeten kommer att 6verskridas med 18,7 mnkr
vilket motsvarar 1,6 procent av budgeten. Jimfért med majprognosen ér det en
torbattring med 1,1 mnkr.

Politiken prognostiserar en negativ avvikelse mot budget med 0,1 mnkr,
motsvarande 1,2 procent av budgeten. Revisionen prognostiserar ingen avvikelse
mot budget. Overférmyndarnimnden prognostiserar en positiv avvikelse pa 0,1
mnkr eller 4,2 procent av budgeten.

Sambdllsbyggnadssektorns prognostiserade negativa avvikelse pa 0,2 mnkr,
motsvarande 0,6 procent av budgeten, ar hinférbar till planerat resultatfondsuttag
for digitalisering av miljéenhetens arkiv.

Kommunledningskontoret har en positiv prognos pa 2,3 mnkr, vilket motsvarar en
avvikelse pa 3,6 procent av budgeten. Av overskottet ar 1,7 mnkr beredskap for
flyktingmottagande. Ovrigt som bidrar till Gverskottet ir ligre personalkostnader i
samband med att kanslichefen tillfilligt ar tillférordnad socialchef. Jimfért med
foregaende manad dr prognosen en férsimring med 0,1 mnkr.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2022-09-06

Barn- och utbildningssektorn har en negativ prognos mot budget med 3,7mnkr, vilket
motsvarar 0,8 procent av budgeten. Jimfort med foregiende manad dr det en
torbattring med 1,0 mnkr. Storst negativ avvikelse finns inom gymnasieskolan dér
anpassning till ligre budgetram till f6ljd av volymférindringar och intiktsbortfall
inte kunnat goras. Aven IKE (interkommunala ersittningar) har negativ prognos.
Inom maltidsverksamheterna prognostiseras en negativ avvikelse pa grund av
hégre livsmedelspriser.

Sociala sektorn har en negativ budgetavvikelse med 17,3 mnkr vilket motsvarar 3,5
procent av budgeten. Storsta negativa avvikelserna finns inom externa placeringar
LSS och forsorjningsstod. Jamfort med foregaende manad dr prognosen
oforindrad. Inom maltidsverksamheten prognostiseras ocksa negativ avvikelse pa
grund av hégre drivmedels- och livsmedelspriser samt lagre intikter.

Tillviisct- och utvecklingssektorn har en negativ budgetavvikelse med 0,8 mnkr, vilket
motsvarar 1,2 procent av budgeten. Jimfort med féregiende manad dr det en
torbattring med 0,2 mnkr. Negativ avvikelse finns inom museet som inte nar upp
till budgeterade intikter 2022, anliggningar med ldgre uthyrningsgrad och
entréavgifter samt vuxenutbildningens lokaler.

Ovrigt inom verksamhetens nettokostnader

Samtliga anslag under kommunstyrelsen som vid ingangen av éret ir outlagda
prognostiseras anvandas. Inga indikationer finns heller 4n pa att kostnader for att
kapitalkostnader kommer att avvika frin budget. Pensionskostnaderna
prognostiseras en negativ avvikelse om 1,8 mnkr utifrin ett hogre utfall pa
pensionsutbetalningarna dn budgeterats.

Finansiering

Skatteintikter prognostiseras bli 20,8 mnkr hogre dn budget, ddrav avser 3,5 mnkr
bittre utfall 2021 och 17,3 mnkr battre utfall 2022. Att utfallet ar béttre beror pa
att skatteunderlagets utveckling bedéms som starkare, frimst pa grund av fler
arbetade timmar 4n i tidigare prognoser som budgeten utgick ifran.

Generella statsbidrag och kommunalekonomisk utjimning prognostiseras bli 16,3
mnkr hégre an budget. Dirav

Inkomstutjamning 0,8
Kostnadsutjamning -1,3
LSS-utjaimning 1,4
Regleringsbidrag 7,6

Hogt flyktingmottagande 5,9
Kommunal fastighetsavgift 1,3
Tillfalligt finansieringsstod 0,4
Totalt 16,3

Investeringar

67,6 mnkr disponeras for investeringar 2022 varav 26,1 mnkr dr aterstaiende anslag
fran 2021. Till och med juni har 12,8 mnkr av anslaget ianspraktagits och
helarsprognos ar 59,2 mnkr, vilket ar 8,4 mnkr lagre an budget.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum

Kommunstyrelsen 2022-09-06

Sammanfattande kommentar

Jamtort med majprognosen ir prognosen for drets resultat 1,3 mnkr hogre.
Prognosen for sektorerna och pensionerna ir negativ mot budget men vigs upp
av bittre utfall pa skatteintikter, generella statsbidrag och kommunalekonomisk
utjamning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran Karin Holjfors, ekonomichef
Bilaga: Budget, utfall och prognos per 2022-06-30
Sambhillsbyggnadsberedningens beslut 2022-08-24
Socialberedningens beslut 2022-08-24

Barn- och utbildningsberedningens beslut 2022-08-24
Tillvixt- och utvecklingsberedningens beslut 2022-08-24

Utdrag:

Samhillsbyggnadssektorn
Sociala sektorn

Barn- och utbildningssektorn
Tillvaxt- och utvecklingssektorn

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 202 Tillaggsbudget 2022
Dnr KLLK 2022/11

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att 2022 utoka sociala sektorns budgetram med 9,9 mnkr samt barn- och

utbildningssektorns budgetram med 2,9 mnkr, detta finansieras genom att
budgeterade intdkter for utjimning- och generella statsbidrag utékas med

12,8 mnkt.

Arendebeskrivning

Enligt budgetprognosen fran maj gor sektorerna budgetunderskott om 19,8 mnkr
samtidigt som kommunen som helhet gor budgetoverskott pa arets resultat med
15,8 mnkr. Orsaken till att kommunen, trots hogre kostnader dn budgeterat 1
sektorerna gor ett battre arets resultat, dr hogre skatteintikter samt utjamnings-
och generella statsbidrag dn budgeterat.

Da utrymmet utokats med generella statsbidrag och utjaimning efter budgeten f6r
2022 faststalldes 1 kommunfullmiktige finns utrymme att tilliggsbudgetera till
sektorerna. Syftet med foreslagen tilliggsbudget 4r att minska prognostiserat
underskott i sektorerna, inte att verksamheten ska utdkas och 6ka kostnaderna
ytterligare mot nuvarande prognos. Tilliggsbudgeteringen utgar fran
majprognosen och foreslas till vissa verksamheter dir forutsittningarna mot lagd
budget férandrats visentligt.

Sociala sektorn:

Externa placeringar LSS och 6vriga 6,0 mnkr
Arbetsmiljéatgirder sociala sektorn 3,2 mnkr
Livsmedelskostnader 0,7 mnkr
Total tilliggsbudget 9,9 mnkr
Barn- och utbildningssektorn:

Skolskjutsar 2,2 mnkr
Livsmedelskostnader 0,7 mnkr
Total tilliggsbudget 2,9 mnkr
Yrkande

Sebastian Hoérlin (S) och Ulf Svensson (SD) yrkar bifall till beslutet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2022-09-06

Beslutsunderlag

Ledningsutskottets beslut 2022-08-23
Skrivelse fran Annelie Higg 2022-08-22
Kommunstyrelsens beslut 2022-05-31

Utdrag:

Sociala sektorn

Barn- och utbildningssektorn

Ekonomi- och upphandlingsavdelningen
Kommunfullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 203 Renhallning - samverkansavtal
Dnr KLLK 2022/155

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att samverkansavtalet ar anmalt.

Arendebeskrivning

De bolag som utgor Parterna 1 avtal om interkommunal samverkan mellan Eksjo
Energi AB, Nissjo Affirsverk AB och Aneby Miljé & Vatten AB, har av sina
respektive dgarkommuner alagts ansvaret f6r insamling och behandling av sadant
avfall f6r vilket kommunen har det lagstadgade ansvaret. Nissjo Affirsverk AB
genomfor idag himtning av kommunalt avfall helt i egen regi, medan Aneby Miljo
& Vatten AB och Eksj6 Energi AB genomfér uppdraget genom en upphandlad

extern entreprenot.

Renhillningsverksamheten dr en mycket viktig samhillsfunktion och det ar
kommunens ansvar att samla in avfall frin kommunens hushall och verksamheter.
Det tillkommer stindigt nya krav pa forbittrad och mer littillginglig
ateranvandning och atervinning saval pa det avfall f6r vilket kommunen ansvarar,
som for sadant avfall som omfattas av producentansvar. Dirutéver 6kar kraven
pa forebyggande arbete for att undvika att avfall uppkommer.

Renhillningsverksamheten star infor stora utmaningar och forindringar. Ett
exempel pa det dr det nu pagaende arbetet kring en ny férordning gillande
inférande om fastighetsnira insamling av forpackningar.

For att mota de utmaningar som finns inom omradet, och som dessutom bedéms
6ka de kommande aren, har Parterna tillsammans med sina respektive
dgarkommuner gemensamt beslutat att ta fram en samverkanslosning f6r
himtning av kommunalt avfall f6r att dirigenom pa bista sitt optimera och
effektivisera verksamheten i alla delar, saval ur ett miljomassigt som ekonomiskt
perspektiv.

Malsittningar som finns inom samverkan;

o Gemensamt insamlingssystem

o Gemensam uppbyggnad kring taxekonstruktion, avfallsplan och
avfallsforeskrifter

o Arbeta for att forebygga uppkomst av avfall fran vara kommuninvanare,
foretag och verksamheter

o Oka andelen dteranvint och dtervunnet avfall

o Gemensamt nyttja personal och fordon 6éver kommungrinserna genom en
effektiv organisation

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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o Infora fastighetsnira insamling av forpackningar (FINI)

o Hog kundnéjdhet f6r haimtning av kommunalt avfall

o Aktivt arbeta f6r att minska miljopaverkan inom alla delar av
samverkansomridena

o Arbeta innovativt for att utveckla verksamheten

o Gemensamma lednings- och stédsystem

Beslutsunderlag

Eksj6 Energi AB beslut 2022-06-09

Bilaga 1 c till samverkansavtal

Bilaga 1 b till samverkansavtal

Bilaga 1 a till samverkansavtal

Avtal om interkommunal samverkan kring renhallningsverksamheten och
avfallshantering

Utdrag:

Kommunfullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2022-09-06

Ks § 204 Medfinansiering Astrid Lindgrens
Hembygd 2023-2029

Dnr KILK 2022/166

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att Eksj6 kommun infor den nya programperioden 2023-2029 medfinansierar
ledaromradet Astrid Lindgrens hembygd med ca 410 tkr ar berdknat pa nuvarande
invanarantal.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2021-1-19 § 13 att Eksj6 kommun infér den nya
programperioden 2021-2027, som inriktningsbeslut, fortsatt ska samverka med
foreningen Astrid Lindgrens hembygd kring lokal landsbygdsutveckling genom
LEADER-metoden, samt

att medverka i utformning av strategi och budget som ska gilla f6r Astrid
Lindgrens hembygd for programperioden 2023-2027 samt ansokan som slutligen
ska skickas till Jordbruksverket.

Leadermetoden introducerades inom EU redan 1991 {6r att skapa lokalt
engagemang och inflytande. Metoden innebir att privat, ideell och offentlig sektor
1 ett geografiskt avgrinsat omrade engagerar sig for att tillsammans utveckla den
byed dir de bor och verkar. Samverkan, underifranperspektiv och innovativa
l6sningar dr centralt i metoden for leaderprojektet.

Utifran en antagen utvecklingsstrategi tilldelas leaderomradet en budget for att
kunna prioritera utvecklingsprojekt som bidrar till att na malen 1 strategin.
Foreningen Astrid Lindgrens Hembygd bildades 1995 och har

Foreningen Astrid Lindgrens Hembygd (ALH) som bildades 1995 har varit med 1
samtliga fem programperioder. Astrid Lindgrens Hembygd har inf6r kommande
programperioden 2023-2029, blivit ett prioriterat LLeaderomrade vid
Jordbruksverkets urvalsprocess, och fér fortsatt arbeta med lokalt ledd utveckling
genom Leadermetoden.

For att bilda detta Leaderomride, som omfattas av 10 kommuner behéver Astrid
Lindgrens hembygd komma in med en ansékan.

Budgeten f6r hela perioden ér 43 441 960 kronor. For att kunna ta del av detta
belopp ir kravet att kommunerna/medfinansidrerna bidrar med 33 procent.

Foreningen Astrid Lindgrens Hembygd behéver ett medfinansieringsintyg for att
kunna slutfora bildandet av Leaderomradet. Vid mote tillsammans med alla

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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inblandande kommuner/finansidrer si presenterades en budget for kommande
programperiod 2023-2029, innebdrande en kostnad

pé 23 kr/invanare och ar, som faktureras i forskott arligen januari-februari med
start 2023. Beriknat pa Eksj6 kommuns invanarantal pa 17 800 blir den arliga
summan cirka 410 tkr/Ar.

Beslutsunderlag

Ledningsutskottets beslut 2022-08-23

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz, kommundirekt6r 2022-08-19
Medfinansieringsintyg 2023 — 2027

Beslutsunderlag f6r Astrid Lindgrens Hembygd

Sammanstallning Projektstod

Utdrag:

Ordférande Astrid Lindgrens Hembygd
Jordbruksverket

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ks § 205 Forvaltningsstod - revisionsskrivelse
Dnr KLLK 2022/97

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att anse revisionsskrivelsen besvarad.

Arendebeskrivning

Eksj6 kommunrevision har genom ordférande Stig Andersson och vice
ordforande Karin Elardt kommit in med en revisionsskrivelse till
kommunfullmiktige. Skrivelsen belyser sammanfattningsvis tre omraden:

o "Kommunfullméfktigespresidinm har inget uttalat forvaltningsstod.”
o "Kommunrevisionen har alltid stdtt utan forvaltningsstod.”

)

o "Kommmunrevisionen har ingen dverenskommelse som anger arbetsforutsatiningarna.’

Man framf6r ocksa kritik om hur hanteringen av granskningsrapporter gar till,
detta har jag valt att inte kommentera i detta svar eftersom det dr en politisk
hantering som far hanteras av politiken.

Kommunfullmaktigespresidium har inget uttalat forvaltningsstod
Ett av kommunledningskontorets uppdrag ir att stodja politiken, det dr inte
uttalat vilken politiska férsamling men kommunledningskontoret ligger sitt fokus
pa att stodja kommunstyrelsen och kommunfullmiktige samt pa att stédja
sektorerna sa de kan stodja respektive nimnd. Nir det giller de andra politiska
nimnder med mera. sa stodjer kommunledningskontoret dem pa uppdrag dvs.
politiken fragar om stéd med nagot och sa far de stédet. Det som ar aktuellt just
nu ir valndmnden som engagerar manga tjanstepersoner inom hela férvaltningen
for att kunna planera och genomféra valet i september.

Kommunfullmiktigespresidium har férvaltningsstéd av en uttalad sekreterare som
deltar pa alla planeringsméten, beredningsméten och sammantriden.
Kommundirektoren deltar pa alla beredningsmdéten, sammantriaden och pa vissa
planeringsméten. Syftet med deltagandet ér att se till att
kommunfullmiktigespresidium far den hjilpen som de efterfragar. Ut6ver detta
hjalper kanslichefen tillsammans med Ovrig personal till i stor utstrickning vid tex.
parlamentarisk beredning och vid sammantriden. Ekonomichefen deltar i stor
utstrickning pa sammantridena och star beredd att hjilpa till nir det efterfragas.

Eksj6 kommun har en sa liten personalstyrka pa kommunledningskontoret vilket
g0r det omojligt att avdela personer som bara arbetar med kommunfullmiktige.
Samtidigt ricker det inte men en person utan det krivs flera olika kompetenser pa
liten del av sin tjanst.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunrevisionen har alltid statt utan forvaltningsstod
Kommundirekt6ren och revisionschefen har under varen triffats (digitalt) vid tva
tillfillen tillsammans med kommundirektérerna fran Ydre och Aneby samt
férbundsdirektoren fran héglandsforbundet. Vid dessa méten som ir planerade
att genomforas tva-tre ganger per ar sa har fraigan om férvaltningsstod diskuterats
och det har kommit fram l6sningar pa de omraden som revisionschefen lyft upp
bland annat tillginglighetsanpassningar pa hemsidan.

Att 16sa ett stod till kommunrevisionen som ar helt oberoende fran annat politiskt
arbete dr omojligt i den organisationen som vi har idag. For att 16sa detta kravs en
utokning av administrativ personal som endast arbetar med detta. Hur stor en
sadan tjanst blir 4r svart att bedéma men som jimférelse arbetar
kommunstyrelsens administrator ca 20—25 procent av en tjanst med
kommunstyrelsen. Det innebir att tjansten skulle bli liten och diarmed svarigheter
att halla sig uppdaterad pa alla system.

Att som professionell tjainsteperson stodja olika delar inom kommunen och med
det 1 storsta mojliga man vara oberoende. Min bedémning ir att tjinstepersonerna
i kommunen klarar detta bra.

Kommunrevisionen har ingen overenskommelse som anger
arbetsforutsattningarna

Om kommunfullmiktigespresidium och kommunrevisionen infér kommande
mandatperiod behover en Gverenskommelse om forvaltningsstod till revisionen sa
ar en forutsittning for att det ska bli bra att forvaltningen dr med i diskussionen
utifran kapacitet, kompetens och resurser.

Beslutsunderlag

Ledningsutskottets beslut 2022-08-23

Tjansteskrivelse fran kommundirektér Tord du Rietz 2022-06-28
Kommunfullmiktiges beslut 2022-04-21

Forvaltningsstod - revisionsskrivelse

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Revisionen
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Ks § 206 Stod till forstarkt inforsaljning och
etableringsarbete
Dnr KILK 2021/38

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Under kommunstyrelsens sammantrade 2021-02-23 beslutades att ur
kommunstyrelsens utvecklingsmedel avsitta 400 000 kr f6r att under 2021
forstarka naringslivsenhetens insatser for att underldtta nyetableringar i hela Eksjo
kommun.

En niringslivsutvecklare med fokus pé etablering har varit anstilld under perioden
1 oktober 2021 till 31 mars 2022. Kandidaten som var mest limpad for uppdraget
kunde inte bli tillginglig tidigare och mojligheten att 16sa uppdraget pa bista sitt,
prioriterades framfor att anstilla tidigare.

Arbetet inom uppdraget har utforts i nira samverkan med
Fastighetsigarforeningen, Eksj6 handel, Mariannelunds féretagarforening,
Sambhillsbyggnadssektorn, Eksjobostader, Itolv AB, AB Eksj6 Industribyggnader,
Eksjo.nu och Eksjo Stadsutveckling.

Efter genomférda analyser av nuldge och 6nskat lige inom etableringsomradet
stod det klart att det fanns ett stort behov av att:

1. Tydliggora roller och ansvar (med beaktande av ett utifranperspektiv) mellan
primirt Eksj6 kommun och niringslivsbolaget Eksjé.nu

2. Skapa en tydligare dorr in till kommunen och lotsning genom férvaltningen nir
det giller etableringsfragor och fragor som befintliga fGretagare har nir det giller
atgirder som involverar fler 4n en sektor

3. Uppdatera och modernisera bade texter och bildmaterial pa Eksjo.se relaterat
till Naringsliv och da sirskilt Etablering

4. Tillgingliggora information om lediga lokaler och mark for verksamhet pa ett
samlat sitt

5. Finna och prova nya idéer och projekt for att locka nyetableringar (med syfte
att fi fler lokaler uthyrda)

6. Ta fram marknadsforingsmaterial for relevanta malgrupper

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Uppdraget ir slutfort savitt avser punkterna 1, 3, 4 och 5. Nir det giller punkten 2
finns en overgripande modell framtagen, men det fortsatta arbetet invintar den
nya ndringslivschefen. Punkten 6 beridknas vara klart under tidig h6st innevarande
ar.

Da etableringsomradet ér i stindig utveckling finns det behov av kontinuerlig
analys och omprévning/modifieringar av de atgirder som redovisats ovan. Det
betyder att det finns ett stort behov av att fortsitta samverkansarbetet med ovan
angivna organisationer och att marknadsféringsprodukter sisom
film/bild/presentationsmaterial uppdateras och fornyas. Ungefirlig drlig
totalkostnad bedéms kunna bli max 100 tkr. Dialog har f6rts med
Niringslivsenheten, Samhallsbyggnadssektorn, Eksjobostider, Itolv AB och Ab
Eksj6 Industribyggnader om att fordela kostnaden for gemensamma insatser.

Beslutsunderlag

Ledningsutskottets beslut 2022-08-23
Tjansteskrivelse fran Nina von Krusenstierna, sektorchef tillvixt- och
utvecklingssektorn 2022-08-16

Utdrag:

Tillvixt- och utvecklingssektorn
Niringslivschef
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Ks § 207 Redovisning arbetsmiljoutredning -
sociala sektorn och barn- och utbildningsektorn
Dnr KILK 2022/29

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Kommundirektoren beslutade i januari 2022, efter samrad med forvaltnings-
ledningsgruppen, att genomféra en utredning om chefers arbetsmiljé inom IFO
aldreomsorg och grundskola.

b

Utredningen bestod bland annat av:

* Genomging av befintligt material

- Analys av befintligt data bland annat medarbetarundersokning, statistik,
riskbedémningar och komptensférsorjningsplan

* Omvirldsanalys

- Hur arbetar andra arbetsgivare med chefers arbetsmiljo
* Kartldggning av organisatorisk och social arbetsmiljé

- Djupintervjuer, enkit, tidsregistrering av chefers arbetstid

Pa dagens sammantride presenteras utredningen som dr uppdelad utifran de tre
verksamheterna samt handlingsplan med atgardstorslag.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens beslut 2022-05-31
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Ks § 208 Okad grundbemaning i hemsjukvarden
Dnr KLLK 2022/41

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkanna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Eksj6 kommun har fatt ett statsbidrag kopplat till hélso- och
sjukvardsverksamheten.

e DPrestationsbaserat statsbidrag till kommunerna 1 syfte att utoka
bemanningen av sjukskoterskor pa sirskilda boenden.
Mojligt grundbelopp till Eksjé kommun var 2,3 mnkr. Eksj6 kommun
uppfyllde kriterierna och da samtliga kommuner inte uppfyllde samtliga
kriterier erh6ll Eksjo kommun en hégre summa dn det preliminara
grundbeloppet. Eksjé kommun erholl 2,7 mnkr totalt.

Statsbidraget baseras pa utforda prestationer och far anvindas 2022-2023.
Riktlinjer finns for hur intiktsredovisningen av statsbidraget ska ske. For Eksjo
kommer intikten att férdelas foljande per ar:

o Ar2022:1292 tkr
o Ar2023:1 402 tkr
e Totalt: 2 694 tkr.

Det prestationsbaserade statsbidraget kommer att fortsitta med en ny omgang
med prelimindrt besked andra kvartalet 2023. M6jlig grundniva, givet att villkoren
uppfylls, ar:

e 2.2 mnkr i syfte att utbka bemanningen av sjukskoterskor pa sirskilda
boenden.

Statsbidraget ér riktade pa det sitt att prestationsvillkor ska uppnas inom vissa
omraden. Bidragen ir inte forknippade med ndgon aterrapportering av
anvindning av eventuella erhillna medel. Eftersom bidragen beviljas som
generella medel kan kommunerna vilja vad kommunerna vill anvinda medlen till.

Budgetram hemsjukvarden

Statsbidraget ér tillfilligt och kan anvindas for att forstirka bemanning tillfalligt
men inte permanent. I sociala sektorns budgetmaterial f6r planperioden 2023-
2025 finns det med ett angeldget behov av bland annat utékning om 2,0 tjanster
sjukskoterska for att kunna permanenta denna bemanningsniva.
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Bemanningsniva sjukskoterskor

Med anledning av sjukskéterskebristen fortsitter hemsjukvarden att rekrytera
sjukskoterskor nir mojligheten ges och utifran den ram som budgeten tillater.
Hemsjukvarden har under 2022 haft inne sjukskéterskor ifran bemanningsféretag
for att bemanna upp till ordinarie niva. Hemsjukvarden har inte rekryterat
sjukskoterskor utéver ordinarie budgetniva under 2022. I juni var det inne 4,0
tjdnster ifran bemanningsféretag och bedémningen ar att det kommer att vara
inne 1,5 tjdnster fran och med oktober.

Demenssjukskoterska

I nulaget anser hemsjukvarden att det inte finns behov av att annonsera efter en
demenssjukskoéterska. Inom organisationen har hemsjukvarden redan personer
som utfor de uppgifter som brukar ingé i en demenssjukskoterskas uppdrag.
Hemsjukvarden har en plan for att bredda kompetensen inom
sjukskoterskegruppen pa omradet demens.

Det finns en demenssamordnare och en distriktskoterska dr ansvarig for
demensenheterna pa Marieberg och som dven har ett sirskilt samordningsansvar
for demensomradet samt kontakten med vardcentral och minnesmottagning.
Motsvarande roll har dven en arbetsterapeut.

Tva distriktsskoterskor och en sjukskoterska kommer under hosten/viren lisa
kursen Demens — utredning, diagnostisering och behandling, 7,5 p pé
Linnéuniversitetet. Syftet ar att 6ka kompetensen i arbetsgruppen. Nir
utbildningarna ir genomforda kommer hemsjukvirden pa tre av kommunens fyra
sarskilda boenden ha patientansvariga sjukskoterskor med sirskild kompetens
inom demens, ”demenssjukskoterskor”.

Hemsjukvarden har ocksa prioriterat att ett flertal sjukskoterskor fatt ga
tvadagarsutbildning for att 6ka kunskapen om beteendestérningar och psykiska
symtom vid demens (BPSD) och anvinda BPSD-registret. Syfte och mal med
BPSD-registret r att genom multiprofessionella vardatgirder minska
beteendemaissiga och psykiska symtom (BPSD).

Beslutsunderlag

Socialberedningens beslut 2022-08-24
Tjansteskrivelse fran Margareta Enekvist, enhetschef, och Simon Lennermo, t f
sektorsekonom, 2022-08-16

Utdrag:

Funktionschef vard och omsorg
Enhetschef hilso- och sjukvard
Sektorsekonom sociala sektorn

Bitridande ekonomichef

T f socialchef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

22



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2022-09-06

Ks § 209 Eksjo kommuns grafiska profil
Dnr KLLK 2022/170

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkanna grafisk profil f6r Eksj6 kommun.

Arendebeskrivning

Den grafiska profilen dr en manual som fungerar bade som handbok och
regelverk, som styr anvindandet av logotyp, farger, typsnitt och formgivning av
Eksj6 kommuns kommunikation. Den grafiska profilen f6r Eksjé kommun
faststilldes av kommunstyrelsen den 12 augusti 2008. Revideringar av profilen
faststilldes av kommunstyrelsen 2014 och 2016. Bilagorna uppdateras och férnyas
fortlopande med exempel pé praktisk tillimpning.

Med denna revidering tar vi profilen in i nutid, anpassad i fiarg och form till
dagens anvindning — med sin grund i Kulturhandboken som utgér fundamentet
for vart uppdrag.

Bakgrund
Nuvarande grafiska profil f6r Eksjé kommun antogs for 14 ar sedan (med tva
mindre revideringar). Profilen behéver:

e Moderniseras och fa ett uppdaterat uttryck.

e Anpassas till nya digitala kanaler.

e Vara anvindbar och tillginglig f6r hela organisationen.

e Ha tydligare riktlinjer for sarprofilerade verksamheter.

e Tortydliga skillnaden mellan profil for platsen Eksjo och organisationen
Eksj6 kommun.

e Ha en uppdaterad logotyp som ir anpassad dven for digitalt format, som
fungerar dven i mindre storlek och har bra varianter i vitt respektive svart.

Beslutsunderlag

Ledningsutskottets beslut 2022-08-24
Tjansteskrivelse fran Malin Agertz och Anette Stendahl
Eksj6 kommuns grafiska profil (manual, 2022)

Utdrag:

Kommunikationsenheten
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Ks § 210 Atgardsprogram Halsans miljomal 2023 -
Remiss
Dnr KILK 2022/172

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att Jamna remissvar enligt bifogad svarsfil (Bilaga 2) till lansstyrelsen gillande
atgardsprogrammet Hilsans miljomal 2023-2027 Jonk6pings lin,

att nir atgardsprogrammet ar antaget dterkomma till lansstyrelsen med beslutade
atgirder for Eksj6 kommun.

Arendebeskrivning

I Lansstyrelsens uppdrag ingér att ta fram atgardsprogram for linets arbete med
de nationella miljomalen. I Jénkoépings ldn finns totalt fem atgardsprogram som
alla bestar av atgirder som kommunerna (och andra organisationer) viljer att dta
sig eller inte.

Atgirdsprogrammen ir en central del i Eksjé kommuns miljéarbete. Miljépolicyn
anger att de atgirder som vi atar oss utgdr grunden for koncernens
miljohandlingsplan, se bilaga 3.

For nuvarande giller féljande atgirdsprogram for Jonkopings lin:
e  Gron handlingsplan 2018-2022
e Minskad klimatpaverkan 2021-2025
e Anpassning till ett f6randrat klimat 2021-2025

Nya dtgirdsprogram som ar ute pa remiss:
e Vattnets miljomal 2023-2027 (remissperiod mars-juni 2022)
e Hilsans miljomal 2023-2027 (remissperiod april-september 2022)

Atgirdsprogrammet Hilsans miljomal beror frimst miljckvalitetsmalen; frisk luft,
giftfri milj6, skyddande ozonskikt, siker stralmilj6 samt god bebyggd milj6.
Dessutom ber6rs ett flertal mal 1 Agenda 2030. Detta atgardsprogram, se bilaga 1,
ersatter atgirdsprogrammet Halsans miljomal 2016-2020 som gillde till och med
ar 2022.

Atgirdsprogrammet innehiller 28 forslag pa atgirder. Forvaltningen och bolagens
forslag dr att anta 13 av dessa, utifran verksamheternas perspektiv pa vad man
behover satsa mer pa framéver. Atgirderna redovisas i féljande fokusomraden,
vilka bedoms som sarskilt viktiga for att méta utmaningarna f6r Halsans miljomal,
giftfri milj6, hallbar produktion och konsumtion, livsmiljéer f6r god hilsa,
hallbara stider och samhillen.
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Giftfri miljo

Kemikalier finns dverallt i var vardag. Vi behdver minska de miljé- och
hilsofarliga iamnena genom férebyggande atgirder, skapa en giftfri vardag samt
genomfora tillsyn av pagaende och nedlagda miljofarliga verksamheter. For att
skydda minniskors halsa, djur och vixter behéver spridningen av farliga imnen
férebyggas och minska.

Atgirder:
1. Oka kunskapen om handlingsplaner for férorenade omriden
2. Inventera och riskklassa fororenade omriden
3. Genomfora undersokningar av potentiellt fororenade omraden
4. Arbeta med saneringsatgirder for férorenade omraden

8. Minimera mangden farliga amnen i barns forskole- skolmiljéer
Vi har inte med utfasning (5) och férvaring (6) av kemikalier da
tillsynsmyndigheten (miljdenheten samhillsbyggnadssektorn) redan jobbar med
detta. Att Oka kunskapen i detaljhandeln (7) dr svart att genomfora. Kemikaliekrav
1 upphandling (9) gors redan.

Hallbar produktion och konsumtion

Konsumtionsvanorna och livsstilen i Sverige ger upphov till en stor paverkan pa
miljon. Vi behéver stilla om till hallbara konsumtions- och produktionsmonster,
skapa en 6kad och effektiv resurshushallning samt stilla om flédena fran linjara
till cirkuldra. Hallbar konsumtion kan ocksa ge 6kad konkurrenskraft, tillvixt pa
savil den lokala som globala marknaden, 6kad sysselsittning, f6rbéttrad hilsa och
minskad fattigdom. Omstillning till en hallbar konsumtion och produktion av

varor dr en nédvindighet fOr att minska var negativa paverkan pa klimat, miljé
och minniskors halsa.

Atgirder:

10. Minska avfallsmingderna och frimja cirkularitet

11. Minska anvindningen av engangsartiklar

12. Skapa cirkulira fléden av bygg- och rivningsresurser

13. Underlitta for delning av produkter och tjanster

14. Genomfé6ra utbildning och studiebesok kring cirkulir ekonomi och

industriell symbios

Vi har begrinsade resurser att arbeta med riktade insatser mot allmidnheten till
hallbara livsstilar (15).

Livsmilj6er for god hilsa

Den fysiska livsmiljon har en paverkan pa manniskors hilsa och vilbefinnande.
Dalig luft, buller, UV-stralning och brist pa rérelse ger negativa hilsoeffekter. Att
vistas i naturen kan bidra till en béttre hilsa genom exempelvis minskad stress,
starkt kognitiv f6rmaga och forbittrad psykisk hilsa. Gronomraden minskar
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exponeringen for buller, luftféroreningar, virme och skadligt solljus och skapar
mojligheter for fysisk aktivitet.

Inga dtgirder foreslas antas under detta omrade da man bedomt att det arbete
som gors ar tillrickligt 1 forhallande till behoven. Andra atgirder som verkar mot
samma mal, till exempel gronstruktur i stadsmiljé har antagits under
atgiardsprogrammen Gron handlingsplan 2018-2022 och Anpassning till ett
forindrat klimat 2021-2025.

Da vi har god luftkvalitet 4r det inte prioriterat att arbeta med berakningar (18)
utéver det vi far av Jonkopings lins luftvardsforbund. Att sprida information om
vedeldning (19) bedéms inte prioriterat men det utesluter inte att man kan
komplettera med information i vara kanaler. Forvaltningen arbetar redan med
hilsofrimjande utomhusmiljoer (16) och att minska hilsoskadligt buller (20).
Forvaltningen arbetar dven med att minska spridning av mikroplast (21) bland
annat genom att inte anvinda konstgris pa andra ytor dn fotbollsplaner. Platser
for titortsnira odling (17) finns tillgdngligt och det finns flera féreningar som ar
aktiva i fragan. Kommunen arbetar fOr ett gott samarbete med dessa.

Hallbara stider och samhillen

For att skapa en hallbar samhillsplanering behéver den fysiska miljon planeras
och utvecklas for att bevara ekosystemtjianster, kulturmiljéer, minska
miljopaverkan samt skapa hilsosamma och inkluderande livsmiljoer.

Byggnader och bebyggelsemiljéer ir en viktig del av vart kulturarv, de synliggor
var historia och berikar var livsmiljé. De dr ocksé betydelsefulla ur
hallbarhetssynpunkt- savil ekonomiskt, socialt som miljomassigt. Darfor dr det
viktigt att viarna savil hela bebyggelsemiljéers som enskilda byggnaders
kulturvirden. I dagens samhille har manga kulturmiljer férlorat sina ursprungliga
funktioner och kan ses som ett hinder f6r exploatering och en rationell
markanvindning. Dessa miljOer riskerar att rivas, forfalla eller vixa igen utan
skotsel eller hansyn till dess kulturhistoriska virden.

Det saknas en samlad 6verblickéver den kulturhistoriskt virdefulla bebyggelsen

och dirmed dven hur mycket som bor skyddas. En inventering behéver goras sa
att det finns underlag f6r att ta hinsyn till kulturvirden i bygglovsprocesser. Det
ar sedan ocksd viktigt att politiken f6ljer underlaget med utpekade virden och ar
konsekventa i bygglovsirenden.

Atgiirder:

23. Etablera attraktiva allmidnna platser f6r unga

27. Aktualisera underlag f6r kulturmiljévirden
28. Skydda sarskilt virdefull kulturmiljo

Andra atgirder som verkar mot samma mal, till exempel frimja fysisk aktivitet
(22) bevara ekosystemtjianster och minska miljopaverkan har antagits under
atgirdsprogrammen Grén handlingsplan 2018-2022 och Anpassning till ett
forandrat klimat 2021-2025.
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Social hallbarhet integreras redan 1 den fysiska planeringen (24). Etablerad
kulturmiljésamverkan (25) finns redan. Att uppritta regionala etappmal for
kulturhistoriskt virdefull bebyggelse (26) anser vi 6verlappa med Ovriga atgirder.

Se bifogat remissvar med samtliga atgirder.

Atgirderna ska genomféras under programtiden (2023—2027) och 6ljs upp
arligen genom rapportering till Linsstyrelsen. Varje atgird i programmet har
tillhérande indikatorer.

Beslutsunderlag

Ledningsutskottets beslut 2022-08-23

Tjansteskrivelse fran Sara Bergqvist, héllbarhetsstrateg 2022-08-16
Bilaga 1 Remissversion Halsans miljomal 2023-2027

Bilaga 2 Svarsfil Hilsans miljomal

Bilaga 3 Handlingsplan miljépolicy 2022-23

Utdrag:

VD Eksj6 Energi

VD Eksjo Fastighetsbolag
Sambhillsbyggnadschef

Sektorschef Tillvixt o utvecklingssektorn
Sektorschef Sociala sektorn

Skolchef

Kommundirektor
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Ks § 211 Samarbetsavtal angaende
naturbruksutbildningar i Region Jonkopings lan —
barn- och utbildningssektorn

Dnr KILK 2022/175

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att det momspaldgg pa riksprislistan som funnits i ersittningen till Region
Jonkopings lins naturbruksskolor successivt avvecklas under en trearsperiod med
start ar 2023 vilket motsvarar cirka 2 procent av priset per ar, totalt cirka 6
procent, samt

att Eksj6 kommun med denna justering tecknar nytt samverkansavtal med Region
Jonk6pings lin gillande regionens naturbruksskolor i enlighet med tidigare forslag
vid Primirkommunalt samverkansorgans sammantride 2021-10-21.

Arendebeskrivning

Det befintliga avtalet mellan linets kommuner och Region Jonképings lin,
gillande de gymnasieutbildningar som utfors pa de naturbruksskolor som drivs av
regionen och vars utbildningsplatser bland annat elever fran linets kommuner
besitter, gar ut. Darmed ska ett nytt avtal skrivas. Vid framtagandet av det nya
avtalet uppmirksammades att i det pris som kommunerna betalar (riksprislistan)
har momsbelopp lagts pa utan att ha registrerats som moms. Detta dr en inbyged
felaktighet som ska rittas till i det nya avtalet.

En arbetsgrupp bestaende av representanter fran regionen och kommunerna har
utrett fragan. I utredningen framkom att om en justering av prislistan gors for
momsen kommer naturbruksskolornas intikter att minska med cirka 6 procent pa
heldrsbasis, vilket motsvarar cirka 6 miljoner kronor érligen.

For att verksamheten ska fd en realistisk mojlighet att justera kostnadssidan och
finna alternativa intakter foreslas en successiv nedtrappning av kommunernas
ersattning till regionen med cirka 2 procent arligen under tre ar, med start 2023.
En forutsittning for detta dr att naturbruksskolorna redan infér kommande lasar
inleder arbetet med att anpassa sin verksamhet till den nya prisnivan.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsberedningens beslut 2022-08-24

Tjansteskrivelse fran Bengt-Olov Sédergren, skolchef 2022-07-12.
Samverkansavtal angaende naturbruksutbildningar i Region Jonkopings lin.
Protokoll Primarkommunalt samverkansorgan 2022-06-02.
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Ks § 212 Arbetsmarknadsenheten samt
redovisning av statistik ekonomiskt bistand -
Aterrapportering

Dnr KILK 2022/174

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning
Forsorjningsstod

Oppnade nybeséksutredningar januati-juni 2022 2021
Totalt antal nybesoksutredningar 86 111
Avslag pa nybesoksutredning 29 (34 %) 44 (40 %)
Inflyttade till kommunen 19 (22 %)

(med bistand frin annan kommun)

Antalet nybesok forsta halvaret 2022 dr 23 procent lagre dn samma period forra
aret. Avslagen minskar med 15 procent, vilket kan férklaras av att det ar farre som
ansOker ekonomiskt bistind totalt. Av samtliga nybesok som handlades forsta
halvaret 2022 kvarstar totalt 52 procent (45 drenden) som ir i behov av bistand
lingre 4n 3 manader.

Grupper av s6kande 2022 2021
Arbetslésa (inskrivna pa arbetsformedlingen, 45 (52 %) 56 (50 %)
planering med Arbetsférmedlingen)

Rehabilitering (sjukskrivna, planering 23 (27 %) 16 (14 %)
inom varden)

Tillfalliga 18 21 %) 39 (35 %)

Arbetslosa som har en planering mot Arbetsformedlingen dr fortsatt den storsta
andelen av s6kande. Andelen s6kande som dr inom rehabiliteringssparet har
nastan fordubblats, frin 14 % ar 2021 till 27 % ar 2022. Dessa darenden innebir
6kad arbetstyngd f6r handldggarna. Processerna ar lingvariga och innefattar
manga aktorer innan en ny ersittning eller nagon form av anstillning kan
paborjas. Dessa drenden riskerar dirmed att bli langvariga inom ekonomiskt
bistind innan man nar malet med sjilvforsérjning. De som soker tillfalligt bistand
(exempelvis tandvard, glasdgon, begravningskostnader, vintan pa inkomst) har
minskat med 14 % jamfoért med samma period ar 2021. Detta ar en stark indikator
pa att det dr bittre tillgdng av sommarjobb och saledes littare att réra sig runt pa
arbetsmarknaden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

30



EKSJO KOMMUN

Kommunstyrelsen

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
2022-09-06
Avslutade drenden 2022 (januari-maj)
Totalt antal avslutade drenden 61
Arbete 27 (44 %)
Studier 6 (10 %)
Annan ersittning (aktivitetsstod, sjukersittning osv) 12 (20 %)
Flytt 7 (11 %)
Ovriga 9 (15 %)

I juni manad avslutas inga drenden med anledning av semesterperiod. Totalt 74
procent av alla s6kanden gar in 1 tryggare inkomstformer efter avslut inom
ckonomiskt bistind. Det finns alltid en andel s6kande som inte meddelar om de
far jobb, flyttar eller pa annat sitt inte lingre har behov av fors6rjningsstod. Dessa
aterfinns under kategorin ovriga. Totalt sd dr antalet avslutade drenden 26 %
hégre under forsta halvaret 2022 dn de drenden som kvarstar pa bistand lingre dn
tre manader riknat under samma period. Det innebir att det for tillfallet ar fler
arenden som gar ut i sjalvforsorjning 4n vad som kvarstar tre manader efter
nybeséksutredningen.

Arendeflde, atbetsmarknad och trender

Under viren 2022 har det inom ekonomiskt bistind varit ett varierat infléde
mellan olika manader. Totalt sett under forsta halvaret rader fler avslutade
irenden dn nya som inkommit vilket 4r en positiv trend. Det har inte heller skett
nagon Okning betriffande inflyttningar frain andra kommuner med bistind. Det
innebar att ekonomiskt bistind i slutet av 2021 hade 244 aktuella drenden i
jimforelse med vid halvérsskiftet 2022 da drendena uppmiittes till 230 1 antalet.

Aktuella siffror for avslagsbeslut ligger relativt konstant, vilket innebdr att det 1
genomsnitt ir en tredjedel av samtliga drenden som ger avslag generellt. Under
2022 har ekonomiskt bistand haft 9 6verklaganden i Forvaltningsritten, varav 1 av
dessa har aterkommit f6r ny handlidggning utifran delavslag i domslutet.

De insatser som gor markbar skillnad ér just kompetenshéjande delar med en
tydlig inriktning pa specifik arbetsmarknad sasom industri, vard och serviceyrken.
Arbetsférmedlingens fortsatta reform kommer ocksa spela en avgérande roll for
hur snabbt en person kan komma ut i arbetslivet.

Vad som anses mer tidskrivande dr arbetet med personer som star langt ifran
arbetsmarknaden, dr sjukskrivna eller har en funktionsnedsittning. Dock pagar
flera olika arbeten dven inom dessa omraden for att skapa goda exempel som
genererar framging. De drenden som kvarstannar inom ekonomiskt bistind bestar
av denna karaktir, vilket Gverensstimmer med den trend vi ser i
sambhallsutvecklingen.

Det kan konstateras att bidragstagaren generellt sett dr ensamstiaende och att det
snart rader en jamn fordelning mellan mén och kvinnor. Det finns en liten, men
icke orovickande 6kning gillande barn i hushall med ekonomiskt bistand.

Framat blir samverkan mellan olika parter en viktig och avgérande
framgangsfaktor. Det giller de projekt som funnits att tillgd under 2021/2022 och
att dven framat ta tillvara den kunskap som man dir sett som framgangsfaktorer.
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Arbetsmarknadsenheten (AME)

AME:s grunduppdrag utgar fran 4 kap 1 och 4 {§ Socialtjanstlagen (Sol.) och
bestar i riktade rehabiliterande arbetsmarknadsinsatser av kompetenshéjande
karaktir. Malsattningen dr att 6ka individens mojligheter att integreras pa
arbetsmarknaden eller hos annan aktor samt att verka fOr deltagarens egen
forsorjning och hilsa. Malgruppen ar personer 1 Eksjé kommun mellan 16-65 ar
som beviljats forsorjningsstod enligt 4 kap 4§ SoL eller beviljats sysselsittning
enligt 4 kap 1 § SoL, personer som ir anvisade frin Arbetsférmedlingen och/eller
Forsikringskassan, feriepraktiserande ungdomar eller ungdomar som aktualiserats
1 samverkan med barn- och utbildningssektorn (BUS) eller kommunalt
aktivitetsansvar.

Insatser som personer kan erhalla genom AME ir arbetstrining, stod- och
vigledning, kartliggning, Supported Employment (SE), intern och extern praktik,
extratjanster, anstillning med bidragsfinansiering fran Arbetstérmedlingen pa
BEA-avtal, feriepraktik samt andra projekt kopplade till arbetsmarknadsinsatser sa
som till exempel Europeiska socialfonden (ESF) projekt.

Liagesbeskrivning

Under forsta halvaret 2022 har AME, utifran nyupprittade rutiner och strukturer,
arbetat vidare. Hiribland har nya insatspaket borjat anvindas 1 syfte att verka for
minskat fors6rjningsstdd 1 Eksjo kommun. Under perioden 1 januari 2022 till 30:e
juni 2022 har 51 nya drenden inletts, detta med en jamn konsfordelning. 51
irenden har avslutats och 119 drenden ér pagaende. Betriffande bedomning av
arbetsférmaga, bade vad giller personer som kan nd ett arbete och
sjalvtorsorjning, men aven de som har behov av bedémning av oférmaga for att
forsorjningsstod ska kunna arbeta vidare i riktning mot sjukersittning och
sjalvtorsérjande darigenom, kan konstateras att behovet dr omfattande.

30 juni 2022 ir 14 personer BEA anstillda internt 1 Kédrnhuset som innehar
l6nestod fran Arbetsférmedlingen och 21 extratjdnster dr pagaende i kommunen.

Under perioden (med avslut under sommaren inkluderat) rader sammanlagt 18
avslutade extratjdnster som har varit i kommunens verksamheter. Av dessa har 11
personer gitt vidare ut i AB (ordinarie arbete/tjinster) bade i kommunen och
utanfér kommunens egna verksamheter varav tva personer som utover tjanster i
kommunen studerar till barnskotare pa sin fritid. Tva personer har sedan gatt
vidare till bemanningens verksamhet parallellt med studier, tvd personer har gatt
vidare till heltidsstudier inom barn- och vardomradet, tva personer ar
deltidssjukskrivna och ytterligare en person kommer genomga vidare utredning av
arbetsférmaga i Arbetsférmedlingens regi.

Utifran att extratjanster, fran nationella bestimmelser, inte lingre ska tillsittas
beslutade Eksj6 kommun under varen 2022 att introduktionsjobb, finansierat
genom kommunalt anstallningsstod, ersatter extratjanster. Arbetet fortloper och
introduktionsjobb kommer tillsittas efter semesterperioden 2022.

Under varen 2022 har dven andra satsningar gjorts, daribland har arbetet med
lingtidsarbetslésa unga bedrivits med goda resultat i samverkan med
Arbetsférmedlingen. Feriepraktik har tillsatts och cirka 168 ungdomar beriknas ha
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ferieanstallning i Eksj6 kommun under ar 2022. Utéver detta har det under maj
2022 tilldelats medel for att, dven 1 ar, kunna erbjuda ungdomsanstillningar mellan
september och december 2022. Detta arbete dr nu pagaende och ir f6r nirvarande
1 en rekryteringsfas i samverkan med Kommunalt aktivitetsansvar (KAA) och
Bistandsenheten.

Beslutsunderlag

Socialberedningens beslut 2022-08-24
Tjansteskrivelse fran Carina Andersson, funktionschef IFO och Johanna
Karlsson, verksamhetsutvecklare IFO, 2022-08-08

Utdrag:

T f funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare IFO
T f socialchef
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Ks § 213 Taxor och avgifter - idrottsanlaggningar
och simhall

Dnr KILK 2022/132

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar

att anta forslag till taxor och avgifter f6r Eksj6 kommuns idrottsanliggningar och
simhall att gilla fran och med 2023-01-01.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2022-05-31 att aterremittera drendet i syfte att ge
tillvaxt- och utvecklingsberedningen 1 uppdrag att ta fram en
konsekvensberikning for ett urval av foreningar, ta fram nytt forslag gillande
datum f6r ikrafttridande samt redogora f6r bakgrundsmotiv till féreslagna
ordningsavgifter.

Till dagens sammantride har en sammanstillning tagits fram nagra féreningars
konsekvenser f6r vad hojda avgifter i Eksj6 kommuns anliggningar innebir.

Bakgrunden till att ha en avgift om féreningar och eller privatpersoner inte
iordningstiller hallarna dr for att det blir kostnader f6r personal som skoter
iordningstillandet. Avgift kommer inte tas ut direkt utan dialog kommer féras
med foreningar eller privatpersoner sa alla har en méjlighet till f6rindring innan
eventuell avgift tas ut.

Beslutsunderlag

Tillvixt- och utvecklingsberedningens beslut 2022-08-24
Kommunstyrelsens beslut 2022-05-31

Taxor och avgifter 2016

Taxor och avgifter 2022

Tjansteskrivelse fran Ulriks Skaar, fritidschef 2022-06-23
Berikning for 6kade kostnader for féreningar

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Fritidschef
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Ks § 214 Utvardering av beslut tagna under
pandemin for kommunens verksamheter och dess
invanare - motion

Dnr KILLK 2021/162

Beslut

Kommunstyrelsen forslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att anse motionen besvarad.

Arendebeskrivning

Arbetet under pandemin har kontinuerligt utvirderats inom forvaltningen med
syfte att lira och gbra pa nya bittre sitt. Nagon férdjupad utredning pa helheten
ar inte gjord utan svaret visar pa sammanfattningar av vad respektive sektor gjort
for utredningar och dess resultat, samt utvirderingen som ér gjord pa stabens
arbete.

Vinsterpartiet genom Johan Ragnarsson, Jirgen Beck och Mattias Stendahl
framfér i motion 2021-05-26 bland annat féljande.

Detta ar och féregiende ar har utmanat hela samhillet och hela virlden. Det har
priglats av ovisshet och ridsla, av férsakelser och ensamhet, ett ar av sorg och
fortvivlan. Men det har ocksa varit ett dr av solidariska girningar, av
teknikutveckling och av samarbete.

Som Coronakommissionen visade 1 sitt forsta delbetinkande har pandemin ocksa
pekat ut allvarliga brister 1 vart samhillsbygge. Brister som pa olika sitt dven
vidhiftar Eksjé kommun. Coronakommissionens delbetinkande handlade
specifikt om dldreomsorgen, men det finns ocksa ett virde att titta pa kommunen
och kommunens verksamheter i ett bredare perspektiv.

Hur har de beslut som tagits pa riks- och regionalniva paverkat kommunen och
dess invanare, vad har de beslut vi sjilva tagit haft f6r inverkan? Till viss del
handlar det om att identifiera brister eller styrkor i kommunala verksamheter som
kan ha lett till 6kad eller minskad smittspridning — ett av flera omraden som
Coronakommissionen pekade ut ir till exempel relationen tillsvidareanstalld /
visstidsanstilld personal.

Men det handlar om ocksa om de sidoférluster som gjorts i beslut som ror till
exempel distansundervisning, nedstingning av idrottsanlaggningar, nedstingning
av verksamheter som till exempel retrobutiken eller caféverksamheten pa I 12-
omradet. Dessa beslut, som kan ha varit nddvindiga f6r att bromsa
smittspridning, har ocksa eventuellt inneburit att vissa ungdomar inte har fatt den
nodvandiga studiehjalp eller studiero de behover for att erhélla ett godkant betyg.
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Det kan ha inneburit att ungdomar i idrott eller ensemblemusicerande har férlorat
ett ar av vardefull trining. Det kan ha inneburit att personer i omsorg har fitt en
Okad grad av ensamhet och eventuellt psykisk ohilsa som f6ljd pa grund av att
deras vanliga métesplatser har varit stingda.

Niringslivet har ocksa i olika grad paverkats - fr vissa har aret kanske till och
med betytt en 6kad forsiljning, medan det f6r andra har varit en oviss tid.

Ovanstaende ir inte en heltickande genomgang och andra ser sikert andra
omraden som har drabbats.

Vinsterpartiet yrkar pa att kommunstyrelsen och férvaltningen pa sektorsniva
utvirderar och identifierar styrkor och brister under det gangna aret, med syfte att
hitta savil framgangsfaktorer som forbattringsomraden. Syftet dr tvafaldigt. For
det forsta att dra lirdomar av hanteringen och de beslut som tagits. For det andra
att identifiera kvarvarande behov som har uppstatt sa att de kan atgiardas. Det kan
till exempel vara specifika insatser avseende att bryta ensamhet eller att erbjuda
mojligheter till att ta igen férlorade studier. Det kan vara specifika satsningar for
att utjimna relationen tillsvidareanstallda/visstidsanstillda eller riktade insatser
avseende naringslivet.

Huvudfragan ir - vilka problem och negativa férindringar har uppstatt och hur
kan de atgirdas av kommunen eller andra krafter i samhillet?

Vinsterpartiet foreslar med anledning av ovanstiende

att kommunstyrelsen ges 1 uppdrag att uppdra at forvaltningen att utvirdera
pandemiaret och de beslut som tagits for att identifiera styrkor och svagheter
under det gangna aret, samt att identifiera eventuellt kvarvarande behov sa att
dessa i forlingningen kan atgirdas.

Utredning/inledning

Motionen har skickats ut till de fyra sektorerna som svarat utifran
fragestillningarna. Underlagen fran sektorerna skiljer sig lite dér tillvixt och
utvecklingssektorn har gjort en djupare utredning medan de andra tre sektorer har
sammanfattat en utredning.

Staben som varit aktiv under hela pandemin har utvirderat stabens arbete och
funktion och en sammanfattning 4r med 1 detta underlag. Arbetet med utvirdering
av pandemin har skett kontinuerligt. Pandemins olika faser har gjort det svért och
gor det svart att slutféra utvirderingen.

De lingsiktiga konsekvenserna pa tillexempel uteblivna aktiviteter och férindrad
skolgang ar svara att utvirdera nu men kommer att ga att genomféra pa langsikt,
det vill sdga flera ar efter att pandemin ar Gver.

Sambhillsbyggnadssektorn

Inga omplaceringar av personal har genomforts.
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Inga nedstingningar av verksamheter har varit nédvandiga.

Tillsynsverksamheten inom fraimst miljé- och hilsoskyddsverksamheten
paverkades tydligast da platsbesok oméjliggjordes pa grund av foretagspolicys.
Nimnden sag det viktigt att vara lyhord for dessa. I takt med att verktyg och vana
vid andra metoder kom pa plats har tillsyn kunnat genomforas med anpassning pa
plats eller helt digitalt.

Tringseltillsynen inférdes under pandemin i syfte att sakerstilla att exempelvis
restauranger kunde uppfylla gillande restriktioner. Tillsynen har fungerat vil och
har kompenserat av staten. Kompensationen har tickt tillsynens kostnader.

Generellt har utvecklingsarbete paverkats mer negativt 4n andra arbetsuppgifter.

Generellt har samhillsbyggnadssektorn haft goda férutsittningar fr att anpassa
sig till de restriktioner som funnits under pandemin hittills. Sjukfranvaron har
varit lag, troligtvis tack vare att hemarbete varit mojligt 1 hog utstrickning for
huvuddelen av sektorns medarbetare.

For de som av frimst tekniska skil inte kunnat arbeta hemifran har kontoret varit
lugnt med gott om plats med goda férutsattningar att halla avstand. Det gar inte
att utlisa nagra monster 1 sjukfranvaro mellan de som arbetat hemifran 1
térhallande till de som arbetat fran arbetsplatsen.

Lardomar

-Digitala moten ar ett valetablerat alternativ som kommer att nyttjas for att spara
tid och milj6.

-Personalens generella digitala mognad dr god men behéver forbattras pa
individniva.

-Utvecklingsarbete ska ske i grupp tillsammans.

-Vi-kinslan/lagkinslan uppnis enklare i det fysiska motet.

-Verksamheten ir lojal f6r beslut kring anpassningar

-Verksamheten dr kapabel till anpassning och férindrad 1 pressade situationer.
Sociala sektorn

Sektorn har utgatt ifrain rekommendationer fran Folkhilsomyndigheten,
Socialstyrelsen och med stéd frin Regionens smittskydd i de atgédrder och beslut
som vidtagits.

Beslut av nedstingning av verksamheter inom sociala sektorn har paverkats pa
olika sitt. Det mojliggjorde att anvinda personalresurser inom andra
verksamheter som behoévde forstirkning for att genomfora grunduppdraget.

Det krivdes snabba omstillningar och flexibilitet i verksamheterna for att tinka
om och anvinda sig av nya sitt for att tillgodose brukarnas och patienternas
behov av vard och omsorg.
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Bemaningsenheten var en styrka att tillga i samordning av tillgingliga
personalresurser. Stingning av vissa verksamheter har paverkat brukarnas
vilbefinnande pa grund av att det medfort en 6kad isolering.

En utmaning ar att fa pandemiplaner att utgora ett reellt stéd. Ett exempel dr att
flytta personal nir behov uppstar och man inte kan sakerstilla inom eller mellan
sektorns egna verksamheter, for att uppna mininiva for att kunna utféra
grunduppdraget till brukare och patienter.

Sektorn har arbetat med att tillgodose enskildas behov vid férindringar 1 deras
insatser enligt socialtjanstlagen (2001:453), SoL,, och lagen (1993:387) om st6d och
service till vissa funktionshindrade, LSS, under utbrottet av covid-19. IVO har vid
tillsyn inte funnit nagra brister 1 kommunens arbete med att sikerstilla kvalitet
och sikerhet f6r de enskilda personer dir kommunen har genomfort férindringar
i SoL./LSS insatser under utbrottet av covid-19.

Atgirder utéver ordinarie verksamhet som startades var ett tillfalligt materiallager
som utgjorde ett stort stdd 1 samordningen o tillgingen till skyddsmaterial. Man
kunde aven erbjuda servicen “hemhandling” for att underlitta for invanarna.

God samverkan med Regionen, 6vriga kommuner i linet och sektorsévergripande
samarbete med avstimningar och uppféljningar kring gemensamma fragor har
varit en styrka, som tex fragor som materialtillgang, information, HR och
kommunikation.

Utmaning ér att na ut till alla medarbetare med enkel och litttillgdnglig
information da det var ett stort infléde av ny information. Likasa visar det pa
vikten av kunskap och féljsamhet av basala hygienrutiner, avvikelsehantering och
dokumentation av samtliga medarbetare. Utbildning och fortbildning krivs
kontinuerligt for att kunna sikerstilla kvaliteten inom sektorns verksambheter.

Barn- och utbildningssektorn

Pandemin har inneburit en hégre frainvaro inom barn-och utbildningssektorns
verksamheter. Utifran gillande riktlinjer har vissa barn i férskoleverksamheten
samt elever i grundskola och gymnasium gatt miste om mycket tid i verksamheten,
vilket kan paverka den pedagogiska, sociala, sprakliga och kunskapsmassiga
utvecklingen. Det kan bli en framtida utmaning for verksamheten att ta igen och
kompensera f6r de missade tillfillena f6r lirande och den férlorade
undervisningstiden. Upprepad och omfattande frainvaro kan ocksa innebira
utmaningar efter pandemin med fortsatt hog franvaro eller elever som pa grund
av pandemin hamnar i en situation dir de inte kommer tillbaka till skolan.

Medarbetare har anpassat undervisning och aktiviteter utifran radande
omstindigheter, vilket inneburit att verksamheternas digitalisering har utnyttjats,
testats och utvecklats. Detta skapar dven forvintningar pa verksamheterna i form
av forindrade arbetssitt, sisom digital tillgdanglighet.

Personalfranvaro och svarigheter med vikarietillsittning har periodvis inneburit
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hog belastning for personal 1 verksamheten da de har vikarierat for kollegor eller
planerat lektioner och arbete under egen frinvaro for att i mojligaste man
undetrlatta i verksamheten.

Aven digitaliseringen och att ha kontakt med franvarande elever har inneburit
6kad arbetsbelastning for personalen med risk for arbetsrelaterad ohilsa. Kvalitén
pa undervisningen paverkas mycket av den héga franvaron i verksamheten da
elever som varit borta kan beh6éva extra stod f6r att hinna i kapp och att en vikarie
inte fullt ut kan ersitta ordinarie larare.

Professioner inom lokal och central elevhilsa liksom rektorer och administratGrer
har arbetsuppgifter som i hog grad dr personbundna och dir det inte gar att
ersitta individer vid tillfillig franvaro. Det blir en sarbar organisation med risk for
okad stress nir arbetsuppgifter samlas pa hog.

Kompetensutveckling och utvecklingsarbete 1 verksamheten och inom sektorn har
paverkats negativt dd tid och resurser fatt prioriteras till arbete kopplat till
pandemin. Strikta riktlinjer att stanna hemma vid dven lindriga

forkylningssymtom samt digitala méten och distansarbete har paverkat
verksamheternas férutsittningar att jobba strategiskt och kontinuerligt.

Forildramoten, brukarrad och andra moten med externa deltagare har stillts in
eller genomforts digitalt vilket innebir att det viktiga samarbetet med
vardnadshavare och andra aktorer i samhillet har paverkats negativt. Det dr for
tidigt att fullt ut bedéoma i vilken utstrickning detta kommer paverka barns och
elevers lirande.

For chefer och administratorer har arbetsbelastningen 6kat i form av bland annat
smittsparning, anmalningar till arbetsmiljoverket vid potentiell exponering av
smitta i verksamheten samt tillbudsanmilningar f6r personal och elever som blivit
sjuka 1 verksamheten.

Rektorerna har ocksa haft andra utmaningar i form av smittskyddsatgirder att ta
stallning till i verksamheten, ofta med kort framforhallning utifran snabba
andringar i forutsittningarna. Det har under hela pandemin varit ett hogt
informationsfléde med allminna rdd, rekommendationer och restriktioner fran
myndigheter blandat med fragor, synpunkter och dven frustration fran
vardnadshavare.

Att elevhilsochef haft uppdrag som pandemisamordnare f6r barn- och
utbildningssektorn har inneburit en 6kad arbetsbelastning med sma maoijligheter att
omfoérdela arbetsuppgifter eller omprioritera utifran ett komplext uppdrag med
stark koppling mellan hilso- och sjukvard samt den pedagogiska verksamheten.

Beslut om tillfallig stingning av verksamheten eller distansundervisning har tagits
av kommunstyrelsen. Besluten har baserats pa radande rekommendationer fran
Folkhilsomyndigheten och regionens smittskyddsenhet.
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Under forsta kvartalet 2021 omférdelades personalresurser fran elevhilsans
medicinska insats (skolskoterskor) till vaccinationer av riskgrupper inom sociala
sektorns verksamheter som en del i Eksj6 kommuns pandemiarbete. Totalt 336 h,
motsvarande 42 heltidsdagar arbetade skolskéterskorna med vaccinationer mot
covid-19 1 hemsjukvarden. Under 11 veckors tid arbetade 2 skolskéterskor 2 dagar
1 veckan med vaccinationerna vilket stillde héga krav pa prioritering och
paverkade tillgingligheten 1 skolan.

Tillvixt och utvecklingssektorn

Niringsliv

Personalen har arbetat pad distans och haft bemanning pa kontoret enligt schema
for att undvika kontakter med flera individer. Kontakter med foéretag har
begrinsats till digitala moten. Natverkstriffar har skjutits fram 1 de fall de inte
kunnat genomféras digitalt. Format och utrustning f6r att kunna genomfora
moten digitalt med flertalet deltagare beh6ver utvecklas. Arbetssitt att skapa
engagemang och delaktighet i méten behéver utvecklas, inte bara for egen
personal utan behov finns att forstd hur digitala verktyg kan engagera
kunder/foretagare.

Foretagsbesok har stillts in dir de inte kunnat genomféras digitalt samt i viss man
ersatts av moten utomhus, med smitt sikra avstand. Fysiska méten har atertagits
succesivt fran det att restriktionerna littade under borjan av 2022. Arbetssitt for
att kunna ha konstruktiv dialog med féretag behover fortsitta att utvecklas. I en
krissituation dr dialogen med foretagen nédvandig och behéver kunna hanteras.
Projektinsatser har genomforts digitalt. Frukostmoten som stillt om till digitala
traffar har kunnat bjuda in foretagare fran Mariannelund i stérre omfattning dn
tidigare.

Stod till foretag har getts genom information pa hemsida samt i dialog med
féretag med hianvisning till kommunens stod samt nationella stédinsatser.

Vuxenutbildning

Campus 112 har under pandemin noga foljt regeringens beslut och
Folkhilsomyndighetens rekommendationer.

Foljande atgirder, riktlinjer och policy gjorts pa Campus 112 sedan hosten 2020.
Vid lag smittspridning och undervisning pa plats

e Begrinsa antal personer i klassrum, uppehallsrum och matsal for att alla
ska kunna vistas med sikert avstind mellan varje person

e Vid behov, som exempelvis vid examinerande moment har det
férekommit mindre grupper eller enskilt tillsammans med examinator.
Uppdelning i mindre grupper har ocksa varit aktuellt vid obligatoriska
praktiska moment.

e T6r att minska kobildning och tringsel har luncher och fika schemalagts
och antalet platser begrinsats.

e Tillgang till handsprit pa toaletter och 1 kok samt skyltar om policyer och
hygienrutiner i Campus 112’s lokaler.
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e Vid symptom, dven milda symptom har det inte varit tillatet att vistas pa
skolan eller LIA-plats. Campus 112 har dven uppmanat studenter att
informera ansvarig utbildningsledare vid symptom eller diagnosen pa
Covid-19.

Vid hog smittspridning har all undervisning skett pa distans, dock har vissa larare
varit pa plats for att kunna streama sina foreldsningar.

Campus 112 har under hela pandemin varit bemannad med minst en (1)
medarbetare enligt schema allt i syfte att sakerstilla att restriktionerna foljs.
Anledningen till beslutet att halla Campus 6ppet dven da undervisningen bedrevs
pa distans var att vissa studenter behévde tillgang till skolans datorer eller storre
rum for att kunna genomfoéra sina studier.

Aven om Universitet och Yrkeshégskolan inte alltid omfattats av de striktare
restriktioner som gillt i samhillet har Campus 112 f6ljt Folkhilso-myndighetens
generella rekommendationer och forst den 9 februari 6ppnat upp for traditionell
undervisning pa plats.

Vux 112 har under pandemin noga f6ljt regeringens beslut och
Folkhilsomyndighetens rekommendationer.

Atgirder sedan hésten 2020.

e Distansundervisning kopplad med lirarledd handledning enskilt eller i
smagrupper har varit grunden for all undervisning. Klassrumsundervisning
har bedrivits i halvklass for de ldgsta grupperna inom Sfi.

e Begrinsningar av antal personer i klassrum och 6vriga utrymmen for att
alla ska kunna vistas med sikert avstind mellan varje person.

e Schemaliggning med forskjutna lektionsstarter och utan raster for de
grupper som varit 1 lokalerna — inga uppehallsrum eller sociala utrymmen
som varit 6ppna for eleverna.

e Tillgang till handsprit och ytdesinfektion 1 alla lokaler, samt skyltar om
policyer och hygienrutiner pa olika sprak i Vux i12’s lokaler.

e Vid symptom, dven milda symptom, har det inte varit tillitet att vistas pa
skolan.

e DPersonalen har, 1 enlighet med regelverk och rekommendationer, arbetat
hemifran i den utstrackning som verksamheten tillatit.

Reflektion

e Distansundervisning kopplad med lirarledd handledning har kunnat
utvirderas 1 alla skolformer. Distanskurser kommer efter denna
utvirdering inte vara normen i SFI-undervisning.

e Undervisningen i mindre grupper har gett mycket bra resultat och
mojligheterna att fortsitta undervisa i mindre grupper utreds.
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e Sivil personal som elever har utvecklat metoder och tekniker f6r att, med
bibehallen eller t.o.m. 6kad kvalitet, kommunicera digitalt i olika moment i
savil undervisnings- som handledningssituationer.

e Anpassningarna under pandemin har tydliggjort behovet av regelritt
datautbildning bland stora elevgrupper. Trots god teknisk mognad
avseende telefoner och lisplattor som verktyg, sa har manga en mycket lag

datamognad avsende PC och vanliga programvaror.
Kultur

Eksj6 museum och Tourist Center
2020: I mars 2020 kom de forsta restriktionerna f6r att minska smittspridning av
covid19. Den storsta forindringen i verksamheten vid Eksjé museum
inledningsvis blev att alla fysiska program stilldes in. Verksamheten och
utstillningarna var 6ppna for besok, men vernissage och visningar genomfordes 1
stallet digitalt. Antalet fysiska besékare minskade rejilt. En del av personalen gick
ut och stottade sociala sektorn med hemleverans av livsmedel fran butikerna.

Under turistsdsong kom fokus att flyttas mot ”svemestrande” svenskar och antalet
utlandska besdkare var minimalt.

Eksj6 museum sokte och fick bidrag fran Statens kulturrdd f6r minskade intikter
pa grund av installda program under férsta halvaret 2020.

I bérjan av hosten 6kade antalet besokare och nadde normalnivaer, men nir
smittspridningen dterigen 6kade stingdes verksamheten helt och hallet. Eksjo
museum & Tourist Center var stangt 5/11 2020 — 17/5 2021.

Eksj6 Julmarknad stilldes in.

2021: Nir verksamheten var stingd stillde personalen om till digital verksamhet.
Konstutstillningen Works of Art visades digitalt och en serie bildspel med
utgangspunkt fran samlingarna togs fram. Samtidigt gick merparten av personalen
ut i annan verksamhet fOr att stirka upp inom den sociala sektorn, vid
aldreboenden och maltidsservering.

Fyra utstillningar stilldes in under varen, tva i museets regi och tva i Eksjo
konstférenings.

Verksamheten 6ppnade dorren igen den 18/5. Restriktionerna innebar att
maxantal inférdes bade i lokalerna och for visningar och program, liksom
stadsvandringar. Restriktionerna slapptes i juli.

Under turistsdsong flyttades fokus ater mot svemestrande svenskar. Antalet
utlindska besokare var mindre dn vanligt, den klart storsta gruppen utlindska
besékare kom fran Tyskland. Under sensommaren och hésten 6kade édter antalet
besckare. Eksj6 Julmarknad kunde genomféras.

Den 23/12 infotrdes édterigen restriktioner med max-antal besokare i de olika
lokalerna.

Effekter
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Pandemin har inneburit att antalet fysiska besckare minskat kraftigt, bade for
Eksj6 museums verksamhet och Tourist Center. Aven Aschanska girden har haft
ett nagot minskat antal bes6kare. Sirskilt har antalet utlindska besckare minskat
kraftigt. En tydlig trend ér att vintern och varen tappar i besok, medan
sensommaren och hésten inte paverkats 1 sa stor grad.

Eksj6 museums digitala verksamhet har 6kat genom medvetna satsningar. Mer
resurser har avsatts for digital verksamhet. Det har handlat om visningar, digitala
vernissager och bildspel som publiceras pa Eksjé museums YouTube-kanal och
marknadsfors via sociala medier. Planer finns ocksa for en webbutik, detta har
dock inte kunnat genomféras pa grund av att regler £6r tillginglighet inte kan
uppfyllas.

Intdkter fran entréer, visningar, stadsvandringar, biljettbokningar och butik har
inte natt budgeterad niva. Effekten av detta har bromsats av att vakanser for
torildraledig personal inte har aterbesatts fullt ut, liksom att personaltitheten for
timanstillda glesats ut, framfor allt under sommarsisong.

Eksjo stadsbibliotek och biblioteket i Mariannelund
2020: Pandemins forsta ar praglades av en osiakerhet kring hur biblioteket skulle
forhalla sig den nya situationen. Biblioteket dr en 6ppen offentlig plats dir manga
minniskor mots, oro fanns dven hos personalen kring hur man skulle arbeta
vidare pa ett sakert sitt utan att exponeras for smitta.

Plexiglas till informationsdiskarna inférskaffades, handsprit till personal och
besckare samt golvmarkeringar och skyltar 1 bibliotekslokalen om att halla avstand
och annan pandemirelaterad information.

Personalen fick 4ven andra arbetssatt for att halla avstind till besokare och kunde
till exempel inte hjilpa besékare pa nira hall i samma utstrickning.

Besoken till biblioteken minskade kraftigt under samma period och
skolklasser/forskoleklasser stillde in sina besok. All inplanerad fysisk
programverksamhet med foreldasningar, forfattarbesék och barnaktiviteter stilldes
in.

Sommaren priglades av minskad smittspridning och besokssiffrorna 6kade.
Under senare host och vinter 6kade smittspridningen och flera atgirder
genomfoérdes for att folja restriktionerna.

Biblioteken avligsnade alla stolar och sittytor samt inférde principen “lana, limna,
24” med besok pa max 15 minuter per person. I december togs dven beslut om att
biblioteken skulle hélla helt stingt for besokare

2021: Aret inleddes med stangda bibliotek, men redan i slutet av januari fick
biblioteken dter 6ppna med principen “lana, limna, ga”. Under varen och
sommaren minskade smittspridningen och vi fick en mer normal situation utan
begrinsningar i lokalen eller andra mer omfattande restriktioner.

I slutet av aret infordes ater vissa begrinsningar som grans pa antal besékare 1
lokalen samt mojlighet f6r personal att hjilpa till vid datorer och skrivare.
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Reflektion

Minskade fysiska besok pa biblioteken. Man har inte kunnat erbjuda samma
service till besokare som till exempel hjilp med datorfragor och tillgang till 5ppna
datorer.

Tidvis begrinsad tillgang till lokaler f6r besokare samt begrinsningar i
mojligheterna att anvinda lokalerna. Hog sjukfranvaro bland personalen har
periodvis inneburit att biblioteken fatt stinga enstaka dagar pa grund av
personalbrist.

Biblioteken har genom férindrade arbetssitt kunnat fortsitta erbjuda service till
besckare under hela perioden. Bland har biblioteken erbjudit “take away” med
bokpisar for personer 1 riskgrupp som inte vill ga in i lokalerna samt utékade
mojligheter till boken kommer. Stundtals har detta inneburit mer arbete f6r
personalen dn normalt.

I och med att biblioteken fortsatt erbjud service har inte personal omplacerats
under perioden med nedstingning. Méjligheten att fortfarande kunna lana och fa
grundliggande service har varit vildigt uppskattad av besékarna och lanstatistiken
har legat pa ungefir samma niva hela perioden.

Vidare har biblioteket satsat mer pa den digitala nirvaron och har startat upp
digital programverksamhet med bokcirklar, férelisningar och filmklubb bland
annat.

Kulturskolan

2020: Den 4 november stingde Kulturskolan ner all verksamhet och bérjade
omstillningsarbetet for att 6verga till digital undervisning via Teams, Skype och
telefon.

Den 25 november pabérjades distansundervisningen dar lararna kopplade upp sig
mot eleverna for digital undervisning samt spelade in undervisningsfilmer dar
eleverna fick instruktioner gillande de olika lektionerna.

Dansprofil och Musikprofil pa Eksjé gymnasium fortgick som vanligt men
lektionerna delades upp med fysiska lektioner och distanslektioner for ak 1 och ak
2 enligt ett rullande schema.

2021: Aret inleddes med distansundervisning men kunde éterga till fysisk
undervisning for de elever som var fédda 2002 eller senare. Orkester, ensemble
och publika framtridande var fortsatt installda.

Eksj6 kulturskola inférde rutiner f6r att bedriva undervisningen pa ett smittsakert
sitt. Anslag om rutiner sattes upp om att halla avstind och tvitta hinderna. Varje
elev och lirare tvittade och spritade hinderna innan lektionerna paborjades.
Instrumenten rengjordes mellan varje elevbyte.

Handsprit fanns vid entrén samt i varje lektionssal.

Corona-skydd inforskaffades dir elev och lirare kunde befinna sig pa var sin sida
av ett transparant plexiglas. Skyddet anvindes frimst vid sing och
blasinstrumentslektioner. Samtliga sittméjligheter plockades bort bade i korridor
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samt 1 uppehallsrummet. Foraldrar till eleverna fick limna och hamta utanfor
lokalerna.

Reflektion

Man befarade att elevantalet skulle minska men det blev en marginell minskning,.
Till var glidje sig man ocksa en fortsatt tillstromning av ansokningar frin nya
elever till vara olika kurser.

Personalen lirde sig ny teknik vilket har kommit val till pass. Vid de tillfillen da en
clev till exempel ér forkyld kan man idag erbjuda digital lektion vilket innebér att
eleven inte missar nagra lektionstillfallen. Detsamma giller om en lirare uppvisar
forkylningssymptom sa kan liraren genomfora lektionen digitalt.

Fritid
2020: Pandemins forsta ar praglades av stor osikerhet och snabba omstallningar i
takt med att nya restriktioner presenterades.

Anpassningar gjordes i samtliga lokaler 1 form av ké markeringar, maxantal
besckare, stingda omklidningsrum med mera.

Konferenser, foreldsningar och event bokades av. Ett av konferensrummet
anvindes till personalrum for att dela personalen vid lunch och fikaraster.
Arbetsplatstriffar (APT) med all personal samlad stilldes in och endast mindre
planeringsmoéten med férre antal personal genomférdes.

Besokarna i simhallen minskade och manga skolklasser bokade av sin
simundervisning. Barn och ungdomar fick bedriva sin féreningstrining men
samtliga matcher och cuper stilldes in.

Under senare host och vinter 6kade smittspridningen ytterligare och i borjan av
november kom beslutet att kultur och fritidslokaler skulle stinga helt. For
fritidsavdelningen innebar det inga foreningstriningar, bara skolundervisning i
idrottshallarna. Simhall, ishall, gym, café, och fritidsgard helt stingda samt all
eventverksamhet nerlagd. Personal linades ut till andra sektorer med behov av
extra personal. Oppen ungdoms personal forstirkte pa Pristingsskolan och
Furulundsskolan i Mariannelund och anlaggningspersonal placerades 1
barnomsorg, skola, dldreomsorg, skolbespisning samt vaktmasteri.

2021: Aret inleddes med fortsatt utlinad personal och forst till februarilovet fanns
samtliga ater pa ordinarie arbetsplats. Nu f6ljde en tid med mycket
forbattringsatgirder 1 form av malning inomhus samt utomhus pa badplatser.
Vandringsleder siags 6ver och omkladningshytter pa badplatser fick ny panel mm.
I simhallen gjordes extra satsning pa simundervisning f6r kommunens skolor. Mer
tid och resurser resulterade i 6kad simkunnighet under varen. Simskolan
genomfordes, dock med ett firre antal elever. Tid nyttjades ocksa till utbildning i
Hjirt- och lungriddning (HLR), hot och vild samt foreldsningar i virdskap och
bemotande.

Restriktioner togs bort 9/2 2022 vilket innebar att anliggningar kunde aterga till
vanlig verksamhet samt evenemang kan nu hallas som vanligt igen. Fritidsgarden
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atergick till vanlig verksamhet utan restriktioner pa antal besokare.

Reflektion

Vid nedstingning av verksamheter och utlaning av personal bor mer tid avsittas
for inventering av faktiska behov. Personal som var utlainad kinde sig 6verflodig.
Information hade inte gitt ut till medarbetarna pa aktuell plats och arbetsuppgifter
“krystades” fram for att fylla ut tiden. Viktigt att personal som stallt om och ar
beredd att gbra en insats i samhillsviktig verksamhet kdnner att behov finns och
att de gor skillnad. Pa fritidsavdelningen hade det funnits arbetsuppgifter under
hela nedstingningen med forbittringsarbeten. Samtlig personal upplevde tiden da
alla var pa plats och jobbade med arbetsuppgifter ver grinserna som mest
meningsfull och bidragande till 6kad trivsel och sammanhallning.

Staben

Organisationen var under framarbetande nir pandemin slog till vilket gjorde att
den nya oproévade organisationen sjOsattes 1 och med pandemin. Erfarenheten
och vanan att jobba i stab saknades pa manga positioner vilket gjorde att mycket
var nytt for flera medarbetare och det krivdes lirande efterhand.

Stabens roll behover tydliggoras, detta har skett under hela pandemin och det
utvecklingsarbetet pagar kontinuerligt.

Beslutsvigarna i kommunen framfér allt nir det dr behéver tas snabba beslut
behover tydliggoras £6r alla.

Avsaknad av “teamkinsla”, paverkades delvis av att man jobbade hemifran och
inte satt pa en gemensam ledningsplats. Totalt sett har det fungerat bra och man
har gjort si gott man kunnat utifran férutsittningarna.

Bra att ha stabsméten inbokade vilket ger bittre framférhéllning, hellre boka av
om det skulle visa sig inte beh6évas. Bra och tryget med aterkommande méten
med staben dar alla traffades vid bestimda tider. Vid dessa tillfallen kunde man fa
svar pa fragor och det gav bra stéd.

Bra upparbetade kanaler i staben.

Svart att kombinera ansvaret for sin funktion 1 staben med sin ordinarie tjanst da
den egna verksamheten samtidigt maste drivas.

Det var ritt bemanning och bra att det ligger pd kommunledningskontoret (KLK)
1 huvuddrag,.

Staben har varit bra ur aspekten att fa en bra lagesbild och kunna radfraga dd det
ar just det som staben ir till f6r. Natverk ir en styrka — tillsammans hjilps vi at,
kanaler in och ut.

Staben har kommit med beslutsunderlag, skrev rekommendationer, fick yttra sig
och kom pa sa sitt till sin ritt. Utifran stabens rekommendationer har politiken
litat pa staben.
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Bra samarbete med Linsstyrelsen men ocksa inom koncernen.

Refektion
- Oka uthallighet genom att fler arbetar i stabsfunktionerna
- Hur kommer stabens rad ut 1 hela organisationen
- Kunde staben gjort mer for att minska smittspridningen i aldreomsorgen?
- Blir staben for sarbar nir stor del av bemanningen kommer frin
kommunledningskontoret?

Beslutsunderlag

Ledningsutskottets beslut 2022-08-23

Tjansteskrivelse fran Tord du Rietz kommundirektér 2022-06-06
Kommunstyrelsens beslut 2021-08-31

Motionen

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Motionirerna fran Vinsterpartiet
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Ks § 215 Ansok om fler ljudanlaggningar for VMA
- motion

Dnr KILK 2022/32

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att ge forvaltningen i uppdrag att anstka om ljudsidndare i Mariannelund

Kommunstyrelsen féreslar vidare kommunfullmiktige besluta
att anse motionen bifallen.

Arendebeskrivning

Socialdemokraterna genom Sebastian Horlin och Maria Osterberg
framfér 1 motion 2022-03-23 féljande.

I Sverige finns ett system fOr att nd ut med ett viktigt meddelande till
allminheten, forkortat VMA. VMA sinds bland annat ut via radio och tv
for att snabbt varna méinniskor om att nagot allvarligt har hént (eller ar
nira férestaende) som hotar liv, hilsa, egendom eller milj6. Att sinda ut
ett VMA kan begiras av flera olika myndigheter och funktioner -
Riddningstjanst, polismyndighet, smittskyddslikare och Forsvarsmakten
med flera.

En del 1 VMA-systemet ar de ljudanldggningar som finns utomhus runt
om i Sverige, 1 folkmun ofta kallade hesa Fredrik”. Dessa anvinds f6r
att snabbt kunna meddela ett VMA vid exempelvis brander och olyckor
men dven i syfte att varna befolkningen f6r omedelbar
krigsfara/luftangrepp.

Med hinsyn till den senaste tidens handelser i omvirlden och det kraftigt
forsimrade sakerhetspolitiska liget har manga fragor inom totalférsvar
och civilt forsvar, med ritta, fatt stort fokus i den allminna debatten. En
av fragorna dir diskussionen den senaste tiden har intensifierats dr att
flera kommuner idag helt saknar ljudanligegning f6r VMA.

I var kommun finns det idag 16 aktiva ljudanliggningar f6r VMA men

samtliga dessa ar beldgna i1 centralorten Eksjo. Vi tycker att det pa sikt
borde sittas upp ljudanlidggningar f6r VMA i fler av kommunens titorter.

Som nidmns ovan har ljudanlidggningarna flera anvindningsomraden och
risken fOr brider, olyckor med mera finns Gverallt i samhallet. Da riksvig
40 och jarnvigen stricker sig genom hela kommunen finns det troligen
anledningen att anta att det ocksd genom detta kan finnas en 6kad risk
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for olyckor av sadan typ som gor att ett VMA kan vara nédvandigt att
sinda ut.

Metoderna for att meddela VMA till befolkningen har ocksa utvecklats
med bland annat SMS och fler funktioner kan sikert tinkas tillkomma i
framtiden. Dock kvarstar faktum att om andra delar av viktig
infrastruktur i samhallet dr utsatt f6r sabotage eller av annan anledning
inte fungerar sa 4r ljudanliaggningarna ett effektivt sitt att snabbt na stora
delar av befolkningen.

Motiondrerna yrkar dirfor att:

Eksj6 kommun hos Myndigheten f6r samhillsskydd och beredskap
(MSB) ansoker om att fa fler ljudanliggningar f6r VMA inom
kommunen.

Utredning

Vid olyckor och andra allvarliga hindelser finns varnings- och
informationssystemet Viktigt Meddelande till Allmédnheten (VMA-
systemet). Systemet syftar till att varna och informera allminheten vid
olyckor, svira storningar i viktiga samhillsfunktioner och vid
krishantering i samband med extraordindra hindelser. Det kan anvindas
vid t.ex. kdrnkraftsolyckor, terroristattentat, stora brinder och gasutslapp.
Meddelanden som behover na allmanheten i samband med sadana
situationer, s.k. viktiga meddelanden till allmanheten (VMA), ar
grundligeande for att kunna skydda medborgare och egendom saval vid
allvarliga olyckor i fredstid som under hojd beredskap (prop.
2016/17:113 s. 7£.).

VMA-systemet ér inte nagot tekniskt system utan kan beskrivas som en
ordning mellan olika aktorer for varning och information till allmidnheten
genom olika kanaler.

VMA-systemet vixte fram under 1930-talet nar Sverige utvecklade ett
luftskydd, dir en grundliggande férmaga var att kunna varna
befolkningen vid hot om anfall fran luften. Anliaggningar for varning
utomhus installerades pa hustak i landets titorter for att kunna ge
signalerna flyglarm, beredskapslarm och faran 6ver. Vid angivande av
flyglarm skulle befolkningen skyndsamt bege sig till nirmaste skyddsrum
for att sedan kvarstanna dar intill dess att signalen ”faran 6ver” givits.
Utplaceringen av varningsaggregaten baserades pa en hotbildsanalys som
utformandes i samrad mellan Férsvarsmakten och Linsstyrelserna.

Under 1980-talet paborjades en 6verforing av ansvaret for delar av den
statliga civilforsvarsverksamheten till kommunerna och en integrering av
olika verksamheter for fred och krig. I samband med denna utveckling
vicktes tanken att varningssystemet for krig skulle kompletteras for att
ocksa kunna anvindas for varning till befolkningen i samband med
olyckor i fredstid. Signalen viktigt meddelande inférdes med féljande
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innebord: ”’Ga inomhus, sting dérrar och fonster samt ventilation.
Lyssna pa Sveriges Radio P4”.

I dag anvinds VMA-systemet for att varna allmanheten vid olyckor eller
vid 6verhingande fara for olyckor, andra allvarliga hindelser eller i
samband med spridning av allvarlig smittsam sjukdom i syfte att hindra
och begrinsa skador pa liv, hilsa, egendom eller milj6. Systemet syftar till
att ge allmanheten direkt vigledning om de dtgirder som omedelbart
behover vidtas.

Dagens system bestar av ljudsignaler fran ljudanliggningar som finns
utplacerade 6ver hela landet (signalen viktigt meddelande) och ett
efterféljande meddelande som ldses upp i radio och publiceras som ett
textmeddelande i tv.

Ett meddelande kan ocksa sindas via fast och mobil telefoni till personer
som bor eller befinner sig i ett drabbat omrade. Nir faran dr 6ver ska
signalen faran 6ver ges pa samma ljudanlaggningar och ett meddelande
om detta ska enligt gillande ordning sindas 1 berérd lokal P4-kanal i
Sveriges Radio.

Ett sdidant meddelande skickas ocksa ut via fast och mobil telefoni, om
den informationskanalen har anvints vid det ursprungliga meddelandet.
Under de senaste aren har situationer dir allmidnheten varnas med
utomhussignal anvints endast 1 ett fatal fall, i genomsnitt en gang om
aret. I stallet anvinds frimst 6vriga kanaler i form av meddelande i radio
och tv samt genom meddelanden via telefoni.

Systemet f6r utomhusvarningen dgs av MSB (Myndigheten for
Sambhillsskydd och Beredskap). Pa uppdrag fran MSB skoter
kommunerna om drift och underhall, samt ansvarar f6r utplaceringen av
de ljudsindare som finns i kommunerna. Ljudsindarna sitter fraimst i
kommunernas titorter, men kan dven férekomma pé andra stillen i en
kommun.

Beslut om utplacering av nya ljudsindare fattas av MSB efter anskan av
kommunen.

En sadan ansokan ska baseras pa risker och hot kopplade till kommunens
risk- och sarbarhetsanalys eller en férindrad hotbild avseende civilt
forsvar. For nirvarande dr det enligt MSB oklart var en hotbild avseende
civilt férsvar ska tas fram da kommunerna i nuvarande regelverk inte har
nagot ansvar for skyddsrumsbyggande.

Grund for ans6kan om fler ljudsindare kan ocksé vara att ljudsindare
saknas inom en befintlig skyddsrumsort.

Ansokningar om utékning av antalet ljustindare hanteras individuellt av
MSB och fattade beslut kan inte 6verklagas.

Da systemet dgs av MSB saknar en kommun méjligheten att pa egen
bekostnad utéka antalet ljudsandare.
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Slutsats

Forutsittningar for att utdka antalet ljudsidndare saknas i kommunens risk och
sarbarhetsanalys.

Uppdaterad hotbildsanalys f6r Eksjo kommun avseende civilt forsvar saknas
och uppgifter om eller nir denna kommer att revideras saknas.

Inom Mariannelunds titort dir utomhusvarningsaggregat saknas finns tva (2)
skyddsrum medan Gvriga titorter i kommunen saknar skyddsrum.

Med beaktande av vad som anforts ovan foreslds motionen vara besvarad.

Under ledningsutskottets sammantride 2022-08-23 férdes diskussion att det i
Mariannelund finns tva skyddsrum dérav att det dr limpligt att dir anséka om
ljudsindare. Ovriga titorter i kommunen saknar skyddsrum.

Beslutsunderlag

Ledningsutskottets beslut 2022-08-23

Tjansteskrivelse fran Micael Catlsson, riddningschef 2022-06-28
Kommunstyrelsens beslut 2022-04-05

Motion - Ans6k om fler ljudanliggningar f6r VMA

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Motionarerna
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Ks § 216 Fler behoriga larare - motion
Dnr KLLK 2022/112

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att anse motionen besvarad.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2022-05-31 att remittera rubricerad motion till barn-

och utbildningsberedningen med aterredovisning till kommunfull-maktige senast
2022-10-17.

Vinsterpartiet, genom Ami Fagrell, framfor i motion 2022-04-21 féljande: Enligt
Skolverkets statistik fran oktober 2021 som bland annat presenterats av
Lararférbundet, har endast 63 procent av Eksjo kommuns lirare i grundskolan
lirarlegitimation med behorighet i minst ett amne. Detta trots att det (2021) fanns
over 37 000 utbildade och behoriga lirare som valt att inte lingre arbeta som
lirare. En pusselbit som dr aktuell 4r behoriga lirare med 16ner som motsvarar
deras arbetsinsatser. Det ir inte tillrackligt attraktivt att bli — eller ens forbli —
lirare.

I vart kommunala uppdrag ingar att leverera behoriga s6kanden till bland annat
lirarutbildningarna. Da krivs det insatser genom hela det grundliggande systemet.

Riksrevisionen presenterade sin granskning av bland annat lirarutbildningarna i
tebruari 2021, och kritiserade statsbidragen som inforts for att Oka antalet
studenter. Riksrevisionens bedémning ér att en utbyggnad kan vara relevant och
effektiv om det finns manga behoériga sokande som inte kommer in pa
utbildningen. Om det diremot saknas tillrickligt med behoériga s6kande bor
insatserna snarare inriktas mot att h6ja genomstromningen och dirmed antalet
examinerade.”

Eksj6 rankas som nummer 237 av landets 290 kommuner. Av sammanlagt 153
heltidstjanster i grundskolan i Eksj6 kommun (motsvarande 199 lirare) var det 96
som hade lirarlegitimation och behorighet 1 minst ett amne. Visserligen en 6kning
med 2 procentenheter, men dnda 8 procentenheter under genomsnittet i linet och
landet.

Det dr dessutom stor skillnad mellan de olika skolorna i Eksjé kommun som
spanner fran 55 procent pa Furulundsskolan och Hultskolan, till 81 procent pa
Linnéskolan. Detta borgar inte f6r en rittvis och jamlik skolgang. Alla barn har
ratt till samma chanser, oavsett var i kommunen de bor.

Vinsterpartiet i Eksjo kommun foreslar
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e att Eksj6 kommun tar fram en overgripande handlingsplan for att 6ka
andelen behoriga lirare inom alla kommunala skolformer.

e att andelen behdriga lirare 1 6stra kommundelen skyndsamt Gkas.

Av tjansteskrivelse frin skolchef framgar foljande: Barn- och utbildningssektorn
har tillsammans med HR i Eksj6 kommun och i dialog med personal och berérda
fackliga organisationer tagit fram en handlingsplan for lokalt arbete f6r strategisk
kompetensférsérjning utifrin HOK 21 som giller for lirare i barn- och
utbildningssektorn.

Handlingsplanen har fokus pa fyra omraden: arbetsmiljo, arbetsorganisation,
arbetstid och I6nestruktur. Kopplat till dessa omraden beskrivs aktiviteter f6r hur
Eksj6 kommun ska prioritera insatser for att vara en attraktiv arbetsgivare och
rekrytera legitimerade lirare fOr att 6ka andelen lirare med legitimation.

Forskolan har arbetat fram en introduktionsplan f6r nyanstillda lirare i Eksjo
kommun. Detta arbete kommer att goras aven i grundskolan under hésten 2022.

Enligt Kolada: Eksj6 — kommunala skolor — andel behoriga lirare med
pedaogogisk hogskoleexamen:

2019 2020 | 2021
Eksj6 kommun 76% 74% | 78%
Furulundsskolan 1-3 | ? 44% | 43%

En enhet
Furulundsskolan 4-9 | ? 54% | 77%

En enhet
Ingatorpsskolan 1-6 | 82% 73% | 87%

Enligt Kolada: Fksj6 — kommunala skolor — andel behoriga lirare med
lirarlegitimation och behérighet i minst ett amne i grundskola arskurs 1-9:

2019 2020 | 2021
Eksj6 kommun 63% 62% | 64%
Furulundsskolan 1-3 | ? 27% | 27%

En enhet
Furulundsskolan 4-9 | ? 40% | 55%

En enhet
Ingatorpsskolan 1-6 | 59% 46% | 64%

Denna statistik dr tagen ur Siris som sammanstaller underlaget till Kolada och
Skolverket.

I Eksj6 kommuns personalsystem, som ar kopplad till skolverkets databas med
lirarlegitimationer, skiljer sig siffrorna visentligt at.

Statistik enligt Eksjé kommuns personalsystem:
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2021
Eksj6 kommun 71%
Grundskola 1-9
Furulundsskolan 1-9 | 61%
Ingatorpsskolan 1-6 | 82%

Dessa skillnader mellan den nationella statistiken och kommunens egna statistik
har konstaterats dven vid tidigare jamférelser men det ar svart att hiarleda vad
skillnaderna bestar 1. Sektorn har vid flera tillfallen gitt igenom rutiner och
arbetsgiang for sammanstillning och inskick av personalstatistik till SCB utan att
kunna sikerstilla felkallot.

Ingatorpsskolan har en hég andel lirare med lirarlegitimation. Furulundsskolan
arskurs 1-3 dr den enhet som har lidgst andel lirare med lararlegitimation 1
kommunen. Det pagar insatser for att hoja andelen lirare med legitimation enligt
handlingsplanen och ett mycket aktivt arbete av rektor f6r enheten.

Infor detta ldsaret har andelen hojts ytterligare pa Furulundsskolan, arskurs 4-9
annonserade efter 3,7 tjanster infér hosten 2022 och har rekryterat 2,6 lirare med
legitimation till dessa tjanster. En av de nyrekryterade lirarna utan legitimation
studerar till larare.

Totalt i grundskolan annonserades 34 tjanster for larare 1 arskurs ett till nio. Av
dessa tjanster tillsattes 19 med legitimerade larare. Ut6ver detta har tva
specialpedagoger rekryterats, varav en idr helt behorig £for stadiet och en dr behorig
tor forskolan.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsberedningens beslut 2022-08-24

Tjansteskrivelse fran Bengt-Olov Sédergren, skolchef 2022-08-22
Handlingsplan f6r lokalt arbete for strategisk kompetensforsorjning utifrin
HOK21

Kommunstyrelsen beslut 2022-05-31

Kommunfullmiktiges beslut 2022-04-21

Motion fran Ami Fagrell, Vinsterpartiet, 2022-04-21

Utdrag:

Kommunfullmaktige
Vinsterpartiet
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Ks § 217 Andring av uppdragsbeskrivning for
kommundirektoren - medborgarforslag

Dnr KILK 2022/95

Beslut

Kommunstyrelsens beslutar
att anse medborgarforslaget besvarat.

Arendebeskrivning

Per Thse framf6r i medborgarforslag 2022-04-01 att f6r att frimja arbetsklimatet
mellan fortroendevalda och tjdnstepersoner, och pa sa sitt fa en mer effektivt
arbetande kommunal verksamhet dndra uppdragsbeskrivningen for
kommundirektéren fran "kommundirektoren ska verka for en tydlighet i roll- och
uppgiftsférdelning mellan fértroendevalda och tjanstepersoner.” till skrivningen;

"Kommundirektéren ska verka for att samspelet mellan férvaltning och
fortroendevalda ska vara vil fungerande, detta for att sikerstilla att bland annat de
politiska besluten fir genomslag”"

Gillande uppdragsbeskrivning f6r kommundirektoren beslutades av
kommunstyrelsen 2018-05-29 § 168. Uppdragsbeskrivningen ska aktualitetsprovas
en gang per mandatperiod.

Kommunfullmiktige har beslutat om en foérindrad politisk organisation for
mandatperioden 2023-2026 och en ny kommunstyrelse ska tillsittas fran 2023-01-
01. Med hinsyn till att det bor vara den nya kommunstyrelsen som beslutar om
kommundirektorens uppdragsbeskrivning si avvaktas hanteringen till ny
kommunstyrelse tilltratt.

Stallningstagande till innehall och formuleringar av kommundirektorens uppdrag
bor sdledes hanteras 1 samband med aktualitetsprovningen. Kommunstyrelsen
foreslas dirfor besluta att medborgarforslaget dr besvarat.

Beslutsunderlag

Ledningsutskottets beslut 2022-08-23

Skrivelse fran Annelie Higg, kommunstyrelsens ordférande 2022-08-16
Kommunstyrelsens beslut 2022-05-03

Medborgarforslag Per Thse 2022-04-01

Utdrag:

Kansliavdelningen
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Ks § 218 Vattenklosett till Herrgardsparken,
Mariannelund - medborgarforslag
Dnr KILK 2022/27

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att avsla medborgarforslaget.

Arendebeskrivning

Ewa-Lena Hangren framfor i medborgarforslag 2022-02-07 foljande;

En vattenklosett foreslds installeras i Herrgardsparken i Mariannelund. Eftersom
flera evenemang anordnas i Herrgardsparken varje ar, dr en toalett mycket
efterfragad. Det dr hog tid att en toalett installeras framfor forslagsstillaren.

Arendet behandlades i samhillsbyggnadsberedningen 2022-05-11 dir
samhillsbyggnadsberedningen foreslog kommunfullmiktige att avsla
medborgarforslaget. Kommunstyrelsen beslutade 2022-05-31 att dterremittera
arendet for att ge forvaltningen i uppdrag att utreda kostnad och maoijlighet att
anldgga nagon form av alternativ toalett i Herrgardsparken.

Av tjansteskrivelse fran samhillsbyggnadschef Mikael Warnbring, daterad 2022-
08-19, framgar bland annat féljande; I samband med att olika evenemang
arrangeras 1 Eksjo kommun ar det upp till arrangéren att sikerstilla att
faciliteterna ar tillrickliga for den forvintade mingden besokare. Att dimensionera
fasta anliggningar for dessa evenemang bedomer samhillsbyggnadssektorn som
orealistiskt.

Hyra av tillfilliga toaletter kostar cirka 1500 kr per manad med tillkommande
fraktkostnad cirka 1200 kr. Stidning tillkommer.

I Eksj6 kommun finns idag fyra platser med offentliga toaletter som inte ér
kopplad till en annan verksamhet eller funktion:

e Vildparken, Eksjo

e Stora torget, Eksjo

e Folkets hus, Mariannelund

e bredvid férskolan Getingen, Ingatorp

Driftkostnaderna varierar nigot beroende pa nyttjandegrad. Kostnaderna avser
stidning, el, vatten och férbrukningsartiklar. Den senaste tiden har skadegérelsen
varit lig och nagra storre renoverings- eller reparationsarbeten har inte heller varit
nédvandiga. Driftkostnaden uppgar till cirka 9000 kr per offentlig toalett i
manaden. Under sommarmanaderna bedéms behovet av stidning storre. Under
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sommaren 2022 ligger samhillsbyggnadssektorn cirka 17 500 kr per méanad pa
stidning och material.

Anliggningskostnaden for en ny offentlig toalett varierar beroende pa storlek och
utférande. Toaletten som anlades 1 Vildparken kostade 400 000 kr. Det finns
manga olika modeller pa marknaden som ér bade dyrare och billigare. Det gar
aven att titta pa tillfalliga alternativ.

Uppskattad kostnad for tillfallig toalett under fyra manader:
Transport: 1200 kr

Hyra: 6 000 kr

Tomning och stidning: 80 000 kr

Summa: 87 200 kr (avser 4 manader med samma stidintervall
som Ovriga offentliga toaletter.)

Herrgardsparken dr ett frekvent anvint parkomrade i Mariannelund. Det dr dock
vid ett fital tillfdllen som parken anvinds for stérre evenemang eller att storre
grupper vistas dir lingre tider. Behovet av en offentlig toalett bedéms darmed lagt
och motiverar inte anliggandet av en offentlig toalett. Medborgarforslaget foreslas
darfor att avslas.

Beslutsunderlag

Sambhillsbyggnadsberedningens beslut 2022-08-24

Tjansteskrivelse fran samhallsbyggnadschef Mikael Wirnbring, 2022-08-19
Kommunstyrelsens beslut 2022-05-31

Medborgarférslag fran Ewa-Lena Hangren 2022-02-07

Utdrag:

Kommunfullmaktige
Forslagsstillaren
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Ks § 219 Cykelvag - medborgarforslag
Dnr KLLK 2022/100

Beslut

Kommunstyrelsen férslag till beslut

Kommunfullmiktige beslutar
att forklara medborgarforslaget besvarat.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2022-05-31 att remittera rubricerat medborgarforslag
till samhaillsbyggnadsberedningen med édterredovisning till kommunfullmaktige
senast 2022-11-24.

Madeleine Bjorklund framfoér i medborgarforslag 2022-04-12 en 6nskan om att
det byggs en cykelvig mellan Eksj6 och Hult. Forslagsstillaren menar att detta
skulle framja miljon, hilsan samt planboken. Vidare framfor forslagsstillaren att
nuvarande vig dr alldeles for otick att cykla pa for att man ska vilja cykeln till

jobbet.

Av tjansteskrivelse frin samhallsbyggnadschef Mikael Wirnbring, daterad 2022-
08-19, framgar bland annat féljande: Straket mellan Eksj6 och Hult dr utpekat
som prioriterat for att forbattra cykeltrafiken 1 Eksjo kommuns forslag till ny
oversiktsplan. Avstandet mellan Hult och Eksj6 ar cirka 12 kilometer vilket
bedéms som ett rimligt avstind f6r pendlingstrafik med cykel och elcykel.

I Eksj6 kommuns forslag till ny 6versiktsplan har strickan hogsta prioritet av de
lingre cykelvdgsstrickorna mellan orter. Ett genomférande av strickan har en
stark koppling med genomférandet av projektet forbifart Eksjo som skulle frigbra
nuvarande stricka mellan Kaffekullerondellen och Krésenlund fran stor del av
bil- och lastbilstrafik och skulle dirmed kunna férses med en separerad cykelvig
och smalare korfalt for biltrafiken vilket ocksa blir en kostnadseffektiv 16sning for
den delen av strickan. Fran jirnvigs6verfarten Oster om Bjorka finns tva vigval
som dnnu inte dr utredda. Ett forslag ar att i samarbete med den enskilda
vigsamfilligheten for Rivebergsvigen hitta en 16sning for cykeltrafiken. En annan
variant 4r att hitta en annan strickning utmed riksvig 40 eller 1 ny terring.

Ett genomférande bedoms ligga flera ar bort och strickan kriver ett bittre
utredningsunderlag for att nu ta stillning till den biésta strickningen. Av
tjansteskrivelsen framgar att det finns flera olika alternativ till strickningar.

Ett genomférande av strickan bedoms ha flera positiva effekter inte minst ur ett
miljo- och hallbarhetsperspektiv men dven ur ett barn- och folkhilsoperspektiv
samt att det sannolikt stirker attraktiviteten i och kring de omraden som berérs av
en ny cykelvdg. Utéver att trygga och sikra arbetspendling med cykel som kan
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ersitta bilresor tillgangliggors dven fritidsaktiviteter och turistmal med cykel pa ett
nytt sitt som kan ha potential.

Da medborgarforslaget ligger helt i linje med Eksj6 kommuns malsittning bor
medborgarforslaget anses besvarat.

Det ir just nu en brist att en tidplan inte kan presenteras. Oversiktligt bedéms ett
genomforande kunna vara aktuellt f6rst efter forbifart Eksjo dr genomford.
Trafikverket redovisar i en grov tidplan att viagplanen beriknas prévas for
faststillelse arsskiftet 2023 till 2024. Direfter redovisas ingen tidplan for
genomforandeskedet dnnu. Ett byggstartbeslut ska limnas av Regeringen infor alla
storre infrastrukturprojekt som Trafikverket genomfér och en byggtid pa drygt tre
till fyra ar dr sannolik.

Beslutsunderlag

Sambhillsbyggnadsberedningens beslut 2022-08-24

Tjansteskrivelse fran samhallsbyggnadschef Mikael Wirnbring, 2022-08-19
Kommunstyrelsens beslut 2022-05-31

Medborgartorslag fran Madeleine Bjorklund 2022-04-12

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Forslagsstillaren
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Ks § 220 Verkstallighet medborgarforslag och
motioner 2021-2022

Dnr KLLK 2022/10

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna uppfoljningen, samt

att uppfoljningen anmals till kommunfullmiktige.

Arendebeskrivning

Till dagens sammantride redovisas motioner och medborgartérslag fran 2018
som inte tidigare redovisats som verkstallda. Av uppfoljningen framgar att 17
motioner och 51 medborgarforslag behandlats under perioden.

Beslutsunderlag

Ledningsutskottets beslut 2022-08-23
Forteckning av verkstillighet och medborgarforslag

Utdrag:

Kommunfullmiktige
Samhillsbyggnadssektorn
Sociala sektorn

Barn- och utbildningssektorn
Tillvixt- och utvecklingssektorn
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Ks § 221 Regler for uthyrning av elsparkcyklar -
motion - fordelning
Dnr KILK 2022/153

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att remittera redovisad motion till tillvixt- och utvecklingssberedningen med
aterredovisning till kommunfullmiktige senast 2022-12-15.

Arendebeskrivning

Sverigedemokraterna genom Ulf Svensson, Elisabeth Werner och Urban
Svensson framfér 1 motion 2022-06-13 foljande.

Elsparkcyklar har numer blivit en vanlig syn pa vara gator i landet som bedrivs av
uthyrningsfirmor, dessa aktOrer startade i Sveriges storre stider, men expanderar
explosionsartat genom att de vidgar sina verksamheter mot minder orter, vilket
medfort utmaningar for dessa kommuner.

Det bli kommunerna som till sist far ta ansvaret och kostnaderna f6r hanteringen
av de elsparkcyklar som inte hanteras korrekt, Dessa felhanterade
(parkerade/slingda) elsparkcyklar utgdr en stor risk f6r kommunens invanare att
skadas genom olycka, detta sker och har tyvirr redan skett i landet med dodlig
utgang.

Dessa elsparkcyklar som parkeras och slings utan ordning innebér dessutom extra
stor risk och problem for personer med synnedsittning, ildre eller rullstolsburna.

En annan utmaning ir att de framfoérs tillsammans med gaende pa cykelbanor och
tillsammans med biltrafiken. Eksjé kommun har 1 dagsliget inte ndgon mdijlighet
att, utover de redan lagda ordningsstadgande trafikreglerna, 16sa dessa utmaningar.

Det dr dirfor viktigt att Eksjo kommun i fére byggande tar fram ett enkelt och
tydligt regelverk som eventuella aktGrer har att f6rhalla sig till, sa kanske Eksjo
kommun slipper det kaos som dessa bolag har astadkommit, 1 andra kommuner
dir dessa etablerat sig i med sina elsparkcyklar, alternativa 16sningar finns att ta
efter fran landets kommuner eller fran Europas linder, Ett alternativ som varit
vildigt framgangsrikt i Paris ér att tillsdtta fasta parkeringsplatser avsedda for
elsparkcyklar vid lampliga platser diar man hamtar och limnar sin elsparkcykel,
Limnas sedan den hyrda elsparkcykeln utanfér den avsedda parkeringen sa tickar
debiteringen vidare f6r personen som hyrt den, samt att kommunen far ersittning
av aktoren for dterstallandet.
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Sverigedemokraterna yrkar darfor

e att Eksj6 kommun gor ett tydlig och enkelt regelverk f6r
uthyrningsforetagen att forhélla sig till,

e att Eksj6 kommun utreder méjliga och limpliga parkeringsplatser for
dessa elsparkcyklar

e att Eksjo kommun ger mojligheten att parkeringsplatserna kan vara
avgiftsbelagda for uthyrningsforetag samt,

e att debitering av taxan fortloper f6r personen som hyrt fordonet fram tills
fordonet ar parkerad pa avsedd plats och

e att kommunen far debitera aktoren for aterstillandet av elsparkcyklarna.

Beslutsunderlag

Kommunfullmiktiges beslut 2022-06-14
2022-Motion fran Sverigedemokraterna 2022-06-14

Utdrag:

Motionirerna
Kommunstyrelsen
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Ks § 222 Bygg en mindre scen i Vildparken -
motion - fordelning
Dnr KILK 2022/152

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att remittera redovisad motion till tillvixt- och utvecklingssberedningen med
aterredovisning till kommunfullmiktige senast 2022-12-15.

Arendebeskrivning
Christina Bladh (§) framf6r 1 motion 2022-06-13 féljande.

Forr fanns det en scen i Vattenledningsparken som anvindes vid olika tillfdllen,
framfor allt f6r musikupptridanden, men den nyttjades dven vid genomforandet
av olika evenemang och tavlingar. En liknande scen i parkmilj6 saknas idag i
Eksjo.

Vildparken har de senaste dren rustats upp med béade ny lekplats och en offentlig
toalett, vilket ocksa stirkt parken som en naturlig samlingsplats. Det vore darfor
limpligt att se 6ver mojligheten att bygga en enklare scen nagonstans i Vildparken.
Exakt placering far utredas, och beror pa till vilket andamal man tror att scenen
kan komma att bli nyttjad som mest.

Om scenen byggs skulle denna kunna nyttjas f6r mindre upptridanden samt andra
evenemang och tiavlingar, men dven fungera som en mojlighet till
spontanupptridanden fér de barn och ungdomar som redan ror sig i omradet.

Scenen ir, enligt motiondren, tinkt att vara av enklare karaktir for att kunna halla
bade investerings- och underhallskostnad pa en relativt lig niva.

Christina Bladh yrkar
att en mindre scen byggs i Vildparken.

Beslutsunderlag

Kommunfullmiktiges beslut 2022-06-14
Motion fran Christina Bladh (S) 2022-06-13

Utdrag:

Christina Bladh
Tillvixt- och utvecklingssberedningen
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Ks § 223 Radgivning for enskilda avlopp - motion
- fordelning
Dnr KILK 2022/149

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att remittera redovisad motion till samhallsbyggnadsberedningen med
aterredovisning till kommunfullmiktige senast 2022-12-15.

Arendebeskrivning

Socialdemokraterna genom Johan Starck och Bertil Granman framfor 1 motion
2022-06-10 foljande.

Nir en fastighetsigare beh6ver vidta atgirder kring enskilt avlopp uppstir oftast
manga, och ibland komplicerade, frigor. Kommunens miljo- och
hilsoskyddsinspektorer stalls ofta infor situationen dir invanaren onskar
radgivning frain densamma vilket, av forklarliga skil, inte dr lampligt da det ar
samma person som har till uppgift att utéva tillsyn inom omradet.

Aven fast milj6- och hilsoskyddsinspektéren, utifrin ovanstiende, inte dr ritt
funktion for att bidra med radgivning, kvarstar behovet av radgivning f6r den
enskilde.

For att underlitta for bade vara invanare och kommunens tillsynsverksamhet,
foreslar motiondrerna att Eksjo kommun ska se 6ver mojligheten till en
radgivningsfunktion inom omradet likt den kommunen 1 samarbete med andra
kommuner, har f6r energiradgivning.

Aven denna typ av radgivningsfunktion kanske ar mojligt att utfora i samarbete
med andra kommuner.

Beslutsunderlag

Kommunfullmiktiges beslut 2022-06-14
Motion fran Socialdemokraterna 2022-06-10

Utdrag:
Sambhillsbyggnadsberedningen
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Ks § 224 Anmalningsarenden

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att anse drendena anmilda.

Arendebeskrivning

SBS - Samverkansprotkoll 2022-04-28

BUS samverkansprotokoll grundskola 2022-06-02

SBS samverkansprotokoll 2022-06-01

BUS - Gymnasieskolans samverkansgrupp 2022-08-08
BUS samverkansprotokoll sektorsovergripande 2022-08-18
SBS Samverkansprotokoll 2022-08-25

Avslutsbrev 2022-07-11 fran Arbetsmiljéverket

Beslut KF 2022-06-09 Nissj6 kommun - Avsiktsforklaring om gemensam
systemforvaltning Combine

Skrivelse gillande Spelverket 2022-07-05

Mal 2696-22 och yttrande
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Ks § 225 Utskottsprotokoll samt beslut fattade
med stod av delegation

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att protokoll fran ledningsutskottets sammantride 2022-08-23, samt beslut fattade
med stod av delegation anmiils.

Arendebeskrivning
Under sammantriadet redovisas delegationsbeslut gjorda ut
kommunledningskontoret, samt ledningsutskottets protokoll.

Beslutsunderlag
Ledningsutskottets beslut 2022-08-23

Underlag frin kommunledningskontoret
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Ks § 226 Namnd- och beredningsprotokoll

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar

att nimnd- och beredningsprotokoll anmals

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnimndens protokoll 2022-08-24
Barn- och utbildningsberedningens protokoll 2022-08-24
Socialnimndens protokoll 2022-08-24

Socialberedningens protokoll 2022-08-24
Sambhaillsbygenadsnimndens protokoll 2022-08-24
Samhillsbygegnadsberedningens protokoll 2022-08-24
Tillvaxt- och utvecklingsberedningens protokoll 2022-08-24
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Ks § 227 Eksjo kommuns bolagsprotokoll

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att protokollen anmiils.

Arendebeskrivning

Eksj6 Kommunfastigheter protokoll 2022-05-16
Eksj6 Energi AB protokoll 2022-06-09

Eksjo Elndt AB protokoll 2022-06-09

Eksj6 Energi ELIT AB protokoll 2022-06-09
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