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Arne Carlsson (S)

Tjanstepersoner Anneli Gustafsson, sekreterare
Catharina Tingvall, socialchef
Cecilia Clausson, funktionschef, § 141
Martina Olsson, forste socialsekreterare, § 141
Eddie Andersson, funktionschef VoO, § 133, 134, 136
Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare, § 133 — deltar digitalt
Julia Liderfelt, HR-konsult, § 134, 136
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Josefin Evegren, ekonom, § 139
Sofi Higg, samordnare, § 140
Tonje Frankenius Kjell, samordnare, § 140
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriadesdatum

Socialndmnden 2024-11-13

Upprop

Val av justerare

Godkinnande av féredragningslistan

Vad tycker de ildre om dldreomsorgen?

Friska arbetsplatser - minska sjukfranvaron - rapport

Antalet anstillda och sjukfranvaro 2024, tertial 2

Hilsofrimjande arbete - dterrapportering

Studiebes6k Skogshyddan

Budgetuppfoljning per 2024-09-30

Forebyggande arbete barn och unga - information

Platser SoLL och LSS

Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13
och bilaga |

Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13
och bilaga |

Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13
och bilaga |

Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13
och bilaga |

Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13
och bilaga |

Beslut om avvikelse fran kravet om elva timmars dygnsvila AB § 13
och bilaga |

Stipendier till elever inom vard- och omsorgsprogrammet i Eksjo
kommun

Utdelning fonder
Boendeformer, Eksjé kommun
Socialchefen informerar
Anmilningsirende

Rapporter

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

) 2024-11-13
Socialndmnden

SocN § 132 Godkannande av foredragningslistan

Beslut

Socialnamnden beslutar

att foredragningslistan faststalls enligt foregaende sida.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 133 Vad tycker de aldre om
aldreomsorgen?

Beslut
Dnr Socn 2024/124

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialstyrelsens brukarundersckning 2024 visar pa tydliga forbittringar inom
dldreomsorgen i Eksj6 kommun sedan foregaende undersokning 2023, inom bade
hemtjinst och sirskilt boende.

Undersokningen syftar till att ge dldre mojlighet att uttrycka sina asikter om
omsorgens kvalitet. Resultaten ger Sveriges kommuner virdefulla insikter om
upplevelsen av kvalitet inom dldreomsorgen. Cirka 170 personer har besvarat
enkiten.

I Eksj6 kommun har brukarnéjdheten 6kat sedan féregaende ars mitning inom
bade hemtjianst och sirskilt boende. Resultatet 6verstiger bade rikssnittet och
aktuella jimforelsekommuner f6r hemtjansten. For sirskilt boende overstiger
sammantagen ndjdhet riksgenomsnittet och befinner sig pa samma niva som
jamforelsekommunerna.

Sarskilda forbattringar miarks bland annat pa brukarnas upplevelser av att personal
har tillrickligt med tid och tar hinsyn till deras asikter och 6nskemal.

Eksj6 kommun befinner sig utifran aktuell brukarundersékning bland Sveriges
hogst rankade kommuner kring frigan om maten smakar bra pa sirskilt boende.

Resultatet av bemoétandet rankas av brukarna som ett av de absolut bista 1 Sverige.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30
Tjansteskrivelse av Eddie Andersson, funktionschef och Gustav Axelsson,
verksamhetsutvecklare, vard och omsorg, sociala sektorn, 2024-10-15.

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef
Verksamhetsutvecklare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 134 Friska arbetsplatser - minska
sjukfranvaron - rapport
Dnr Socn 2024 /34

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Friskorienterat arbetssitt bygger pa forskning som betonar vikten av att tidigt
identifiera risker for sjukfranvaro, och att arbeta férebyggande och frimjande pa
tre nivder samtidigt: organisation, ledarskap och individ. Projektets mal ér att
skapa friskare arbetsplatser, minska sjukfrainvarokostnader och 6ka
personalkontinuitet. Att arbeta friskorienterat kompletterar och stirker det
ordinarie arbetsmiljGarbetet.

For nirvarande arbetar tre arbetsgrupper med att implementera nya metoder
utifrin ett friskorienterat perspektiv for att minska sjukfranvaron. Arbetssittet
fokuserar pa att identifiera riskgrupper med hog sjukfranvaro, bade pa individ-
och arbetsplatsniva, baserat pa tillgangliga data. Pa de utvalda arbetsplatserna halls
samtal med medarbetare med hog korttidssjukfranvaro, dir friskvardskonsulenten
och enhetschefen gemensamt leder samtalen.

Under senhosten 2023 genomfordes kartliggningar av samtliga grupper, vilka
avslutades i december 2023. Direfter paborjades samtal pa individniva med syftet
att skapa individuella planer for att minska franvaron. Utéver dessa kartlageningar
har ytterligare insatser initierats eller planeras, for att stirka gruppens
forutsittningar att skapa en god arbetsmiljo. Under projektets gang halls
kontinuerliga avstimningar pé ledningsniva for att f6lja upp insatserna och
fortsitta planera framat.

En uppfoljning har gjorts for perioden januari till augusti 2024, som jamférts med
samma period for aret 2023. Uppfoljningen visar pa positiva effekter med
minskad sjukfranvaro och minskade kostnader i tva av arbetsgrupperna. I en av
grupperna har sjukfranvaron ékat, men det finns tydliga férklaringar till det.
Arbetet i arbetsgruppen kommer att stirkas under hosten.

I en annan arbetsgrupp, som redan hade lag sjukfrinvaro, har sjukfrinvaron
fortsatt att minska under projektet. Har kan det tinkas vara aktuellt med en
utfasning av insatserna.

I den tredje arbetsgruppen kan uppfoljningen visa pa en viss minskning av
sjukfranvaron jamfort med féregiaende ar. Dock ses en betydande minskning av
kostnader. Fortsatta insatser och stod kommer att skapas under hosten for att
forbittra resultatet ytterligare.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2024-11-13

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30
Tjansteskrivelse av Julia Liderfelt, HR-konsult, HR-avdelningen,
Eddie Andersson, funktionschef VoO, sociala sektorn, 2024-09-24

Utdrag:

Socialchef
Funktionschef vard och omsorg
HR-konsult

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 135 Boendeformer

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att ge sociala sektorn 1 uppdrag att utreda mojligheterna for att skapa ett
lagtroskelboende,

att ge socialchefen i uppdrag att organisera ett studiebesok f6r kommunstyrelsens
presidium och socialutskottet, till ett sidant boende 1 Nissj6 kommun.

Arendebeskrivning

Socialnimnden har tidigare diskuterat sa kallade lagtrskelboenden. Personer med
pagiende missbruk ska inte placeras pa dldreboenden.

For att skapa sig en uppfattning om hur ett lagtroskelboende fungerar, féreslas att
socialutskottet tillsammans med kommunstyrelsens presidium gor ett studiebesok
pa ett saidant boende i Nissj6 kommun.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 136 Antalet anstallda och sjukfranvaro
tertial 2 - 2024

Dnr Socn 2024/89

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Personalstatistik tas fram tre ganger per ar i forvaltningen. Pa respektive sektor
redovisas statistik dven pa verksamhetsniva, dir det 4r mojligt utifran storlek pa
verksamhet.

Personalstatistiken ger en jaimforelse 24 manader tillbaka i tiden och redovisas per
manad for att det ska vara mojligt att analysera trender Over aren.

Nigra av de parametrar som finns med i statistikunderlaget dr antalet anstillda
(manadsavlonade). Sociala sektorn hade i augusti manad 2024, 882 medarbetare
jamfort med augusti 2023, dd antalet var 922.

Antalet arsarbetare har for samma period minskat fran 850 arsarbetare 2023 till
818 drsarbetare 2024.

En forklaring till minskningen ar att kostverksamheten pa sociala sektorn den 1
juni 2024, 6vergick till kommunledningskontoret. Mellan maj och juni 2024 har
antalet anstillda pa sektorn minskat med 23 medarbetare.

Vid en jaimforelse mellan augusti 2023 och augusti 2024 har antalet timavl6nade i
sociala sektorn 6kat med sju medarbetare, fran 550 till 557. Antal timavlénade
arsarbetare har okat fran 176 1 augusti 2023 till 189 1 augusti 2024.

Den totala sjukfranvaron har minskat marginellt, i augusti manad 2023 var den 7,1
procent, i augusti 2024 7,0 procent. Detta kan jimforas med den totala
sjukfranvaron i forvaltningen, dir sjukfranvaron i augusti 2023 var 6,2 procent
och 1 augusti 2024 6,0 procent.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30
Tjansteskrivelse fran Julia Liderfelt, HR-konsult, 2024-10-22
Personalstatistik sociala sektorn augusti 2024

Utdrag:

Socialchef
HR-konsult

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 137 Halsoframjande arbete -
aterrapportering
Dnr Socn 2024 /35

Beslut

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Arendebeskrivning

Vird och omsorg beh6ver arbeta forebyggande for att i tidigt skede méta upp
behov, vilka pa sikt kan leda till minskade vard- och omsorgsbehov, och dirmed
bade frimja sjilvstindighet och vilbefinnande f6r den enskilde. Det kan ocksa
hejda det 6kande rekryteringsbehov som vard och omsorg star infor pa grund av
demografiférindringen.

Hilsosamtalen, som initierades hosten 2023, har fortsatt att fokusera pa att frimja
hilsa och férebygga sjukdom, med sirskilt fokus pa att minska ensamhet bland
aldre. Legitimerad personal fran hemsjukvarden genomfor kostnadsfria hembesok
hos ildre i ordinirt boende, dir endast trygghetslarm édr beviljat som insats.

Under samtalen far deltagarna information om kommunens verksamheter och
aktivitetsutbud for att uppmuntra till halsosamma livsval och ett 6kat
ansvarstagande for deras egen hilsa. Det 6vergripande resultatet dr fortsatt
positivt och projektet har fortsatt utifran befintligt koncept under 2024.

Hilsosamtalen dr breda och innehaller st6d for att brukare ska fa 6kade
forutsittningar att leva ett halsosamt liv, samt information om socialtjinstens
verksamheter. Fokusomride under 2025 kommer att vara att stirka upp
hilsosamtalen genom att involvera enhetschef f6r anhorigstdd 1 att vidareutveckla
hilsosamtalen.

Projektet med intensiv hemrehabilitering (IHR) som startade 2023, har avslutats
med lyckat resultat. Syftet med projektet var att erbjuda rehabiliterande trining i
hemmet for patienter som skrevs ut fran sjukhus till ordinirt boende, med malet
att stirka deras sjilvstindighet och foérbattra hilsotillstindet. Av de 22 patienter

som deltog 1 projektet dterinlades endast en patient pa sjukhuset, vilket indikerar
att projektet effektivt bidragit till att minska aterinldggningar.

Deltagarna rapporterade forbittrad livskvalitet, minskad smarta och oro, samt en
forbattrad férmaga att forflytta sig sjilvstindigt. De erfarenheter som
verksamheten har erhallit genom projektet dr virdefulla dd hemsjukvarden och
hemtjansten 1 nuldget planerar for att inféra intensiv hemrehabilitering 1 storre

skala.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

Den nationella omstillningen till Nira vard innebir att mer komplex vird
succesivt forflyttas till kommunal niva, vilket ytterligare forstirker behovet av
riktade rehabiliteringsinsatser i hemmet.

IHR-modellen, med fokus pé kortvariga, malinriktade rehabiliteringsinsatser 1
hemmet, dr utformad fOr att stirka dldres sjilvstindighet och minska behovet av
hemtjanst.

IHR innebdr att ett multiprofessionellt team, med underskoterskor 1 samverkan
med legitimerad rehabiliteringspersonal, arbetar intensivt och malinriktat under en
kortare tidsperiod (upp till tre manader) for att forbittra brukarens fysiska och
psykiska funktioner i hemmiljé. Malet dr att stirka brukarnas sjilvstindighet,
minska det totala behovet av hemtjinst och dirmed ge patienter/brukare
mojlighet att bo kvar hemma lingre.

Uppfoljningar och analyser i andra kommuner som infort IHR visar att
hemtjansttimmar inte 6kar i samma utstrickning jamfort med de brukare som
enbart har hemtjinst. I vissa fall minskar antalet hemtjansttimmar patagligt, i
andra fall 4r 6kningen av hemtjansttimmar patagligt ligre jamfort med
kontrollgruppen. Genom IHR kan kommunen lyckas minska behovet av
korttidsplatser, samtidigt som sjalvstindighet och livskvalité fér patient/brukare
kan forbattras.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30
Tjansteskrivelse av Gustav Axelsson, verksamhetsutvecklare, Eddie Andersson,
funktionschef och Margareta Enekvist, enhetschef VoO, 2024-10-14

Utdrag:

Verksamhetsutvecklare vird och omsorg
Funktionschef vard och omsorg
Enhetschef hemsjukvarden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2024-11-13

SocN § 138 Studiebesok Skogshyddan

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Socialndimnden har idag gjort studiebes6k pa Skogshyddan som ir ett
gruppboende i Eksjo.

Under rundvandring gavs information om boendet och dess verksamhet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2024-11-13

SocN § 139 Budgetuppfdljning per 2024-09-30
Dnr Socn 2024/32

Beslut

Socialnaimnden beslutar

att notera att sociala sektorn prognostiserar en total negativ avvikelse mot
heldrsbudget med 9,6 miljoner kronor (mnkr), vilket motsvarar en avvikelse mot
budget med 1,7 procent, varav prognostiserad negativ avvikelse for externa
placeringar dr 13,5 mnkr, och for forsérjningsstod 2,5 mnkr, samt

att godkdnna limnad rapport.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns driftbudget f6r 2024 uppgar till 571,5 mnkr. Sektorns driftutfall
efter september var 431,0 mnkr, vilket motsvarar 75,4 procent av helarsbudget.
Sektorns helarsprognos for driften dr 581,1 mnkr, vilket motsvarar en negativ
avvikelse mot budget med 9,6 mnkr. Den procentuella avvikelsen mot budget 1
prognosen ir 1,7 procent.

Avvikelserna uppdelade per verksambhet:

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras positiv avvikelse med 2,4
mnkr, motsvarande 1,8 procent av budget.

e Aldreomsorg sirskilt boende prognostiseras positiv avvikelse med 0,2
mnkr, motsvarande 0,2 procent av budget.

e Hilso- och sjukvarden prognostiseras positiv avvikelse med 2,0 mnkr,
motsvarande 5,4 procent av budget.

e Stdd och service till personer med funktionsnedsittning prognostiseras
positiv avvikelse med 0,1 mnkr, motsvarande 0,1 procent av budget.

e Socialt stod prognostiseras negativ avvikelse med 16,2 mnkr, motsvarande
12,3 procent av budget.

e Scktorsovergripande och Ovrigt prognostiseras positiv avvikelse med 1,9
mnkr, motsvarande 9,1 procent av budget.

Sociala sektorns investeringsbudget 2024 ir 8,4 mnkr. Investeringsutfallet efter
september manad 4r 1,7 mnkr. Sektorns helarsprognos fér investeringarna ar 8,0
mnkr.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30
Tjansteskrivelse av Josefin Evegren, sektorsekonom, 2024-10-23

Utdrag:

Socialchef
Funktionschefer
Sektorsekonom

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 140 Forebyggande arbete barn och unga —
information

Beslut

Socialnamnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Samordnarna f6r férebyggande arbete barn och unga, Sofi Higg och Tonje
Frankenius Kjell informerar om den nystartade verksamheten kring férebyggande
arbete bland barn och unga, en verksamhet som startade 1 juni i dr.

Malet med det férebyggande arbetet dr att frimja barn och ungdomars psykiska
hilsa, minska antalet externa placeringar, frimja skolnirvaro och ge nya verktyg
till berorda verksamheter.

For att nd malen behéver arbete delvis utféras pa individniva. Man behover aven
mota barn 1 de miljoer de befinner sig.

Arbetet har inletts med att ett antal intervjuer genomforts 1 verksamheterna.
Resultatet av intervjuerna har mynnat ut 1 ett antal forslag till férandringar, att
skapa ytterligare samverkan mellan olika instanser med mera. Det finns ett antal
omraden som beh6ver utvecklas och forstirkas.

Olika faktorer har utkristalliserats 1 hemmiljo, skolmiljé och hos barnet som
tillsammans 6kar sannolikheten f6r problematisk skolfranvaro.

Operativa insatser sker pa olika nivaer av olika aktorer inom teamet 1 samarbete
med andra aktorer. Fokus fOr teamet ér att pa ett kreativt sitt inspirera och hitta
motivationsfaktorer till livsstilsférindring hos barn och unga.

Generella insatser som giller alla barn, unga och familjer. Syftet ar att frimja en
god psykisk hilsa, mojliggéra en trygg skolkultur som frimjar nirvaro och
lirande, erbjuda tillgang till en meningsfull fritid samt motverka en negativ livsstil.

Riktade insatser till grupp och individ sitts in for att tidigt dtgirda problem och
stodja elever som hamnar i svarigheter. De sitts ocksa in for att ge riktat stod
under en viss period for att férhindra problem och behéver vara tydligt
integrerade med den universella nivan for att bli verksamma.

Intensiva insatser till barn och unga, med deras nitverk. Malgruppen befinner sig i
mer komplexa situationer och dr i behov av ett intensivare stod under en lingre

period.

Tidiga samordnade insatser, TSI, dr ett arbetssitt som gar ut pa att

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13
Fanga upp tidig oro

Skapa strukturerad samverkan i syfte att tidigt hindra en ogynnsam
utveckling

Minska antalet kontaktytor f6r bade professionella och familjen

Ge samordnade insatser med utgangspunkt fran individen och familjens
kartlagda behov

Ett psykosocialt skolteam, benamnt PSST, har skapats for det operativa arbetet.
PSST bestar av tva TSI-samordnare, en familjeterapeut och en skolsocionom.

Forslag till uppdragsbeskrivningar har tagits fram f6r de olika funktionerna i

teamet.

Skolsociala team skapas dir sociala sektorn tillsammans med skolan tar fram
handlingsplaner f6r att uppfylla malen att

Framja skolniva

Na utbildningsmal

Skapa trygga milj6er 1 skolan, och
Bryta ogynnsam utveckling.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 141 Platser SoL och LSS
Dnr Socn 2024/106

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning
Nimnden har gett verksamheten 1 uppdrag att var fjirde méanad redovisa lediga
platser inom funktionshinderomsorgens boendeverksamheter SoL. och LSS.

Aktuell redovisning baseras pa uppgifter per 2024-10-11.

Pristgarden LSS, bostad med sirskild service f6r barn och unga har totalt fyra
rum och inga lediga.

Servicebostad LSS finns pa sex olika platser i Eksj6. Det finns 43 ligenheter totalt,
varav en ar ledig.

Gruppbostad LSS finns pa tre olika platser i kommunen. Totalt finns 20
ligenheter, varav en ir ledig.

Kommunen har ett psykiatriboende med atta ligenheter med beslut enligt
socialtjanstlagen, och en korttidsplats, dar finns inga lediga platser.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Johanna Katlsson, verksamhetsutvecklare IFO/FO,
2024-10-11

Bilaga 1: Externa placeringar IFO oktober 2024

Utdrag:

Funktionschef FO
Funktionschef IFO
Verksamhetsutvecklare FO/IFO

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 142 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimnden beslutar

att ge sociala sektorn i uppdrag att arbeta for att dispens inte ska behévas
framover.

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga ] till Allminna bestimmelser for drende 9 inom
personlig assistans, for att mojliggéra arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslir att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 9 inom personlig assistans, for att
mojliggora arbetstid och jourtid upp till 24 timmar.

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sakerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista.

Mot bakgrund av upprittad kartliggning (bilaga 1), genomférd riskbedémning
(bilaga 2) samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga 3) bedomer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Patrik Ivarsson
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 9, Patrik Ivarsson enhetschef FO
2024-08-28

Bilaga 2 — Riskbedomning arbetsmiljé drendenummer 9, 2024-09-05

Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 9 enligt MBL § 11, 2024-10-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
2024-11-13
Utdrag:
Kommunstyrelsen
Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se "Meddelande av beslut
enligt bilaga | om avvikelse frin regler om dygnsvila f6r personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 143 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimnden beslutar

att ge sociala sektorn i uppdrag att arbeta for att dispens inte ska behévas
framover.

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 10 inom
personlig assistans, for att mojliggéra arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslir att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 10 inom personlig assistans for att
mojliggora arbetstid och jourtid upp till 24 timmar.

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sakerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista.

Mot bakgrund av upprittad kartliggning (bilaga 1), genomférd riskbedémning
(bilaga 2) samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga 3) bedomer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Tommy Albinsson,
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 10, Tommy Albinsson, enhetschef FO
2024-09-26

Bilaga 2 — Riskbedomning arbetsmiljé drendenummer 10, 2024-10-01

Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 10 enligt MBL § 11, 2024-10-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
2024-11-13
Utdrag:
Kommunstyrelsen
Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se "Meddelande av beslut
Enligt bilaga ] om avvikelse fran regler om dygnsvila f6r personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 144 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimnden beslutar

att ge sociala sektorn i uppdrag att arbeta for att dispens inte ska behévas
framover.

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 11 inom
personlig assistans, for att mojliggéra arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslir att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 11 inom personlig assistans for att
mojliggora arbetstid och jourtid upp till 24 timmar.

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sakerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista.

Mot bakgrund av upprittad kartliggning (bilaga 1), genomférd riskbedémning
(bilaga 2) samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga 3) bedomer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Tommy Albinsson,
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 11, Tommy Albinsson, enhetschef FO
2024-09-27

Bilaga 2 — Riskbedomning arbetsmiljé drendenummer 11, 2024-10-01

Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 11 enl MBL § 11, 2024-10-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

21



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
2024-11-13
Utdrag:
Kommunstyrelsen
Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se "Meddelande av beslut
enligt bilaga | om avvikelse frin regler om dygnsvila f6r personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 145 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimnden beslutar

att ge sociala sektorn i uppdrag att arbeta for att dispens inte ska behévas
framover.

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 12 inom
personlig assistans for att mojliggdra arbetstid och jourtid 1 upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslir att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 12 inom personlig assistans for att
mojliggora arbetstid och jourtid upp till 24 timmar.

Verksamheten bedomer att det finns tillricklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sdkerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bade brukarens och
medarbetarnas basta.

Mot bakgrund av upprittad kartliggning (bilaga 1), genomférd riskbedémning
(bilaga 2) samt forhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga 3) bedomer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen dr nédvindig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta f6r att kunna utvirdera och

sikerstalla eventuell 6vergang till arbetstidsforliggning i enlighet med bilaga | till
AB.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Karin Ekdahl,
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 12, Karin Ekdahl, enhetschef FO
2024-09-19

Bilaga 2 — Riskbedémning arbetsmiljé drendenummer 12, 2024-09-26 Bilaga 3 —
Protokoll férhandling drendenummer 12 enligt MBL § 11, 2024-10-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
2024-11-13
Utdrag:
Kommunstyrelsen
Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se ”’meddelande av beslut
enligt bilaga | om avvikelse frin regler om dygnsvila f6r personlig assistent”

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 146 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J

Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnamnden beslutar
att ge sociala sektorn i uppdrag att arbeta for att dispens inte ska behévas

framover.

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 13 inom
personlig assistans for att moéjliggora arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslar att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 13 inom personlig assistans for att
mojliggdra arbetstid och jourtid upp till 24 timmar.

Verksamheten bedomer att det finns tillricklig grund for att anvanda méjligheten
till avvikelse 1 syfte att sikerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista. Mot bakgrund av upprittad kartlaggning (bilaga 1),
genomford riskbedémning (bilaga 2) samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga
3) bedémer funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvindig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsférlaggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Karin Ekdahl,
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 13, Karin Ekdahl, enhetschef FO
2024-09-18

Bilaga 2 — Riskbedomning arbetsmiljé arendenummer 13, 2024-09-24

Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 13 enl MBL § 11, 2024-10-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

25



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
2024-11-13
Utdrag:
Kommunstyrelsen
Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se "Meddelande av beslut
enligt bilaga | om avvikelse frin regler om dygnsvila f6r personlig assistent”

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 147 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimnden beslutar

att ge sociala sektorn i uppdrag att arbeta for att dispens inte ska behévas
framover.

Socialnimndens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 14 inom
personlig assistans for att mojliggdra arbetstid och jourtid 1 upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslir att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 14 inom personlig assistans for att
mojliggora arbetstid och jourtid upp till 24 timmar.

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sakerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista.

Mot bakgrund av upprittad kartliggning (bilaga 1), genomférd riskbedémning
(bilaga 2) samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga 3) bedomer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Karin Ekdahl,
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 14, Karin Ekdahl, enhetschef FO
2024-09-17

Bilaga 2 — Riskbedomning arbetsmiljé drendenummer 14, 2024-09-24

Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 14 enl MBL § 11, 2024-10-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
2024-11-13
Utdrag:
Kommunstyrelsen
Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se "Meddelande av beslut
enligt bilaga | om avvikelse frin regler om dygnsvila f6r personlig assistent”

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 148 Beslut om avvikelse fran kravet om
elva timmars dygnsvila AB § 13 och bilaga J
Dnr Socn 2024/44

Beslut

Socialnimnden beslutar

att ge sociala sektorn i uppdrag att arbeta for att dispens inte ska behévas
framover.

Socialnimnden férslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att avvikelse enligt Bilaga | till Allminna bestimmelser for drende 15 inom
personlig assistans, for att mojliggéra arbetstid och jourtid i upp till 24 timmar.

Arendebeskrivning

Sociala sektorns funktionshinderomsorg foreslir att kommunstyrelsen beslutar
om avvikelse enligt bilaga | f6r drende 15 inom personlig assistans for att
mojliggora arbetstid och jourtid upp till 24 timmar.

Verksamheten bedémer att det finns tillricklig grund for att anvinda mojligheten
till avvikelse 1 syfte att sakerstilla den enskildes rattigheter och friheter enligt lag
och ser inte nagra andra rimliga atgarder kopplat till bide brukarens och
medarbetarnas bista.

Mot bakgrund av upprittad kartliggning (bilaga 1), genomférd riskbedémning
(bilaga 2) samt férhandlingsprotokoll 11 § MBL (bilaga 3) bedomer
funktionshinderomsorgen att avvikelsen ar nédvandig utifran radande
foreliggande behov.

Forslag till beslut om avvikelse avser 1 ar, detta for att kunna utvirdera och
sikerstilla eventuell 6vergang till arbetstidsforldggning i enlighet med bilaga J till
AB.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Markus Nylander, funktionschef FO och Patrik Ivarsson
Enhetschef FO 2024-10-22

Bilaga 1 — Kartliggning drendenummer 15, Patrik Ivarsson enhetschef FO
2024-08-18

Bilaga 2 — Riskbedoémning arbetsmiljé drendenummer 15, 2024-09-06

Bilaga 3 — Protokoll férhandling drendenummer 15 enl MBL § 11, 2024-10-17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum
2024-11-13
Utdrag:
Kommunstyrelsen
Socialchef

Funktionschef, funktionshinderomsorgen sociala sektorn

Enhetschef, personlig assistans, funktionshinderomsorgen, sociala sektorn
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), info@skr.se "Meddelande av beslut
enligt bilaga | om avvikelse frin regler om dygnsvila f6r personlig assistent”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 149 Stipendier till elever inom vard- och
omsorgsprogrammet i Eksjo kommun
Dnr Socn 2024/75

Beslut

Socialnimnden beslutar
att inritta ett stipendium till tvd elever inom vard- och omsorgsprogrammet.

Arendebeskrivning

Att utbilda sig till underskoterska ar ett viktigt steg mot en karridr inom vard och
omsorg. Nir elever ir klara med sin utbildning dr det inte bara en prestation for
dem personligen, utan dven ett steg i att hjdlpa andra minniskor.

En underskoterskas roll dr avgorande fOr att hjilpa till att forbattra livskvalitén f6r
manga manniskor. For att uppmarksamma och uppmuntra elever som uppvisar en
stolthet 6ver sitt gymnasieval och med en férhoppning om att vara verksamma
linge inom vird och omsorg delar socialnimnden 1 Eksjé kommun arligen ut
stipendier till elever i drskurs 2.

Tva elever utses av lirare for utdelning omfattande 1 500 kr vardera. Eleven ska
vara en bra representant och visa pa goda praktiska kunskaper under sin
arbetsplatsforlagda praktik (APL) med forhallningssittet Vad ér bast for Esther?
Utdelningen sker i samband med ceremonin vid avslutande vartermin.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30
Tjansteskrivelse av Carola Walfridson, kvalitet och utvecklingschef, 2025-10-15

Utdrag:

Socialchef
Kivalitet och utvecklingschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 150 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Georg Felix Aschan och hans hustru Ida Helena
Wickelius donationsfond

Dnr Socn 2024/2

Beslut

Socialnimnden beslutar

att godkinna forslag till utdelning av rintor ur raidmannen Georg Felix Aschan
och hans hustru Ida Helena Wickelius donationsfond.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frain ekonomikontoret finns 3 316 kronor att fordela.

Enligt fondens stadgar fran 1986 ska rinta utdelas till aldersstigna, medell6sa och
vilkanda kvinnor eller méin som varit bosatta i Eksj6 stad under minst 10 ar.

Som riktmarke anvinder socialnimnden det begrepp som EU satt upp som
fattigdomsnorm och som anvinds av Statistiska centralbyrans (SCB). Till
aldersstigna riknas dem som uppnatt den riktalder som pensionsmyndigheten
anvinder och som styr de pensionsrelaterade dldersgrinserna.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, naimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ans6kningar

Underlag frain ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjo kommuns férvaltade fonder

Utdrag:

Sokande
Socialchef
Ekonomikontoret
Namndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 151 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Tulloverkontrolloren Oskar Lagergrens
donationsfond

Dnr Socn 2024/2

Beslut

Socialnimnden beslutar

att godkidnna utdelning av avkastning ur Tulléverkontrolléren Oskar Lagergrens
donationsfond.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frain ekonomikontoret finns 4 419 kronor att fordela.

Enligt fondens stadgar fran 1947 ska avkastningen tilldelas dldre vilkinda
ordentliga kvinnor eller mén. Avkastningen ska dven anvindas till underhéllning
av donatorns gravplats samt till stadens forskénande och forbittring av parker,

kyrkogard och dylikt.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ansGkningar

Underlag frain ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjo kommuns férvaltade fonder

Utdrag:

Sokande
Socialchef
Ekonomikontoret
Namndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 152 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Borgmastare Erik Rickard Holms fond
Dnr Socn 2024/2

Beslut

Socialnimnden beslutar

att godkanna forslag till utdelning av kapital ut borgmastare Erik Rickard Holms
fond.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift fran ekonomikontoret finns 4 323 kronor att férdela.

Eksj6 kommun har frin Linsstyrelsen i Ostergétland 2016-06-29 fatt tillstind att
forbruka stiftelsens medel enligt 6 kapitlet 5 § stiftelselagen (1994:1220). Enligt
beslutet ar det mojligt att f6érbruka tillgangarna till f6rmén for stiftelseindamalet
eller i férekommande fall ett narliggande syfte.

Nya riktlinjer f6r Eksjé kommuns férvaltade stiftelser, med anvisningar,
beslutades av kommunfullmiktige 2017-11-16. Med anledning av detta beslut
kommer donationsfonden avvecklas efter utdelning 2024.

Enligt fondens stadgar, som ir fran 1892, ska medel férdelas till nagot for staden
nyttigt andamal, dock inte till bestridande av 16pande utgifter.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, nimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ansékningar

Underlag frin ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjo kommuns férvaltade fonder

Utdrag:

Sékande
Socialchef
Ekonomikontoret
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 153 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Samfond 1

Dnr Socn 2024/2

Beslut

Socialnimnden beslutar

att godkanna forslag till utdelning av rintor ur Samfond 1 — fond fér behévande 1
Eksj6 kommun — Eksjodelen.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift fran ekonomikontoret finns 6 196 kronor att férdela.

Enligt fonden, som dr en sammanslagning av flera olika fonder, frain 1807-1955
ska medel delas ut till hjilp at behévande inom angivna anvindningsomraden.

Som riktmirke anvinder socialnimnden det begrepp som EU satt upp som
fattigdomsnorm och som anvinds av Statistiska centralbyrans.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, naimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ans6kningar

Underlag frin ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjé kommuns férvaltade fonder

Utdrag:

Sokande
Socialchef
Ekonomikontoret
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

35



EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 154 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Julie och Helena Taubes understodsfond

Dnr Socn 2024/2

Beslut

Socialnimnden beslutar

att godkanna forslag till utdelning av rintor fran Julie och Helena Taubes
understédsfond.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift fran ekonomikontoret finns 59 784 kronor att férdela.

Enligt fondens stadgar, som ar fran 1921, ska medel fordelas till damer i Eksjo
stads- eller landsforsamling som genom alder eller sjukdom kommit i behov av
understod.

Som riktmarke anvinder socialnimnden det begrepp som EU satt upp som
fattigdomsnorm och som anvinds av Statistiska centralbyrin.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, naimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ansékningar

Underlag frain ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjo kommuns férvaltade fonder

Utdrag:

Sokande
Socialchef
Ekonomikontoret
Namndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 155 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Borghild Ross stiftelse
Dnr Socn 2024/2

Beslut

Socialnimnden beslutar
att godkanna utdelning av avkastning ur Borghild Ross stiftelse.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frain ekonomikontoret finns 44 913 kronor att férdela.

Enligt stiftelsens stadgar ska avkastningen anvindas for att hjilpa, stédja och
uppmuntra gamla och sjuka personer inom Hults socken.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, naimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ans6kningar

Underlag frin ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjé kommuns férvaltade fonder

Utdrag:

Sokande
Socialchef
Ekonomikontoret
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 156 Donationsfonder 2024 - utdelning ur P
| D:son Aschans och Emma Sofia Schmitterlofs
donationsfond.

Dnr Socn 2024/2

Beslut

Socialnimnden beslutar

att godkidnna forslag till utdelning av avkastning ur regementslikare P I D:son
Aschans och Emma Sofia Schmitterl6fs donationsfond.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frain ekonomikontoret finns 405 019 kronor att fordela.

Enligt fondens stadgar fran 1941, ska rinta delas ut till alderstigna, medell6sa och
vilkdnda kvinnor eller min, mantalsskrivna sedan minst 10 ar 1 Eksj6 stad.

Som riktmarke anvinder socialnimnden det begrepp som EU satt upp som
fattigdomsnorm och som anvinds av Statistiska centralbyran.

Till alderstigna riknas de som uppnatt den riktalder som Pensionsmyndigheten
anvinder, och som styr de pensionsrelaterade aldersgrinserna.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, naimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ansokningar

Underlag frain ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjo kommuns férvaltade fonder

Utdrag:

Sokande
Socialchef
Ekonomikontoret
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 157 Donationsfonder 2024 - utdelning ur
Teschs stiftelse

Dnr Socn 2024/2

Beslut

Socialnimnden beslutar

att godkanna forslag till utdelning av kapital ur Teschs stiftelse.

Arendebeskrivning
Enligt uppgift frain ekonomikontoret finns 27 424 kronor att férdela.

Eksjé kommun har frin Linsstyrelsen i Ostergdtland 2016-06-29 fatt tillstind att
forbruka stiftelsens medel enligt 6 kapitlet 5 § stiftelselagen (1994:1220). Enligt
beslutet ar det mojligt att férbruka tillgangarna till f6rmén for stiftelseindamalet
eller i férekommande fall ett narliggande syfte.

Nya riktlinjer for Eksjoé kommuns férvaltade stiftelser, med anvisningar,
beslutades av kommunfullmaktige 2017-11-16. Med anledning av detta beslut
kommer donationsfonden avvecklas efter utdelning ar 2020.

Stiftelsen bildades for att kunna bygga ett alderdomshem i staden. Utdelningen
sker till dldre personer, da det anses nirliggande stadgarna.

Som riktmirke anvinder socialnimnden det begrepp som EU satt upp som
fattigdomsnorm och som anvinds av Statistiska centralbyran.

Beslutsunderlag

Socialutskottets beslut 2024-10-30

Tjansteskrivelse av Gunilla Bergdalen, naimndsekreterare, 2024-10-28
Inkomna ans6kningar

Underlag frin ekonomiavdelningen

Sammanstallning 6ver Eksjé kommuns Forvaltade fonder

Utdrag:

Sokande
Socialchef
Ekonomikontoret
Nimndsekreterare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2024-11-13

SocN § 158 Socialchefen informerar
Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Upphandling av nytt demensboende kommer att pabérjas inom kort.

Informationsméten har hallits for personalen pa Almgarden som kinner oro infor
att nytt demensboende byggs. Budskapet ir att all personal behévs, men att en del
behover kompetenshojas.

Pa socialnimndens sammantride i januari ska en presentation ges kring den
inventering som gjorts av personer som uppbar f6rsorjningsstod.

Synpunkter pa kosystemet for Talgoxens verksamhet har kommit in. I dagslaget
finns tva personer 1 ko, varav en kommer att erbjudas plats under november.

Fragan stills ifall sociala sektorn ska ta ver lokalerna efter forskolan Aventyret pa
Itolv-omradet. En utredning pagar om hur man skulle kunna samordna
verksamheter som idag dr férlagda pa Nannylunds-omradet, men inga beslut dr
fattade.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2024-11-13

SocN § 159 Anmalningsarende
Beslut
Socialnaimnden beslutar

att arendena anmals.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens beslut 2024-10-15 Riktlinje f6r bygdepremie
Kommunfullmaktiges beslut 2024-10-31 Riktlinjer f6r god ekonomisk hushallning

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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EKSJO KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Socialnimnden 2024-11-13

SocN § 160 Rapporter

Beslut

Socialnaimnden beslutar
att notera informationen.

Arendebeskrivning

Rozita Hedqvist (S) informerar om deltagande i anhérigeafé pa Marieberg 2024-
11-12.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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